
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านสะเดียง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 72 ถนนสว่างพัฒนา ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

 โทรศัพท์ : 056 - 721326  

 

Website : 
https://www.sadiangschool 

EMAIL: 

sadiangschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-4530099 

Email Address : tamthanakrit 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธนกฤต  อั้งน้อย 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสะเดียง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   - คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 14 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   - คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   - คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    จ านวน - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จ านวน 2 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จ านวน - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน - คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 17 คน 

นักเรียน จ านวน 164 คน 
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                             จุดเดน่ 

จุดเด่นที่สะท้อนคุณภาพของผู้เรียน 

  โรงเรียนบ้านสะเดียง มีการจัดการเรียนการสอนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วย วิธีการ    
ที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐาน และ
ตัวชี้วัดของหลักสูตร ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี้วัดของหลักสูตร กาหนด
แผนการจัดการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผลแบบบูรณาการ ประเมินผลตามสภาพจริง มีการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบกระบวนการทางานกลุ่ม แบบลง
มือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ตามวิธีการเรียนรู้ STAD จัดการเรียนการสอน STEM แบบใช้
กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ
ที่สุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคน อ่านออกเขียนได้ ส่งเสริมครูให้มีความสามารถในการนาเทคโนโลยีมาใช้
ในการจัดการเรียนการสอน เทคนิควิธีการให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียน
การสอนจาก Power point YouTube กลุ่มเครือข่ายการเรียนรู้ Facebook ครูน าลักษณะการจัดการ
เรียนการสอนแบบ BBL มาพัฒนาศักยภาพนักเรียน แบ่งปันสื่อ นวัตกรรมสื่อการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ ห้อง Creative Classroom สนามเด็กเล่น  เรือนเพาะช า โรงอาหาร เป็นต้น ครูเน้นการใช้
ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนตามรูปแบบการใช้วัฒนธรรม มีการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหา
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
 

จุดเด่นที่สะท้อนด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

         โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ซัดเจน มีการ ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดาเนินการนิเทศ กากับ 
ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวน  

วิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
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จุดเด่นที่สะท้อนด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

        1. ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และเต็ม                   
ความสามารถ  

 2.  ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 3. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  

       4. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้                          
ที่หลากหลาย  

       5. ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม
อย่างหลากหลาย 

         6. ครูทุกคนตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้จากสื่อ    

เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  

      7.  มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

         8.  ครูใช้ DLTV เพ่ือแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 

 

                                      จุดทีค่วรพฒันา 

จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนคุณภาพของผู้เรียน 

  ผู้เรียนต้องพัฒนาทักษะการอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็นอย่างต่อเนื่อง ซ ้า ย ้าทวนตามวัย 
และเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปราย และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และต้องพัฒนา
ทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาการใฝ่เรียนรู้เพื่อให้คะแนน
เฉลี่ยการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1        
ผลการสอบระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ผลการสอบระดับชาติ (O-net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
และมัธยมศึกษาปีที่ 3  ระดับชาติ (NT) สูงขึ้น และใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองด้านการ
พัฒนาการเรียนให้มากยิ่งขึ้น และต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดี ต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรม อันดีงามของไทย 
 

จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

                 เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการ ศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง 
มส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ การจัดการศึกษา 
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จุดที่ควรพัฒนาที่สะท้อนด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

   1. จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนให้มากข้ึนกว่าเดิม  

          2 . ควรมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของ สื่อการสอนที่ใช้ 

          3 . อบรมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมให้มากข้ึน  

          4 . การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน                          
การจดัการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยสื่อที่หลากหลายตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ครูผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
น าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้ควรมีการปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ตรงกับ
ศักยภาพของผู้เรียนเป็น รายบุคคลการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายสอดคล้องกับมาตรฐาน
การเรียนรู้และ ธรรมชาติของวิชาที่หลากหลาย  

            5. ควรมีการประชุมปฏิบัติการผลิตสื่อเทคโนโลยี ให้กับครูผู้สอนทุกคน  

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

  บริหารทั่วไป    
    ปัญหา 

   1. ขาดบุคลากร (ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งนักการภารโรง) ที่ดูแลเกี่ยวกับอาคาร
สถานที่ของสถานศึกษา 

   2. งบประมาณสาธารณูปโภคท่ีประมาณการไว้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่ายจริง 

    แนวทางแก้ไข 

   1. บริหารจัดการภาระงานแทนนักการภารโรงจากอัตราก าลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีอยู่ 

   2. จัดท ามาตรการประหยัดพลังงานไฟฟ้า และน ้า ให้บุคลากร และนักเรียน
ปฏิบัติตามมาตรการ และขอใช้งบประมาณจากโครงการอ่ืนตามข้ันตอนที่ถูกต้อง 
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   บริหารงานบุคคล    

    ปัญหา 

   ครูและบุคลากรขาดแรงจูงใจในการสร้างสรรค์ผลงาน 

    แนวทางแก้ไข 

   ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สร้างแรงจูงใจในการสร้างสรรค์
ผลงาน 

 

  งานวิชาการ  
    ปัญหา 

   นักเรียนขาดทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติม 

    แนวทางแก้ไข 

   ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกที่ทุกเวลา และสื่อรอบๆ ตัว         
ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัย และยังต้องจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนในเรื่องของการกล้า
แสดงออก มีความม่ันใจในตนเอง  
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  บริหารงบประมาณ 
    ปัญหา 

   1.  งบประมาณที่ฝ่ายงบประมาณได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนางาน การซ่อม
บ ารุงอุปกรณ์ 

   2.  งบประมาณได้รับการอนุมัติล่าช้า 

    แนวทางแก้ไข 

   1. ปรับลดรายการพัฒนาและซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ให้เพียงพอกับงบประมาณที่ได้รับ 

   2. จัดท าปฏิทินการด าเนินงานโครงการให้สอดคล้องกับการได้รับเงินงบประมาณ 
หากโครงการใดที่จ าเป็นต้องด าเนินการก่อนการได้รับงบประมาณ ให้ด าเนินการยืมเงินจากแหล่ง
งบประมาณอ่ืนก่อน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสะเดียง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการสืบสานวัฒนธรรมความเป็นไทย 
)วันส าคัญ ต่าง ๆ( 

กิจกรรมประเพณีอุ้มพระด าน้ าจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
กิจกรรมวันออกพรรษา 
กิจกรรมวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุยเมหาราช 
พรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
กิจกรรมวันคริสมาสต์และวันขึ้นปีใหม่ 
กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา 
กิจกรรมวันพระราชทานธงชาติไทย )Thai 
National Flag Day) 
 

เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนและคณะครูทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการฯ 

2) นักเรียนร้อยละ  95 ที่รู้จัก
คุณค่าและมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมไทย      
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนและคณะครูเข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการฯ 

2) นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ 
ประพฤติปฏิบัติตามวัฒนธรรม

21,000 

1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญ
ของวันส าคัญต่าง ๆ ประพฤติ
ปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย 

2 ส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียนได้ร่วม
อนุรักษ์เผยแพร่ และสืบทอดสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี 

3 ครู นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันใน
โอกาสวันส าคัญต่างๆ  

4 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ไทยมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1)ชื่อโครงการทัศนศึกษา 
กิจกรรม 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์
จากกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในการทัศนศึกษา ร้อยละ 
95 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
คุณภาพ ประสบการณ์และ
ความสุข จากกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนในการทัศนศึกษา 

58,000 

นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
คุณภาพ ประสบการณ์และ
ความสุข จากกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนในการทัศนศึกษาทุกช่วงชั้น 

2)ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 

กิจกรรมการจัดกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน ปี
การศึกษา 7256  

กิจกรรมหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียงทุก
คนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน  

3,000 

1  นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
สาธารณะ สังคม และมีความ
อื่อสัตย์สุจริต มีความผิดชอบต่อ
ส่วนร่วม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 
 

ตามระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียง
ร้อยละ 95 มีระเบียบวินัยและ
ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน มีหลัก
ในการด าเนินชีวิตตามวิถี และ
ครรลองประชาธิปไตย ด้าน
ปัญญาธรรม สามัคคีธรรม และ
คารวะธรรม 

2  ผู้บริหารและครูมีความรู้เข้าใจ
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนให้กับนักเรียนส่งผลให้
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต 

 

3)ชื่อโครงการเด็กดีมีเงินออม 
 

เชิงปริมาณ 

1  (นักเรียนโรงเรียน บ้านสะเดียง
ร้อยละ 100  เข้าร่วมโครงการ
เด็กดีมีเงินออม 

2  (นักเรียนโรงเรียน บ้านสะเดียง 
มีเงินออมเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษาต่อในระดับชั้นต่อไป 

ไม่มี 

1 นักเรียนรู้จักวางแผนในการใช้
จ่ายเงิน  และมีวินัยในการใช้
จ่ายเงิน 

2 ต่อยอดการเรียนรู้ทักษะกาง
วางแผนจัดการด้านการเงินให้กับ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1  (นักเรียนโรงเรียน บ้านสะเดียง
ทุกคนมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 

2( นักเรียนทุกคนมีการวางแผน
จัดการด้านการเงินและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน 
 

3 นักเรียนได้ตระหนักถึงการออม 
และใช้เงินอย่างถูกวิธี 

4 นักเรียนมีความตระหนักว่าการ
ออมเป็นการด าเนินชีวิตอย่าง
พอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5 ส่งเสริมทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากรที่มี
อยู่อย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่นักเรียนภายใต้
แนวคิด  “รู้หา รู้เก็บ รู้ใช้ รู้จักให้” 
6 ปลูกฝังให้นักเรียนมีการแบ่งปัน 
ความมีน้ าใจ และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
ให้กับคนอ่ืนๆในสังคม 

4)ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ เชิงปริมาณ 
ครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านสะ
เดียงทุกคน ได้รับการส่งเสริม
พัฒนา โดยใช้หลักไตรสิกขา ศีล 
สมาธิ และปัญญา ตามแนววิถี

15,000 

โรงเรียนบ้านสะเดียงใช้
หลักไตรสิกขา อันประกอบด้วยศีล 
สมาธิ และปัญญา พัฒนาส่งเสริม
ให้ครู และนักเรียนทุกคนมี
คุณธรรมจริยธรรม และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พุทธ กิน อยู่ ดู ฟัง อย่างมีสติใน
การด าเนินชีวิต ทั้งระบบอย่าง
เป็นรูปธรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านสะ
เดียง มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ตามแนว
วิถีพุทธ กิน อยู่ ดู ฟัง อย่างมีสติ
ในการด าเนินชีวิต คิดเป็นร้อย
ละ 59  ขึ้นไป 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด าเนิน
ชีวิตตามแนววิถีพุทธ กิน อยู่  

ดู ฟัง อย่างมีสติในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน อยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข      

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

1 สถานศึกษามีหลักสูตรการ
เรียนรู้ที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและความ
ต้องการ ของผู้เรียนและท้องถิ่น 
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุก
ระดับชั้นของการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ร้อยละ 100  

3,000 

1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
มีคุณภาพสามารถน าไปใช้จัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ตามหลักสูตร 

3 นักเรียนเป็นเด็กเก่ง ดี มีสุขและ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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2 สถานศึกษามีระเบียบการ
วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง
ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย
การศึกษาและ ความต้องการ
ของผู้เรียนและท้องถิ่น ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น
ของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อย
ละ 100          
เชิงคุณภาพ 

1 สถานศึกษาจัดสร้างเครื่องมือ
แบบสอบถามความต้องการของ
ผู้เรียน ชุมชน และผู้ปกครอง 
เป็น แบบมาตรฐาน 

2 สถานศึกษามีหลักสูตรการ
เรียนรู้ที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและความ
ต้องการ ของผู้เรียนและท้องถิ่น  

3 ครูได้วิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคลมาพัฒนาหลักสูตร
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตามความต้องการของท้องถิ่นมี
ความสมบูรณ์ แบบและเป็น
ปัจจุบัน  

4 สถานศึกษาได้ปรับปรุง
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตามความเปลี่ยนแปลงทางด้าน
วิชาการ ต่างๆ ทั้งด้านสังคม 
เศรษฐกิจและเทคโนโลยี  

5 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย  

6 สถานศึกษามีการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงกับ
เป้าหมายการศึกษาและความ
ต้องการของ ผู้เรียนและท้องถิ่น 
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุก
ระดับชั้นของการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 4. กิจกรรม /ตัวชี้วัด/ค่า
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เป้าหมาย ชื่อกิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา เชิงปริมาณ 

1(  โรงเรียนมีการประกัน
คุณภาพภายในที่เป็นระบบโดย
ครูทุกคนมีส่วนร่วม 

2(  ได้ทราบจุดเด่น จุดที่ควร
ปรับปรุง และแนวทางการ
พัฒนาโรงเรียนโดยการระดม
ความคิดจากบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน 

3(  ร้อยละ  95 ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการ
จัดการศึกษาในระดับมากข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  ครู  
บุคลากร  นักเรียน  ผู้ปกครอง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ

10,000 

โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการและ
ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ครู  บุคลากร  
นักเรียน  ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
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เข้าใจและให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี   ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เป็นไปตามเป้าหมาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ คิด
เลขเป็น 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-

6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ของโรงเรียนบ้านสะเดียงได้รับ

การแก้ไขปัญหารการอ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินร้อยละ 90  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-

6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ร้อยละ 90 มีความสา มารถใน

การอ่านออก เขียนได้ 

5,000 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ของ

โรงเรียนบ้านสะเดียง ปลอดจาก
การอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องและ
มีความสุข 
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ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนร้อยละ 90  เข้าเรียน
ในชั้นเรียน และห้องพิเศษ 

2 นักเรียนร้อยละ 90  เรียนรู้
อย่างมีความสุข มีนิสัยรักการ
อ่าน และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียง
ร้อยละ 90 มีทักษะในการเรียนรู้ 
รักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

25,000 

นักเรียนร้อยละ 90 เข้าเรียนในชั้น
เรียน ห้องสมุด และห้องพิเศษ 
เรียนรู้อย่างมีความสุข มีนิสัยรัก
การอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง มีคุณภาพตามมาตรฐานกร
ศึกษาแลสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ100 ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาคุณภาพ จากกิจกรรม
วิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
ทักษะและคุณลักษณะตาม

20,000 

1 . นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
วิชาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ทักษะและคุณลักษณะตามจุดเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ  
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จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
ทุกระดับ โดยเน้นการเสริมสร้าง
ความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ ผ่านการใช้
สื่อและกิจกรรมวิชาการ พัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร )ICT( 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ  90 ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาคุณภาพ จากกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
ทักษะและคุณลักษณะตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
ทุกระดับ โดยเน้นการเสริมสร้าง
ความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ ผ่านการใช้
สื่อและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

ไม่มี 

1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

2 นักเรียนมี ความรู้ความสามารถ
ทักษะและคุณลักษณะตามจุดเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
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ชื่อโครงการทัศนศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์
จากกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในการทัศนศึกษา ร้อยละ 
95 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
คุณภาพ ประสบการณ์และ
ความสุข จากกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนในการทัศนศึกษา 

58,000 

นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
คุณภาพ ประสบการณ์และ
ความสุข จากกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนในการทัศนศึกษาทุกช่วงชั้น 

ชื่อคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือและเนตรนารี เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 95 ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาคุณภาพ จากกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
ทักษะและคุณลักษณะตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
ทุกระดับ โดยเน้นการเสริมสร้าง

21,900 

1 . นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

2. นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 
และมีระเบียบวินัย 
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ความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ ผ่านการใช้
สื่อและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่ความเป็น
เลิศ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะด้านต่างๆภายในโรงเรียน 

กิจกรรมแข่งข้ันทักษะด้านต่างๆภายนอก 

กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนบกพร่อง
ทางการเรียนรู้)LD( 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาตามเกณฑ์
มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการด้าน
ความสามารถพิเศษ อย่าง
ต่อเนื่อง  

2 นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการด าเนิน 

กิจกรรมตามเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนสุจริต 

10,000 

1 นักเรียนได้รับการพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศตามศักยภาพและความ
ถนัดของตนเองเกิดความ
ภาคภูมิใจในตนเอง 

2 นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความอื่อสัตย์สุจริต 
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เชิงคุณภาพ 

ชื่อโครงการวัดประเมินผลและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนระดับชั้น ป .1 – ม .3  
ทุกคน  ได้รับการวัดและ
ประเมินผลประเมินผลให้มี
คุณภาพได้มาตรฐานในทุกระดับ 

2 นักเรียนระดับชั้น ป .1 – ม .3  
ทุกคน  ได้รับการพัฒนาและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระ  8  วิชาสูงเพิ่มขึ้นร้อยละ 
3 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับ
การวัดและประเมินผล

ประเมินผลให้มีคุณภาพได้ 
มาตรฐานในทุกระดับ 
2 นักเรยีนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 

55,000 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่ม

สาระสูงขึ้นร้อยละ 3  
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กลุ่มสาระในภาพรวมเพ ิ่มขึ้นร้อย
ละ3 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและ
เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี 
 

เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านสะเดียงจ านวน 178 คน
ได้รับบริการด้านอนามัยทุกคน 

2. นักเรียนได้รับบริการกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ 4 อย่าง   

   -กิจกรรมทางกาย  

   -กิจกรรมทางจิตใจ  

   -กิจกรรมทางสังคม  

   -กิจกรรมทางปัญญา  

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครู บุคลากรโรงเรียน
บ้านสะเดียงร้อยละ 95 มี
สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง  มีสุขภาพจิตที่ดี

สมองแจ่มใส การเรียนรู้ การ
ท างานมีประสิทธิภาพ 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียงมีสุข
ภาวะที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

พึงพอใจ 
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2. เสริมสร้างและพัฒนาสุขนิสัย
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียงทุก
คน ได้รับการดูแลเอาใจใส่ให้
ปลอดภัยจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุข          
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียง
ร้อยละ 95 ขึ้นไปมีคุณภาพ
ปลอดสารเสพติด สื่อลามก
อนาจาร การพนัน การทะเลาะ
วิวาท นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ที่ดีทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 

9,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียงร้อย
ละ 95 มีคุณภาพปลอดสารเสพติด 
ปลอดบุหรี่ ปลอดสื่อลามก
อนาจาร  

ปลอดการพนันและการทะเลาะ
วิวาท นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ทุกคน
อยู่ร่วมกันในชุมชนอย่างมีความสุข 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
 

เชิงปริมาณ 

1 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 9,000 

1 นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา  

2 นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข   
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2 นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
ใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 95 ใช้แหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษาเพ่ือ
แสวงหาความรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

1.ครูทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียง
ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ด้านสุขภาพกาย สุขภาพใจ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่าง
เป็นระบบ ปลอดภัยจากสารเสพ
ติด ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข
ตามอัตภาพ 

3,000 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น  ผลการเรียนรู้เป็นไป
ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
รวมทั้งมีความพร้อมในการเรียน 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรระดับสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนด 

3.  นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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เชิงคุณภาพ 

1. ครูโรงเรียนบ้านสะเดียง ร้อย
ละ  100  มีความร  ู้  ความเข้าใจ  
มีความตระหนักให้ความส าคัญ
ต่อการปฏิบัติกิจกรรมและ
สามารถจัดกิจกรรมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

2. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับ
การส่งเสริม   พัฒนา  ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ศึกษาจนส าเร็จหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยทั้ง 4 
ด้าน 
 

เชิงปริมาณ 

1 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 85 มี
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เหมาะ

ตามวัย 
13,000 

นักเรียนมีความพร้อมด้าน
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา  
ทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลัก
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2 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 85 มี
ทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
มีวินัย และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้

อย่างมีความสุข เหมาะสมกับวัย 

3 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 85 มี
ทักษะวิทยาศาสตร์ การคิด การ
ใช้ภาษสื่อสาร และการแสวงหา

ความรู้ได้เหมาะสมกับวัย  
เชิงคุณภาพ 

1 . เด็กปฐมวัยมีร่างกาย

เจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง 

และมีสุขนิสัยที่ดี สุขภาพจิตดี  

มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม 

จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม และ

ทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี
วินัย และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  
มีทักษะวิทยาศาสตร์ การคิด การ
ใช้ภาษสื่อสาร และการแสวงหา
ความรู้ได้เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 

90                                     
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พอเพียง มีวินัย และอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

เหมาะสมกับวัย 

   2 . เด็กปฐมวัยมีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์แยกแยะ การ

แก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจ า

สิ่งต่างๆ มีความคิดรวบยอดได้

ตามวัยตามเกณฑ์เป้าหมาย

หลักสูตรปฐมวัย 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 

1 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 90 เข้า
ร่วมกิจกรรม 

2 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 90 มี
ทักษะการจดจ า การสังเกต สิ่ง
ต่างๆรอบตัว เหมาะสมกับวัย 

3 . เด็กปฐมวัย ร้อยละ 90 มี
ทักษะความคิดรวบยอด การคิด

วิเคราะห์ การใช้ภาษสื่อสาร 

12,800 

นักเรียนมีความพร้อมด้าน
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา มีความคิด
รวบยอด 

มีทักษะการสังเกต  วิเคราะห์  
เปรียบเทียบ  มีจินตนาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
และมีจินตนาการความคิด
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และการแสวงหาความรู้ได้
เหมาะสมกับวัย 
เชิงคุณภาพ 
1 . เด็กปฐมวัยมีสามารถจดจ า 

การสังเกต สิ่งต่างๆรอบตัว 
เหมาะสมกับวัย 
2 . เด็กปฐมวัยมีความสามารถใน

การคิดรวบยอด การคิด
วิเคราะห์ การใช้ภาษสื่อสาร 
และการ 

แสวงหาความรู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และ

น าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

ได้ 

สร้างสรรค์ ร้อยละ 
90                                       

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารงานบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 

1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเอง 

4,364 

1 บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง มีวิสัยทัศน์ ปฏิบัติ 

หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถพัฒนาองค์กรไปสู่ความ
เป็นเลิศ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 95 ได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกียรติจากหน่วยงานต่างๆ 

3 โรงเรียนมีอัตราก าลังตาม
เกณฑ์และตามมาตรฐานที่ ก .ค.

ศ.ก าหนด ร้อยละ 85  

เชิงคุณภาพ 

1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
จากหน่วยงานต่างๆ 

3 ครูมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

2 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมการพัฒนาตนเองเป็นไป
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ยกระดับวิทยฐานะให้มีมาตรฐาน
อย่างต่อเนื่อง 

3 โรงเรียนมีทิศทางในการการ
บริหารก าลังคน ทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ สอดคล้องกับความ
จ าเป็นในการปฏิบัติภารกิจใน
ปัจจุบัน และเตรียมความพร้อม
ส าหรับอนาคต มีความยืดหยุ่น
และช่วยให้โรงเรียนใช้ก าลังคน
อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4 โรงเรียนมีอัตราก าลังตาม
เกณฑ์และตามมาตรฐานที่ ก .ค.

ศ.ก าหนดเพ่ือการบริหาร
ทรัพยากร 

บุคคลที่มีประสิทธิภาพ ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วย
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ )PLC( 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูร้อยละ 100 เข้าร่วม

กระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
)PLC) เพ่ือออกแบบการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 

2 ครูได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

2,000 

1 ครูมีความรู้สึกผูกพันต่อพันธกิจ
และเป้าหมายของโรงเรียนมากข้ึน 
โดยเพิ่มความกระตือรือร้นที่จะ
ปฏิบัติให้บรรลุพันธกิจอย่างแข็ง
ขัน  

2 ครูเกิดสิ่งที่เรียกว่า พลังการ
เรียนรู้ (Power of Learning) 
ส่งผลให้การปฏิบัติการสอนในชั้น
เรียนของตนเองมีผลดียิ่งขึ้น และมี
ความรับผิดชอบต่อพัฒนาการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

อย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้รูปแบบ 
PLC (Professional Learning 
Community) “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ”  

3 นักเรียนกลุ่มทุกคนเกิดความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการ 
และเจตคติที่ดีต่อการ 

เรียนรู้จากกระบวนการชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

โดยรวมของนักเรียนและร่วมกัน
รับผิดชอบ  

3 ครูรับทราบข้อมูลสารสนเทศ
ต่างๆ ที่จ าเป็นต่อวิชาชีพได้อย่าง
กว้างขวางและรวดเร็วขึ้น ส่งผลดี
ต่อการปรับปรุงพัฒนางานวิชาชีพ
ของตนได้ตลอดเวลา เกิดแรง
แนวทางท่ีจะสร้างแรงบันดาลใจ
ต่อการเรียนรู้ให้นักเรียนต่อไป  

4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

 

ชื่อโครงการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 

1(  ครูมีความสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อย่าง
มีประสิทธิภาพร้อยละ 95 

2,000 

1  ครูมีความรู้ความสมารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

2  ครูมีขวัญ ก าลังใจ และได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2)  ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การนิเทศเพ่ือพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 

1(  ครูมีความสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

2)  ครูและบุคลากรได้รับการ
นิเทศเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงาน 

3  นักเรียนมีความรู้ และทักษะ
เต็มศักยภาพ ตามมาตรฐาน 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 

1  ( ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสะเดียงได้รับการ
พัฒนาด้านการผลิตสื่อนวัตกรรมทุก
คน 

2  ( ครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนบ้านสะเดียงได้รับการ

พัฒนาการท าวิจัยในชั้นเรียนทุกคน  

7,000 

1 ครูบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสะเดียงมีแนวทางใน
ผลิตสื่อนวัตกรรมในรูปแบบอ่ืน ๆ  

2 ครูบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสะเดียงผลิตสื่อ
นวัตกรรมในวิชาอ่ืน ๆ เพื่อ
แก้ปัญหาหรือพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1  ( ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสะเดียง ร้อยละ 85 
ได้รับการพัฒนาด้านการผลิตสื่อ

นวัตกรรมในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบ
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ชิ้น  

2  ( ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสะเดียง ร้อยละ 85 ท า
วิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 

1 เรื่อง  

3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ในรายวิชาที่ครูผลิตสื่อนวัตกรรมและ
ท างานวิจัยในชั้นเรียนมีค่าเพ่ิมมากขึ้น 

4 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
และสมรรถนะตามหลักสูตร
ก าหนด  

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการการบริหารงานบุคคล เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตนเอง 

4,364 

1 บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง มี
วิสัยทัศน์ ปฏิบัติ 
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 95 ได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกียรติจากหน่วยงานต่างๆ 

3 โรงเรียนมีอัตราก าลังตาม
เกณฑ์และตามมาตรฐานที่ ก.ค.
ศ.ก าหนดร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติจาก
หน่วยงานต่างๆ 
3 ครูมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

พัฒนาองค์กรไปสู่ความเป็น
เลิศ  
2 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาและส่งเสริมการ
พัฒนาตนเองเป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และ
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ยกระดับวิทยฐานะ
ให้มีมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 
3 โรงเรียนมีทิศทางในการ
การบริหารก าลังคน ทั้งเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 
สอดคล้องกับความจ าเป็นใน
การปฏิบัติภารกิจในปัจจุบัน 
และเตรียมความพร้อม
ส าหรับอนาคต มีความ
ยืดหยุ่นและช่วยให้โรงเรียน
ใช้ก าลังคนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประสิทธิภาพตามมาตรฐานและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4 โรงเรียนมีอัตราก าลังตาม
เกณฑ์และตามมาตรฐานที่ ก.ค.
ศ.ก าหนดเพื่อการบริหาร
ทรัพยากร 
บุคคลที่มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ยกระดับคุณภาพการศึกษา
ให้สูงขึ้น 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบ้านสะเดียงต่อยอด
นวัตกรรมการบริหารจัดการ
สถานศึกษาท้ัง 4 งาน ให้ยั่งยืน
(บริหารทั่วไป บริหารวิชาการ 
บริหารงานบุคคล และบริหาร
งบประมาณ) ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

ไม่มี 

นักเรียนและผู้ปกครองมี
ความมั่นใจในการบริหาร
จัดการการศึกษาของ
โรงเรียน 
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โรงเรียนบ้านสะเดียงมีนวัตกรรม
การบริหารจัดการสถานศึกษาที่ 
ได้รับการเผยแพร่ในทางวิชาการ 
อย่างน้อย 1 เรื่อง 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน สามารถ
ปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ได้
อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน สามารถปฏิบัติงานตาม
ภาระหน้าที่ได้อย่างมีคุณภาพมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 

10,859 

1 ระบบการบริหารจัดการ
งานทั้ง 4 งาน เกิดความ
คล่องตัวมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
2 มีระบบข้อมูลสารสนเทศ
ที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันสมัย 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานงบประมาณ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียมีความพึงพอใจต่อการบริหาร

4,410 

1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มี
ความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการงานงบประมาณ
โรงเรียนในระดับมากข้ึนไป  
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จัดการงานงบประมาณโรงเรียน       
ในระดับมากข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1) การเบิกจ่ายเงินทุกประเภท
ของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบ
แบบแผนที่ทางราชการวางไว้และ           
มีประสิทธิภาพก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อการจัด
การศึกษา 
2) การจัดอื้อจัดจ้างถูกต้อง
ถูกต้องตามระเบียบแบบแผนที่
ทางราชการวางไว้และมี
ประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อการจัดการศึกษา 
3) การจัดระบบงานพัสดุและ
บัญชีของโรงเรียนถูกต้อง 
ตรวจสอบได้ 
 

2. ระบบงานบริหาร
งบประมาณ งานพัสดุงาน
การเงินและบัญชีของ
โรงเรียนถูกต้อง ตรวจสอบ
ได้ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ บ ว ร สัมพันธ์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 เ พ่ือประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ผลงานด้านการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
2 เพ่ือร่วมกิจกรรมวันส าคัญของ
โรงเรียนและชุมชน 
เชิงคุณภาพส่งเสริมความเข้าใจ
อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3,000 

โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา แลสนับสนุน  
ส่งเสริม และช่วยเหลือ
โรงเรียนเป็นอย่างดี    

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

3. กิจกรรม.................................. 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียง
ทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ด้านสุขภาพกาย สุขภาพใจ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่าง
เป็นระบบ ปลอดภัยจากสารเสพ
ติด ด ารงชีวิตอย่างมีความสุขตาม
อัตภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูโรงเรียนบ้านสะเดียง ร้อยละ  
100  มีความรู้  ความเข้าใจ  มี

3,000 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  ผลการ
เรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่โรงเรียนก าหนด รวมทั้งมี
ความพร้อมในการเรียน 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรระดับ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ก าหนด 
3.  นักเรยีนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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ความตระหนักให้ความส าคัญต่อ
การปฏิบัติกิจกรรมและสามารถ
จัดกิจกรรมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2.นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับ
การส่งเสริม   พัฒนา  ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ศึกษาจนส าเร็จหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและ
เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านสะเดียงจ านวน 178 คน
ได้รับบริการด้านอนามัยทุกคน 
2. นักเรียนได้รับบริการกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ 4 อย่าง  
-กิจกรรมทางกาย 
-กิจกรรมทางจิตใจ 
-กิจกรรมทางสังคม 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสะ
เดียงมีสุขภาวะที่ดี มี
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียพึงพอใจ 
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-กิจกรรมทางปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน ครู บุคลากรโรงเรียน
บ้านสะเดียงร้อยละ 95 มีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง  มี
สุขภาพจิตที่ดีสมองแจ่มใส การ
เรียนรู้ การท างานมีประสิทธิภาพ 
.2.เสริมสร้างและพัฒนาสุขนิสัย
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี 
กีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับการศึกษาปฐมวัย
ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 163 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1  นักเรียนร้อยละ 100 มี
ร่างกายแข็งแรง มีความอดทน 
และมีบุคลิกภาพที่ดี 
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2 นักเรียนได้รับความสนุกสนาน 
มีสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี
และกีฬา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานอาชีพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
กลุ่มเป้าหมายคือนักเรียน 
โรงเรียนบ้านสะเดียงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสะเดียงที่
ร่วมโครงการ ร้อยละ 85 มี
ความรู้ ความสามารถ   และลง
มือปฏิบัติได้จริง 

34,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสะ
เดียงทุกคนมีการพัฒนาตาม
กระบวนการ 4 หมวด อย่าง
ชัดเจน 
- นักเรียนมีทักษะชีวิต และ
การท างาน 
- นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่พึงประสงค์ 
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- นักเรียนมีความสามารถใน
การแข่งขัน 
- นักเรียนมีความสุข 

ชื่อโครงการน้องน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.4 – ป.6 และ ม.1 
– ม.3 ทุกคนได้เรียนรู้และปฏิบัติ
ในการปลูกพืชและ 
เลี้ยงสัตว์แบบเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้น ป.4 – ป.6 และ ม.1 
– ม.3 ร้อยละ 95  มีคุณธรรม 
จริยธรรม  มีความเพียร 
ความอดทนและมีความพอเพียง 
ประหยัดอดออม 

20,000 

1 นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
ตามฐานเรียนรู้อย่างสนใจ
และมีความสุข 
2 นักเรียน ครูและบุคลากร
มีความรู้ความเข้าในปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทกุนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น อ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 

 


