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โรงเรียนบ้านอมกง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 1 

ที่ตั้ง : 19/1  หมู่ที่  7  บ้านอมกง  ต.ท่าพล  อ.เมืองเพชรบูรณ์  จ.เพชรบูรณ์ 
 

 โทรศัพท์ : 084-6189-618 

 

Website : https://web.facebook.com/omkong67010016/?_rdc=1&_rdr 

EMAIL: 6701001@phetchabun1.go.th 
 

 
 

mailto:6701001@phetchabun1.go.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

                                         

 

 

โทรศัพท์       084-6189-618 

Email Address  :  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายประเสริฐ  ศรีแก้ว 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอมกง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะท่ีสังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1  คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน   10  คน  

3) นักการภารโรง  จำนวน   1   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน  131  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  ปลูกฝัง 
คุณธรรมจริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
  
             

จุดที่ควรพัฒนา   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เเรียน 
   
 

บริหารทั่วไป    ปัญหาขาดแคลนสื่อเทคโนโลยี ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

แนวทางแก้ไข  จัดหาสื่อด้านเทคโนโลยี เพิ่มเติม เพ่ิมงบประมาณ 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูครบชั้น  แต่ขาดเอกพละ คหกรรม   ดนตรี    

แนวทางแก้ไข  ควรจัดตำแหน่งครูสาขานี้ให้กับโรงเรียน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นสิ่งที่พัฒนาให้ดีค่อยข้างยาก  ทั้งนี้เกิดจากปัญหาทั้ง
นักเรียน  สภาพเศรษฐกิจ ชีวิตความเป็นอยู่ของครอบครัว  ตลอดจนปัญหาการพัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้ การวัด ประเมินผลการศึกษา  ที่นักเรียนมีความแตกต่างรายบุคคล  ทำให้ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายของการประกันคุณภาพภายใน  นอกจากนี้คุณครูฝ่ายวิชาการต้องรายงานข้อมูลมากเกิน  
บางครั้งซ้ำซ้อน   ไม่ได้สอนอย่างเดียว  ทำให้คุณภาพการจัดการเรียนรู้ลดลง 
 
แนวทางแก้ไข  ควรเพิ่มบุคลากรด้านนักวิชาการการศึกษาในโรงเรียน  หรือกลุ่มโรงเรียน   

และควรเพิ่มบุคลากรครูโรงเรียนให้มากขึ้น  เพ่ือมีเวลาพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้มากข้ึน  
ชั่วโมงการสอนน้อยขึ้น     

ปัญหา  ข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี  

พัสดุ ส่วนใหญ่ไม่ผ่านการศึกษาในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงบประมาณมาโดยตรง
หรืออาจมีความรู้ แต่ขาดประสบการณ์และเป็นข้าราชการครูที่ต้องรับผิดชอบ งานด้าน
ปฏิบัติการสอนเป็นหลัก มีการปฏิบัติงานพิเศษอื่นทีได้รับมอบหมายไปพร้อม ๆ กับการปฏิบัติ
หน้าที่การบริหารงบประมาณ ทำให้มีข้อจํากัด เรื่องของเวลาส่งผลให้การ บริหารงบประมาณ
โรงเรียนไม่เรียบร้อยเท่าท่ีควร  รวมถึงระเบียบการปฏิบัติงานด้าน งบประมาณมี 
การเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  โรงเรียนมีการกำหนดแผนงานโครงการ แต่ในทางปฏิบัติไม่สามารถ
ปฏิบัติได้ ครอบคลุมทุกด้าน เช่น มีงบประมาณท่ีไม่พอเพียงกับกิจกรรม ทำให้โครงการ 
บางโครงการดำเนินกิจกรรมได้อย่างมีขีดจำกัด จึงทำให้โครงการไม่ประสบผลสำเร็จ เท่าที่ควร 

แนวทางแก้ไข   

1. ควรสนับสนุนส่งเสริมข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ เข้าอบรม
จากหน่วยงานงานต่างๆ หรือการอบรมออนไลน์ เพ่ือเพ่ิม ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้มี
ความถูกต้องมากขึ้น 
2. ควรจัดสรรงบประมาณโดยเรียงลำดับความสำคัญกับกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน  บ้านอมกง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 

    ของชาติ และน้อมนำพระ
บรม- 

    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 

   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ 

1. วันสำคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านปริมาณ 

       1. นักเรียนโรงเรียนบ้านอมกงร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญต่าง ๆ  

       2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านอมกงร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 

 

 ด้านคุณภาพ 

       1 คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านอมกง ตระหนักเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
ที่ดีงาม 

 

 

 

 

8,900 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   นักเรียนโรงเรียนบ้านอม
กงจะมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามเกณฑ์คุณภาพ 
ในระดับดีตามที่กำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    2. ส่งเสริมทักษะอาชีพ
การเกษตรเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนตามแนวของปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง 

  ด้านปริมาณ 

1  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6  จำนวน  ได้รับ
การพัฒนาทักษะอย่างทั่วถึง 

  ด้านคุณภาพ 

  1  นักเรียนได้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประวันได้ 

 

35,000 

 

1. ผู้บริหารและครู 
ตระหนักในความสำคัญของ
การดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการสู่การ
บริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู้การจัดกิจกรรมเสริม
ต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้
อย่างเป็นธรรมชาติ นำมา
จัดทำหลักสูตรเศรษฐกิจ
พอเพียง คิดเป็นร้อยละ 
100  

2. ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนบูรณาการหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คิดเป็นร้อยละ 100  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนร้อยละ100 ได้
เรียนรู้กิจกรรมบูรณาการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  

    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 

    1.โครงการพัฒนาหลักสูตร 

  - การใช้สาระหลักสูตรท้องถ่ิน 
“คุณลักษณะลูกพ่อขุนผาเมือง : 
เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด” 

 

โครงการโรงเรียนคุณธรรมน้อมนำ
วิถีพุทธ 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

      ครูร้อยละ   100ดำเนินการใช้สาระหลักสูตรท้องถิ่น 
“คุณลักษณะลูกพ่อขุนผาเมือง : เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด” 

เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนชั้นป.1-6 ได้เรียนรู้เรื่องพ่อขุนผาเมืองและเกิด
คุณลักษณะเสียสละ  กล้าหาญ  ชาญฉลาด เหมาะสมระดับชั้น 

 

 

 เชิงปริมาณ 

1 ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และจิต
สาธารณะ 

      2  ร้อยละ 80 มีจิตสำนึกถึงความเป็นไทยในวิถีพุทธ 

7,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8,500 

 

 

        1. ครูร้อยละ 100  
ดำเนินการใช้สาระหลักสูตร
ท้องถิ่น “คุณลักษณะลูกพ่อ

ขุนผาเมือง : เสียสละ  

กล้าหาญ ชาญฉลาด” 

     2. นักเรียนชั้น ป .1 –  6 
ได้เรียนรู้เรื่องพ่อขุนผาเมือง
และเกิดคุณลักษณะ
เสียสละ  กล้าหาญ  ชาญ
ฉลาด เหมาะสม  

   นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะ
ตามอัตลักษณ์อันพึง
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ประสงค์อยู่ร่วมกันใน
สถานศึกษาอย่างมีความสุข 

 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
4) 

การพัฒนาระบบสารสนเทศและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 

3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้และฝึก
ทักษะด้านเทคโนโลยีเท่าเทียมกัน 

3.1.2  ครู นักเรียน และบุคลากรได้รับการ
พัฒนาด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 

3.1.3  ห้องเรียนและห้องพิเศษทุกห้องมีระบบ
เสียง ระบบทีวีและอุปกรณ์เทคโนโลยีที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

3.2  ด้านคุณภาพ 

3.2.1  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีระบบสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบันและ
ทันสมัย  

3.2.2   นักเรียน ครูและบุคลากรได้ใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 

28,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      โรงเรียนบ้านอมกง
มีการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ทันสมัยและมี
การบริหารจัดการที่มี
คุณภาพ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถ ี

   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ 

1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและส่งเสริมกระบวนการ
อ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน 

 

 2. ห้องสมุดมีชีวิต 

ด้านปริมาณ 

      1 นักเรียนโรงเรียนบ้านอมกงร้อยละ 80 มีความทักษะใน
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

 ด้านคุณภาพ 

   1 นักเรียนมีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 ด้านปริมาณ 

       1 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพ 

   1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 

 

16,000 

 

 

 

 

 

10,500 

 

 

 

 

 

1 นักเรียนโรงเรียนบ้านอม
กงมีทักษะการอ่านคิด
วิเคราะห์และเขียนร้อยละ
80 

2.นักเรียนโรงเรียนบ้านอม
กงมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 

    1. ลูกเสือ-เนตรนารี 

 

 

 

 

 

 

 
 

     

 

 

ด้านปริมาณ 

1  นักเรียนที่เป็นลูกเสือ – เนตรนารี ของโรงเรียนบ้านอมกงทุก
คนได้ทำกิจกรรมลูกเสือตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ได้
กำหนดไว้ 

 

  ด้านคุณภาพ 

1  ลูกเสือมีนิสัยในการสังเกต  จดจำ  เชื่อฟัง  และพ่ึงตนเอง 

,2  ลูกเสือมีความซื่อสัตย์  สุจริต  มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็น
ใจผู้อื่น 

3  ลูกเสือรู้จักบำเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 

.4  ลูกเสือรู้จักทำการฝีมือ  และฝึกฝนให้ทำกิจกรรมต่าง ๆ ตาม
ความเหมาะสม 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความมานะ
อดทน ทำงานระบบกลุ่ม 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  

2. นักเรียนมีคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ 

3. นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงสามารถ
นำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 
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 2. ICT เพ่ือการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

5  ลูกเสือรู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรม  และ
ความมั่นคงของประเทศชาติ 

 

 

 ด้านปริมาณ 

1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ พร้อม ส่งเสริมการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอน การสืบค้น และบริการต่าง 

ด้านคุณภาพ 

1  ครูผู้สอนอินเตอร์เน็ตที่ใช้สำหรับการทำงานและการหาสื่อ
และการอบรมออนไลน์ การสื่อสาร พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างหลากหลายเพ่ือไปสู่การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

.2  มีสื่อและอุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียน 

.3  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถสืบค้น
ข้อมูลและเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายได้ 

 

 
 

 

 

6,918 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนไดม้ีการพัฒนา
ด้วยสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลายและมีคุณภาพ  
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3. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  ด้านปริมาณ 

        1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร่วม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

 ด้านคุณภาพ 

          1  นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
และมีความรู้เพ่ิมมากขึ้น 

 

 

28,000 1. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ และประสบการณ์ที่
ได้จากการทัศนศึกษามาใช้
ในการเรียนและการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

 

ชื่อโครงการ 

     ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

     ร้อยละ 70 ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 สามารถอ่าน เขียน คิดคำนวณ ได้ตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนาด้านการ
อ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น  

7,000    นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่าน
เกณฑ์ทุกคนและจบ
หลักสูตรสถานศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 

ชื่อโครงการ 

     โครงการส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการของนักเรียน 

 

 

ด้านปริมาณ 

1 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

ด้านคุณภาพ 

1 นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ ความถนัด  ความสนใจ  ของแต่ละบุคคล 
  

21,200    ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
สร้าง 

ชื่อเสียงแก่โรงเรียนบ้านอม
กง 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 

พัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

   

 

ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านอมกง  มีอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และบริเวณต่างๆภายในโรงเรียน สวยงาม
สะอาดปลอดภัย เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ทุกวัน 

ด้านคุณภาพ 

     1 นักเรียนร้อยละ  90  มีความรัก และภูมิใจในโรงเรียน 

37,000 

 

 

 

 

 

 

 

1.. นักเรียนมีความรู้ในการ
รักษาส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน
และชุมชนของตนเอง 

2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ี
สวยงาม สะอาด ร่มร่ืน 
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ ส่ิงแวดล้อม
ศึกษา  
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 

1ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

ด้านปริมาณ 

      1  สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาร้อยละ 100 

      2  สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีและ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 90 

 

ด้านคุณภาพ 

  1  สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และมีการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

  2  สถานศึกษามรการจัดทำรายงานประจำปีและการ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

 

 

 

6,000 
    

 

 

 

 

[         ระบบประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนบ้านอมกง มี
ความเข้มแข็ง  

         โรงเรียนบ้านอมกงมี
การรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 

ตอหน่วยงานที่เกี่ยวของและ
สาธารณชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 

     พัฒนาบุคลากร 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล 

การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น  

3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับ 

การอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี  

เชิงคุณภาพ  

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ใน 

การปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 

 

10,600 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจที่ดี มีความ
รัก สามัคค ีมีความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มี
ผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือ
ได้รับ 

การเลื่อน วิทยฐานะ ได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติและ
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน  

 

 

3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาตนเองด้านวิชาการ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา ดู
งาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ  

5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการ
เป็นที่ยอมรับของสังคมและ
ชุมชน 

6. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในด้านการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
1. กิจกรรมการเรียนรู้
การต้านทุจริต 
บูรณาการรายวิชา
หน้าที่พลเมือง 
 

   นักเรียนชั้นป.1-6 ร้อยละ  100  เรียนรู้การต้านทุจริต
บูรณาการรายวิชาหน้าที่พลเมือง 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนชั้นป.1-6 ร้อยละ  100  มีคุณลักษณะต้าน
ทุจริต 

 
 
 
 
 
 

นักเรียนร้อยละ100มีความรู้
ในเรื่องการต้านทุจริตและมี
ลักษณะต้านทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 

 
- 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ 
  พัฒนาระบบ
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ 

 ด้านปริมาณ 
.1  นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้และฝึกทักษะด้าน
เทคโนโลยีเท่าเทียมกัน 
2ครู นักเรียน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
3  ห้องเรียนและห้องพิเศษทุกห้องมีระบบเสียง ระบบทีวี
และอุปกรณ์เทคโนโลยีที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 ด้านคุณภาพ 
.1  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบสื่อสาร
ข้อมูลและสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัย  
2   นักเรียน ครูและบุคลากรได้ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 
 
 
 
 

28,500   โรงเรียนมีการใช้ระบบ
เทคโนโลยีในการ
ประชาสัมพันธ์องกร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
ICT เพ่ือการเรียนรู้ 

ด้านปริมาณ 
1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ พร้อม ส่งเสริมการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน การสืบค้น และบริการ
ต่าง 
ด้านคุณภาพ 
1  ครูผู้สอนอินเตอร์เน็ตที่ใช้สำหรับการทำงานและการหา
สื่อและการอบรมออนไลน์ การสื่อสาร พัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างหลากหลายเพ่ือไปสู่การเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  
.2  มีสื่อและอุปกรณ์  แหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
และพัฒนาผู้เรียน 
.3  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ
สืบค้นข้อมูลและเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายได้ 
 
 

6,918 1. นักเรียนไดม้ีการพัฒนา
ด้วยสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลายและมีคุณภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ 
     1. ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.โครงการส่งเสริม
ศิลปะ  ดนตรี  
นาฏศิลป์  กีฬาและ
นันทนาการ 
 
 
 
 
 

 เชิงปริมาณ 
           1. นักเรียนโรงเรียนบ้านอมกง ร้อยละ 100 ได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ  
2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และ องค์กรภายนอก ให้ความสำคัญของ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อ
นักเรียน 
 
ด้านปริมาณ 
1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 - ป. 6  สามารถวาดภาพ
ระบายสี เล่นดนตรี  รำไทย เล่นกีฬาได้อย่างน้อย 1 
ประเภท  
  ด้านคุณภาพ 

.1  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - ป. 6 มีความสนใจและชื่น
ชมในศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬาและนันทนาการ 

 

 
7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17,000 
 
 
 
 
 

 
1. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
มีประสิทธิภาพ  
2. ครู ผู้บริหาร และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และ องค์กรภายนอก ให้
ความสำคัญของระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และ
มีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 
      
1โรงเรียนมีการดูแลส่งเสริม
สุขกายและสุขภาพจิตของ
นักเรียน นักเรียนมีร่างกาย
แข็งแรง จิตใจแจ่มใส 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ - 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

    

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

  
  

 

 

 


