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โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่ตั้ง :   184  หมู่ท่ี 1 ต าบลบ้านโคก  อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์  จังหวัดเพชรบูรณ์  67000 
 

 โทรศัพท์ : 056-752305 , 064-1741665  

 

Website :    

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1067380041&Area_CODE=6701

EMAIL: 

67010050@phetchabun.1go.th 

@@phetchabun.go.th 

mailto:67010050@phetchabun.go.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  064-1781665         โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address………-……………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวมยุรี  ปิ่นนาง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

ชื่อ-สกุล ..................-...................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......14.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...................-..............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ..........1......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........-.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน.........126.....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีครูครบชั้น 
   2) มีห้อง ห้องพิเศษพอเพียง 
            3) ได้รับความร่วมมือจากชุมชน หน่วยงานการศึกษาอื่น เช่น  
วิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบูรณ์ และหน่วยงานของเอกชนในการพัฒนาการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดครูสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
      2) โรงเรียนมีพ้ืนที่มากการดูแลต้องใช้จ่ายมาก 
      3) จ านวนคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรียนการสอนมี
จ านวนไม่พอเพียงกับจ านวนนักเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีพ้ืนที่มากการดูแลต้องใช้จ่ายมาก 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือกับชุมชนในการดูแลรักษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดครูสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา และ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

แนวทางแก้ไข  สนับสนุนพัฒนา/อบรม ครูที่มีอยู่ในด้าน กีฬาและศิลปะ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการสอบ O-NET ของชั้นปนะถมศึกษาปีที่ 6  
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

แนวทางแก้ไข  จัดสอนเสริม (ติว) ตามตัวชี้วัด 

ปัญหา  งบประมาณในการซื้อวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนไม่ 
            เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจากหน่วยงานของเอกชนในการพัฒนา      

                      การศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ.ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 80 
มีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เชิงคุณภาพ:นักเรียนด ารงชีวิตใน
สังคม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวได้อย่างมีความสุข 
 

11,111 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัย
ที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ 

 ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว     

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
 
 

เชิงปริมาณ :นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในประวัติศาสตร์
ความเป็นชาติไทย รักชาติ 

2,500 
1.นักเรียนมีจิตส านึก รัก ใน
ความเป็นไทยและรู้บุญคุณ
ของพระมหากษัตริย์ไทย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศาสนาและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และ 
เป็นพลเมืองที่ดีในระบอบ
ประชาธิปไตยมีความปองดอง
สมานฉันท์เพ่ือสันติสุขใน
สังคมไทย 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนานวัตกรรมตามจุดเน้น      
 

เชิงปริมาณ :ครูรวมทั้งบุคลากร
ในโรงเรียน พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนโครงงานบูรณาการ
รูปแบบ 3Rs 8Cs  และรูปแบบ 
Active Learning ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ: นักเรียน  
ได้รับการพัฒนาเป็นบุคคลแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 
 

2,000 

นักเรียนชั้น มีพัฒนาการใน
การก้าวเข้าสู่บุคคลแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 โดยคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนานวัตกรรม ด้วย
กระบวนการ PLC 
 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการการพัฒนาทักษะภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ :นักเรียนชั้น ป .1 – 
ม .3  มีทักษะด้านการอ่าน การ
เขียน ร้อยละ  70 

2,000 

นักเรียนโรงเรียนมีความสุข
กับการร่วมกิจกรรม และมี
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนสาระ
วิชาภาษาไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) เชิงคุณภาพ :นักเรียนมีเจตคติที่ดี

ในการอ่าน การเขียนภาษาไทย 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

 
1. กิจกรรมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม /ลูกเสือ/เนตรนารี  
3. กิจกรรมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

79,578 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ    
 

เชิงปริมาณ: นักเรียนร้อยละ 
10 0 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ: นักเรียนได้รับการ
พัฒนา ส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน 

10,000 
นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพและได้แสดงออก
ซึ่งความสามารถอย่างเต็มที่ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาสิ่งแวดล้อมสะอาด ร่มรื่น 
และความปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ : สถานที่ภายใน
โรงเรียนร่มรื่นสวยงาม ปลอด
ขยะ ปลอดภัย ทุกท่ี     

15,836 

 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  
มีสิ่งแวดล้อมใโรงเรียนที่
สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ:นักเรียน เรียนรู้อย่าง
มีความสุข และตระหนักถึง
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการเกณฑ์เด็กนักเรียนเข้าเรียน 
 

เชิงปริมาณ :เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้

นักเรียนได้เรียครบ 100 %   

เชิงคุณภาพ:โรงเรียนบ้านห้วย
ผักไล  สามารถรับนักเรียนตาม
เกณฑ์ได้ครบทุกคน 

500 นักเรียนตามเกณฑ์ 
ได้ครบทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ การพัฒนาบุคลากร 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ:ครูได้เพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถและประสบการณ์
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ:ครูน าความรู้มา
พัฒนาตนเองและงานในหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

17,490 

คณะครูมีความรู้ความสามารถ  
มีประสบการณ์ใหม่  ๆ  และ
สามารถน ามาพัฒนาตนเอง  
ในด้านการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ได้ดียิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) ชื่อโครงการ การพัฒนาบุคลากร 

 

เชิงปริมาณ:ครูได้เพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถและประสบการณ์
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ:ครูน าความรู้มา
พัฒนาตนเองและงานในหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

17,490 

คณะครูมีความรู้
ความสามารถ  มี
ประสบการณ์ใหม่  ๆ  และ
สามารถน ามาพัฒนาตนเอง  
ในด้านการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ได้ดียิ่งขึ้น 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
1. กิจกรรม สวัสดิการโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ: ครูทุกคนเป็นสมาชิก 
สวัสดิการโรงเรียนและมีเงินออม 
เชิงคุณภาพ : 
ครูมีลักษณะนิสัยในการเก็บออม 

- ครูมีเงินออมไว้ใช้ยามจ าเป็น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน              

เชิงปริมาณ :โรงเรียนด าเนินงาน
การบริหารจัดการศึกษาผ่าน
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายในทุก
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ :โรงเรียนบ้านห้วย
ผักไล ด าเนินการบริหารจัด
การศึกษาอย่างมคุณภาพและ

1,000 

โรงเรียนมีหลักการบริหาร
การจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินการ
ประกันคุณภาพภายในและ
ภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายใน 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา  

1. กิจกรรม นิเทศการภายในโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนได้รับการ
นิเทศออนไลน์ 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้บริหารและครูใช้
การนิเทศประเมินอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- 

ครูได้รับการพัฒนาส่งเสริม
ในด้านการจัดการเรียนการ
สอนและด้านความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ โดยลดภาระ
การประเมินของสถานศึกษา           

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการต้านทุจริตคอรัปชั่น 
 

เชิงปริมาณ ; 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน  

เชิงปริมาณ:ครูและบุคลากรร้อย
ละ ๙๐ สามารถประชาสัมพันธ์
ข่าวสารงานต่าง ๆได้มากข้ึน 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากร
สามารถประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
งานต่าง ๆแก่ชุมชนและ
หน่วยงานอื่นอย่างสะดวกและมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

10,000 

โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารงาน
ต่าง ๆแก่ชุมชนและ
หน่วยงานอื่นอย่างสะดวก
หลายช่องทางและมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 
1. กิจกรรมอการจัดการเรียนการสอน 

คอมพิวเตอร์ทุกชั้น 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคม
เรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีในการสร้างงานและ
สืบค้นข้อมูล 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

- 
นักเรียนใช้คอมพิวเตอร์ใน
การสร้างงาน ศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ได้อย่างปลอดภัย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนวการศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ:นักเรียนทุกคน 
มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
เชิงคุณภาพ:นักเรียนรู้จักดูแล
สุขภาพของเองและมีสุขนิสัยที่ดี 

2,000 
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งแรงและมีสุข

นิสัยที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............ไม่มี................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...ไม่มี............................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ:นักเรียนทุกชั้นได้รับ
การพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ:นักเรียนมีแนวทางใน
การพัฒนาอาชีพและมีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต 

19,000 
นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐาน
งานอาชีพสุจริตและมีเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพสุจริต 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2....ปีการศึกษา....2566..... (เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2567  ถึงเดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567) 

 
 
 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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