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โรงเรียนบ้านหนองระมาน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 666 หมู่ 6 ต.ดงขุย อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
 

 โทรศัพท์ : 087-8440339 
 

Website :  -     

 

EMAIL: 
67010103@phetchabun1.go.th 

 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdata.bopp-obec.info%2Fweb%2Fhome.php%3FSchool_ID%3D1067380030%26fbclid%3DIwAR0zTHtIaHrDoVaG4b0ZaZsWvhYch9dIpXgiaACIcvmfq85ItksIYBoZCc8&h=AT2ADnLdTuT_5SsHlVsQo8igRkh4QtiwGk_dH_alriPo0qAomxdpo2yq_gdhcHxNcdHm_mrOs3VssWi7du4hSTjAlRnR5-nnhluYvRSUdL54xC9QmznAjHSB3UYQykuP-46PTA
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdata.bopp-obec.info%2Fweb%2Fhome.php%3FSchool_ID%3D1067380030%26fbclid%3DIwAR0zTHtIaHrDoVaG4b0ZaZsWvhYch9dIpXgiaACIcvmfq85ItksIYBoZCc8&h=AT2ADnLdTuT_5SsHlVsQo8igRkh4QtiwGk_dH_alriPo0qAomxdpo2yq_gdhcHxNcdHm_mrOs3VssWi7du4hSTjAlRnR5-nnhluYvRSUdL54xC9QmznAjHSB3UYQykuP-46PTA
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdata.bopp-obec.info%2Fweb%2Fhome.php%3FSchool_ID%3D1067380030%26fbclid%3DIwAR0zTHtIaHrDoVaG4b0ZaZsWvhYch9dIpXgiaACIcvmfq85ItksIYBoZCc8&h=AT2ADnLdTuT_5SsHlVsQo8igRkh4QtiwGk_dH_alriPo0qAomxdpo2yq_gdhcHxNcdHm_mrOs3VssWi7du4hSTjAlRnR5-nnhluYvRSUdL54xC9QmznAjHSB3UYQykuP-46PTA
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-957-3282         โทรศัพท์ 084-624-9255 
Email Address…………………………………….       Email Address sun15082517@gmail.com 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address………………………………….... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล  นายสุวิทย์  บัวกอง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงขุยรักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองระมาน 

ชื่อ-สกุล นายสันชัย  เพชรไชโย 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงขุย 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกวา่ 1 ข้อ 
 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ ำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมำรวม (จ ำนวนนักเรียนเฉพำะที่มำเรียนรวม) 

    ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
    ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งน ำนักเรียนมำเรียนรวมบำงชั้น 

   โรงเรียนบ้านหนองระมาน        (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน....35......คน 
   โรงเรียน.................................... (โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน...........คน (เฉพำะที่มำเรยีนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 
 
 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถำนศึกษำบำงชั้นเรียน 

  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 5  คน 

นักเรียน จ านวน   35  คน 

 โรงเรียนบ้านหนองระมาน  (โรงเรียนหลัก) 
1) รักษาการในต าแหน่ง 
    ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 2 คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน  1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......1........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จ านวน 1 คน 

 
 

    โรงเรียน............................(โรงเรียนมารวมบางช้ัน) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......-........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........-........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..........-........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความสามารถด้านกีฬา 
   2) โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา และการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
            3) โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความพร้อม ในการ
จัดการเรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดการเรียนการสอน 
      2) ระบบสาธารณูปโภค 
      3) คุณธรรม จริยธรรม วินยั ของนักเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบความปลอดภัยภายในโรงเรียน     

แนวทางแก้ไข  1.เสนอของบประมาณจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเขต 1 ในการแก้ไขปัญหาระบบความปลอดภัยภายในโรงเรียน
บ้านหนองระมาน 
2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือขอความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา 
ประสานองค์กรชุมชนท้องถิ่น ต าบลดงขุย สภ.ต าบลดงขุย  ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน 
เข้ามาช่วยแก้ไขปัญหาและสนับสนุบงบประมาณและอุปกรณ์ 
 

โรงเรียนบ้านหหนองระมาน  (โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนบ้านหนองระมาน (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้น ขาดครูที่มีวิชาเอกใน 5 วิชาหลัก โดยเฉพาะ
ช่วงชั้น ป.1-ป.6  

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการเรียนการสอน ควบชั้นเรียน  

ปัญหา  1. การจัดกิจกรรมซ่อมเสริมให้แก่ผู้เรียน ยังไม่บรรลุเป้าหมาย 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังไม่บรรลุตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ 

แนวทางแก้ไข  1.โครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียน 
การบริหารวิชาการ 

1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ สพฐ  .ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ  
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการที่ผ่านมา 
3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการ 
4. จัดท าโครงการน าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านหนองระมาน (โรงเรียนหลัก) 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. การระดมทุนจากองค์กรเอกชนมีน้อย/ขาดความต่อเนื่อง 
2. บุคลากรขาดความรู้เรื่องการเงิน 
3. โครงการต่างๆคัดลอกจากปีการศึกษาไม่ได้เขียนเพ่ือแก้ปัญหาอย่างแท้จริง 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งครูเข้าอบรมในเรื่องพัสดุการเงิน ทั้งของเขตพ้ืนที่และหน่วยงาน
ภายนอก 
2. วิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งและวางโครงสร้างการบริหารจัดการในสถานศึกษา โดยน าจุดอ่อน
มาวิเคราะห์และจัดท าโครงการเพื่อแก้ไขปัญหา 
3. ให้ความร่วมมือและประสานงานกับองค์กรเอกชน หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองระมาน  (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน...................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมำรวมบำงชัน้ มีมำกกว่ำ 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการโครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ี 
พึงประสงค์ของนักเรียน 
1. กิจกรรม วันเฉลิมพระเกียรติ ร.9 
2. กิจกรรม คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ  
5. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนจ านวน 35 คน มี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
- ผู้บริหารและครู จ านวน 4คน 
น้อมน าพระบรม-ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
รักในสถาบันหลักของชาติ 
- ผู้บริหารและครู ร้อยละ 100 
นอ้มน าพระบรม-ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

5,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองระมาน มีความรักชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ได้รับความรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญได้เป็นอย่าง
ดี  คณะครูผู้ปกครองนักเรียน
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน
โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
ช่วยเหลืองานด้านต่าง ๆจาก
ชุมชน 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะและจัดสภาพแวดล้อม
ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมด้านความรับผิดชอบ 

 -ท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน /ท าความสะอาด
ห้องเรียน /ท าความสะอาดห้องน้ า  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 35 คน เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 100 เรียนรู้

5,000 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนบ้านหนองระมาน
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มี
ความสุจริต  
2. ครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองระมาน ได้รับ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 



5 
 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  
  

ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มี
จิตสาธารณะ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และป้องกันการ
ทุจริต  
3. ครู ผู้บริหาร นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านหนองระมาน มี
ส่วนร่วมในการป้องกันการ
ทุจริต 
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หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์วิทยาศาสตร์ให้นักเรียน
มีคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอนเกีย่วกับ
วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนจ านวน 8 
ห้องเรียนและห้องพิเศษได้รับ
การจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
2. ครูจ านวน 1 คนสามารถ
ผลิตสื่อการเรียนการสอนเพื่อ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนได้ 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของห้องเรียนมี
การปรับปรุงและจัดบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ครูร้อยละ 100 มีการผลิตสื่อ
การเรียนการสอนเกีย่วกับ
วิทยาศาสตรเ์พ่ือน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 

1. โรงเรียนมีวัสดุ สื่อ อุปกรณ์
ประจ าห้องเรียน  เพียงพอต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเกีย่วกับวทิยาศาสตร์และ
การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน
ตามความต้องการของคณะครู  
2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูสามารถผลิตสื่ออุปกรณ์
ในการจัดการเรียนการสอน
เกีย่วกับวิทยาศาสตร์ 
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หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาไทยให้นักเรียนมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมการอ่านออกเขียนได้ด้วยกระบวนการ
บันได ๖ ขัน้ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทย 
3. กิจกรรมการคัดกรองการอ่านและการเขียน
ภาษาไทยของนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่ 
4. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
5. กิจกรรมรักการอ่าน )หนังสือพระราชนิพนธ์(  
6.กิจกรรมโครงงานภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระมานมีพัฒนาการอ่าน การ
เขียนร้อยละ 80  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยที่ดีข้ึน ร้อยละ 
80 
3. โรงเรียนบ้านหนองระมาน มี
สื่อการเรียนการสอนเกี่ยวกับ
การอ่าน การเขียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระมานมีพัฒนาการอ่าน การ
เขียนที่ดีข้ึน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยที่ดีข้ึน  
3. โรงเรียนบ้านหนองระมานมี
สื่อการเรียนการสอนเกี่ยวกับ
การอ่านการเขียนที่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 

5,000 1.นักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุดส าหรับการศึกษา
ค้นคว้ามากข้ีน   
2. นักเรียนนิสัยรักการอ่าน
และเข้าร่วมกิจกรรมรักการ
อ่าน อย่างสม่ าเสมอ และน า
ความรู้ที่ได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันต่อไป 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระมานมีพัฒนาการอ่านการ
เขียนที่ดีข้ึน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียน
โรงเรียนบ้านหนองระมาน
เพ่ิมข้ึน อีกทั้ง โรงเรียนบ้าน
หนองระมานมีสื่อการจัดการ
เรียนการสอนเก่ียวกับการ
อ่านการเขียนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา
)ทัศนศึกษา(  

1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ (ระดับก่อน
ประึมศึกษา)  
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ (ระดับประึม)  
โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ -เนตรนารี  
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนจ านวน 35 คนเป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ สามารถ
ด ารงอยู่ในสังคม ได้อย่างมี
ความสุข  
2. นักเรียน 35 คนสามารถ
ท างาน ร่วมงานกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีความสุข  
3. นักเรียนจ านวน 35 คนมีจิต
สาธารณประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ สามารถด ารงอยู่
ในสังคม ได้อย่างมีความสุข  
2. นักเรียนร้อยละ100  
สามารถท างาน ร่วมงานกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
3. นักเรียนร้อยละ 100   คนมี
จิตสาธารณประโยชน์ 
 

16,371 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์สามารถด ารงอยู่ใน
สังคม ได้อย่างมีความสุข  
2. ผู้เรียนสามารถท างาน
ร่วมงานกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  
3. ผู้เรียนมีจิต
สาธารณประโยชน์ 
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หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จดัการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตรใ์ห้นักเรียนมี
คุณภาพ 
1.กิจกรรมคณิตคิดเรว็ทุกวัน  
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ 
3.กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้โครงงานคณิตศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจ านวน 35 คนได้รับ
การพัฒนาความรู้และทักษะ
อย่างเต็มตามศักยภาพ ในการ
คิดค านวณทางคณิตศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100ได้รับ
การพัฒนาความรู้และทักษะ
การคิดค านวณอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ  
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศตามศักยภาพ
และความถนัดของแต่ละ
บุคคล 
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หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนและความ
ปลอดภัย 
1.กิจกรรมมาตรการความปลอดภัยของนักเรียน 

  -ด้านสวัสดิภาพและความปลอดภัยในการเดินทาง  
  -ด้าน สวัสดิภาพและความปลอดภัยจากโรคติดต่อ 

โรคอุบัติใหม่ และโรคระบาดตามฤดูกาล 
    -ด้านสวัสดิภาพและความปลอดภัยจากการใช้

ความรุนแรงทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
 -ด้านสวัสดิภาพและความปลอดภัยจาก

สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษา 
    -ด้านสวัสดิภาพและความปลอดภัยทางออนไลน์

ทุกรูปแบบ 
2.กิจกรรมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 
3.กิจกรรมการประกันอุบัติเหตุ   
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจ านวน 35 คน มี
สุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2. นักเรียนจ านวน 35 คนได้รับ
การดูแลรักษาตามกรณีและ
น าส่งสถานบริการสุขภาพกรณี
ที่เกินความสามารถของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
สุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2. นักเรียนร้อยละ 100ได้รับ
การดูแลรักษาตามกรณีและ
น าส่งสถานบริการสุขภาพกรณี
ที่เกินความสามารถของ
โรงเรียน 
3. โรงเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีบทบาทร่วมกันด้านการ
ดูแลสุขภาพ และความ
ปลอดภัยของนักเรียน 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระมาน มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี          
2. นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่อง
ที่พบ 
4. นักเรียนมีความรู้เรื่อง
โรคภัยต่างๆ รู้จักการป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
5. นักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับ
การดูแล  และรับการรักษา
ตามกรณี และน าส่งสถาน
บริการสุขภาพกรณีท่ีเกิน
ความสามารถของโรงเรียน 
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หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมที่  1  การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
กิจกรรมที่  2  การคัดกรองนักเรียน 
กิจกรรมที่  3  การส่งเสริมนักเรียน 
กิจกรรมที่  4  การป้องกันและแก้ไข 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  35  
คน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึง และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  จ านวน  4  คนประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน และช่วย
ส่งเสริมนักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 
100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เพ่ือให้พัฒนาได้เต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน 
2. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ 
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนได้และช่วยส่งเสริมใน
ด้านอื่น ๆ ให้ 
มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
๓. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาดูแลให้มีความสามารถ
เต็มตามศักยภาพของนักเรียน
แต่ละคน 
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หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ 
2.กิจกรรมสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
3.กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
4.กิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
5.กิจกรรมวัดและประเมินผล 
6.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
7.กิจกรรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
8.กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC )หาสื่อ
แก้ปัญหาการเรียนของนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
วัดแววอาชีพและการแนะแนว
การเรียนต่อ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่ต้องการเรียนต่อได้
เรียนต่อตามความถนัด ความ
สนใจ ร้อยละ 90 
3. นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนต่อตามความ
ถนัด ความสนใจนักเรียนมี
ความรู้ ในอาชีพที่ตนเองสนใจ
และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
 

14,300 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองระ
มาน เข้าร่วมกิจกรรมการวัด
แววอาชีพและการแนะแนว
การเรียนต่อ และนักเรียน
ได้รับความรู้จากวิทยาลัย
สารพัดช่างเพชรบูรณ์ตาม
ความถนัด ความสนใจ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองระ
มานมีความรู้ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจและมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียน 
กิจกรรมเพ่ือพัฒนา 
1.การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.คณะครูและบุคลากร 
จ านวน 4 คนได้รับการพัฒนา
ทางวิชาชีพ 
 

0 คณะครู  ลูกจ้างประจ า 
กรรมการสถานศึกษา   มี
ความรู้  ความสามารถ  เจต
คติ  ความม่ันใจในการท างาน
เพ่ิมสูงขึ้น  การจัดการเรียน
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หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบุคลากร จ านวน
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ทางวิชาชีพ 

การสอนมีประสิทธิภาพ  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
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