
 

 
แผนปฏบิัติการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ 

นโยบายเรง่ดว่น (Quick Win) 
สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

และนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร 
 

 

 

 
 

 

โรงเรยีนบ้านเขานอ้ย 
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเพชรบูรณ ์เขต 1 

สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  

โรงเรียนบ้านเขาน้อย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 11 ตำบลตะกุดไร อำเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

 โทรศัพท์ : 089-957-3282,082-4674650 
 

Website : 
- 

EMAIL: 

67010113@phetchabun1.go.th 
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คณะผู้บริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-957-3282          
Email Address…………………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล  นายสุวิทย์  บัวกอง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดงขุย รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาน้อย 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  2  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  -  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 3 คน 

นักเรียน จำนวน 27 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความสามารถในด้านการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ 
   2) โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา และการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
            3) โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความพร้อม ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดการเรียนการสอน 
      2) ระบบสาธารณูปโภค 
      3) คุณธรรม จริยธรรม วินยั ของนักเรียน 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบความปลอดภัยภายในโรงเรียน     
แนวทางแก้ไข  1.เสนอของบประมาณจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ในการแก้ไขปัญหาระบบความปลอดภัยภายใน
โรงเรียนบ้านเขาน้อย 
2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือขอความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา 
ประสานองค์กรชุมชนท้องถิ่น สภ.ตำบลดงขุย  ผู้ใหญ่บ้าน กำนัน เข้ามาช่วย
แก้ไขปัญหาและสนับสนุบงบประมาณและอุปกรณ์ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  เขตพ้ืนที่การศึกษาจัดสรรบุคลากรให้กับโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. การจัดกิจกรรมซ่อมเสริมให้แก่ผู้เรียน ยังไม่บรรลุเป้าหมาย 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังไม่บรรลุตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
กำหนดไว้ 
 แนวทางแก้ไข  1.โครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ
จัดการของโรงเรียน 
การบริหารวิชาการ 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ 

สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
 2. ศึกษาผลการดำเนินโครงการที่ผ่านมา 
 3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการ 
 4. จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
 

ปัญหา  1. การระดมทุนจากองค์กรเอกชนมีน้อย/ขาดความต่อเนื่อง 
2. บุคลากรขาดความรู้เรื่องการเงิน 
3. โครงการต่างๆคัดลอกจากปีการศึกษาไม่ได้เขียนเพ่ือแก้ปัญหาอย่าง
แท้จริง 

 แนวทางแก้ไข  1. ส่งครูเข้าอบรมในเรื่องพัสดุการเงิน ทั้งของเขตพ้ืนที่
และหน่วยงานภายนอก 
2. วิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งและวางโครงสร้างการบริหารจัดการใน
สถานศึกษา โดยนำจุดอ่อนมาวิเคราะห์และจัดทำโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหา 
3. ให้ความร่วมมือและประสานงานกับองค์กรเอกชน หน่วยงานภายนอก
อย่างต่อเนื่อง  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเขาน้อย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักเรียน 
1. กิจกรรม วันเฉลิมพระเกียรติ ร.9 
2. กิจกรรม คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ  
5. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนจำนวน 27 คน มีความ
รักในสถาบันหลักของชาติ 
- ผู้บริหารและครู จำนวน 3 
น้อมนำพระบรม-ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ 
- ผู้บริหารและครู ร้อยละ 100 
น้อมนำพระบรม-ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

5,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้าน
เขาน้อย มีความรักชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ได้รับความรู้และเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญได้เป็นอย่าง
ดี  คณะครูผู้ปกครองนักเรียน
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน
โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
ช่วยเหลืองานด้านต่าง ๆจาก
ชุมชน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.กิจกรรมด้านความรับผิดชอบ 
 -ทำความสะอาดบริเวณโรงเรียน /ทำความ
สะอาดห้องเรียน /ทำความสะอาดห้องน้ำ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวน 27 คน เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 

 
 
0 

 
 
 

1. โรงเรียนบ้านเขาน้อยแหล่ง
เรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีความ
สุจริต  
2. ครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านเขาน้อยได้รับพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ ทักษะ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนร้อยละ 100 เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

 
 
 
 
 
 

 

กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มี
จิตสาธารณะ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และป้องกันการ
ทุจริต  
3. ครู ผู้บริหาร นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีส่วน
ร่วมในการป้องกันการทุจริต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนจำนวน 3 ห้องเรียน
ได้รับการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
2. ครูจำนวน 2 คนสามารถผลิต
สื่อการเรียนการสอนเพื่อนำไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนได้ 
 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของห้องเรียนมีการ
ปรับปรุงและจัดบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

400 
 
 

1. โรงเรียนมีวัสดุ สื่อ อุปกรณ์
ประจำห้องเรียน  เพียงพอต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและการจัดบรรยากาศใน
ชั้นเรียนตามความต้องการ
ของคณะครู  
2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูสามารถผลิตสื่ออุปกรณ์
ในการจัดการเรียนการสอน 
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ครูร้อยละ 100 มีการผลิตสื่อการ
เรียนดการสอนเพ่ือนำไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาไทยให้นักเรียน
มีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทย 
3. กิจกรรมการคัดกรองการอ่านและการเขียน
ภาษาไทยของนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่ 
4. กิจกรรมรักการอ่าน 
5. กิจกรรมโครงงานภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาน้อยมี
พัฒนาการอ่าน การเขียนร้อยละ 
80  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยที่ดีขึ้น ร้อยละ 80 
3. โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีสื่อการ
เรียนการสอนเก่ียวกับการอ่าน 
การเขียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาน้อยมี
พัฒนาการอ่าน การเขียนที่ดีขึ้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยที่ดีขึ้น  

5,000 

1.นักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุดสำหรับการศึกษา
ค้นคว้ามากข้ีน   
2. นักเรียนนิสัยรักการอ่าน
และเข้าร่วมกิจกรรมรักการ
อ่าน อย่างสม่ำเสมอ และนำ
ความรู้ที่ได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันต่อไป 

3.นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
น้อยมีพัฒนาการอ่านการ

เขียนที่ดีข้ึน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยของนักเรียน
โรงเรียนเขาน้อยเพ่ิมขึ้น อีกท้ัง 
โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีสื่อการ
จัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับ
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3. โรงเรียนบ้านเขาน้อยมีสื่อการ
เรียนการสอนเก่ียวกับการอ่าน
การเขียนที่มีประสิทธิภาพ 

การอ่านการเขียนที่มี
ประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา(ทัศนศึกษา) 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้(ระดับก่อน
ประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา) 
โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนจำนวน 27 คนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์ สามารถดำรงอยู่ใน
สังคม ได้อย่างมีความสุข  
2. นักเรียน 27 คนสามารถ
ทำงาน ร่วมงานกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  
3. นักเรียนจำนวน 27คนมีจิต
สาธารณประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์ สามารถดำรงอยู่ใน
สังคม ได้อย่างมีความสุข  
2. นักเรียนร้อยละ100สามารถ
ทำงาน ร่วมงานกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  
3. นักเรียนร้อยละ 100คนมีจิต
สาธารณประโยชน์ 

13,824 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์สามารถดำรงอยู่ใน
สังคม ได้อย่างมีความสุข  
2. ผู้เรียนสามารถทำงาน
ร่วมงานกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  

3. ผู้เรียนมีจิต
สาธารณประโยชน์ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความ
ปลอดภัย 
1.กิจกรรมมาตรการความปลอดภัยของนักเรียน 
    -ด้านสวัสดภิาพและความปลอดภัยในการ
เดินทาง 
    -ด้านสวัสดภิาพและความปลอดภัยจาก
โรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคระบาดตาม
ฤดูกาล 
    -ด้านสวัสดภิาพและความปลอดภัยจากการใช้
ความรุนแรงทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
    -ด้านสวัสดภิาพและความปลอดภัยจาก
สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษา 
    -ด้านสวัสดภิาพและความปลอดภัยทาง
ออนไลน์ทุกรูปแบบ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจำนวน 27 คน มี
สุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2. นักเรียนจำนวน 27 คนได้รับ
การดูแลรักษาตามกรณีและนำส่ง
สถานบริการสุขภาพกรณีที่เกิน
ความสามารถของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพ
ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน  
2. นักเรียนร้อยละ 100ได้รับการ
ดูแลรักษาตามกรณีและนำส่ง
สถานบริการสุขภาพกรณีที่เกิน
ความสามารถของโรงเรียน 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
น้อยมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี          
2. นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่อง
ที่พบ 
4. นักเรียนมีความรู้เรื่อง
โรคภัยต่างๆ รู้จักการป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
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2.กิจกรรมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 
3.กิจกรรมการประกันอุบัติเหตุ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมที่  1  การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
กิจกรรมที่  2  การคัดกรองนักเรียน 
กิจกรรมที่  3  การส่งเสริมนักเรียน 
 

3. โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน
มีบทบาทร่วมกันด้านการดูแล
สุขภาพ และความปลอดภัยของ
นักเรียน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน  27  
คน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึง และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน  3  คน  ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ 
นักเรียนแต่ละคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

5. นักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับ
การดูแล  และรับการรักษา
ตามกรณี และนำส่งสถาน
บริการสุขภาพกรณีท่ีเกิน
ความสามารถของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ 
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนได้และช่วยส่งเสริมใน
ด้านอื่น ๆ ให้ 
มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
๓. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาดูแลให้มีความสามารถ
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2. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

เต็มตามศักยภาพของนักเรียน
แต่ละคน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ 
2.กิจกรรมสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ 
3.กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
4.กิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
5.กิจกรรมวัดและประเมินผล 
6.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
7.กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC(หาสื่อ
แก้ปัญหาการเรียนของนักเรียน 
8.กิจกรรมระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
วัดแววอาชีพและการแนะแนว
การเรียนต่อ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่ต้องการเรียนต่อได้
เรียนต่อตามความถนัด ความ
สนใจ ร้อยละ 90 
3. นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนต่อตามความ
ถนัด ความสนใจนักเรียนมีความรู้ 
ในอาชีพที่ตนเองสนใจและมี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
 

โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
1.กิจกรรมพัฒนาแผนการจัด
ประสบการณ์ 
2.กิจกรรมสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
3.กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
4.กิจกรรมการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 
5.กิจกรรมวัดและประเมินผล 
6.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
7.กิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ PLC(หาสื่อแก้ปัญหา
การเรียนของนักเรียน 
8.กิจกรรมระบบบริหาร
จัดการคณุภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การวัดแววอาชีพและการแนะ
แนวการเรียนต่อ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่ต้องการเรียนต่อ
ได้เรียนต่อตามความถนัด 
ความสนใจ ร้อยละ 90 
3. นักเรียนมีความรู้ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกท่ี
ดีต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนต่อตาม
ความถนัด ความสนใจ
นักเรียนมีความรู้ ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกท่ี
ดีต่ออาชีพสุจริต 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียน 
กิจกรรมเพื่อพัฒนา 
1.การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูและบุคลากรจำนวน 3 
คนได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบุคลากร จำนวน
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาทาง
วิชาชีพ 

0 

คณะครู  ลูกจ้างประจำ 
กรรมการสถานศึกษา   มี

ความรู้  ความสามารถ  เจต
คติ  ความม่ันใจในการทำงาน
เพ่ิมสูงขึ้น  การจัดการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนสูงขึ้น 
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