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ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ค าน า 
 

ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง การกระจายอ านาจการบริหาร 
และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปยังคณะกรรมการ ส านักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ข้อ 4 (2) (ข) 
และ ข้อ 5 (2) (ข) ให้สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

โรงเรียนบ้านนายม จึงได้จัดท าขึ้นแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ขึ้น 
เพ่ือเป็นการด าเนินการตามที่กฎหมายก าหนด และใช้เป็นเครื่องมือในการก าหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพโรงเรียน  โดยมีการก าหนดกรอบการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 
– 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบาย จุดเน้น กลยุทธของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ภายใต้บริบทของโรงเรียน
เป็นส าคัญ  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษากับสภาพปัจจุบัน
ของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนการด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูประบบการศึกษา 

ทางโรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะ
ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดจนหน่วยงานราชการต่างๆที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ให้ความร่วมมือในการให้
ข้อมูล และส่งเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ด้าน จนการด าเนินการจัดท าขึ้นแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. บ้านนายม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ  
ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง   
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
1. ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านนายม (นายมราษฎร์บ ารุง ) ตั้งเมื่อ พ.ศ. 2453 โดยอาศัยวัดพระนอนเป็นที่เรียน ต่อมา 
พระยานรินทร์ภักดี  ข้าราชการประจ าเมืองเพชรบูรณ์ ได้ชักชวนข้าราชการและราษฎรร่วมใจสละ

ทรัพย์สร้าง 
เป็นโรงเรียนถาวรในที่ดิน 16 ไร่ 3 งาน 23 ตารางวา เปิดท าการสอน เมื่อ วันที่ 27 กรกฎาคม 2461

โดยมีนายทองดี ทรัพยะเกษตริน เป็นครูใหญ่คนแรก และเปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4  มีครู 4 คน  

พ.ศ. 2498  นายค ารพ  นุชนิยม  ศึกษาธิการจังหวัดได้ตั้งงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน 1 หลัง  
8 ห้องเรียน  มีมุขด้านหน้า โดยได้รับวัสดุเพ่ิมเติม เช่น ประตู หน้าต่างจากโรงเรียนประจ าจังหวัด 

โรงเรียนเพชรพิทยาคม วัสดุจากอาคารรื้อถอนมาสมทบจนเป็นอาคารที่สมบูรณ์ และได้รับเด็กนักเรียน มาเข้า
เรียนจากหมู่ที่ 1,2,3,4, และ 9 ต าบลนายม  อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ โรงเรียนตั้งอยู่หมู่ที่ 2 ต าบลนายม 

พ.ศ. 2511 นายทองดี ทรัพยะเกษตริน ได้เกษียณอายุราชการ ได้มอบให้ นายโพธิ์  ศรีสวรรค์ 
รักษาการแทน มีข้าราชการครูทั้งหมด 8 คน 

พ.ศ. 2511  ทางราชการได้แต่งตั้งนายธงชัย ชาติเสรี มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่และ ทางราชการได้ตั้ง
งบประมาณท่ีดินและสิ่งก่อสร้างอาคารเรียน 1 หลัง 4 ห้องเรียน เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2511 งบประมาณ 120,000 
บาท แบบ ป.1 ข. เป็นอาคารเรียนหลังที่ 2 

พ.ศ. 2516  ทางโรงเรียนได้งบประมาณท่ีดินและสิ่งก่อสร้างอาคารเรียนหลังที่ 3  แบบ  
ป.1 ข. จ านวน 1 หลัง 5 ห้องเรียน งบประมาณ 200,000 บาท ในปี นี้ ทางราชการได้จัดสรร

งบประมาณ ที่ดินและสิ่งก่อสร้างให้ทางโรงเรียน เนื่องจากมีนักเรียนและครู - อาจารย์ เพ่ิมขึ้นมาก ทางราชการ
ได้จัดสรรงบประมาณที่ดินและสิ่งก่อสร้างให้อาคารเรียน แบบ ป.1 ก. ใต้ถุนสูง งบประมาณ 300,000 บาท 

พ.ศ. 2516  ทางโรงเรียนได้รับหนังสือทางราชการ เลขที่ พช. 50/1806  เรื่องอนุญาตให้ โรงเรียน 
เปิดเรียน  ชั้นประถมศึกษาตอนปลาย คือ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 -6 และ 7 มีครูประจ าการ 15 คน  

พ.ศ. 2517  ทางโรงเรียนได้รับงบประมาณที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ให้ต่อเติมอาคารเรียนหลังที่ 2 อีก  
2 ห้องเรียน รวมเป็น 7 ห้องเรียน ด้วยงบประมาณ 100,000 บาท  

พ.ศ. 2517  ทางราชการได้แต่งตั้ง  นายธงชัย ชาติเสรี  ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ โรงเรียนบ้านนายม 
พ.ศ. 2518  ทางโรงเรียนได้ของบประมาณจากกระทรวงมหาดไทย โครงการ  ก.ส.ช. (การสร้างงาน 

ในชนบท) หรือเรียกว่า “เงินผัน”  ต่อเติมอาคารเรียนหลังที่ 1 จ านวน 2 ห้องเรียน รวมเป็น 6 ห้องเรียน  
ด้วยงบประมาณ 100,000 บาท และต่อเติมอาคารเรียนหลังที่ 3 ชั้นล่างอาคารป.1 ก. ก่ออิฐปูนซีเมนต์  

เป็นอาคารเรียน 2 ชั้น  8 ห้องเรียนอีก 100,000 บาท  
พ.ศ. 2519  ทางโรงเรียนได้รับงบประมาณจากการทรวงมหาดไทย จากสภาต าบลนายม อนุมัติ

โครงการสร้างรั้วคอนกรีตให้โรงเรียนพร้อมประตูเหล็ก รั้วยาว 250 เมตร  งบประมาณ  85,000 บาท ในปี  
เดียวกัน ทางฝ่ายประปาส่วนภูมิภาคได้มองเห็นความเจริญเติบโตของโรงเรียนและ หมู่บ้าน จึงได้อนุมัติ  

งบประมาณจากกรมพัฒนาชุมชนสร้างประปาถังน้ าพร้อมอุปกรณ์ครบ ด้วยงบประมาณ 120,000 บาท มอบให้
เป็นสมบัติของโรงเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้ดื่มน้ าสะอาด 
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พ.ศ. 2519  ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณที่ดินและสิ่งก่อสร้าง สร้างโรงฝึกงานแบบกรมสามัญ 
จ านวน 1 หลัง งบประมาณ 55,000 บาท บ้านพักครู 2 หลัง แบบองค์การฯ  งบประมาณ 70,000 บาท เพ่ือให้
ครูได้พักอาศัย ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณสร้างส้วมซึม จ านวน 1 หลัง 5 ที่นั่ง งบประมาณ 25,000 บาท 
พ.ศ. 2523 ได้จัดสรรงบประมาณสร้างส้วมซึม 3 ที่นั่ง ที่ปัสสาวะ 1 ที่  งบประมาณ  35,000 บาท 

พ.ศ. 2520  ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครูหลังที่ 3 แบบ ส.ป.ช. งบประมาณ 
45,000 บาท  

พ.ศ. 2521  ทางราชการได้ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ โดยจัดระบบ 6-3-3 คือ  ชั้นประถมศึกษาเรียน 6 ปี  
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มัธยมศึกษาตอนต้น 3 ปี มัธยมศึกษาตอนปลาย 3 ปี  
โดยยุบชั้นประถมศึกษาปีที ่7 

พ.ศ. 2526 นายธงชัย ชาติเสรี ได้เกษียณอายุราชการจึงได้แต่งตั้งให้นางบุญเลิศ ชาติเสรี รักษาการแทน 
พ.ศ. 2527  ได้แต่งตั้งให้ นายเสน่ห์ ยินดี อาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านถ้ าน้ าบัง มาด ารงต าแหน่งอาจารย์

ใหญ่โรงเรียนบ้านนายม  
พ.ศ. 2530  ทางราชการได้แต่งตั้งให้ นายต่อม ทองพัด อาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านห้วยสะแก มาด ารง 

ต าแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านนายม ให้นายเสน่ห์ ยินดี ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนบ้านชัยมงคล 
พ.ศ. 2530  ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างส้วมซึม แบบ ส.ป.ช. 601/26  จ านวน 4 ที่นั่ง 

พร้อมที่ปัสสาวะ ด้วยงบประมาณ 40,000 บาท และโรงเรียนได้ขอความร่วมมือจากประชาชนสร้างที่เผาขยะ 1  
ที่งบประมาณ 550 บาท 

พ.ศ. 2533  ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเอกนประสงค์ แบบ ส.ป.ช. 205/26 
พร้อมอุปกรณ์ งบประมาณ 820,000 บาท ได้ขอความร่วมมือจากคณะกรรมการศึกษา  ผู้ปกครองนักเรี ยน 
ร่วมกันบริจาคพัดลมติดเพดาน จ านวน 14 ตัว เป็นเงิน 8,400 บาท และทางโรงเรียนได้ขออนุมัติเปิดเรียนชั้นเด็ก
เล็ก เมื่อปี พ.ศ. 2530 

พ.ศ. 2533  วันที่ 15 มีนาคม 2533 ทางราชการได้แต่งตั้ง นายต่อม ทองพัด เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายค้ าจุน แผลงมา และนายสวัสดิพันธ์ วิชิตนาค เป็นผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 

พ.ศ. 2534  ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างถังน้ าฝน แบบ ฝ.33 จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 
43,000 บาท และทางกรมทหารม้าที่ 1 ค่ายพ่อขุนผาเมืองได้มาก่อสร้างถังน้ าฝน แบบ ฝ.33 ขนาดเล็ก           
จ านวน 1 ชุด งบประมาณ 12,000 บาท ให้เป็นสมบัติของโรงเรียน  

พ.ศ. 2535  ได้ขอความร่วมมือจากประชาชนก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1 ข. จ านวน 2 ห้องเรียน        
โดยใช้วัสดุจากการรื้อถอนอาคารเรียนหลังแรกและสร้างโรงเก็บรถจักรยานให้นักเรียน จ านวน 1 หลัง 6 ห้อง  
โดยผู้ปกครองนักเรียนมาสร้างให้คิดเป็นค่าแรงงานและวัสดุ  เพิ่มเติมเป็นเงิน 15,000 บาท 

พ.ศ. 2537 โรงเรียนได้เข้าโครงการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
มีนักเรียน 20 คน เพ่ือสนองนโยบายของทางราชการพร้อมปรับปรุงชั้นเด็กเล็กเป็นชั้นอนุบาล 1 และ

ชั้นอนุบาล 2 
พ.ศ. 2539  โรงเรียนเข้าโครงการโรงเรียนปฏิรูปการศึกษาประจ าส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอ

เมืองเพชรบูรณ์ และได้จัดหาเงินท าห้องดนตรีที่อาคารอเนกประสงค์เพ่ือเก็บและ ฝึกซ้อมดนตรีไทย ค่าใช้จ่าย
ทั้งสิ้น  6,500 บาท 

พ.ศ. 2540  ได้จัดหาเงินสร้างสนามบาสเกตบอล โดยขอความร่วมมือจากคณะครู  ผู้ปกครอง นักเรียน
งบประมาณค่าก่อสร้างจ านวน 27,500 บาท 

พ.ศ. 2541  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก องค์การบริหารส่วนต าบลนายม ได้จัดสรรงบประมาณ 
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ในการก่อสร้างลานปูนอเนกประสงค์ ขนาดกว้าง 20 เมตร ยาว 40 เมตร ในงบประมาณ 235,000 บาท 
เพ่ือใช้ในโครงการลานกีฬาต้านยาเสพติด ประจ าหมู่บ้าน 

พ.ศ. 2542  โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณ จากงบการกระตุ้นเศรษฐกิจ(มิยาซาวา) จัดท าสนาม
บาสเกตบอลในโรงเรียน ด้วยงบประมาณ 88,000 บาท 

พ.ศ. 2542  นายต่อม  ทองพัด ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม ได้เข้าโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต
เกษียณอายุราชการก่อนก าหนด 

พ.ศ. 2543  ทางราชการได้แต่งตั้งให้ นายสมชาย เผือกตระกูลชัย  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเก่ากลอย-
กุดกระสู้ ส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดหนองบัวล าภู  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
ตั้งแต่วันที่  1  มกราคม  2543  

พ.ศ. 2544 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และศิษย์เก่าได้ร่วมกันจัดผ้าป่าการศึกษาตาม
โครงการ บ้านเกิดโรงเรียนเก่า ได้งบประมาณ ก่อสร้างอาคารหอสมุด ขนาดกว้าง 8.5 เมตร ยาว 17 เมตร โดยใช้
ชื่อว่า อาคารหอสมุดดี ทรัพยเกษตริน  ด้วยงบประมาณ    400,000  บาท  

พ.ศ. 2545  โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณ ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/29  จ านวน 5 
ห้องเรียน พร้อมส้วมแบบ  สปช.601/26 จ านวน 2 ที่ รวมงบประมาณ 1,815,000 บาท 

พ.ศ. 2547 โรงเรียนได้รับงบประมาณตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น เป็นห้องและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ จ านวน 20 เครื่อง และ ได้ด าเนินการสร้างลาน
อเนกประสงค์ และถนนภายในโรงเรียน  โดยการบริจาค ของผู้ปกครองนักเรียน ประชาชนในชุมชน คณะครู  
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นเงิน  350,000  บาท ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ก่อสร้างแบบ  
สปช.601/26 จ านวน 4 ที่ รวมงบประมาณ 99,000 บาท 

พ.ศ. 2551 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และศิษย์เก่า ได้ร่วมกันจัดผ้าป่าการศึกษา 
ตามโครงการ บ้านเกิดโรงเรียนเก่า ได้งบประมาณ ปรับปรุงและต่อเติมห้องเรียนของอาคารเรียนแบบ สปช.
106/29  ชั้นล่าง จ านวน 3 ห้องเรียน  สร้างป้ายโรงเรียนใหม่ ด้วยงบประมาณ  400,000.00 บาท 

พ.ศ. 2552 โรงเรียนได้รับอนุมัติงบประมาณตามโครงการแผนปฏิบัติการไทยเข็มแข็ง 2555 ( SP2)  
รายการระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอนของสถานศึกษา ชุด CL 10 งบประมาณ 354,360 บาท และ
ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ประจ าห้องสมุด จ านวน 1 ชุด งบประมาณ 56,420 บาท  

พ.ศ. 2553  ทางราชการได้แต่งตั้งให้ นายธเนศร์  กลิ่นมิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม ตั้งแต่วันที่  
11 พฤศจิกายน  2553 

พ.ศ. 2560 โรงเรียนได้รับการอนุมัติ ก่อสร้างอาคารและติดตั้งระบบปรับปรุงคุณภาพน้ าบาดาล ตาม
โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือสนับสนุนระบบน้ าดื่มสะอาดให้กับโรงเรียนทั่วประเทศ ปีงบประมาณ 2560 
รูปแบบที่ 2 จากส านักทรัพยากรน้ าบาดาล เขต 3 สระบุรี กรมทรัพยากรน้ าบาดาล กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ในงบประมาณ 953,000 บาท 

พ.ศ. 2562  ทางราชการได้แต่งตั้งให้ นางสาววิไล  หลงใจคอย ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาน้ าโครม
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
ตั้งแต่วันที่  6 ธันวาคม 2562 

พ.ศ.2567 โรงเรียนบ้านนายม ได้ท าการก่อสร้างโรงอาหารขึ้นใหม่ โดยใช้งบประมาณจากเงินรายได้
สถานศึกษา (เงินผ้าป่าเพ่ือการศึกษาโรงเรียนบ้านนายม) 

ปัจจุบันโรงเรียนท าการสอน 3 ระดับ คือ ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น         
มีข้าราชการครูทั้งสิ้น 11  คน พนักงานราชการ 1 คน เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 1 คน  นักเรียน 121 คน   
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ตราสัญลักษณ์  
 

                                          
 
 
สีประจ าโรงเรียน 
 

สีขาว – สีแดง 
 
 
 

 
 
 

    สีขาว   หมายถึง ความบริสุทธิ์ของเด็กในวัยเรียน 
                               สีแดง  หมายถึง ความเพียรพยายามเพ่ือน าไปสู่ความส าเร็ว 
 
 
ค าขวัญ  
“เรียนดี มีคุณธรรม ผู้น าจิตอาสา พัฒนาทักษะชีวิต” 
 
 
 
ปรัชญา   

วิชฺชา  จรณ  สมฺปนฺโน    “ความรู้ควบคู่ คุณธรรม”   และมีปณิธาน  คือ  ศึกษาดี  มีความสุข  
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  มีชุมชนน าพา   ร่วมพัฒนาสังคม  ด าเนินตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
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2. ที่ตั้ง พิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ  (ข้อมูลจาก DMC) 
 โรงเรียนบ้านนายม  ตั้งอยู่เลขที่ 86 หมู่ 2 ต าบลนายม อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด เพชรบูรณ์     
ตั้งอยู่พิกัด ละติจูด 16°15'29.7"N  ลองติจูด  101°05'50.5"E   
 ระยะทางอยู่ในการปกครอง องค์การบริหารส่วนต าบลนายม 2.1 กิโลเมตคร 
 ระยะทางจากโรงเรียนไปส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ระยะทาง 25 
กิโลเมตร 
 ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนบ้านสามแยกวังชมภู ระยะทาง 8 
กิโลเมตร 
 ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมของรัฐ ที่ใกล้ที่สุดโรงเรียนบ้านสามแยกวังชมภู ระยะทาง 8 
กิโลเมตร 

 
แผนที่ภายในโรงเรียน (อาคาร สถานที่  ส่ิงก่อสร้าง สนาม) 
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แผนที่แสดงเขตบริการของโรงเรียน 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
 (สภาพชุมชน  ไฟฟ้า ประปา แหล่งน้ า อาชีพ  เศรษฐกิจ  การคมนาคม  ปัญหา/อุปสรรค) บ้านนายม 
เป็นชุมชนเก่าแก่ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร ปลูกข้าว ข้าวโพด และอาชีพ รับจ้าง มีแหล่งน้ า
ธรรมชาติที่เหมาะแก่การเกษตร การคมนาคมสะดวก  ไฟฟ้า ประปาทั่วถึง  ส่งเสริมให้สภาพทางเศรษฐกิจอยู่ใน
เกณฑ์ ดี ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง และไปท างานต่างจังหวัด  นักเรียนส่วนใหญ่จึงอาศัย
อยู่กับปู่ ย่า ตา และยาย 
 
4. โครงสร้างการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารวิชาการ บริหารงบประมาณ งานบริหารทั่วไป บริหารงานบุคคล 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
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5. ข้อมูลด้านบุคลากร (ผู้บริหาร  ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูพี่เลี้ยง ครูอัตราจ้าง ลูกจ้างประจ า 
ลูกจ้างชั่วคราว นักการภารโรง) ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 

 
ที ่

 
ชื่อ-สกุล 

 
ต าแหน่ง 

 
วิทยฐานะ 

 
วุฒิสูงสุด 

วิชาเอก/ 
ความสามารถพิเศษ 

1. นางสาววิไล หลงใจคอย ผอ.รร. ช านาญการพิเศษ ค.บ., 
ค.ม. 

ภาษาอังกฤษ 
การบริหารการศึกษา 

2. นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. 
กศ.ม. 

คณิตศาสตร์, 
การบริหารการศึกษา 

3. นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
4. นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 
5. นางวรรณศร  พรมอ่อน คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ., 

ศศ.ม. 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป, 
การบริหารการศึกษา 

6. นางเบญจมาศ  ทอนแสง คร ู - ค.บ., 
ศษ.บ. 

ภาษาไทย 
การบริหารการศึกษา 

8. นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตร
ประชา 

คร ู ช านาญการ ค.บ. 
กศ.ม. 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป, 
หลักสูตรและการสอน 

8. นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา คร ู ช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา 
9. นางสาวรจนา  แก้วสมศรี คร ู ช านาญการ ค.บ. ศิลปะ 
10. นางเมชญา  สอนทรัพย์ คร ู ช านาญการ วท.บ. สถิติ 
11. นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม คร ู ช านาญการ กศ.บ. คอมพิวเตอร์ 
12 นางสาวกาญจนา  ฉิมมา คร ู ช านาญการ ศษ.บ. 

ศษ.ม. 
การศึกษาปฐมวัย 
ปฐมวัยศึกษา 

13. นางยศยา  สถาพร พนักงานราชการ - ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
14 นางวัลลภา  บางเอ่ียม ครูธุรการ - บธ.บ. บริหารธุรกิจ 
15 นายประพันธ์  วรรณทะมาตย์ ภารโรง - ป.6 - 

ข้อมูล ณ วันที่  1 ตุลาคม  2567 
 
6. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
1. นางบุญสืบ เอ่ียมจันทร์ ประธานคณะกรรมการ 
2. นางสาวปิ่นแก้ว ชัยเลิศ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
3. นางขันทอง คงผูก กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง  
4. นายสุรพล แหลมทอง กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
5. นายอภินันท ์เนียมถนอม กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน  
6. นายสิงโต วันทอง กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
7. พระมหาจักรพันธ์ เมตฺติโก กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  
8. นางศรุดา หมู่นนทร์ กรรมการผู้แทนครู  
9. ผู้อ านวยโรงเรียนบ้านนายม กรรมการและเลขานุการ 
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7. ข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ที ่ ชื่อ  สกุล ต าแหน่ง/ผู้แทน 
1 
2 
3 
4 

นางวรรณศร  พรมอ่อน 
นางจิน  อ่ าศรี 
นายประณต  เขียวขอม 
เด็กหญิงชนัญลดา  เส็งราย 

คณะกรรมการผู้แทนครู
คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง
คณะกรรมการผู้แทนชุมชน
คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน    

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2567 

8. ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 

ล าดับที่อาคาร แบบ จ านวน งบประมาณ 
สร้างเม่ือ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ด ี พอใช้ ช ารุด 
อาคารเรียน        

หลังที่ 1 ป.1 ข. 6 ห้อง 300,000 2516    
หลังที่ 2 ป.1 ก. 4  ห้อง 378,500 2518    
หลังที่ 3 สปช 105/29 5 ห้อง 1,765,000 2546    

โรงฝึกงาน กรมสามัญ - 55,000 2519    
อาคารเอนกประสงค์ ส.ป.ช.205/26  820,000 2533    

ส้วม 
หลังที่  

 
ส.ป.ช.601/26 

 
4 ที ่

 
25,000 

 
2530 

  
 

 

หลังที่ 2 ส.ป.ช.601/26 2 ที ่ 40,000 2545    
หลังที่ 3 ส.ป.ช.601/26 4 ที ่ 99,000 2547    
ลานกีฬา

เอนกประสงค์ 
 
- 

 
- 

 
235,000 

 
2541 

  
 

 

สนามบาสเกตบอล - - 88,000 2542    
อาคารหอสมุด 
ดีทรัพยเกษตริน 

- - 400,000 2544    

โรงอาหาร   599,000 2567    
หมายเหตุ   การส ารวจข้อมูล  ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 
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9. ข้อมูลนักเรียน  
9.1. ตารางแสดงข้อมูลนักเรียน  ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 

ระดับ/ชั้น นักเรียนปกติ นักเรียนต่างชาติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
อนุบาล 1 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 
2 
5 
5 

 
2 
4 
4 

 
4 
9 
9 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
2 
5 
5 

 
2 
4 
4 

 
4 
9 
9 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 12 10 22 - - - - - - 12 10 22 
ระดับประถมศึกษา 

ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 
8 
1 
5 
3 
8 
5 

 
5 
4 
2 
2 
7 
9 

 
13 
5 
7 
5 
15 
14 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
8 
1 
5 
3 
8 
5 

 
5 
4 
2 
2 
7 
9 

 
13 
5 
7 
5 
15 
14 

รวมระดับประถมศึกษา 30 29 59 - - - - - - 30 29 59 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
5 
6 
7 

 
4 
6 
2 

 
9 
12 
9 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
5 
6 
7 

 
4 
6 
2 

 
9 
12 
9 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 18 12 30 - - - - - - 18 12 30 
รวมทั้งสิ้น 60 51 111 - - - - - - 60 51 111 

 
9.2. ข้อมูลการเข้าเรียนชั้น ป.1  เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1  ปีการศึกษา 2567 

ประเภท 
จ านวน 

ชาย หญิง รวม 
1) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
2) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอ่ืน 
3) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
4) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่างๆ 

6 
14 
2 
3 

     - 

1 
18 
1 
- 

    - 

7 
32 
3 
3 

     - 

รวม 25 20 45 
รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 8 5 13 
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9.3. ข้อมูลแสดงจ านวนนักเรียนยากจนปีการศึกษา 2567 จ าแนกรายชั้น  
 

ชั้น 
จ านวนนักเรียนระบบคัดกรองนักเรียน
ยากจนแบบออนไลน์ (ระบบ CCT)  

จ านวนนักเรียนยากจน 
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

หมาย
เหตุ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 13 5  
ประถมศึกษาปีที่ 2 5 4  
ประถมศึกษาปีที่ 3 7 6  
ประถมศึกษาปีที่ 4 5 4  
ประถมศึกษาปีที่ 5 15 14  
ประถมศึกษาปีที่ 6 14 14  

รวม 59 47  
มัธยมศึกษาปีที ่1 9 6  
มัธยมศึกษาปีที ่2 12 7  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 9 8  

รวม 30 21  
รวมทั้งสิ้น 111 68  

 
10. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

10.1. ข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3  
ด้าน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ด้านคณิตศาสตร์ 64.87 52.70 73.20 
ด้านภาษาไทย 71.65 53.00 74.40 

เฉลี่ย 68.26 52.85 73.80 
 

10.2. ข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET   

กลุ่มสาระฯ/ชั้น ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 

ภาษาไทย 45.25 42.28 52.18 56.42 67.28 38.80 
คณิตศาสตร์ 30.96 19.68 26.70 19.00 30.54 19.53 
วิทยาศาสตร์ 37.08 33.07 24.77 32.14 36.39 25.53 
ภาษาอังกฤษ 35.42 28.57 25.00 28.13 32.29 22.92 

เฉลี่ย 37.18 30.90 32.16 33.92 41.63 26.70 
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10.3. ผลการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.1-ป.6 และการอ่านรู้เรื่อง (PISA) ชั้น ม.1–ม. 3  
ปีการศึกษา 2567 (ข้อมูลการประเมินล่าสุด) (ข้อมูลจากระบบ E-MES) 
การอ่าน 

ชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 13 11 84.62 1 7.69 1 7.69 
ป.2 5 3 60.00 2 40.00 0 0.00 
ป.3 7 7 100.00 0 0.00 0 0.00 
ป.4 5 5 100.00 0 0.00 0 0.00 
ป.5 15 6 40.00 7 46.67 2 13.33 
ป.6 14 9 64.29 5 35.71 0 0.00 
ม.1 9 6 66.67 3 33.33 0 0.00 
ม.2 12 1 8.33 10 83.33 1 8.33 
ม.3 9 6 66.67 2 22.22 1 11.11 

 
การเขียน 

ชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 13 4 30.77 6 46.15 3 23.08 
ป.2 5 0 0.00 5 100.00 0 0.00 
ป.3 7 6 85.71 1 14.29 0 0.00 
ป.4 5 3 60.00 1 20.00 1 20.00 
ป.5 15 2 13.33 6 40.00 7 46.67 
ป.6 14 0 0.00 4 28.57 10 71.43 
ม.1 9 9 100.00 0 0.00 0 0.00 
ม.2 12 0 0.00 10 83.33 2 16.67 
ม.3 9 5 55.56 3 33.33 1 11.11 
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การอ่านรู้เรื่อง 

ชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 13 4 30.77 6 46.15 3 23.08 
ป.2 5 0 0.00 5 100.00 0 0.00 
ป.3 7 6 85.71 1 14.29 0 0.00 
ป.4 5 3 60.00 1 20.00 1 20.00 
ป.5 15 2 13.33 6 40.00 7 46.67 
ป.6 14 0 0.00 4 28.57 10 71.43 
ม.1 9 9 100.00 0 0.00 0 0.00 
ม.2 12 0 0.00 10 83.33 2 16.67 
ม.3 9 5 55.56 3 33.33 1 11.11 

 
11. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้านนายม  ได้ด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังนี้ 
ด้านวิชาการ 
1. คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเด่น 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

- ผู้เรียนมีความสมารถในการอ่านการเขียนและการสื่อสารตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
- ผู้เรียนมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ เช่น RT , NT และ O-NET ค่าเฉลี่ยร้อยละที่สูงขึ้น  

 1.2 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ของผู้เรียน  
  - โรงเรียนมีระบบการจัดท าคะแนนที่ทันสมัย สามารถตรวจสอบได้   
 1.3 สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
  - ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 ด้าน 

จุดด้อย 
 - โรงเรียนควรพัฒนาผู้เรียนให้มุ่งสู่ความเป็นเลิศในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  

2. กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
จุดเด่น 
 - ผู้บริหารมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของสถานศึกษาที่ชัดเจน   
จุดด้อย 
 -  

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จุดเด่น 
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 - ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เช่น การเรียน
การสอนแบบ Active learning , BBL และ CIP ฯลฯ 

จุดด้อย 
 -  

4. ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
จุดเด่น 

  - โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยสร้าง
ความเข้าใจให้กับบุคลากรและการมีส่วนร่วม เพื่อให้การประเมินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

จุดด้อย 
 - การรับข้อมูลย้อนกลับของผู้มีส่วนที่เกี่ยวข้องที่เป็นรูปธรรม 

 
ด้านงบประมาณ 

จุดเด่น 
 - โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการงบประมาณถูกต้องตามสัดส่วน ชัดเจนเน้นการมีส่วนร่วม 
จุดด้อย 
 - ครูยังไม่ชัดเจนเรื่องระเบียบฯเนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบและระบบของงานพัสดุ 

ด้านบริหารงานบุคคล 
จุดเด่น 
 -  
จุดด้อย 

ด้านบริหารทั่วไป 
จุดเด่น 
 - โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น น่าอยู่ 
จุดด้อย 
 - โรงเรียนมีอาคารเรียนที่ทรุดโทรม 

 
12. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ส้ินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
ค่าจัดการเรียนการสอน ก่อนประถม 56,916.00 54,407.00 2,509.00 
ค่าจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 110,808.00 101,155.00 9,653.00 
ค่าจัดการเรียนการสอน มัธยมศึกษาตอนต้น 143,400.00 121,896.43 21,503.57 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ก่อนประถม 14,385.00 12,778.00 1,607.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประถม 27,932.00 26,406.00 1,526.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มัธยมศึกษา 28,500.00 26,910.00 1,590.00 
อ่ืน ๆ 0.00 0.00 0.00 

รวม 381,941.00 343,552.43 38,388.57 
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13. สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  ( ปี 2566 ) 
- สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  

     - สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 

- โรงเรียนได้รับรองผลการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) และไม่มีข้อเสนอแนะในการพัฒนา เนื่องจากอยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโควิด 19  

15. จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลส าเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
- ผู้บริหารสถานศึกษา นางสาววิไล  หลงใจคอย ได้รับรางวัลชนะเลิศประเภทผู้บริหารสถานศึกษา            
การคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การส่งเสริมพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล
ประจ าปีงบประมาณ 2567 
- ครูผู้สอน นางสาวกาญจนา  ฉิมมา ได้รับรางวัลชนะเลิศประเภทครูผู้สอนการคัดเลือกนวัตกรรม/วิธีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การส่งเสริมพัฒนาพหุปัญญารายบุคคลประจ าปีงบประมาณ 2567 

16. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด ในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
16.1. จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการด าเนินงานในปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- โครงการ/กิจกรรม ในแผนปฏิบัติการของปีงบประมาณ 2567 เป็นโครงการที่ดีควรน าไปพัฒนาและต่อยอด
กับผู้เรียนให้ต่อเนื่องในปีงบประมาณ 2568  
16.2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 

 
ปัจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง (Strengths) 
บุคลำกรมีควำมสำมัคคี มีกำรท ำงำน 

เป็นทีม  มีควำมเสียสละ มุ่งมั่นตั้งใจ และมี
จุดมุ่งหมำยในกำรพัฒนำ 
นักเรียนเหมือนกัน  

จุดอ่อน (Weaknesses) 
สถำนที่และอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 

อำคำรเรียน ห้องเรียนเก่ำและช ำรุด  
 

 

ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunities) 
-กำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

กำรศึกษำสื่อดิจิทัล และกำรใช้เครื่องมือ
เทคโนโลยีในห้องเรียน ช่วยให้โรงเรียน
สำมำรถพัฒนำวิธีกำรสอนที่มีประสิทธิภำพ
ขึ้น ลดข้อจ ำกัดทำงด้ำนสถำนที่และเวลำใน
กำรเรียนกำรสอน 

-กำรใช้เทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ 
(AI) สำมำรถช่วยปรับกำรเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับควำมต้องกำรของนักเรียนแต่ละคน และ
วิเครำะห์ผลลัพธ์เพ่ือปรับปรุงกระบวนกำร
สอน 

อุปสรรค (Threats) 
         ปัจจัยภำยนอกที่อำจส่งผลลบต่อ 
กำรพัฒนำและควำมส ำเร็จของโรงเรียน 
ได้แก่ ปัญหำกำรใช้สื่อโซเชียลและโลก 
ออนไลน์ กำรใช้สื่อสังคมออนไลน์มำก
เกิน ไป  หรื อกำร เข้ ำ ถึ ง ข้ อมู ล ที่ ไ ม่
เ หมำะสมอำจส่ งผล ให้ เ กิ ดปัญหำ
พฤติกรรมของนักเรียน  เช่น  
กำรเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสม 
ปัญหำกำรเสพติดอินเทอร์เน็ตที่ส่งผลต่อ
กำรเรียนรู้ของนักเรียน  
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.  ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.  การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็มก าลังและความสามารถ 

 
นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา   
12. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง    
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้องรวดเร็ว ประโยชน์ประหยัดโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

 
นโยบายและจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

1. ปลูกฝังรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
4. การอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
5. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6. นวัตกรรมทางการศึกษาที่หลากหลาย 
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นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนนายม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1. วิสัยทัศน์ (VISION) 

มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ มีทักษะชีวิต สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม  ชุมชนมีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษา 

2. พันธกิจ (MISSION) 
1. โรงเรียนบ้านนายมและชุมชนร่วมกันสนับสนุนเด็กในวัยเรียนให้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับอย่าง 

ทั่วถึงและครบทุกคนในเขตบริการของโรงเรียน 
2. โรงเรียนและชุมชนร่วมกันพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสาระท้องถิ่น 
3. พัฒนาทักษะการเรียนการสอนในด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาภาษาอังกฤษ   

ให้ได้คุณภาพ 
4. พัฒนาทักษะการเรียนการสอนโดยมุ่งนักเรียนเป็นส าคัญ  โดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมตลอดจน 

แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในเนื้อหาวิชาเรียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
5. โรงเรียนจัดระบบนิเทศ ก ากับ ติดตาม การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 

ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
7. พัฒนาคุณภาพโรงเรียนให้ได้มาตรฐานเพื่อสร้างความม่ันใจให้ชุมชน 
8. ปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความร่มรื่น ปลอดภัยและ 

ห่างไกลจากสารเสพติด 
9. ประสานร่วมมือกับหน่วยงานทางสาธารณสุข เพื่อให้บริการด้านสุขภาพอนามัยนักเรียน 

 
3. เป้าประสงค์ (GOAL) 

1. เพ่ือให้เด็กวัยก่อนประถมศึกษา ได้รับการเตรียมความพร้อมทางด้านร่างกาย จิตใจ  อารมณ์ สังคมแล 
สติปัญญา ตามศักยภาพ และให้มีความพร้อมในการเข้าเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่  

2. เพ่ือให้เด็กในวัยเกณฑ์บังคับในเขตบริการ ได้เข้าเรยีนครบทุกคน และจบหลักสตูรประถมศึกษา 
3. ให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะ เจตคติและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดหมายของหลักสูตร 
4. เพ่ือลดอัตราการซ้ าชั้น การออกกลางคัน และอัตราการขาดเรียนของผู้เรียน 
5. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดี และมีสุขภาพอนามัยแข็งแรงสมบูรณ์ 
6. เพ่ือให้ผู้เรียนที่จบชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 มีโอกาสศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีคุณลักษณะตามที ่

หลักสูตรก าหนด  เป็นพลเมืองดีและมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
7. เพ่ือให้บุคลากร ทางการศึกษา เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ เป็นมืออาชีพ  รวมทั้งการบ ารุงขวัญ 

และก าลังใจ 
8. เพ่ือให้อาคาร สถานที่ได้รับการบ ารุงรักษา และซ่อมแซมให้คงทนและปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น สะอาด  

สวยงาม นา่อยู่และปลอดภัย 
9. เพ่ือให้บุคลากร สามารถปฏิบัติงานทางด้านงานธุรการ การเงินและพัสดุได้ถูกต้อง เป็นระบบและมี 

ประสิทธิภาพ 
10. เพ่ือประสานความร่วมมือกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโดยชุมชนมีส่วนรว่มในการพัฒนาการศึกษาของบุตร 

หลาน และโรงเรียนให้การสนับสนุนในด้านการส่งเสริมวิชาชีพและความรู้ทางวิชาการแก่ชุมชน 
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4. กลยุทธ์ 
1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 



 

 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ของโรงเรียนบ้านนายม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ

สอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 

 พ.ศ. 2568 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1. อัตราการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นของผู้เรียนที่จบระดับชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ร้อยละ 80 กลยุทธ์ที่ 1 

ตัวชี้วัดที่ 2 
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 1 

- โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
- โครงการรักษ์ภาษา 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
- โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 
- โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ 
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 
- โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่ง
เรียนรู้ 
- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

3. ร้อยละของสถานศึกษามีการน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับและ
ให้บริการการศึกษารวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 96 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 2 

- โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
- โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสกลุ่มเป้าหมายได้รับการศึกษาที่
เหมาะสมตามความจ าเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 3 

- 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

    
5. ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์การคัดกรอง

ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 4 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

6. ร้อยละของเด็กออกกลางคันระดับการศึกษาภาคบังคับกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 5.1 
ตัวชี้วัดที่ 5.2
ตัวชี้วัดที่ 5.3 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

7. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่
เหมาะสม 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 6 

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการเปิดบ้านวิชาการ  
- โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 

8. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 98 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 3 

- โครงการส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม 
- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

9. ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จติใจ วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 97 
 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 2 

- โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียน
การสอน ปฐมวัย 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ 
- โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่ง
เรียนรู้ 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 

10. ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ 
และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

ร้อยละ 95 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 1 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
- โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
- โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
- โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

11. ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีข้อมูล
การส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้งหมด 

ร้อยละ 40 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 4.1 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 

- กิจกรรมวัดแววความสามารถของนักเรียน 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

12. ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับ
การส่งต่อการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เคยได้รับการส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 58 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 

- โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
- โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 

13. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน เสริมสร้างศักยภาพด้าน
การประเมินให้กับครูผู้สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ให้สามารถสร้าง และใช้
เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรยีนด้านการอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์ 
และด้านคณิตศาสตร์ในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 5 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการรักษ์ภาษา 
- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 

14. ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการ
ประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้กับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ือเตรียมความพร้อมรับ การประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 5 

- กิจกรรมการประเมิน pisa  
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

15. สัดสว่นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบ O-NET ใน 4 
วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการทดสอบ 

ร้อยละ 
ภาษาไทย 35 

คณิตศาสตร์ 18 
วิทยาศาสตร์ 20
ภาษาอังกฤษ 20 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 9 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการรักษ์ภาษา 
- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

16. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 10 

- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 

17. ร้อยละของสถานศึกษามีนโยบายและจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาให้ความรู้ที่
ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม
และคุณภาพชีวิตที่ดีน าไปปฏิบัติที่บ้านและชุมชน 

ร้อยละ 90  - โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 



22 
 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

18. ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการสร้าง
นวัตกรรมการบริหาร เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 8* 
ตัวชี้วัดที่ 12* 

- โครงการพัฒนาบุคลากร 
- โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ 
- โครงการบริหารงานธุรการ 

19. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมี
การวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลายเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 11 

- โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
- โครงการรักษ์ภาษา 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
- โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 
- โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ 
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 
- โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่ง
เรียนรู้ 
- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

20. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู ให้เข้าถึง
แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวัด ประเมิน 
และพัฒนาผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคลส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 12 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 

21. ร้อยละของครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาทุกคน 
ได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษของครูที่สอนภาษาอังกฤษ 
โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ร้อยละ 95 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 6 

- 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

22. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบรหิารและจัดการเรียนรู้เชิงรุก
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

ร้อยละ 70 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 7 

- โครงการพัฒนาบุคลากร 

23. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 8 

- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา    
24. ร้อยละของสถานศึกษามีการพัฒนาบริหารจัดการและการให้บริการ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ร้อยละ 98 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 

- โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
- โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ 
- โครงการบริหารงานธุรการ 

25. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป ร้อยละ 85 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 2 

- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

26. ร้อยละของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
Online 

ร้อยละ 95 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 4 

-  

27. ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมการมีส่วนรว่มกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร
บุคคลภายนอกในการบรหิารจัดการ และการให้บริการการศึกษา 

ร้อยละ 100  - โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 

28. ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน (school 
grading) ที่มีคะแนนไม่ต่ ากว่า 90 คะแนน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 6 

- โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล 
- โปรแกรมการวัดผลและประเมินผล 

29. ร้อยละความส าเร็จของกระบวนงานที่ได้รับการปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล 
(สัดส่วนของกระบวนงานที่ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลต่อกระบวนงานทั้งหมด 
ที่สามารถปรับเปลี่ยนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล) 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 

- โครงการพัฒนาบุคลากร 
- โปรแกรมระบบประเมินวิทยฐานะดิจิทัล  
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความ
สอดคล้อง 

โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 

30. ความส าเร็จในการสนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนตามภารกิจทั้ง 4 
ด้าน (ด้านวิชาการ ด้านบริหารงบประมาณ ด้านบริหาร งานบุคคล และด้านบริหาร
ทั่วไป) 

ร้อยละ 20  - โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2568 

31. ร้อยละของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนที่บรรลุผล
สัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายแผนย่อย 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 7 

- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2569 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
32. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 4 
ตัวชี้วัดที่ 1 

- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- โครงการโรงเรียนสีขาว(ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา) 
- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
- โครงการบรรยากาศสวยโรงเรียนงาม 
- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
- โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือ
เกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการ
เรียนการสอนตามปกติได้ 

33. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ 
กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการ
ตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 
ตัวชี้วัดที่ 2 

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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ส่วนที่ 3 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ประมาณการรายรับ   

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          
 

  
   1.1. เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 66) 
จ านวน 

11
1 

คน  เป็นเงินงบประมาณ จ านวน 325,220 
 

         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ 1,972    บาท/คน/ปี 43,384   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ 2,204    บาท/คน/ปี 130,036   
         3) มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ   4,060  บาท/คน/ปี 121,800   
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    ที่มีนักเรียนจ านวน 12

0  
คนลงมา 
เพ่ิม 

    500  บาท/คน/ปี -   

             2. รร.ขยายโอกาส ที่มีนักเรียนจ านวน 30
0  

คนลงมา 
เพ่ิม 

  1,000  บาท/คน/ปี 30,000   

   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 

     
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี 10,000   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี 30,000   
2. ค่าหนังสือเรียน         76,288   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 4,400   
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จ านวนนักเรียน 13  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 8,528   
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จ านวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 3,250   
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 7  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 4,571   
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จ านวนนักเรียน 5 คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 3,535   
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จ านวนนักเรียน 15  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 12,690   
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จ านวนนักเรียน 14  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 12,026   
   2.8. มัธยมศึกษาปที่ 1    จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ปี 7,272   
   2.9. มัธยมศึกษาปที่ 2    จ านวนนักเรียน 12  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ปี 11,052   
   2.10. มัธยมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ปี 8,964   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         47,970   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 6,380   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 25,960   
   3.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ปี 15,600 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         45,750   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 7,150   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 23,600   
   43. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ    500  บาท/คน/ปี 15,000   
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         73,143 

 

   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 10,780   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 32,273   
   5.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ   1,003  บาท/คน/ปี 30,090   
6. โครงการอาหารกลางวัน (งบจาก อปท.)       464,400   
7. เงินรายได้สถานศึกษา         

 
 82,376.29 

รวม         
 

 82,376.29 
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2. ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ประมาณการจากจ านวนนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2567) 

งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน   

รวม คิดเป็นร้อยละ 
ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 26,000.00 78,000.00 92,000.00 196,000.00 60.27 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 2,200.00 6,500.00 7,600.00 16,300.00 5.01 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  13,000.00 39,000.00 45,600.00 97,600.00 30.01 
4. ด้านงบประมาณ 900.00 2,600.00 3,000.00 6,500.00 2.00 
5. งบส ารองจ่าย  1,284.00 3,936.00 3,600.00 8,820.00 2.71 

รวม 43,384.00 130,036.00 151,800.00 325,220.00 100.00 
หมายเหตุ  การแบ่งสัดส่วนควรแบ่งตามความจ าเป็นของสถานศึกษา ด้านวิชาการต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (การแบ่งสัดส่วนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ.  
ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2547) 
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3. โครงการ จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ 
3.1.   เงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
รวม   

1. ด้านวิชาการ        
1.1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติ

การประจ าปีงบประมาณ 2569  
 1,000   2,000   6,000  9,000  9,000 

1.2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 1,000   2,500   2,000  5,500  5,500 

1.3. โครงการนิเทศภายใน  500   500   500  1500  1,500 
1.4. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน ปฐมวัย 13,000   -     -    13,000  13,000 
1.5. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน   -    18,000  12,000  30,000  30,000 
1.6. โครงการรักษ์ภาษา  -   5,000   5,000  10,000  10,000 
1.7. โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล  500   3,000  10,000  13,500  13,500 
1.8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  -     6,000   5,000  11,000  11,000 
1.9. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต  2,000  16,500  11,000  29,500  29,500 
1.10. โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง  2,000   4,000   4,000  10,000  10,000 
1.11. โครงการเปิดบ้านวิชาการ  1,000   5,500   3,000  9,500  9,500 
1.12. โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  -     6,000   4,000  10,000  10,000 
1.13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  5,000   4,000   -    9,000  9,000 
1.14 . โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ ICT และคอมพิวเตอร์  -   5,000  29,500  34,500  34,500 
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งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
รวม   

2. ด้านบริหารทั่วไป        

2.1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  500  500   500  1,500  1,500 
2.2. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  500  1,500  1,000  3,000  3,000 
2.3. โครงการบรรยากาศสวยโรงเรียนงาม  500  2,000   2,000  4,500  4,500 
2.4. โครงการสัมพันธ์ชุมชน  500    500    500  1,500  1,500 
2.5. โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ  1,000  1,000  1,000  3,000  3,000 
2.6. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  500  500      500  1,500  1,500 
2.7. โครงการโรงเรียนสีขาว(ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา)  0     500    500  

 

1,000  1,500 

2.8. โครงการจัดสรรค่าใช้จ่ายเพ่ือสาธารณูปโภค 7,000 28,000 36,100 71,100  71,100 
2.9. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 500 1,000 500 

 

2,000  
 

2,000 

2.10. โครงการบริหารงานธุรการ 
 

 1,500 1,000  
 

2,500  
 

2,500 

3. ด้านบุคลากร       
3.1. โครงการพัฒนาบุคลากร  2,200   6,500   7,600  

 

16,300  
 

16,300 
4. ด้านงบประมาณ       

4.1. โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ  900   2,600   3,000  6,500  6,500 
5. งบส ารองจ่าย      1,284         3,936         3,600    8,820 

รวม  43,384   130,036   151,800  325,220       325,220  
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3.2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (โรงเรียนควรจัดกิจกรรมให้ครอบคลุมทั้ง 5 กิจกรรม บางกิจกรรมอาจไม่ใช้งบประมาณ)  

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม   
1. กิจกรรมวิชาการ        

1.1. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 2,780 2,000 3,000 7,780  7,780 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี             

2.1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 2,000 5,000 5,000 12,000  12,000 
2.2. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี   6,000 4,000 10,000  10,000 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา            
3.1. โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้ 5,000 10,000 10,000 25,000  25,000 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)       
4.1. โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   6,273 5,090 11,363  11,363 

5. โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์โควิด 19 
หรือโรคอุบัติใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ท่ีสถานศึกษาไม่สามารถจัดการ
เรียนการสอนตามปกติได้ 

1,000 3,000 3,000 7,000 
 

7,000 

รวม 10,780 32,273 30,090 73,143  73,143 
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4. โครงการ จ าแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม   

1. กลยุทธ์ที่ 1            
1.1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  500  500   500  1,500      1,500 
1.2. โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ 3,000  3,000  3,000  9,000      9,000 
1.3. โครงการจัดสรรค่าใช้จ่ายเพ่ือสาธารณูปโภค 7,000 28,000 36,100 71,100      71,100 
1.4. ทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้      5,000   10,000  10,000  25,000  25,000 

      1.5 โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือเกิด
สถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียน
การสอนตามปกติได้ 

    
   

1,000  
  3,000   3,000     7,000 

  
 

7,000 

1. กลยุทธ์ที่ 2            
2.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 1,000   2,500   2,000  5,500      5,500 

     2.2 โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียน   
     การสอน ปฐมวัย 

13,000   -     -    13,000      13,000 

2.3 โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียน
การสอน  

 -    18,000  12,000  30,000      30,000 

2.4 โครงการรักษ์ภาษา  -   5,000   5,000  10,000      10,000 
2.5 โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล  500   3,000  10,000  13,500      13,500 
2.6 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  -     6,000   5,000  11,000      11,000 
2.7 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  -     6,000   5,000  11,000      11,000 
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม   

     2.8 โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนา  
           เศรษฐกิจพอเพียง 

 2,000   4,000   4,000  10,000      10,000 

     2.9 โครงการเปิดบ้านวิชาการ  1,000   5,500   3,000  9,500      9,500 
2.10 โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  -     6,000   4,000  10,000      10,000 
2.11 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  5,000   4,000   -    9,000      9,000 

     2.12 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ ICT และ   
        คอมพิวเตอร์ 

 -   5,000  29,500  34,500      34,500 

     2.13 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste   
            School) 

 500   1,000    500  
 

2,000      
 

2,000 

     2.14 โครงการพัฒนาบุคลากร  2,200   6,500   7,600  16,300      16,300 
     2.15 โครงการพัฒนาบุคลากร  2,200   6,500   7,600  16,300      16,300 
     2.16 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม      2,000   5,000   5,000  12,000  12,000 
     2.17 เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี      -   6,000   4,000  10,000  10,000 
     2.18 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ      2,780   2,000   3,000  7,780  7,780 
     2.19  โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
            และการสื่อสาร 

     -   6,273   5,090  11,363  11,363 

2. กลยุทธ์ที่ 3           
3.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
2569  

 1,000   2,000   6,000  9,000      9,000 

3.2 โครงการสัมพันธ์ชุมชน  500    500    500  1,500      1,500 
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม   

3.3 โครงการบริหารงานธุรการ  1,500 1,000 2,500      2,500 
     3.4 โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ  900   2,600   3,000  6,500      6,500 
3. กลยุทธ์ที่ 4           

4.1 โครงการนิเทศภายใน  500   500   500  1500      1,500 
4.2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  -     6,000   5,000  11,000      11,000 
4.3 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  500  1,500  1,000  3,000      3,000 

     4.4 โครงการบรรยากาศสวยโรงเรียนงาม  500  2,000   2,000  4,500      4,500 
4.5 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  1,000  1,000  1,000  3,000      3,000 
4.6 โครงการโรงเรียนสีขาว(ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา) 

 0  500      500  
 

1,000      
 

1,500 

4. งบส ารองจ่าย   1,284     3,936     3,600        8,820 
รวม 43,384  130,036  151,800  325,220 5,780 22,273 20,090 48,143  373,360 
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5. ปฏิทินการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

โครงการ/กิจกรรม 
งบประ 
มาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

ด้านวิชาการ               
1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2569  
 9,000              

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

 5,500              

3. โครงการนิเทศภายใน  1,500              
4. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน 

ปฐมวัย 
 13,000              

5. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน   30,000              
6. โครงการรักษ์ภาษา  10,000              
7. โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล  13,500              
8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  11,000              
9. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต  29,500              
10. โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง  10,000              
11. โครงการเปิดบ้านวิชาการ  9,500              
12. โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  10,000              
13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  9,000              
14. โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ ICT และ  คอมพิวเตอร์  34,500              
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประ 
มาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

ด้านบริหารทั่วไป              
15. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1,500              
16. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  3,000              
17. โครงการบรรยากาศสวยโรงเรียนงาม  4,500              
18. โครงการสัมพันธ์ชุมชน  1,500              
19. โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ  9,000              
20. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  3,000              
21. โครงการโรงเรียนสีขาว(ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา)  1,000              
22. โครงการจัดสรรค่าใช้จ่ายเพ่ือสาธารณูปโภค 71,100              
23. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 2,000              
24. โครงการบริหารงานธุรการ  2,500              

ด้านบริหารงานบุคคล              
25. โครงการพัฒนาบุคลากร 16,300             

ด้านงบประมาณ              
26. โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ 6,500             

งบส ารองจ่าย 
 

8,820 
       

 
     

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน              
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประ 
มาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

27. โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้  25,000              

28. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  12,000              

29. เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี  10,000              

30. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ  7,780              

31. โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  11,363              
  32 โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์
โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ท่ีสถานศึกษา
ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 

7,000             
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รายละเอียดโครงการ 
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โครงการ  ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 2569 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป. ที่  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ รร.ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางวรรณศร  พรมอ่อน โทรศัพท์ 095-6298409 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 พฤษภาคม 2568 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  แก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2545   ได้ก าหนดจุด 

มุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษา  ที่มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานโดยก าหนดให้มี ระบบการประกันคุณภาพการ 
ศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วย   ระบบการประกันคุณภาพภายในและกระทรวง 
ศึกษาธิการได้ประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2561   ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้ 
มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ 
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ  ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ 
ก าหนด    พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ 
ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 ติดตามผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผล 
การประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

ดังนั้น การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา จึงเป็นเรื่องส าคัญ และ ในแต่ละปีงบประมาณหน่วยงานจะต้องน า
แผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  เพื่อเป็นการก าหนดทางเลือก
หรือแนวปฏิบัติในการด าเนินงานรวมทั้งการก าหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า 
แผนปฏิบัติการประจ าปี  จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการน ากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้
และน าไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

      จากความส าคัญของระบบประกันคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี จึงได้จัดท าโครงการ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ของโรงเรียนบ้านนายมขึ้น   

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือเพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามรูปแบบ 

ประเมินแนวใหม่และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561    
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีกรอบและแนวทางใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัย  สอดคล้องกับความ 

ต้องการของพ้ืนที่ นโยบายของหน่วยเหนือ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
 2.3 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู และชุมชนเข้ามาร่วมคิดร่วมท าช่วยผลักดันให้สถานศึกษา  มีคุณภาพ 
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3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

          ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ วางแผนการจัด
การศึกษา และจัดท าแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2569 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
          โรงเรียน มีแผนปฏิบตัิการประจ าปี  เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา ได้สอดคล้องกับความ
ต้องการของพ้ืนที่  นโยบายของ สพฐ. สพป.  และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
   

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1.1 เตรียมแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ   
    1.2 เตรียมประชุมคณะกรรมการจัดท า 
    1.3 เตรียมจัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
ท างาน 

 
พฤษภาคม 2568 

 
ผู้บริหารและคณะครู 

2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
    2.1 ก าหนดปฏิทินการเขียนแผนงานโครงการ 
         และกิจกรรม  

2.2  ประชุมคณะกรรมการการด าเนินงาน 
2.3 จัดพิมพ์โครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติ

ราชการของแต่ละฝาย 
2.4 จัดรูปเล่มของแผนปฏิบัติราชการ  

 
มิถุนายน – กรกฎาคม  2568 

 
ผู้บริหารและคณะครู 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
    3.1 ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ 

 
สิงหาคม 2568 

 
ผู้บริหารและคณะครู 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
   4.1 สรุปรายงานผลการด าเนินการ 
   4.2 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานน าไปปรับปรุง
และพัฒนาเป็นการศึกษาต่อไป 

กันยายน 2568 นางวรรณศร พรมอ่อน 

5. งบประมาณ   9,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. เงินอุดหนุนรายหัว 
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  
1.3. มัธยมศึกษา  

 
1,000 
2,000 
6,000 

รวม 9,000 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย  3,360     บาท 
- ค่าวัสดุ  5,640     บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการด าเนินการจัดท าแผน 

ประกอบด้วย คณะท างาน 14 คน  จ านวน 2 วัน  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (14x30x2x2) 
- ค่าอาหารกลางวัน (14x60x2) 

ค่าวัสดุ 

9,000   
 

1,680 
1,680 

 

 
 
 
 

1,067 
รวมงบประมาณ 9,000  3,360 5,640 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. บุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการ
วางแผน และพัฒนาสถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 มี
โครงการของแต่ละฝ่ายของโรงเรียนเพ่ือใช้
ในการด าเนินงาน 

การประเมิน 
 

การจัดท าโครงการของบุคลาการ 
 

แบบประเมิน 
 

เอกสารโครงการ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1. ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับมีส่วนร่วมในการวางแผน และพัฒนาสถานศึกษา   
7.2 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ และโครงการเพ่ือใช้ขับเคลื่อนการด าเนินงานของโรงเรียน 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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 โครงการ        ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ความสอดคล้อง      กลยุทธ์ สพฐ. ที ่2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                          กลยุทธ ์สพป.พช.1. ที ่2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                          ศตวรรษท่ี 21 
                          กลยุทธ์ ร.ร. ที ่2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ผู้รับผิดชอบ           นางวรรณศร  พรมอ่อน โทรศัพท์ 095-6298409 

ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   ( ✔ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 มีนาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรา 47-51 ก าหนดใหสถานศึกษามี ระบบ
การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภาพในเปนสวนหนึ่งของ 
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ตองด าเนินการอยางตอเนื่อง เพ่ือสรางความมั่นใจตอผูปกครอง ชุมชน สังคม           
วาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ  
  จากความส าคัญในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติดังกลาว งานประกันคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนบ้านนายม เล็งเห็นวาจะตองมีการพัฒนาการศึกษาอยางตอเนื่องเพ่ือกาวไปสูความส าเร็จใน ล าดับที่
พัฒนาขึ้น และสามารถจัดการศึกษาเพ่ือวางรากฐานในการสรางทรัพยากรมนุษยในชุมชนต าบลนายมที่มีคุณภาพ
ใหอยูใน สังคมไดอยางแทจริง จึงมีความจ าเปนที่จะตองขับเคลื่อนงานตาง ๆ ใหสอดคลอง และเปนตัวบงชี้
คุณภาพ การศึกษาที่เขมแข็งมั่นคงยั่งยืน มิใชพัฒนาการศึกษาเพียงเพ่ือใหไดการรับรองจาก สมศ. เทานั้น  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือด าเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  
2.2 เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอก  
2.3 เพ่ือรายงานและเผยแพรผลการด าเนินงานตอผูที่เก่ียวของ  
2.4 เพ่ือน าผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง  
 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

           ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผูปกครองและผูที่มีสวนเกี่ยวของรอยละ 90 มีความชื่อม่ัน และพึง 
พอใจกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา       
     3.2 เชิงคุณภาพ 
          1. โรงเรียนเชียงแสนวิทยาคมมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหไดมาตรฐานอยู ในระดับดี
เลิศขึ้นไป  
 2. ผเูรียนเกิดความรูและทักษะไดตามมาตรฐานการเรียนรู มีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนไป ตาม
เป้าหมาย 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ผรูับผิดชอบวางแผนด าเนินงาน แตงตั้งคณะท างาน 
และเสนอขออนุมัติโครงการ (P) 

มีนาคม 2567 ผู้บริหาร 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

2. ด าเนินกิจกรรมในโครงการ (D) 
- กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการ

ประกัน คุณภาพภายในสถานศึกษา  
- กิจกรรมที่ 2 การประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  
- กิจกรรมที่ 3 การจัดท ารายงานประจ าปของ 

สถานศึกษา (SAR) 

 
พฤษภาคม 2567 
 
ก.พ. – มี.ค. 2568 
 
มีนาคม 2568 

 
ผู้บริหารและคณะครู 

3. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน (C) พ.ค.2567 - มี.ค.2568 ผู้บริหาร 
4. ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน (A) มีนาคม 2568 ผู้บริหาร 

นางวรรณศร พรมอ่อน 
 

5. งบประมาณ   5,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. เงินอุดหนุนรายหัว 
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  
1.3. มัธยมศึกษา  

 
1,000 
2,500 
2,000 

รวม 5,500 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย  3,360     บาท 
- ค่าวัสดุ  5,640     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด 

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการด าเนินการจัดท า SAR 
ประกอบด้วย คณะท างาน 14 คน  จ านวน 1 วัน  

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (14x35x2) 
- ค่าอาหารกลางวัน (14x50) 

ค่าวัสดุ 

5,500   
 
980 
700 
 

 
 
 
 
3,820 

รวมงบประมาณ 5,500  1,680 3,820 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. โรงเรียนบ้านนายม มีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ของโรงเรียนใหไดมาตรฐานอยู ใน
ระดับดีเลิศขึ้นไปทุกมาตรฐาน 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และผูที่มีสวนเกี่ยวของ รอยละ 90 
มีความ เชื่อมั่น และพึงพอใจ กับระบบประกัน 
คุณภาพภายใน สถานศึกษา 

1. ประเมินคุณภาพ ภายใน
สถานศึกษา  
 
2. สอบถามความ เชื่อมั่นและ
ความพึง พอใจ 

1. คูมือการประเมิน 
คุณภาพภายใน 
สถานศึกษา  
2. แบบสอบถามความ 
เชื่อมั่นและความพึง 
พอใจ 

 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
     1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
     2. บุคลากรและผเูรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
     3. นักเรียน ผปูกครองและชุมชนมีความเชื่อมั่น เชื่อถือ และศรัทธาตอโรงเรียน 
 

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 
   ครูโรงเรียนบ้านนายม 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ              นิเทศภายใน 
ความสอดคล้อง      กลยุทธ์ สพฐ. ที ่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21    
             4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา       
                          กลยุทธ ์สพป.พช.1. ที ่2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                          ศตวรรษท่ี 21 
    4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา      
                          กลยุทธ์ ร.ร. ที ่2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                                            4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา      
โรงเรียน               บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ           นางวรรณศร  พรมอ่อน โทรศัพท์ 095-6298409 
ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
  การศึกษามีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพการณ์  ไมว่าจะเป็นวิธีการสอน หลักสูตรการจัดการ
เรียนการสอน เทคโนโลยี  ตลอดจนบุคลากร  ซึ่งสิ่งเหล่านี้ย่อมมีผลกระทบต่อการเรียนการสอนของสถานศึกษา  
ภารกิจส าคัญของการด าเนินงานในโรงเรียน  คือ  การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดหมายของหลักสูตรการ
จัดการศึกษา  เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลส าเร็จตามจุดหมายของหลักสูตรดังกล่าวอย่างมีคุณภาพ  และเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น  จะต้องอาศัยกระบวนการ 3 อย่าง คือ กระบวนการบริหาร  
กระบวนการนิเทศภายในและกระบวนการเรียนการสอน  ทั้ง 3 อย่างนี้เกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน การพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม ในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขหรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือ จัดการศึกษาให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขได้
นั้น  กระบวนการนิเทศเป็นกระบวนการหนึ่งทีมีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน และพัฒนาโรงเรียน
ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา การนิเทศภายในโรงเรียนเป็นกระบวนการหนึ่งของกานิเทศที่มี
ความส าคัญต่อการพัฒนาโรงเรียน  2 ประการ  คือ ส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนและให้
ความช่วยเหลือแก่ครู ในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น 
  ฝ่ายบริหารงานวิชาการเห็นความส าคัญของการพัฒนาโรงเรียน ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และด้านการบริหารจัดการโรงเรียน  จึงได้จัดท าโครงการนิเทศภายในโรงเรียนขึ้น  เพื่อ
พัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือจะได้ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามจุดหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา  ตลอดจนการพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียนโดยเฉพาะการปฏิบัติงานด้านวิชาการ ให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น  ครูผู้สอนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนบ้านนายมจึงได้จัดท าโครงการนิเทศ
ภายในขึ้นเป็นโครงการต่อเนื่อง 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 

ส าคัญ เพ่ือน าไปใช้ปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนได้ 
2.2 เพ่ือยกระดับผลสมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย  
3.2 เชิงปริมาณ 

ข้าราชการครู จ านวน 12 คนได้รับการนิเทศการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้งต่อปีการศึกษา       
     3.2 เชิงคุณภาพ 
          ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ทีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ใน
การปรับปรุง พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน   
 

      4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ผรูับผิดชอบวางแผนด าเนินงาน (P) 
   - ประชุมชี้แจงผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือชี้แจงความส าคัญ
และความจ าเป็นในการจัดท าโครงการนิเทศภายใน
โรงเรียน เพื่อสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน  
   - แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน และ
เสนอขออนุมัติโครงการ  

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

2. ด าเนินกิจกรรมในโครงการ (D) 
- ประชุมคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน

เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความ
ต้องการจัดท าโครงการและก าหนดกิจกรรม
การนิเทศและก าหนดแผนการนิเทศ 

- สร้างเครื่องมือการนิเทศ ได้แก่ แบบบันทึก
ต่างๆ และปฏิทินการปฏิบัติงานนิเทศภายใน 

- นิเทศตามปฏิทินการปฏิบัติการนิเทศภายใน 

 
พฤษภาคม 2568 

–  
มีนาคม 2569 

 
 

 
ผู้บริหารและคณะท างาน 

3. ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน (C) 
   - ติดตามการนิเทศการสอนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

มีนาคม 2569 ผู้บริหาร 

4. ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน (A) 
    - ประเมินผลกการนิเทศ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
    - สรุปผลการด าเนินการนิเทศภายใน 
    - น าข้อเสนอแนะจากการนิเทศไปปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

มีนาคม 2569 ผู้บริหารและคณะท างาน 
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5. งบประมาณ   5,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

2. เงินอุดหนุนรายหัว 
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  
2.3. มัธยมศึกษา  

 
500 
500 
500 

รวม  1,500 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย        0     บาท 
- ค่าวัสดุ  1,500     บาท 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

จัดซื้อวัสดุการนิเทศภายใน 1,500   1,500 
รวมงบประมาณ 1,500   1,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ
เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้ทีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน   

1. การสังเกต 
2. สอบถาม 
3. ศึกษาเอกสาร 

แบบนิเทศภายใน 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  แบบแสดงผลการเรียนของนักเรียน 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
     1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกบจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาและสอดคล้องกับ
แผนการจัดการเรียนรู้อีกทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้  
     2. ครูได้น าปัญหา อุปสรรค ไปปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา  
     3. การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 
 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ    การจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอนปฐมวัย 
ความสอดคล้อง        สพฐ.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
     2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                            สพป.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
      2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                            กลยุทธ์ รร.ที่ 1เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
     2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน                 บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ            นางปิ่นแก้ว  ทับแย้มและน.ส.กาญจนา  ฉิมมา โทรศัพท์ 089-2680160/088-1580887 
ลักษณะโครงการ       (     ) ใหม ่(   )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

     การศึกษาในยุคปัจจุบันเป็นการศึกษาท่ีหลากหลาย โรงเรียนจะต้องจัดแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่าง 
หลากหลาย  โดยเฉพาะในห้องเรียน ผู้สอนต้องจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อกาเรียนการสอน มีวัสดุอุปกรณ์ครบถ้วน
สมบูรณ์ เพ่ือประกอบการเรียนการสอน  ได้ให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ตลอดจนให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้
ได้อย่างไม่จ ากัดเวลาและสถานที่  เพ่ือให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ซึ่งยังผลต่อพัฒนาการด้านการ
เรียนอย่างคงทน  

โรงเรียนบ้านนายมเห็นความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  จึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือหวังให้นักเรียนได้พัฒนาเต็ม 
ตามศักยภาพ ตลอดเป็นแหล่งเรียนรู้รอบตัวนักเรียนอีกแหล่งหนึ่ง 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพียงพอกับจ านวนเด็กและได้มาตรฐาน  
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับการเรียนรู้และมีพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ

 สติปัญญาเหมาะสมตามวัย  
2.3 เพ่ือให้เด็กเกิดความสนใจในการเรียนรู้ ค้นคว้าและสนุกสนาน เกิดจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ ใน   
     การเล่น 
 

3.  เป้าหมาย   
3.1 ด้านปริมาณ   

1.นักเรียนทุกคนได้ใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนในห้องเรียนอย่างหลากหลาย 
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3.2 ด้านคุณภาพ   
1.นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญาดีขึ้น 
2.นักเรียนมีสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนที่เพียงพอและเหมาะสม กับวัย  

4.  กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.วางแผนและประชุมคณะครู (P) ตุลาคม  2567 นางปิ่นแก้ว/น.ส.กาญจนา 
2.เสนออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน 2567 นางปิ่นแก้ว/น.ส.กาญจนา 
3.ด าเนินการตามแผนของโครงการ (D) พฤศจิกายน 2567 – 

กันยายน  2568 
นางปิ่นแก้ว/น.ส.กาญจนา 

4.สรุปผล และประเมินผล (C) กันยายน 2568 นางปิ่นแก้ว/น.ส.กาญจนา 
5.รายงานผลโครงการ (A) กันยายน  2568 นางปิ่นแก้ว/น.ส.กาญจนา 

 

5.  งบประมาณ    13,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

3. ค่าจัดการเรียนการสอน  
3.1. ก่อนประถม  
3.2. ประถมศึกษา  
3.3. มัธยมศึกษา  

 
13,000 

............... 

............... 
4. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

4.1. ก่อนประถม  
4.2. ประถมศึกษา  
4.3. มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

5. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 13,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ 13,000 บาท 
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รายละเอยีดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุมคณะคร ู(ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1) - - - - 
2. เสนออนุมัติโครงการ - - - - 
3. ด าเนินการตามแผนของโครงการ 
- จัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนระดับปฐมวัย
เพียงพอกับจ านวนเด็กและได้มาตรฐาน 

 
13,000 

- - - 
13,000 

4. สรุปผล และประเมินผล - - - - 
5. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 13,000 - - 13,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา
เหมาะสมตามวัย 
2. นักเรียนมีสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนระดับปฐมวัย
เพียงพอกับจ านวนเด็กและได้มาตรฐาน  
3. นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้ ค้นคว้าและสนุกสนาน เกิด
จินตนาการความคิดสร้างสรรค์ ในการเล่น 

สังเกต แบบสังเกตพัฒนาการ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1  มีสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายเพียงพอกับจ านวนเด็ก 
7.2  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคมและสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
 

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกาญจนา  ฉิมมา) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(  นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ     การจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนการสอน 
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                             ศตวรรษที่ 21 
                             กลยทุธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
 ศตวรรษท่ี21 
                             กลยทุธ์ รร.ที่  2  ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
 ศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียน                 บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ             นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา โทรศัพท์ 096-8823183 
ลักษณะโครงการ        (     ) ใหม่ ( )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

         การศึกษาในยุคปัจจุบันเป็นการศึกษาท่ีหลากหลาย โรงเรียนจะต้องจัดแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่าง 
หลากหลาย  โดยเฉพาะในห้องเรียน ผู้สอนต้องจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อกาเรียนการสอน มีวัสดุอุปกรณ์ครบถ้วน
สมบูรณ์ เพ่ือประกอบการเรียนการสอน  ได้ให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ตลอดจนให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้
ได้อย่างไม่จ ากัดเวลาและสถานที่  เพ่ือให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ซึ่งยังผลต่อพัฒนาการด้านการ
เรียนอย่างคงทน โรงเรียนบ้านนายมเห็นความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  จึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือหวังให้นักเรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตลอดเป็นแหล่งเรียนรู้รอบตัวนักเรียนอีกแหล่งหนึ่ง 

 เพ่ือประโยชน์ของการจัดการศึกษา โรงเรียนบ้านนายมจึงได้จัดท าโครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือ 
การเรียนการสอน เพ่ือพัฒนานักเรียน และเพ่ือประโยชน์ของนักเรียน  

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพ่ือจัดสรรวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอส าหรับครู นักเรียน ได้ฝึกสอนสอบ ในห้องเรียนให้หลากหลาย         
ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

3.  เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ   

          ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนในห้องเรียนอย่างหลากหลาย 
3.2 เชิงคุณภาพ   

           สถานศึกษามีการจัดสรรวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษาระดับคุณภาพ ดี 
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4. กิจกรรมส าคัญ  (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.วางแผนการด าเนินงานโครงการ (P)  ต.ค.67 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
2.ประชุมคณะคร ู
(ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1) 

ต.ค. 2567 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

3.เสนออนุมัติโครงการ พ.ย.-ธ.ค. 2567 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
4.ด าเนินการตามแผนของโครงการ (D) ธ.ค.2567 -ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
5.ติดตามและประเมินผล (C) ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
6.สรุปและรายงานผล (A) ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

 

5. งบประมาณ   30,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

6. เงินอุดหนุนรายหัว 
6.1. ก่อนประถม  
6.2. ประถมศึกษา  
6.3. มัธยมศึกษา  

 
0 

18,000 
12,000 

รวม  30,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย        0     บาท 
- ค่าวัสดุ  30,000    บาท 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. การประชุมชี้แจงคณะครูที่เกี่ยวข้อง   
14  คน  (ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1) 
2. จัดหาค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน
การสอนในห้องเรียนทุกระดับชั้น 

- 
 

30,000 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 

30,000 

                 รวม 30,000 - - 30,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย) 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

สถานศึกษามีการจัดสรรวัสดุอุปกรณ์ให้
เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 

ส ารวจ แบบส ารวจวัสดุอุปกรณ์โครงการ 

  

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
     สถานศึกษามีการจัดสรรวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ระดับคุณภาพ ดี 
 
 

                
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา) 
                ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(  นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                 รักษ์ภาษา   
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

        ศตวรรษท่ี 21 
                            กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

       ศตวรรษท่ี 21  
                           กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

        ศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน                 บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ             นางเบญจมาศ  ทอนแสง  โทรศัพท์ 091-8395751 
ลักษณะโครงการ       (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 พฤษภาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 ภาษาไทยเป็นภาษาประจ าชาติไทย เป็นเอกลักษณ์ของคนไทย คนไทยทุกคนควรรักษาภาษาไทยให้คงอยู่
คู่ชาติไทย ดังพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร ที่ทรงห่วงใยเรื่องการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง ทรงพระราชทานพระบรมราโชวาทว่า “...เราโชคดีที่มีภาษา
ของตนเองแต่โบราณจึงสมควรอย่างยิ่งที่จะรักษาไว้ ปัญหาเฉพาะในด้านรักภาษานี้ก็มีหลายประการอย่างหนึ่งที่
ต้องรักษาให้บริสุทธิ์ในการออกเสียงคือ ให้ออกเสียงให้ถูกต้องชัดเจน อีกอย่างหนึ่งต้องรักษาไว้ให้บริสุทธ์ในวิธีใช้ 
หมายความว่าวิธีใช้ค ามาประกอบประโยค นับเป็นปัญหาที่ส าคัญ ปัญหาที่สามคือ ความร่ ารวยในค าของภาษาไทย
ซึ่งพวกเรานึกว่าไม่ร่ ารวยพอจึงต้องมีการบัญญัติศัพท์ใหม่มาใช้...”  
 ทางโรงเรียนบ้านนายมจึงเห็นความส าคัญของภาษาไทย และยังส่งเสริมให้นักเรียนรู้รักษ์ภาษาไทย
โดยเฉพาะด้านการอ่านออกเขียนได้ เพราะเป็นพ้ืนฐานส าคัญและตระหนักเห็นคุณค่าของภาษาไทยซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้  และการด ารงชีวิต  ของนักเรียนทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 
 2. วัตถุประสงค์ 
     2.1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักวันส าคัญของภาษาไทย 
     2.2. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
     2.3. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรักษ์ภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาประจ าชาติ 
     2.4. เพื่อพัฒนาการอ่าน การเขียนภาษาไทยให้กับนักเรียน 

3. เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 
            -นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 ทุกคน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

- ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับโรงเรียนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 
- นักเรียนรู้จักวันภาษาไทยและรักษ์ภาษาไทย 
- นักเรียนร้อยละ 100 สามารถอ่านออกเขียนได้ 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 

 

5. งบประมาณ  10,000 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
- ค่าจัดการเรียนการสอน 
     ก่อนประถม 
     ประถมศึกษา 
     มัธยมศึกษา 

 
- 

5,000 
5,000 

รวม 10,000 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย  5,000     บาท 
- ค่าวัสดุ  5,000     บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
รายการ 

ใช้สอย วัสดุ 
ชุมนุมภาษาไทย 
 - ค่าวัสดุ 

2,000 - 2,000 
 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทย 
 - ค่าใช้สอย 

8,000  
 
- 

 
 
- 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนและประชุมด าเนินโครงการ (P) พฤษภาคม 2568 นางเบญจมาศ ทอนแสง 
2. เสนอขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2568 นางเบญจมาศ ทอนแสง 

3. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ (D) 
   3.1 อ่านเป็นค า 
   3.2 อ่านเอาเรื่อง 
   3.3 เขียนตามค าบอก 
   3.4 คัดลายมือทุกชั้นในชั่วโมงซ่อมเสริม 
   3.5 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 

มิถุนายน  
–  

กรกฎาคม2568 

นางเบญจมาศ ทอนแสง 

4. ติดตามและประเมินผล (C) สิงหาคม 2568 นางเบญจมาศ ทอนแสง 
5. สรุปและรายงานผลโครงการ (A)  กันยายน 2568 นางเบญจมาศ ทอนแสง 
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กิจกรรม งบประมาณ 
รายการ 

ใช้สอย วัสดุ 
 - ค่าวัสดุ - 8,000 

รวม 10,000 - 10,000 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนร้อยละ 100 รู้จักวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทย 
2. นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาไทย 
3. นักเรียนร้อยละ100 อ่านออกเขียนได ้
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นร้อยละ 5   

1.  ประเมิน 
2.  สอบถาม 
 

1. แบบประเมินการ
อ่าน/เขียน 
2. แบบสอบถาม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
นักเรียนมีทักษะการอ่านและนิสัยรักการอ่านที่ดีข้ึน  อันจะส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
 

 
 (ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 

 ( นางเบญจมาศ  ทอนแสง ) 
   ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

     (ลงชื่อ)                                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
              ( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
     หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรยีนบ้านนายม 
 

 
(ลงชื่อ)                                              ผู้อนุมัติโครงการ 

        (นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                พัฒนาการวัดผลและประเมินผล  
ความสอดคล้อง       กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียนทุกคน  
       2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที2่1  
                            กลยุทธ์ สพป.ที่1เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียนทุกคน  
       2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่21  
                            กลยุทธ์ รร. ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียนทุกคน  
       2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่21  
โรงเรียน                 บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ             นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา   
ลักษณะโครงการ       (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
1. หลักการและเหตุผล  
                การวัดและประเมินผลทางการศึกษาถือว่าเป็นหัวใจส าคัญของงานวิชาการ ในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และหลักสูตรโรงเรียนบ้านนายม พุทธศักราช 2561 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ก าหนดให้ใช้แบบพิมพ์ตามระเบียบการวัดและ
ประเมิน ซึ่งจ าเป็นต้องมีการจัดซื้อ นอกจากนี้ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาในระดับห้องเรียนและระดับ
โรงเรียนต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ในการท าแบบวัดและประเมินผลในรูปแบบต่างๆ ที่หลากหลาย จึงจ าเป็นต้องใช้วัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดท า ประกอบกับครูผู้สอนต้องจัดท าข้อมูลและรายงานผลแก่ผู้บังคับบัญชาและผู้ปกครอง
นักเรียน ซึ่งจ าเป็นต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ในการจัดท าเอกสารเช่นเดียวกัน  จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

 

2. วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือจัดซื้อแบบพิมพ์ตามระเบียบงานวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
    2. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการสร้างเครื่องมือที่เหมาะสมและหลากหลายในการวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา 
    3. เพ่ือจัดท าเอกสารรายงานผลการวัดและประเมินผลทางการศึกษาแก่ผู้บังคับบัญชาและผู้ปกครองนักเรียน 
 

3.เป้าหมาย 

      3.1 เชิงปริมาณ 

           1. วัสดุอุปกรณ์ส าหรับการวัดและประเมินผลมีจ านวนเพียงพอ 
  2. รอ้ยละ 90 ของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง พึงพอใจต่อการให้บริการข้อมูลเอกสารทางงานทะเบียน 
และงานวัดผล       

3.2 เชิงคุณภาพ 
            1. งานทะเบียนและวัดผล เป็นระบบ สามารถให้บริการแก่นักเรียนและบุคลากรภายในและภายนอก 
รวมถึงชุมชนได้อย่างทั่วถึง สะดวก รวดเร็ว เกิดความประทับใจ 

  2. ข้อมูลเกี่ยวกับการวัดผลประเมินผลที่ด าเนินการ มีความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.วางแผนการด าเนินงานโครงการ (P) 
(ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1) 

ตุลาคม 2567 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

2.จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้อง พฤศจิกายน 2567 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

3.ขออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน–ธันวาคม 2567 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

4.ด าเนินงานตามโครงการ (D) มกราคม-มีนาคม 2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

5.ติดตามและประเมินผล (C) มีนาคม  2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

6.สรุปและรายงานผล (A) ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
 

5. งบประมาณ 13,500  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

7. เงินอุดหนุนรายหัว 
7.1. ก่อนประถม  
7.2. ประถมศึกษา  
7.3. มัธยมศึกษา  

 
500 

3,000 
10,000 

รวม  13,500 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน          0    บาท 
- ค่าใช้สอย          0    บาท 
- ค่าวัสดุ   13,500    บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ รายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. การประชุมชี้แจงคณะครูที่เกี่ยวข้อง   
14  คน  (ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1) 
2.วัสดุในการจัดท าแบบวัดผลประเมินผล 

- 
 

13,500 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 

13,500 
รวมงบประมาณ 13,500 - - 13,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 



62 
 

 

7. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 
1. มีวัสดุที่ใช้ในงานวิชาการและงานวัดผลอย่าง
เพียงพอต่อความต้องการ 
2. มีการจัดระบบที่เป็นระเบียบสะดวกต่อการ
ให้บริการต่อผู้มาติดต่อ 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 

    8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 งานวัดและประเมินผลทางการศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ แบบพิมพ์ และเอกสารการวัดและประเมินผล
ทางการศึกษาครบถ้วน  
                

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา) 

                ครูโรงเรียนบ้านนายม 
 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(  นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์สพฐ.ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                             ศตวรรษที่ 21 
                             กลยทุธ์สพป.ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                             ศตวรรษที่ 21 
                             กลยทุธ์ ร.ร.ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                             ศตวรรษที่ 21 
โรงเรียน                  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ              นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา  โทรศัพท์ 096-8823183 
ลักษณะโครงการ         (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ    1 ตุลาคม 2567 -  30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ได้น้อมน าศาสตร์พระราชา เป็นแนวทางการจัดการศึกษาของชาติ              

ตามกระแสพระราชด ารัส พระบาทสมเด็จพระปรมินทร์มหาภูมิพลอดุลยเดช “ให้ครูรักเด็กและเน้นคุณค่า           
ของความสามัคคี และยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้น” โดยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และ
จุดเน้นเป็นนโยบายส าคัญ ซึ่ง ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ก าหนดจุดเน้น 6 ประการ                   
สอดคล้องกับนโยบาย ของ กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 ได้น านโยบายสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดวิสัยทัศน์สร้างโอกาสทาง
การศึกษา พัฒนาคุณภาพ สู่สากล ซึ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือก้าวสู่การจัดการศึกษาและ
ประเทศไทย 4.0 โรงเรียนบ้านนายม ต้องการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งระบบ และบูรณาการ การประสาน
ความร่วมมือของเครือข่ายทุกองค์กร ขับเคลื่อนด้วยกระบวนการ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC)”                
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น จึงจัดท าโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     2. เพ่ือยกระดับของการทดสอบระดับชาติ  NT ป.3/ O-NET ป.6  และม.3 ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
     3. เพ่ือยกระดับของการทดสอบการอ่าน RT ป.1 ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย  
           3.1 เชิงปริมาณ 

      1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้บูรณาการความรู้ที่ได้เรียนมาและแสดงการบูรณาการ 
         ความรู้ที่ได้เรียนในห้องเรียนกับชีวิตประจ าวัน 

               2. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับดี 
    3. ผู้เรียนชั้น ป.3  ป.6 และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 3 
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           3.2 เชิงคุณภาพ 
                1.ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
                2. ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมากขึ้นไป 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการวางแผนด าเนินงานตามโครงการ (P) ต.ค. 2567 นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 
2.จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้องมอบหมาย
งาน (P) 

พ.ย. 2567 ผู้บริหารและคณะครู 

3.จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ (P) พ.ย.-ธ.ค. 2567 นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 
4.ด าเนินงานตามโครงการ (D) 
   3.1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ใช้ในกิจกรรมค่าย
วิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   3.2 จัดกิจกรรมค่ายวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
ม.ค. 2568 

 
  ก.พ. 2568 

 
นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 

 
นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 

และคณะครู 
4.ติดตามและประเมินผล (C ) ส.ค.-ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 
5. สรุปและรายงานผลโครงการ (A ) ก.ย. 2568 นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา 

 

5. งบประมาณ 10,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน   
      -  ก่อนประถมศึกษา 
       - ประถมศึกษา  
       - มัธยมศึกษา  

 
- 

             6,000 
 5,000                     

รวม  11,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย 3,475     บาท 
- ค่าวัสดุ   7,525     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. การประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้อง  14  คน   
2.ค่าใช้จ่ายในการเข้าค่ายวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน   
       2.1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวนนักเรียน 27 
คน ระยะเวลา 1 วัน 
            - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (27×25x1) 
       2.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  จ านวนนักเรียน 34 
คน ระยะเวลา 1 วัน  
           - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (34×25x1) 
         2.3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  จ านวนนักเรียน 30 
คน ระยะเวลา 1 วัน  
            - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  (30×25x1) 
            - ค่าอาหารกลางวัน (30×40x1) (ถ้าใช้เงิน
อุดหนุนอาหารกลางวันจะเบิกไม่ได้) 
3.จัดซื้อวัสดุใช้ในกิจกรรมค่ายวิชาการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- 
   11,000 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
 

- 
 
 
 
 

675 
850 

 
 
 
 

750 
1,200 

 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

     - 
 
- 

  7,525 

รวมงบประมาณ 11,000 - 3,475 7,525 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
   เรียนอยู่ในระดับดี ใน 8 กลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้ 
2. ผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยเป็นราย 
    กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นไม่ต่ ากว่า  
    ร้อยละ 3 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วมโครงการมี 
ผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ใน 
ระดับมากข้ึนไป 

ทดสอบ 
 
 

ทดสอบ 
 
 

สอบถาม 

แบบทดสอบ 
 
 

แบบทดสอบ 
 

 
แบบสอบถาม 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
1. นักเรียนมีผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 

 2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ   
 3. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างดีและมีความสุข 
 
 

ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ       
 
                                            (นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา)                                   
                                                    ครูโรงเรียนบ้านนายม                                           
 
                                                       
                                         ลงชื่อ                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นางวรรณศร  พรมอ่อน) 
                                            หัวหน้าวชิาการโรงเรียนบ้านนายม 
 
 
 

 
                                             ลงชื่อ                               ผู้อนุมัติโครงการ 

    (นางสาววิไล หลงใจคอย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                    พัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ

ปลอดภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ สพป.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ
ปลอดภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ร.ร..4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ
ปลอดภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวรจนา แก้วสมศรี โทรศัพท์ 095-6389705 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ()   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
การศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาความรู้ ความคิด คุณธรรมของเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมือง

ที่ดีมีคุณภาพ นอกจากนี้ การศึกษายังเป็นกุญแจส าคัญที่จะน าไปสู่การประกอบอาชีพ รายได้ ประสิทธิภาพของ
การท างาน และการพึ่งพาตนเองได้ในที่สุด ดังนั้น หากจะมุ่งหวังให้การพัฒนาประเทศเป็นไปอย่างสมบูรณ์ราบรื่น 
ก็มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็ก และเยาวชนอย่างทั่วถึง อย่างไรก็ตามปัญหา
ความยากจนยังเป็นอุปสรรคที่ท าให้เด็ก และเยาวชนไทยส่วนหนึ่งขาดโอกาสทางการศึกษา ต้องออกจากโรงเรียน
กลางคัน หรือไม่ได้ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่างๆ พิจารณาถึงปัญหา ความจ าเป็นที่
ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตรการศึกษา 
โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะ
พัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ด าเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้น          
ทั้งภาครัฐและเอกชนยังได้พัฒนานโยบายมาตรการ กลไกอ่ืน ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริม
ทักษะการงานอาชีพ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านนายม ได้จัดการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือให้นักเรียนเติบโต
อย่างมีคุณภาพ นอกจากความรู้เรื่องวิชาการแล้ว ยังรวมถึงทักษะ ทัศนคติ ความเข้าใจต่อการแสดงออกที่
เหมาะสมในการอยู่ร่วมกันภายในสังคม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาอาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดี
ยิ่งขึ้น ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านอาชีพและทักษะชีวิต ให้แก่นักเรียน จึงจัดท า
โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการเรียนรู้ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต ฝึก
ทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรียน อีกท้ังยังเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลในการการสร้างโอกาส 
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ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัยการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต 

 

2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 

 2. เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรียน 

 3. เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กค้นหาการประกอบอาชีพที่สนใจ ถนัดเหมาะสมกับวัย 

 4. เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพที่สุจริตรับผิดชอบต่อสังคม และพัฒนาตนเองสู่การเป็น
ผู้ประกอบการรุ่นเยาว์  

 5. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน และอาชีพให้กับนักเรียนให้มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 
 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

 นักเรียนชั้น อนุบาล ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายมได้รับประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ
และทักษะชีวิต 

2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนด าเนินโครงการ ต.ค.- พ.ย.67 รจนา  
2. แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดการเรียนรู้พัฒนาทักษะอาชีพและ
ทักษะชีวิต  

ต.ค.- พ.ย.67 รจนา และคณะครู 

3. ด าเนินการตามกิจกรรม ดังนี้ 
    3.1 ด าเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ต่อการพัฒนาทักษะ
อาชีพและทักษะชีวิต ในการจัดการเรียนรู้ให้ควบคุมทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะให้กับนักเรียน
ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรม ชุมนุม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ และอ่ืนๆ 

พ.ย. 67 - ส.ค. 68 
 
 
 
 

รจนา และคณะครู 

4. สรุป ประเมินและรายงานผลโครงการ ก.ย. 67 ครรูจนา  
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5. งบประมาณ    จ านวน   29,500 บาท   

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

8. ค่าจัดการเรียนการสอน  
8.1. ก่อนประถม  
8.2. ประถมศึกษา  
8.3. มัธยมศึกษา  

 
2,000 
16,500 
11,000 

9. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 29,500 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน -    บาท  
- ค่าใช้สอย -    บาท  
- ค่าวัสดุ      29,500       บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
- ค่าวัสดุ  

11,000  
- 

 
- 

 
11,000 

3. กิจกรรมชุมนุม  
-ค่าวัสดุ 

9,000  
- 

 
- 

 
9,000 

4. กิจกรรมอ่ืนๆ (ส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพและ
ทักษะชีวิต) 
-ค่าวัสดุ 

9,500  
 
- 

 
 
- 

 
 

9,500 

รวมงบประมาณ 29,500 - - 29,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายมได้รับประสบการณ์
ตรงจากกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาทักษะ
อาชีพและทักษะชีวิต 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

ติดตาม 
การสังเกต 
การสอบถาม 

รายงาน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1 นักเรียนให้มีความรู้ ทักษะ ในการประกอบอาชีพ 
7.2 นักเรียนเกิดกระบวนการคิดในการท างานร่วมกันกับผู้อ่ืน 
7.3 นักเรียนสามารถสร้างงานและอาชีพให้กับตนเองได้ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้ใน

อนาคตได้ 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวรจนา แก้วสมศรี) 

ครูโรงเรียนบ้านนายม 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(นางวรรณศร พรมอ่อน) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววิไล หลงใจคอย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ              บูรณาการการเรียนรู้กับการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง   
ความสอดคล้อง      นโยบาย สพฐ.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
                                              ที่ 21 
                          กลยุทธ ์สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
                                                ศตวรรษท่ี 21  
                         กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
                                                ศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน      บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ           นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง   โทรศัพท์ 093-8517931 
ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
จากความมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ในหมวด 1  

มาตรา 6 ว่าด้วยการจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข และจากปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ชี้ถึงแนวการด ารงอยู่ของประชาชนทุกระดับและ
ด าเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์  

 ดังนั้น  โรงเรียนบ้านนายม จึงด าเนินการจัด  โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับการพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียงขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายข้างต้น 

 

2. วัตถุประสงค ์
    1. เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับครอบครัว 
    2. เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับโรงเรียน 
    3. เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับชุมชน 
 

3. เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 (นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
จ านวน 111 คน) 
         3.1.2  นักเรียนได้เรียนรู้ถึงหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระดับครอบครัวถึงชุมชนเชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 
    3.2 ด้านคุณภาพ   
         3.2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในระดับครอบครัว 
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          3.2.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียงในระดับโรงเรียน 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

วางแผนด าเนินโครงการ (P) ตุลาคม 2567  ผู้บริหารและคณะครู 
เสนอขออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน 2567 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
ด าเนินงานจัดกิจกรรมบูรณาการ (D) 
การเรียนรู้ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สู่ห้องเรียน/นอกห้องเรียน 

ธันวาคม 2567 - สิงหาคม 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล (C) กันยายน 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
สรุปและรายงานผลโครงการ (A) กันยายน 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

 

5. งบประมาณ    10,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

10. ค่าจัดการเรียนการสอน   
10.1. ก่อนประถม  
10.2. ประถมศึกษา  
1.3 มัธยมศึกษา 

 
2,000  บาท 
4,000 บาท 
4,000 บาท 

11. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
11.1. ก่อนประถม  
11.2. ประถมศึกษา  
11.3. มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

12. อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 10,000 บาท 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ  10,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - 
 

- 



73 
 

 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
3.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - - 

4. ด าเนินกิจกรรม     
- ค่าวัสดุ 

 
10,000 

 
- 

 
- 

 
10,000 

5. ประเมินผลการด าเนินโครงการ - - - - 
6. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 10,000 -  10,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPIs) วิธีการวัดและประเมินผล 
 

เครื่องมือที่ใช้วัด 
 

1. ความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักคิดและแนว
ทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในทุก
ระดับ 

1. สังเกต 
2. บันทึก 
3. รายงาน 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึก 
3. แบบรายงาน 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
    1. นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับครอบครัว 
    2. นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับโรงเรียน 
    3. นักเรียนเข้าใจหลักคิดและแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับชุมชน 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง ) 
ครโูรงเรียนบ้านนายม 

 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                เปิดบ้านวิชาการ 
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
 ศตวรรษท่ี21 
                           กลยุทธ์ สพป. ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
 ศตวรรษที่21 
                           กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
 ศตวรรษท่ี21 
โรงเรียน                บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ            นางวรรณศร  พรมอ่อน โทรศัพท์ 095-6298409 
ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 – 28 กุมภาพันธ์ 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม   ชุมชนให้

เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการ
ของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยส าคัญในการ  พัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วม ระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐ  และเอกชน เพ่ือ
พัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลาย  เป็นสื่อในการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อย่างทั่วถึง  

ปัจจุบัน ในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและ
พัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อ สื่อสาร สัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านนายม ได้มองเห็นความส าคัญ จึงจัดให้มีกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ สู่มาตรฐานสากล ขึ้น เพ่ือเป็น
สื่อกลางให้คณะครูและ นักเรียนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้มี
โอกาส เข้าชม และปรึกษาหารือในเรื่องการเข้าศึกษาในโรงเรียนบ้านนายม   

  
2. วัตถุประสงค ์
    2.1 เพ่ือเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 

    2.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ  
    2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือกสถานที่เรียนของบุตรหลานให้กับผู้ปกครองนักเรียน 
 

3. เป้าหมาย  
3.3 เชิงปริมาณ 

3.1  ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best  practice  น าเสนอในงานนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน 
3.2  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
3.3  ผู้ปกครอง ผู้ร่วมกิจกรรมร้อยละ 65      
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     3.2 เชิงคุณภาพ 
          ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการร้อยละ  80   
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1.1 ประสานงานทุกกลุ่ มสาระการเรี ยนรู้  
จัดเตรียมผลงาน Best  practice   
    1.2 ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัด
นิทรรศการ 

 
พฤศจิกายน  2567 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

 
ผู้บริหารและคณะท างาน 

2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
    2.1 ประสานหน่วยงานต่าง ๆ  
    2.2 เชิญชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงานในเขต
บริการร่วมงานนิทรรศการ 
    2.3 จัดนิทรรศการ 

 
ธันวาคม 2567  

–  
มกราคม  2568 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน

และคณะครู 
 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
    3.1 ด าเนินการนิเทศติดตามกิจกรรม
(แบบสอบถาม) 

 
กุมภาพันธ์  2568 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
   4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินการกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
   4.2 ร่วมกันวางแผน ก าหนดแนวทางเพ่ือแก้ไข / 
พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
กุมภาพันธ์ 2568 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

 

5. งบประมาณ   9,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

13. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
13.1. ก่อนประถม  
13.2. ประถมศึกษา  
13.3. มัธยมศึกษา  

 
1,000 
5,500 
3,000 

รวม  9,500 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย        0     บาท 
- ค่าวัสดุ  9,500     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

จัดซื้อวัสดุกำรโครงกำรเปิดบ้ำนวิชำกำร 9,500   9,500 
รวมงบประมาณ 9,500   9,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ครูและนักเรียนมีศักยภาพในการท างาน 
มีผลงานน ามาแสดง 

สังเกต แบบสังเกต 

2. นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน มีความ
พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ประชาสัมพันธ์คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สังเกต แบบสังเกต 

3 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
   7.1 ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 
   7.2 นักเรียนได้แสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ  
   7.3 ได้รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการให้กับชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง    

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 

ครูโรงเรียนบ้านนายม 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ               วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ความสอดคล้อง       กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
 ศตวรรษท่ี 21 
                           กลยุทธ์ สพป. ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
 ศตวรรษท่ี 21 
                           กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
 ศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียน                บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ            นางวรรณศร  พรมอ่อน/น.ส.กนกวลี แสงวิตริประชา โทรศัพท์ 095-6298409/096-
8823183 
ลักษณะโครงการ       (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 มถิุนายน 2568 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
  การพัฒนานักเรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์  ที่เน้นทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  ไปสู่การสร้างองค์
ความรู้ เป็นนักคิดอย่างมีเหตุผล   โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนทุกขั้นตอน นักเรี ยนจะได้ท ากิจกรรม
หลากหลาย  ทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล  โดยอาศัยแหล่งเรียนรู้ที่เป็นสากลและท้องถิ่น ผู้สอนมีบทบาทในการวาง
แผนการเรียนรู้  กระตุ้น  แนะน า ช่วยเหลือท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง  เป็นคนที่มีคุณภาพระดับสูง
และมีมาตรฐานเป็นที่น่าเชื่อถือ   ส่งผลให้การพัฒนาการการจัดการเรียนการสอนของครูต้องปรับให้สอดคล้อง
เหมาะสมตามไปด้วย  ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ  จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรของกลุ่มสาระฯให้
มีคุณภาพ    ต้องพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูวิทยาศาสตร์ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนในระดับโรงเรียน  ระดับจังหวัด  และระดับประเทศมีคุณภาพสูงขึ้น ในปัจจุบันการศึกษาไทยได้
มีการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขมาโดยตลอด ซึ่งที่ผ่านมาก็มีความพยายามในการยกระดับมาตรฐานทางการศึกษา
และเยาวชนเพ่ือให้ได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับ เนื่องจากในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กไทยในแต่ละปี 
ผลที่ออกมามักอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ ากว่ามาตรฐาน แม้ประเทศไทยจะมีการทุ่มงบประมาณเพ่ือพัฒนาการศึกษา ไม่ว่า
จะเป็นโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ แต่เหตุใดปัญหาการศึกษาของเด็กไทยยังมีการประเมินว่าอยู่ในเกณฑ์ต่ า 
วิเคราะห์ได้ว่า น่าจะมาจากหลายประการ อาทิเช่น การขาดสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย ขาดเทคโนโลยี
ทางด้านการศึกษา ขาดบุคลากรทางด้านการศึกษาที่เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน การขาดการสนับสนุนอย่างจริงจัง และ
รวมไปถึงปัญหาทางด้านครอบครัว ซึ่งปัจจัยดังกล่าวน่าจะเป็นส่วนหนึ่งที่ส่งผลให้นักเรียนไม่เข้าใจบทเรียนอย่าง
แท้จริง  ท าให้การเรียนต้องมีความสนุก ดึงดูดความสนใจของนักเรียนได้ การเข้าถึงสิ่งที่จะพบในอนาคตด้วย การ
เชื่อมโยงการเรียนการสอนให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันและผสานความรู้เข้ากับวิชาอ่ืน ๆ โดยไม่แยกออกเป็น
รายวิชามีการเรียนรู้ ท าโครงงานจากสถานการณ์ปัญหาในชีวิตจริง (Project based Learning) เน้นเรื่องความคิด
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ สังคม และการศึกษาต่อไป 
     สิ่งที่ส าคัญของหลักในการเรียนรู้สะเต็มคือ  ครูต้องตั้งค าถามให้เป็น กระตุ้นให้เด็กคิด ช่วยให้เด็กสนุก และ
เกดิเป็นความคิดรวบยอดให้เกิดการเรียนรู้ และ ครูต้องรู้จักการรอ รอให้เด็กสืบค้น สนับสนุนให้เด็กหาข้อมูลเกิด
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เป็นผลสัมฤทธิ์ ไม่เช่นนั้น การเรียนรู้ก็จะไม่เกิดผล และประโยชน์ที่เด็กจะได้จากการน าสะเต็มศึกษามาใช้ผ่าน
กิจกรรมการเล่น ด้วยเหตุผลดังกล่าว  จึงจะน าการจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา มาทดลองใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  และคิดสร้างสรรค์ ด้วยการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบบูรณาการขึ้น  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนคิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  และ เกิดทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ต่อไป โรงเรียนบ้านนายมจึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือให้นักเรียนสามารถบูรณาการความรู้ที่ได้เรียนในห้องเรียนกับชีวิตประจ าวัน 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้น ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์มาใช้ในการแก้ปัญหา 
2.3 เพ่ือสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความส าคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการด ารงชีวิต 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาจิตวิทยาศาสตร์ 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาพหุปัญญา 

 

3. เป้าหมาย  
3.4 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้บูรณาการความรู้ที่ได้เรียนมาและแสดงการบูรณาการ
ความรู้ที ่
    ได้เรียนในห้องเรียนกับชีวิตประจ าวัน 

           2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหา 
           3. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาจิตวิทยาศาสตร์และได้พัฒนาพหุปัญญา 
           4. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 เห็นคุณค่าและความส าคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการด ารงชีวิต           
     3.2 เชิงคุณภาพ 
          1. ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมากข้ึนไป 
          2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน มีส่วนร่วมในโครงการ 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
    1.2 มอบหมายการปฏิบัติงาน 
    1.3 จัดเตรียมเอกสาร  จัดซื้อวัสดุ 
         อุปกรณ์จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์    
    1.4 ประชุมวางแผนงาน ด าเนินการจัด    
       กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ เตรียม 
       อุปกรณ์ต่างๆที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
       วันวิทยาศาสตร์       
 

 
มิถุนายน 2568 

 
 

 
ผู้อ านวยการและคณะครู 
 
นางวรรณศร  พรมอ่อน 
น.ส.กนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
นางลัดเกล้า ศรีเพ็ง 
นางเมชญา สอนทรัพย์ 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
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กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
   2.1 จัดค่ายกิจกรรมการเรียนรู้เป็นฐาน 
        พัฒนาการเรียนการสอน STEM  
        ศึกษา ปี2567 ในวันวิทยาศาสตร์ แห่งชาติ 
        ให้กับนักเรียน 

 
สิงหาคม 2568 

 
นางวรรณศร  พรมอ่อน 
น.ส.กนกวลี  แสงวิจิตรประชา 
นางลัดเกล้า ศรีเพ็ง 
นางเมชญา สอนทรัพย์ 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
และคณะครู 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
    3.1 ด าเนินการนิเทศติดตามกิจกรรม 

 
กันยายน 2568 

 
นางวรรณศร  พรมอ่อน 
น.ส.กนกวลี  แสงวิจิตรประชา 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
   4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินการผู้เกี่ยวข้องทราบ 
   4.2 ร่วมกันวางแผน ก าหนดแนวทางเพ่ือแก้ไข /  
        พัฒนาการจัด  การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
กันยายน 2568 

 
นางวรรณศร  พรมอ่อน 
น.ส.กนกวลี แสงวิจิตรประชา 

 

5. งบประมาณ   5,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

14. เงินอุดหนุนรายหัว 
14.1. ก่อนประถม  
14.2. ประถมศึกษา  
14.3. มัธยมศึกษา  

 
- 

6,000 
4,000 

รวม  10,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย        0     บาท 
- ค่าวัสดุ  10,000     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับ การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เป็นฐานพัฒนาการเรียนการสอน STEM 
ศึกษา ปี 2568   ประกอบด้วย คณะท างาน/ 
คณะกรรมการ 15 คน  จ านวน 1 วัน  

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (14x30x2) 

840  
 
 
 
 

 
 
 
 

840 

 
 
 
 
 

2. การเข้าค่ายกิจกรรมการเรียนรู้เป็นฐานพัฒนาการ
เรียนการสอน STEM ศึกษา ปี 2568  นักเรียน จ านวน 
119 คน ระยะเวลา 1 วัน 
    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (119x30x1) 
    - ค่าอาหารกลางวันนักเรียนมัธยม (30x40x1) (ถ้าใช้
เงินอุดหนุนอาหารกลางวันจะเบิกไม่ได้) 
    - ค่าวัสด ุ

9,160  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3,570 
1,200 

 
 

 
 
 
 
 
 

4,390 
รวมงบประมาณ 10,000  5,610 4,390 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วมโครงการมี 
ผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ใน 
ระดับมากข้ึนไป 

ให้ผู้เข้าร่วมโครงการตอบ
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

15. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน 
มีส่วนร่วมในโครงการ 

ให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วม
โครงการ 

แบบลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
   1. นักเรียนสามารถเสนอผลงานวิทยาศาสตร์ที่บูรณาการความรู้ที่ได้เรียนในชั้นเรียน 
   2. นักเรียนสามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหา 
   3. นักเรียนเห็นคุณค่าและความส าคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการด ารงชีวิต 
   4. นักเรียนได้รับการพัฒนาจิตวิทยาศาสตร์และได้รับการพัฒนาพหุปัญญา 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกนกวลี แสงวิจิตรประชา ) 

                  ครูโรงเรียนบ้านนายม 
 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21 

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม/นางวรรณศร  พรมอ่อน/นางสาวกาญจนา  ฉิมมา   
 โทรศัพท์ 089-2680160/0956298409/088-1580887 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม  2567 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลกัการและเหตุผล  
 โครงการนักวิทยาศาสตร์น้อย โครงการในมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  จัดขึ้นโดย
โรงเรียนบ้านระวิงได้รับเลือกให้เป็นโรงเรียนเครือข่ายที่ได้เข้าร่วมโครงการฯ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทยนี้ถือเป็นโอกาสที่ดียิ่งส าหรับโรงเรียนในการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมทักษะวิทยาศาสตร์ให้กับเด็ก
อนุบาล  การเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญส าหรับคนทุกวัย โดยเฉพาะเตรียมเด็กให้มีความพร้อม ทั้งความรู้ทักษะในการ 
แสวงหาความรู้ การท างานร่วมกับผู้อ่ืน ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และการคิดรวบยอดอย่างเหมาะสมการ
จัด กิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็ก จึงเป็นการจัดประสบการณ์ที่มุ่งให้เด็กได้ค้นคว้าทดลอง และลงมือปฏิบัติ
จริง ช่วย สร้างให้เด็กเกิดการสนุกสนานเพลิดเพลิน เกิดความอยากรู้ รู้จักสังเกต ตั้งค าถาม หาค าตอบด้วยตนเอง 
ปัจจุบัน พบว่าการจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และคณิตคิดสนุกส าหรับเด็ก ยังขาดกิจกรรมที่เป็นการจัด
ประสบการณ์ตรงใน การฝึกให้เด็กเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการคิดอันจะน าไปสู่การคิด
วิเคราะห์ และการคิดรวบ ยอด ปัจจุบันเด็กส่วนมากยังขาดทักษะการคิด ดังนั้นการจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้มี
โอกาสค้นพบและเรียนรู้ด้วยตนเอง สื่อก็เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่ต่อยอดให้เด็กได้เกิดการเรียนรู้โดยผ่านกิจกรรมที่
เด็กสนใจ สนุกสนานท้าทายอันจะท าให้ เด็กได้พัฒนาการทักษะดังกล่าวข้างต้นและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ได้
อย่างเหมาะสมกับวัย 
    โครงการนักวิทยาศาสตร์น้อย จึงเป็นโครงการที่ด าเนินการแบบครบวงจร  ทั้งทางพ้ืนฐานการเรียนรู้  
กระบวนการทางความคิด  พื้นฐานทางสังคม  อารมณ์ และพัฒนาการทางร่างกาย  เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้และ
พัฒนาที่ดีที่สุด 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
  2.2 เพ่ือให้เด็กมีประสบการณ์ตรงและเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง     
  2.3 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และคิดรวบยอดได้เหมาะสมกับวัย 
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3.เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

 1. ร้อยละ 90 ของเด็กอนุบาลชั้นปีที่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
 2. รอ้ยละ 80 ของเด็กอนุบาลชั้นปีที่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถคิดวิเคราะห์และคิดรวบยอดได้เหมาะสมกับวัย 

เชิงคุณภาพ 
 1. อนุบาลชั้นปีที่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
ส่งผลให้มีทักษะกระบวนการทาง วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถคิดวิเคราะห์
และความคิดรวบยอดเหมาะสมกับวัย 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมและวางแผนการด าเนินกิจกรรม (P) 10-20  ต.ค. 67 ผู้บริหารและคณะท างาน 
2. น าเสนอโครงการและจัดหาอุปกรณ์ 20-30  ต.ค. 67 นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม 

นางวรรณศร  พรมอ่อน
นางสาวกาญจนา  ฉิมมา 

3. จัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ (D) 
ตามแนวทางของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ตามเอกสารใน 
https://www.littlescientistshouse.com/downl
oad 

1 พ.ย. 67 - 31 ส.ค. 68 นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม 
นางวรรณศร  พรมอ่อน
นางสาวกาญจนา  ฉิมมา 
 

4. ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโครงการ (C) 1-15 ก.ย. 68 นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม 
นางวรรณศร  พรมอ่อน
นางสาวกาญจนา  ฉิมมา 

5. สรุปและรายงานโครงการ (A)  1-15 ก.ย. 68 นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม 
นางวรรณศร  พรมอ่อน
นางสาวกาญจนา  ฉิมมา 

5. งบประมาณ   9,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  
 

 
5,000 
4,000 

- 
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แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

อ่ืน ๆ ............................................. - 

รวม 9,000   
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน      -.     บาท 
- ค่าใช้สอย .    -      บาท 
- ค่าวัสดุ  9,000   บาท 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดหาอุปกรณ์ - - - 9,000   
2. จัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามแนวทางของ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ตาม
เอกสารใน
https://www.littlescientistshouse.com/download 

- - - - 

3. สรุปโครงการ - - - - 
รวมงบประมาณ    9,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละ 90 ของเด็กอนุบาลชั้นปีที่ 1-3 และ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ได้รับประสบการณ์
ตรงจาก การเข้าร่วมกิจกรรม 

- การส ารวจ  
 

- แบบส ารวจ 
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ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

2. ร้อยละ 80 ของเด็กอนุบาลชั้นปีที่ 1-3 และ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 มี ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์  กระบวนการคิด เกิดการ
เรียนรู้ด้วย ตนเอง  สามารถคิดวิเคราะห์ และ
คิดรวบยอดได้เหมาะสมกับวัย 

- การสังเกต - แบบบันทึก ผลการสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1 เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ และเกิดทักษะเกี่ยวกับกระบวนการทางวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ที่เป็น พ้ืนฐาน

ของ การเรียนระดับสูงขึ้นไป   
7.2 เด็กได้น าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวกาญจนา  ฉิมมา ) 

ครูโรงเรียนบ้านนายม 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

ครูโรงเรียนบ้านนายม 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าวิชาการโรงเรียนบ้านนายม 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ICT และคอมพิวเตอร์ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม โทรศัพท์ 064-4197185 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 

1.หลักการและเหตุผล  
   เนื่องจากการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์นับว่าเป็นแหล่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้

จากประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้สามารถใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศในการเรียนรู้ตามศักยภาพ และส่งเสริมการจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ กลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจึงตระหนักถึงบทบาทและความส าคัญของการใช้เทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ในการ
เรียนการสอนในห้องปฏิบัติการ จึงมีความต้องการที่จะมุ่งเน้นพัฒนาอุปกรณ์ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการส่งเสริม
และยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ให้มีความก้าวหน้าและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
อย่างรวดเร็วในปัจจุบัน จึงต้องท าการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงอุปกรณ์อันได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะวาง
คอมพิวเตอร์ที่มีความเหมาะสมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ทีวี ล าโพงขยายเสียงไมโครโฟน ตลอดจนการซ่อมบ ารุง
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้พร้อมใช้งานทั้งภายในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และในโรงเรียนบ้านนายมเพ่ือให้สอด
รับกับการเรียนการสอนทุกวิชาทุกห้องเรียนให้บรรลุเป้าหมายอันสูงสุด 

 จากเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนบ้านนายม จึงได้เห็นความจ าเป็นในการพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์ เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเรียนการสอนให้แก่ครูและนักเรียน และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้อย่างเต็ม   
       ประสิทธิภาพ 
2.2  เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนครบตามความต้องการของผู้ใช้งาน 
2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศอย่างเต็มศักยภาพ 
2.4  เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรมีระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตพร้อมใช้งานทั้งภายในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
      และในโรงเรียน 
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3.เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1.วัสดุ ครุภัณฑ์ ระบบคอมพิวเตอร์ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซ่ม พร้อมใช้งาน 
2.โรงเรียน มีระบบอินเทอร์เน็ตประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพียงพอเหมาะสมและอยู่ในสภาพใช้
การได้ดี ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ฝึกทักษะกำรเรียนรู้คอมพิวเตอร์อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2. มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ระบบคอมพิวเตอร์และระบบอินเทอร์เน็ต ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ มีความ
ปลอดภัย 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันการเตรียมการ(Plan) 
        1. ส ารวจวัสดุ ครุภัณฑ์ ระบบคอมพิวเตอร์   
ระบอินเทอร์เน็ตที่มีปัญหา 

   2. จัดท าและเสนออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2567 

 
ตุลาคม 2567 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

2.  ขั้นการด าเนินการ(Do) 
   1. จัดหาวัสดุการเรียนการสอน และอุปกรณ์
ต่อพ่วงระบบคอมพิวเตอร์ 
   2. จัดหาวัสดุซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ และระบบ
คอมพิวเตอร์ 
   3. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตให้พร้อมใช้งานทั้งภายใน
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และในโรงเรียนบ้าน
นายม 

 
พฤศจิกายน 2567 

 
มีนาคม-สิงหาคม 2568 

 
มีนาคม-สิงหาคม 2568 

 
 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

3. ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล(Check) 
1. นิเทศและติดตาม 
2. ประเมินผลโครงการ 

 
กันยายน 2568 
กันยายน 2568 

 
น.ส.วิไล  หลงใจคอย 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

4. ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
1. รายงานผลต่อผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
2. น าไปเป็นสารสนเทศเพ่ือพัฒนาโครงการ 

 
กันยายน 2568 
กันยายน 2568 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
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  5. งบประมาณ    34,500  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 

5,000 
29,500 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 34,500 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  0 บาท 
- ค่าใช้สอย  24,000 บาท 
- ค่าวัสดุ  10,500 บาท 

   รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดหาวัสดุการเรียนการสอน และอุปกรณ์ต่อ
พ่วงระบบคอมพิวเตอร์  
     - ค่าวัสด ุ

 
 

6,500 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

6,500 
2. จัดหาวัสดุซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ และระบบ
คอมพิวเตอร์ 
     - ค่าวัสด ุ

 
 

4,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

4,000 
3. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ให้พร้อมใช้งานทั้งภายในห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์และในโรงเรียนบ้านนายม 
     - ค่าจ้างเหมาปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต 

 
 
 

24,000 

 
 
 
- 

 
 
 

24,000 

 
 
 
- 

รวมงบประมาณ 34,500 - 24,000 10,500 
       หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.นักเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่
เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ และระบบคอมพิวเตอร์ร้อย
ละ 100 มีสภาพที่ดี  และใช้ งานได้อย่ าง
ปลอดภัย 
3. นักเรียนและบุคลากรมีระบบเครือข่าย
อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต พ ร้ อ ม ใ ช้ ง า น ทั้ ง ภ า ย ใ น
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และในโรงเรียน 

ประเมินโครงการ 
สอบถาม 

แบบประเมินโครงการ 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
 7.1 วัสดุ ครุภัณฑ์ ระบบคอมพิวเตอร์ และระบบอินเทอร์เน็ตภายในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และใน
โรงเรียนมีสภาพที่ดี และใช้งานได้อย่างปลอดภัย 
 7.2 นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศอย่างเต็มศักยภาพ และน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 

 
 
 

   ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงกำร 
      (นำงสำวณัฐวิสำ  สง่ำงำม)   

            ครูโรงเรียนบ้ำนนำยม        
   

ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
                  (นำงวรรณศร  พรมอ่อน) 

          หัวหน้ำฝ่ำยวิชำกำร 
                                          

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
                                                (นำงสำววิไล  หลงใจคอย) 
                                             ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
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โครงการ              พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ความสอดคล้อง      กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก 

     กลยุทธ์ สพป.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                          กลยุทธ์ รร.ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ           นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง   โทรศัพท์ 093-8517931 
ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  

  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ   
มีขั้นตอน มีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงาน  โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา  อันได้แก ่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้บริหาร และครูทุกคนมีวิธีการ 
และเครื่องมือที่ชัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพและมีหลักฐานการท างานที่ตรวจสอบได้   เพ่ือพัฒนาการด าเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เป็นไปตามมาตรฐาน ที่ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดไว้    

ดังนั้น โรงเรียนบ้านนายม  จึงได้จัดท าโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
2.2 เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนมีสื่อ และเครื่องมือที่เอ้ือต่อการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.3  เพ่ือสร้างจิตส านึกในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้กับครู 
2.4  เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
2.5  เพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 

 

3. เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ 
         1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 (นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
จ านวน 111 คน) 
         2. นักเรียนได้รับการดูแลด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ 90 
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     3.2 เชิงคุณภาพ 
                 โรงเรียนบ้านนายม มีการด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามมาตรฐานของระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ (P) ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร และคณะครู 
2. แตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุม
คณะด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 2567 ผู้บริหาร และคณะครู 

3.  ด าเนินกิจกรรม (D) มกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็งและ
คณะครู 

4.  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินโครงการ (C) 

กรกฎาคม 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
 

5.  สรุปและรายงานผลโครงการ (A) สิงหาคม 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
 

5. งบประมาณ  1,500  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

16. ค่าจัดการเรียนการสอน   
16.1. ก่อนประถม  
16.2. ประถมศึกษา  
1.4 มัธยมศึกษา 

 
500  บาท 
500 บาท 
500 บาท 

17. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
17.1. ก่อนประถม  
17.2. ประถมศึกษา  
17.3. มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

18. อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 1,500 บาท 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ  1,500 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - 
 

- 

3. ด าเนินการ จัดซื้อวัสดุ  1,500 - - 1,500 
4. ประเมินผลการด าเนินโครงการ - - - - 
5. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 1,500 -  1,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ 

ประเมินผล 
โรงเรียนบ้านนายมมีระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบตามมาตรฐานตัวชี้วัด
ของ สพฐ และอยู่ในระดับ ดีมากขึ้นไป 

สังเกต 
บันทึกรายงานผล 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกรายงานผล       
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
    1.  นักเรียนได้รับการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
    2. บุคลากรในโรงเรียนมีสื่อ และเครื่องมือที่เอื้อต่อการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    3.  บุคลาการมีข้อมูลที่เป็นจริงเพ่ือสามารถช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 
    4.  ผู้บริหาร ครู และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าระบบดูช่วยเหลือนักเรียน 
    5.  โรงเรียนสามารถป้องกันและเฝ้าระวังพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียนได้ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 

 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  การแข่งขันกีฬาภายใน 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย

จากทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพป.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย
จากทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจาก
ทุกรูปแบบ 

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวรจนา แก้วสมศรี โทรศัพท์ 095-6389705 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  

  งานกิจการนักเรียนเป็นงานสนับสนุนการเรียนการสอนที่ช่วยพัฒนา ปรับปรุง ทักษะในการเล่นกีฬา 
รวมทั้งกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง อันจะเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง   เล่นกีฬาถูกต้องตามกฎ  
กติกาสากล   เล่นกีฬาด้วยความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ  รู้อภัย  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ และ
เป็นการช่วยส่งเสริม นักเรียนให้รักในการ  ออกก าลังกาย ท าให้มีร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง จึงได้จัดท าโครงการ
นี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการเล่นกีฬาขั้นพ้ืนฐาน ถูกต้องตามกติกาสากล มีน้ าใจเป็น 
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ  รู้อภัย 

2. เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนบ้านนายม ให้การสนับสนุนการแข่งขันกีฬานักเรียนอย่างจริงจัง บังเกิดผลกับ 
นักเรียนในโรงเรียน และร่วมด าเนินการแข่งขันให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านนายมเข้าร่วมกิจกรรม  
2. คณะครูภายในโรงเรียน ให้การสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมแข่งขันกีฬาโดยพร้อมเพรียงกัน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายม มีความรักในการออกก าลังกาย สามารถออกก าลังกายได้อย่างถูกวิธี 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เกี่ยวข้อง ต.ค.-พ.ย.67 ผู้บริหาร 
2. แต่งตั้งคณะท างาน ผู้ฝึกซ้อม ธ.ค.67 ผู้บริหาร และคณะ

คร ู

3. ด าเนินการตามกิจกรรม จัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
    

ธ.ค.67- ส.ค.68 รจนา และคณะครู 

4. สรุป ประเมินและรายงานผลโครงการ ก.ย.68 รจนา และคณะครู 
 

5. งบประมาณ    จ านวน   3,000 บาท   

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

19. ค่าจัดการเรียนการสอน  
19.1. ก่อนประถม  
19.2. ประถมศึกษา  
19.3. มัธยมศึกษา  

 
500 

1,500 
1,000 

20. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
20.1. ก่อนประถม  
20.2. ประถมศึกษา  
20.3. มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

21. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 3,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน -    บาท  
- ค่าใช้สอย -    บาท  
- ค่าวัสดุ      3,000       บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

5. การจัดกิจกรรม  
- ค่าวัสดุ 

3,000  
- 

 
- 

 
3,000 

รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักกีฬาโรงเรียนบ้านนายมมีมาตรฐานการ
เล่นกีฬาที่ดีขึ้น  
2. คณะครู ให้การสนับสนุนและส่งเสริม
กิจกรรมกีฬานักเรียนเป็นอย่างดี                                                                
3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

การสังเกต 
การประเมิน 
การสอบถาม 
 

แบบประเมิน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
- นักเรียน นักกีฬาโรงเรียนบ้านนายม มีมาตรฐานการเล่นกีฬาสากลที่ดีขึ้น  คณะครู อาจารย์ และ

ประชาชนให้การสนับสนุนกิจกรรมกีฬานักเรียนเป็นอย่างดียิ่ง 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวรจนา แก้วสมศรี) 

ครโูรงเรียนบ้านนายม 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางวรรณศร พรมอ่อน) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววิไล หลงใจคอย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                  บรรยากาศสวยโรงเรียนงาม 
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยทุก 
 รูปแบบ 
                             กลยุทธ์ สพป.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยทุก 
 รูปแบบ 
                             กลยุทธ์ รร. ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยทุก 
 รูปแบบ 
โรงเรียน                  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ              นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา/นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม  โทรศัพท์  064-5653159/089-2680160     
ลักษณะโครงการ        (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2567  – 30 กันยายน 2568 
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนบ้านนายมเป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน นอกจากมีหน้าที่ในการจัดการด้านการศึกษา
ให้ครบตามมาตรฐานการศึกษาแล้ว ในด้านอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
ปรับปรุงบ ารุงรักษา โรงเรียนบ้านนายมมีอายุยืนยาวถึง ร้อยกว่าปี อาคารหลายหลังช ารุดทรุดโทรม  เพ่ือให้
อาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ทีมีภายในโรงเรียนมีความพร้อมใช้ เป็นปัจจุบัน อีกทั้งด้านภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนยังจ าเป็นต้องมีบรรยากาศร่มรื่นสวยงาม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและ
ใจที่ดีสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข อีกทั้งโรงเรียนยังมีส่วนในการให้บริการชุมชนอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น  
 

2.  วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือปรับปรุงบรรยากาศบริเวณโรงเรียน ให้สวยงามและร่มรื่น 
2. เพ่ือปรับปรุงอาคารสถานที่ภายในโรงเรียนให้พร้อมใช้ 

 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

     ปรับปรุงซ่อมอาคารเรียน  อาคารประกอบและปรับปรุงสวนหย่อมหน้าอาคารเรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

     บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่นสวยงาม ปัจจุบันอยู่ในสภาพพร้อมใช้ 
 

4.   กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้อง (P) ตุลาคม 2567 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 
2. แต่งตั้งคณะท างาน พฤศจิกายน 2567 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 

3. จัดเตรียมการด าเนินงาน พฤศจิกายน – ธันวาคม 2567 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 

4. ด าเนินงานตามโครงการ (D) ธันวาคม 2567– กันยายน 2568 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 
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กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
5. สรุปติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล (C) กันยายน  2568 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 

6. สรุปและรายงานโครงการ (A) กันยายน  2568 นายณรงญ์ฤทษ์/นางปิ่นแก้ว 

 

5.  งบประมาณ    4,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

22. ค่าจัดการเรียนการสอน  
22.1. ก่อนประถม  
22.2. ประถมศึกษา  
22.3. มัธยมศึกษา  

 
500 

2,000 
2,000 

23. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
23.1. ก่อนประถม  
23.2. ประถมศึกษา  
23.3. มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

24. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 4,500 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .......-....... บาท 
- ค่าใช้สอย ........-...... บาท 
- ค่าวัสดุ   4,500   บาท 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้อง - - - - 
2. แต่งตั้งคณะท างาน - - - - 
3. จัดเตรียมการด าเนินงาน - - - - 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 4,500 - - 4,500 
5. สรุปและประเมินผล/รายงานโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 4,500 - - 4,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6.  การประเมนิผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

 บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่นสวยงาม               สังเกต แบบสังเกต 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1 โรงเรียนมี บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่นสวยงาม    ชุมชนมีความรักและหวงแหนสถาบันและ

สนับสนุนในการจัดการศึกษา 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงกำร 
( นำยณรงญ์ฤทษ์  กัลยำ) 

ครโูรงเรียนบ้ำนนำยม 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงกำร 

( นำงปิ่นแก้ว  ทับแย้ม) 
ครโูรงเรียนบ้ำนนำยม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงกำร 
(  นำงวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้ำวิชำกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงกำร 

( นำงสำววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
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โครงการ  สัมพันธ์ชุมชน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.ที่3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ รร.ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววรัญญ์ภร นฤภัย  โทรศัพท์  082-9481946 
ลักษณะโครงการ (      )  ใหม่       ( )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม  2567 - 30 กันยายน 2568 
  
 
1. หลักการและเหตุผล     
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545 มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตราที่ 29 ให้
สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ  
สถาบันการศึกษา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการ 
เรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือให้ชุมชนมีจัดการศึกษา อบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูลข่าวสารและรู้จักเลือกสรร  ภูมิ
ปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ รวมทั้งวิธีการ 
สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การพัฒนาระหว่างชุมชนกับโรงเรียน โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของ
ชุมชน ดังนั้นการส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ในชุมชนจัดขึ้น ถือเป็นสิ่งส าคัญ  
ทั้งการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ความสามารถพิเศษ ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรม ตามเทศกาล ประเพณีของ
ชุมชน ซึ่งท าให้นักเรียนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์นอกห้องเรียน และเปิดโอกาสให้นักเรียน ได้แสดงความสามารถ 
น าชื่อเสียงมาสู่ตนเองและโรงเรียน อีกท้ังยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและ ชุมชนอีกด้วย  
  โรงเรียนบ้านนายม  ได้เล็งเห็นความส าคัญในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างชุมชนกับโรงเรียน เพราะ
โรงเรียนมีความจ าเป็นต้องให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยมีการประสานงาน ก าหนดแนวทาง  
ในการพัฒนาโรงเรียน ใช้สถานที่ในชุมชน จัดเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน จึงได้จัดให้  มี
การด าเนินงานโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาได้บรรลุตามมาตรฐานและเป้าหมายที่ก าหนด  
2.3 เพ่ือให้ชุมชนเกิดความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
 

 

3. เป้าหมาย 
  3.1.1 เชิงปริมาณ  
         - ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  3.1.2 เชิงคุณภาพ  
         - ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา  
         - โรงเรียนประสบความส าเร็จในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่ก าหนด 
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4.  กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4.1 จัดประชุมชี้แจงคณะครูที่เก่ียวข้อง ตุลาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 

4.2 ด าเนินกิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน  
     1. จัดประชุมผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
     2. รว่มกิจกรรมกับชุมชน เนื่องในโอกาส
หรือวันส าคัญต่างๆ 

   
ตุลาคม – พฤศจิกายน 67 
พฤษภาคม – มิถุนายน 68 

พฤศจิกายน 67 
- กันยายน 68 

ผู้บริหาร 
น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัยและคณะครู 

4.3 ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล กันยายน  2568 น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัย 

4.4 สรุปและรายงานโครงการ กันยายน  2568 น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัย 
 

5. งบประมาณ    1,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

25. ค่าจัดการเรียนการสอน  
25.1. ก่อนประถม  
25.2. ประถมศึกษา  
25.3. มัธยมศึกษา  

 
500 
500 
500 

รวม 1,500 
      แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน                 -                   บาท 
- ค่าใช้สอย                 -                    บาท 
- ค่าวัสดุ              1,500                บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
 จัดซื้ อวัสดุ  อุปกรณ์  เ พ่ือจัดท า เอกสาร จัดท าป้ าย
ประชาสัมพันธ์งานของโรงเรียน และเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรม
กับชุมชน เนื่องในโอกาสหรือวันส าคัญต่างๆ ( กิจกรรมข้อ 
4.2 ) 

1,500 - - 1,500 

รวม 1,500 - - 1,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย)  

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

6.1 ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  
6.2 โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาได้บรรลุตาม
มาตรฐานและเป้าหมายที่ก าหนด  
6.3 ชุมชนเกิดความพึงพอใจ ภาคภูมิใจ ศรัทธา 
เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

สังเกต/สอบถาม/บันทึก
ภาพถ่าย 
 
ผลการเรียนของนักเรียน 
 
สังเกต/สอบถาม/บันทึก 

บันทึกประชุม /สมุดเยี่ยม 
 
การสอบ NT/ ONET 
 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
           ชุมชนมีความเชื่อมั่น ศรัทธา และมีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน และบุคลากรในโรงเรียน พร้อมให้ 
ความร่วมมือ ช่วยเหลือ สนับสนุน พัฒนา น าพาให้โรงเรียนในชุมชนของตนเจริญก้าวหน้าได้ทันตามสถานการณ์
ปัจจุบันทุกๆด้าน 
 
 
                       ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ                   

                                  ( นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย )                 
                               ครู โรงเรียนบ้านนายม                   
 
                           ลงชื่อ    เห็นชอบโครงการ    
                         ( นางวรรณศร  พรมอ่อน )    
                     หวัหน้าวิชาการโรงเรียนบ้านนายม 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ                 กิจกรรมวันส าคัญ 
ความสอดคล้อง         กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียน 
    ทุกคน 
              2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
            ที่ 21 
                             กลยทุธ์ สพป.ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียน 
    ทุกคน 
              2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
            ที่ 21 
                            กลยุทธ์ รร.ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบประชากรวัยเรียน 
    ทุกคน 
              2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
            ที่ 21 
โรงเรียน          บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ              นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม โทรศัพท์ 089-2680160   
ลักษณะโครงการ        (    ) ใหม ่   (   ) ต่อเนื่อง        
ระยะเวลาด าเนินการ    1  ตุลาคม  2567  -  30 กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล  
             การที่มนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้องเหมาะสมกับแนวทางศีลธรรมและวัฒนธรรมนั้นจะต้องได้รับ
การฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง  และเกิดความเข้าใจที่ถูกต้อง  มองเห็นคุณค่าและความซาบซึ้ง  ยอมรับและปฏิบัติ
อย่างเหมะสม  โรงเรียนในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียน จ าเป็นที่ต้องแสวงหาแนวทางที่จะเสริมสร้างให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องในทุก ๆด้าน และมีการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  
การที่นักเรียนจะตระหนักและเห็นความส าคัญของวันส าคัญได้ดีและชัดเจน นอกจากจัดกิจกรรมโดยสอดแทรกใน
การจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้แล้ว ยังจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา  และวันส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ 
            โรงเรียนจึงจัดโครงการวันส าคัญขึ้น เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  เห็นคุณค่า จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออกอย่างเหมาะสม อัน
เป็นวิธีการช่วยขยายกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนสู่การปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน ท าให้นักเรียนเกิด
ความรู้ ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  เอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้เข้าใจและเห็นความส าคัญของวันส าคัญต่างๆและขนบธรรมเนียมประเพณี  
วัฒนธรรม        ของท้องถิ่นและประเทศชาติ 
            2. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
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            3. เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี 
            4. เพ่ือให้นักเรียนปรับสภาพของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
            5. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญ 
            6. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีส าคัญของท้องถิ่นและของชาติตามความเหมาะสม 
 
3.  เป้าหมาย  
    เชิงปริมาณ 
       1. นักเรียนและคณะครูเข้าร่วมกิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

      2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
           เชิงคุณภาพ 
              1. นักเรียนให้ความร่วมมือและเกิดส านึกอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และส านึกรักท้องถิ่น   

อันดีงาม 
             2. นักเรียนมีความรักในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์ 
                3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
 
4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมครูวางแผนจัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติ
รายการ ปี  2568 (P) 

ตุลาคม 2567 ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2567 ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 
3. ประสาน/ปรึกษา/วางแผนร่วมกับหัวหน้ากิจกรรมใน
โครงการ 

พฤศจิกายน  2567 ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 

4. จัดท าก าหนดการ/ปฏิทินการด าเนินงานของกิจกรรม
(D) 
   1. กิจกรรมวันคริสต์มาส/วันปีใหม่ 
   2. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
   3. จัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 
   4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาร.10/ราชินี 
   5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

 
ธันวาคม  2568 
มกราคม  2568 
กรกฎาคม  2568 
กรกฎาคม  2568 
สิงหาคม  2568 

 
ครูกาญจนา/ครูยศยา 
ครกูาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 
ครูเมชญา 
ครูณรงญ์ฤทษ์ 
ครูเบญจมาศ 

5. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ครู  และผู้เกี่ยวข้อง สิงหาคม 2568 ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 
6. ประเมินผลโครงการ (C) สิงหาคม 2568  ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 
7. รายงานผลสรุปโครงการต่อฝ่ายบริหาร (A) กันยายน 2568 ครูกาญจนา/ครูปิ่นแก้ว 

 
 



105 
 

 

5. งบประมาณ    9,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
3,000 
3,000 
3,000 

อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 9,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ 9,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมครูวางแผนจัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ปี  
2568  

- - - - 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - - - - 
3. ประสาน/ปรึกษา/วางแผนร่วมกับหัวหน้ากิจกรรมในโครงการ - - - - 
4. จัดท าก าหนดการ/ปฏิทินการด าเนินงานของกิจกรรม  
   1. กิจกรรมวันคริสต์มาส/วันปีใหม่ 
   2. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
   3. จัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 
   4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาร.10/ราชินี 
   5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

9,000 - 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
3,000 
1,500 
1,500 
1,500 
1,500 

4. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ครู  และผู้เกี่ยวข้อง - - - - 
6. ประเมินผลโครงการ  - - - - 
7. รายงานผลสรุปโครงการต่อฝ่ายบริหาร - - - - 

รวมงบประมาณ 9,000 - - 9,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนให้ความร่วมมือและเกิดส านึก
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี  และส านึกรัก
ท้องถิ่น  อันดีงาม 
2. นักเรียนมีความรักในสถาบันชาติ  ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1. บุคลากรและนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญกับชุมชน 
7.2. นักเรียนได้เรียนรู้เข้าใจและเห็นความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ และขนบธรรมเนียมประเพณี  

วัฒนธรรมของ         ท้องถิ่นและประเทศชาติ 
           7.3. นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี 
           7.4. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณีส าคัญของท้องถิ่นและของชาติตามความเหมาะสม 
 

 
          (ลงชื่อ)                                 ผู้เสนอโครงการ 
 

        ( นางสาวกาญจนา  ฉิมมา ) 
        ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
         (ลงชื่อ)                                 ผู้เสนอโครงการ 

         ( นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม ) 
           ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
        (ลงชื่อ)                                   ผู้เห็นชอบโครงการ 

         ( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
           หวัหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านนายม 
 
       (ลงชื่อ)                                   ผู้อนุมัติโครงการ 

 ( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยจาก

ภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพป.ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัยจากภัย
ทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย    โทรศัพท์   082-9481946 
ลักษณะโครงการ  (      )  ใหม่       ( )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม  2567 - 30 กันยายน 2568 
 
1. หลักการและเหตุผล     
                โรงเรียนเป็นหน่วยงานการศึกษาที่มีหน้าที่พัฒนาคนให้มีศักยภาพ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้ อย่างมีความสุข นอกจากการให้การศึกษาแล้ว การส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน ยังเป็นปัจจัยส าคัญต่อ 
ความสามารถในการเรียนรู้ของนักเรียน อันได้แก่ การให้บริการด้านสุขภาพ การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ 
สุขภาพ การให้ความรู้ด้านโภชนาการและสุขาภิบาล งานคุ้มครองผู้บริโภค และการให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน 
โรคจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์   
          2.1   เพ่ือให้นักเรียนได้รับการบริการทางสุขภาพอย่างทั่วถึงทุกระดับชั้น 
          2.2   เพ่ือให้นักเรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
          2.3   เพ่ือให้นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
3. เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ  
     3.1.1 นักเรียนได้รับการบริการทางสุขภาพอย่างทั่วถึงทุกระดับชั้น 

                     3.1.2 นักเรยีนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
                     3.1.3 นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
          3.2 เชิงคุณภาพ  
                    3.2.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการบริการทางสุขภาพอย่างทั่วถึงทุกระดับชั้น  
                    3.2.2 นักเรียนร้อยละ 100  อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
                    3.2.3 นักเรียนร้อยละ 80  มีสุขนิสัยที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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4. กิจกรรมส าคัญ  (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ)  
กิจกรรม วันเดือนปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ประชุมบุคลากรที่เก่ียวข้องวางแผน (P) ต.ค. 67  ผู้บริหารและคณะครู 
4.2 ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ (D) 
     1. จัดให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการบริการ
ทางสุขภาพอย่างทั่วถึงทุกระดับชั้น  
     2. ให้นักเรียนทุกระดับชั้นจัดตารางเวรช่วยกัน
ท าความสะอาดห้องน้ าอย่างน้อยอาทิตย์ละ 1 ครั้ง 
     3. ให้นักเรียนทุกระดับชั้นแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวันทุกวัน 

พ.ย.67 - ก.ย.68 น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัยและคณะ 

4.3 ติดตาม ตรวจสอบและประเมินโครงการ (C)  ก.ย. 68 น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัย 
4.4 สรุปและรายงานผลโครงการ (A) ก.ย. 68 น.ส.วรัญญ์ภร นฤภัย 

5. งบประมาณ    1,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
500 
500 
500 

รวม 1,500 
     

  แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน                 -                   บาท 
- ค่าใช้สอย                 -                   บาท 
- ค่าวัสดุ              1,500                บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และผลิตภัณฑ์ที่จ าเป็น  
( กิจกรรมข้อ 4.2 ) 

1,500 - - 1,500 

รวม 1,500 - - 1,500 
 
 
 
 
 
 
 



109 
 

 

6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย)  

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนได้รับการบริการทางสุขภาพอย่างทั่วถึง 
ทุกระดับชั้น  
 
 
2. นักเรียนได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด  
ถูกสุขลักษณะ  
 3. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

การสังเกตการให้บริการ
ของหน่วยงานโรงพยาบาล 
และสาธารณสุขในพ้ืนที่ 
 
การสังเกต/สอบถาม 
 
การสังเกต/สอบถาม 
 

บันทึกการเข้าตรวจเยี่ยม
โรงเรียน หรือบันทึกการ
ให้บริการของหน่วยงาน
ต่างๆ 
การสังเกต/สอบถาม 
 
บันทึกการแปรงฟัน 
  

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
นักเรียนมีความรู้และสามารถน าไปสร้างสุขนิสัยที่ดี มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีความรับผิดชอบรักตัวเอง 

รักสะอาดจนเป็นนิสัย และสามารถอยู่ในสังคมได้ อย่างมีความสุข 
 
 
                       ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ                   

                                  ( นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย )                 
                               ครู โรงเรียนบ้านนายม                   
 
 
                           ลงชื่อ    เห็นชอบโครงการ    
                         ( นางวรรณศร  พรมอ่อน )    
                     หวัหน้าวิชาการโรงเรียนบ้านนายม 
 
 
 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  โรงเรียนสีขำว(ป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ) 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและปลอดภัยจากภัย

ทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพป.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและปลอดภัยจากภัย
ทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวรจนา แก้วสมศรี โทรศัพท์ 095-6389705 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  

  ปัจจุบัน“ยาเสพติด” เป็นปัญหาส าคัญในระดับชาติ ซึ่งทุกรัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนในการแก้ไขอย่าง
จริงจัง  นับวันปัญหายาเสพติดยิ่งทวีความรุ่นแรงมากขึ้น อันส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง และความมั่นคงของประเทศ พร้อมกันนี้กระทรวงศึกษาธิการซึ่งเล็งเห็นความส าคัญของการเร่ง
แก้ปัญหาดังกล่าว จึงเร่งรัดให้ทุกสถานศึกษาร่วมกับชุมชน มุ่งเน้นการหามาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน ให้เป็นผู้ที่มีความรู้  ความสามารถ ทักษะ และประการณ์ในการ
ด ารงชีวิต ได้รับการบ่มเพาะปลูกฝัง และสร้างจิตส านึก รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกป้องตนเอง 
ชุมชน และสังคมให้ห่างไกลจากยาเสพติด มุ่งหวังให้สถานศึกษาเป็น “โรงเรียนสีขาว” 

2.วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันยาเสพติดแก่นักเรียน 

  2. เพ่ือรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาให้ปลอดจากยาเสพติด 

      3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าความรู้ ไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน และเผยแพรแก่
ครอบครัวและชุมชน 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

 1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านนายมเข้าร่วมกิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายมให้ความร่วมมือ และ มีความตระหนัก รู้จักป้องกันตนเองจากยาเสพติด 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนด าเนินโครงการ ต.ค.- ธ.ค.67 รจนา  
2. แต่งตั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม ยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ต.ค.- ธ.ค.67 รจนา และคณะครู 

3. ด าเนินการตามกิจกรรม ดังนี้ 
    3.1 ด าเนินการตามแนวทางคู่มือโรงเรียนสีขาว 
    3.2 กิจกรรมรณรงค์/เผยแพร่ให้ ความรู้ภัยสิ่งเสพติด 
    3.3 กิจกรรมในวันต่อต้านยาเสพติดโลก จัดป้ายนิเทศ  
จัดกิจกรรมประกวด  เช่น วาดภาพ เรียงความ ค าขวัญ ในวัน
ต่อต้านยาเสพติด และอ่ืนๆ 

พ.ย.67- ส.ค.68 
 
 
 
 

รจนา และคณะครู 

4. สรุป ประเมินและรายงานผลโครงการ ก.ย.68 ครรูจนา  

5. งบประมาณ    จ านวน   1,000 บาท   

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
0 

500 
500 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 1,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน -    บาท  
- ค่าใช้สอย -    บาท  
- ค่าวัสดุ      1,000       บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

6. การจัดกิจกรรม  
- ค่าวัสดุ 

1,000  
- 

 
- 

1,000 

รวมงบประมาณ 1,000 - - 1,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายมให้ความร่วมมือ 
และ มีความตระหนัก รู้จักป้องกันตนเองจาก
ยาเสพติด 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการได้เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

         การสังเกต 
         การสอบถาม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
  - นักเรียนมีความตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดและห่างไกลยาเสพติด มีความคิดสร้างสรรค์ และท า
กิจกรรมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และสังคม       
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวรจนา แก้วสมศรี) 

ครโูรงเรียนบ้านนายม 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางวรรณศร พรมอ่อน) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววิไล หลงใจคอย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 



113 
 

 

โครงการ  จัดสรรค่าใช้จ่ายเพื่อสาธารณูปโภค 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคนโรงเรียน 
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 1การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคนโรงเรียน 
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 1การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคนโรงเรียน  

ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม โทรศัพท์ 064-4197185 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ()   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 

1.หลักการและเหตุผล  
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและด าเนินงานต่างๆ ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพนั้น  จะต้องได้รับการ

สนับสนุนด้านสาธารณูปโภคอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่ผู้เรียนต่อเนื่อง และเพียงพอต่อความ
ต้องการในการด าเนินงาน  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณจึงจัดท าโครงการสาธารณูปโภคขึ้นเพ่ือสนับสนุนให้บุคลากร
และนักเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดปีงบประมาณ 

2.วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้โรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ 
2.2  เพ่ือบริการระบบสาธารณูปโภคท่ีดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

  คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ
สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ 80 

 บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนร่วมกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

 - โรงเรียนและบุคลำกรภำยในโรงเรียนได้รับประโยชน์สูงสุด จำกกำรใช้สำธำรณูปโภคทุก 
ประเภท 

 - คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ 
สาธารณูปโภค 

  - บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันการเตรียมการ(Plan) 
จัดท าและเสนออนุมัติโครงการ 

 
1-10 ต.ค. 2567 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

2.  ขั้นการด าเนินการ(Do) 
   1. จัดท าเอกสารเบิกจ่ายตามยอดช าระค่า
สาธารณูปโภค 
   2. จ่ายค่าสาธารณูปโภคของทุกเดือน 

 
ต.ค.2567 –ก.ย 2568 

(ทุกสิ้นเดือน) 
 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

3. ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล(Check) 
1. นิเทศและติดตาม 
 
2. ประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค.2567 –ก.ย 2568 

(ทุกสิ้นเดือน) 
30 ก.ย.2568 

 
น.ส.วิไล  หลงใจคอย 
 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

4. ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
1. รายงานผลต่อผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
2. น าไปเป็นสารสนเทศเพ่ือพัฒนาโครงการ 

 
20 – 30 ก.ย. 2568 
20 – 30 ก.ย. 2568 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

5. งบประมาณ    71,100  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

26. ค่าจัดการเรียนการสอน  
26.1. ก่อนประถม  
26.2. ประถมศึกษา  
26.3. มัธยมศึกษา  

 
7,000 
28,000 
36,100 

27. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
27.1. ก่อนประถม  
27.2. ประถมศึกษา  
27.3. มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

28. อ่ืน ๆ ............................................. - 

รวม 71,100 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  0 บาท 
- ค่าใช้สอย  71,100 บาท 
- ค่าวัสดุ  0 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จ่ายค่าสาธารณูปโภคทุกเดือน เช่น ค่าไฟฟ้า  
โทรศัพท์ อินเทอร์เน็ต 

71,100 - 71,100 - 
 

รวมงบประมาณ 71,100  71,100  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.โรงเรียนมีงบประมาณ เพ่ือเป็น 
ค่าสาธารณูปโภคทุกประเภท 
2.บุคลากรในโรงเรียนมีความเข้าใจและร่วมมือ
กันประหยัดพลังงานและงบประมาณ 

ส ารวจ 
ตรวจสอบ 
ติดตามผล 

แบบส ารวจ 
แบบรายงาน 
การใช้สาธารณูปโภค 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
 7.1 โรงเรียนจัดสรรงบประมาณส าหรับค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ 
 7.2 โรงเรียนบริการระบบสาธารณูปโภคท่ีดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่าง 
ทั่วถึง 
     ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงกำร 

      (นำงสำวณัฐวิสำ  สง่ำงำม)   
            ครูโรงเรียนบ้ำนนำยม 
 

               
ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 

                  (นำงวรรณศร  พรมอ่อน) 
          หัวหน้ำฝ่ำยวิชำกำร 

                                                    
ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงกำร 

                                                (นำงสำววิไล  หลงใจคอย) 
                                             ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
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โครงการ                 โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School 
ความสอดคล้อง         นโยบาย  สพฐ. 2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
          ในศตวรรษท่ี 21 
                             กลยทุธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21  
                   กลยุทธ์ รร.ที่  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน                 บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ             นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง   โทรศัพท์ 093-8517931 
ลักษณะโครงการ       (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนบ้านนายม ได้จัดท าโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ปี 2568 ขึ้น โดยมี

วัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินกิจกรรม  ลด คัดแยก และน ากลับขยะมาใช้ประโยชน์ การรวบรวม
ขยะเพ่ือส่งไปก าจัดอย่างถูกต้อง ปลูกฝังจิตส านึก การลด คัดแยกขยะ และน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ใน
สถานศึกษา สร้างระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการจัดการขยะ
ภายในสถานศึกษา ปลูกฝังลักษณะนิสัยรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมแก่ผู้เรียน เพ่ือมุ่งสู่สถานศึกษาปลอดขยะอย่าง
แท้จริง  

2. วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือกระตุ้น รณรงค์เสริมสร้างจิตสานึกและความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ การแยก
ขยะและการน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธีให้กับนักเรียน 

     2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของครู บุคลากร  ผู้เเรียนและชุมชนโดยรอบสถานศึกษา ด้านการจัดการขยะ 

     3. เพ่ือส่งเสริม คุณธรรมของนักเรียนให้รู้จักการลดปริมาณขยะ การแยกขยะและการน าขยะ ไปใช้ประโยชน์ 
รวมถึงการสร้างจิตส านึกความเป็นพลเมืองดี 

 4. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีสวยงาม ร่มรื่น และเป็นสถานศึกษาปลอดขยะ 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนายมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
      (นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3    จ านวน 111 คน ) 
2. ได้เข้าร่วมและเรียนรู้กิจกรรมของโรงเรียนปลอดขยะ 100% 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
         1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการจัดการขยะที่ถูกวิธี 
         2. นักเรียนมีความรู้และนักเรียนมีทักษะในการจัดการขยะทั้งในโรงเรียนและชุมชน 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม ว ดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและการสร้างวินัย

ในการจัดการขยะมูลฝอย 
ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

2. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะฝอย ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

3. การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 

ต.ค. 67 – 
ก.ย. 68 

นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

 

5. งบประมาณ    2,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

29. ค่าจัดการเรียนการสอน   
29.1. ก่อนประถม  
29.2. ประถมศึกษา  
1.5 มัธยมศึกษา 

 
500  บาท 
1,000 บาท 
500 บาท 

30. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
30.1. ก่อนประถม  
30.2. ประถมศึกษา  
30.3. มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

31. อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 2,000 บาท 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ  2,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - 
 

- 

3.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - - 

4. ด าเนินกิจกรรม    - ค่าวัสดุ 2,000 - - 2,000 
5. ประเมินผลการด าเนินโครงการ - - - - 
6. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 2,000 -  2,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 
ในการวัดและประเมินผล 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการขยะ 
2. นักเรียนมีความรู้และนักเรียนมีทักษะด้านการ
ใช้ชีวิต 
3. นักเรียนทุกคนได้รับประโยชน์จากการคัดแยก
และจัดการขยะที่ถูกวิธี 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สอบถาม 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
              1. คณะครู นักเรียน มีจิตสานึกและความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ การแยกขยะ
และการน าขยะไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี 

              2. ได้รับการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของครู บุคลากร  ผู้เเรียนและชุมชนโดยรอบสถานศึกษา ด้าน
การจัดการขยะ 

              3.  นักเรียนมีคุณธรรมในการจักการลดปริมาณขยะ การแยกขยะและการน าขยะ ไปใช้ประโยชน์ 
รวมถึงการสร้างจิตส านึกความเป็นพลเมืองดี 

              4. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีสวยงาม ร่มรื่น และเป็นสถานศึกษาปลอดขยะ 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 



119 
 

 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  บริหารงานธุรการ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ รร.ที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางเมชญา  สอนทรัพย์   โทรศัพท์ 061-3838971 
ลักษณะโครงการ (  / )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 

1.หลักการและเหตุผล  

  งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ส าคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้ อย่างเป็นระบบ  

ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระท าข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับงานธุรการมา
รวมไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  
ท าให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจั ดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบงานธุรการที่มีคุณภาพ  ถูกต้อง  และเป็นปัจจุบัน 
 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

ร้อยละ  90  ของระบบงานธุรการของโรงเรียนมีความความถูกต้องเรียบร้อย  รวดเร็ว  และเป็น 
ปัจจุบัน   

เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานระบบงานธุรการ  และข้อมูลสารสนเทศต่างๆ  ของโรงเรียน  เป็นไปด้วยความ 

ถูกต้องเรียบร้อย  เป็นระบบ  และเป็นปัจจุบัน   
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.  ขั้นการเตรียมการ  
     -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

     -  จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ 

ตุลาคม  2567 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 

2.  ขั้นด าเนินการ 
2.1 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
     -  ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
     -  ก าหนดระยะเวลา 
     -  ก าหนดงบประมาณ 
     -  ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
2.2 ด าเนินการตามแผน (D) 
     -  จัดท าเอกสารและแบบฟอร์มที่เก่ียวข้อง 
     -  จัดท าป้าย  ข้อมูล  และสถิติต่าง ๆ 
     -  ด าเนินงานธุรการ 
     -  งาน my-office 
     -  รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการกับส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและอ่ืน ๆ 
     -  จัดเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 
     -  งานจดบันทึกและรายงานการประชุม 
     -  บันทึกข้อมูลในระบบฐานข้อมูล 
     -  งานท าลายเอกสารและหนังสือราชการ 
     -  จัดหาจัดซื้อวัสดุส านักงานและซ่อมแซม วัสดุ
ครุภัณฑ์งานธุรการ 
2.3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
     -  นิเทศ  ก ากับ และติดตามผล 
     -  ส ารวจความพึงพอใจ 
2.4 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
     -  ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
     -  วางแผนในระยะต่อไป 

-  จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

ตุลาคม  2567 -  
กันยายน  2568 

นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
นางวัลลภา  บางเอ่ียม 

3.  ขั้นการรายงาน 
 ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2568 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 

 

 



122 
 

 

5. งบประมาณ    2,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 

1,500 
1,000 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

32. อ่ืน ๆ ............................................. - 

รวม 2,500 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน      -      บาท 
- ค่าใช้สอย      -      บาท 

      -      ค่าวัสด ุ  2,500   บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. จัดหาจัดซื้อวัสดุส านักงานและซ่อมแซม วัสดุ

ครุภัณฑ์งานธุรการ 
2,500 - - 2,500 

 
รวมงบประมาณ 2,500 - - 2,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ระบบงานธุรการของโรงเรียนมีความความถูก
ต้องเรียบร้อย  รวดเร็ว  และเป็นปัจจุบัน  อย่าง
น้อยร้อยละ  90   

1. การสังเกต 
2. การสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1  ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2  ระบบงานธุรการโรงเรียนด าเนินไปอย่างเป็นระบบ  ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยสวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน  สามารถค้นหาและจัดท างานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
7.3  บุคลากรอ่ืนๆในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานแทนได้  เมื่อเหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
7.4  ช่วยอ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการควบคุม  ตรวจสอบ  
และติดตามเรื่องต่างๆ  

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางเมชญา  สอนทรัพย์ ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



124 
 

 

โครงการ   พัฒนาบุคลากร 
ความสอดคล้อง     กลยุทธ์ สพฐ.ที่  2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
      ในศตวรรษท่ี 21 
       กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

   ในศตวรรษท่ี 21  
      กลยุทธ์ รร.ที่  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

   ในศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ  นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง  โทรศัพท์  093-8517931 
ลักษณะโครงการ   (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545  นั้นจะเน้นการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม  แนะแนวทาง
ให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดยการจัดหาแหล่งการเรียนรู้  ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและภายนอก
ห้องเรียน  และน าเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียน  เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนา
ตนเอง  พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ที่ ท าหน้าที่รับผิดชอบสอน  
ด้านการถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียนในวิธีต่าง ๆ  ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด  การพัฒนาตนเองให้มี
ประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรง  และขวัญก าลังใจที่ดีด้วยโรงเรียนบ้านนายม 
ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในสถานศึกษานั้น  จ าเป็นจะต้องมีการศึกษา
หาความรู้เพิ่มเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อเป็นการเปิดมุมมอง  และโลกทัศน์ ในแบบต่าง ๆ  เพ่ือ
จะได้น ามาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน  ตลอดจนมีการสร้างขวัญและก าลังใจที่ดีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  เพ่ือจะได้มี
ร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อให้บุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบสอน 
2.เพื่อให้บุคลากรได้น าความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรภายในสถานศึกษาและ
นักเรียน 
3. เพ่ือให้บุคลากรมีแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเอง 

            4. สร้างขวัญและก าลังใจที่ดีต่อบุคลากรในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

      บุคลากรภายในโรงเรียนบ้านนาย   ทุกคนได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 
3.2  เชิงคุณภาพ 

                         บุคลากรได้รับการพัฒนาตามความต้องการและภาระงานที่รับผิดชอบ 
 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
 

กิจกรรม วดป.ที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ (P) ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร แลคณะครู 
2.ประชุมก าหนดแนวทางการอบรมพัฒนาบุคลากร         ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร แลคณะครู 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

มิถุนายน 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

4. ด าเนินงานตามโครงการ (D) 
   4.1 การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
   4.2 การเข้ารับการอบรม  สัมมนาที่หน่วยงานต้นสังกัด 
และหน่วยงานอื่นจัดขึ้น 
  4.4 การศึกษาดูงาน 

กรกฎาคม 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
และคณะครู 

5. ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการ (C) สิงหาคม 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 
6. สรุปและรายงานผลโครงการ (A) กันยายน 2568 นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง 

 

5. งบประมาณ 12,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

33. ค่าจัดการเรียนการสอน   
33.1. ก่อนประถม  
33.2. ประถมศึกษา  
1.6 มัธยมศึกษา 

 
2,200 บาท 
6,500 บาท 
7,600 บาท 

34. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
34.1. ก่อนประถม  
34.2. ประถมศึกษา  
34.3. มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

35. อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 16,300 บาท 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย 16,300 บาท 
- ค่าวัสดุ  - บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2.ประชุมก าหนดแนวทางอบรมสัมมนา         - - - - 
3.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - - 

4.ด าเนินการตามแผน 
- การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
- การเข้ารับการอบรมสัมมนาที่หน่วยงานทางการศึกษา
จัดขึ้น และหน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น 
-จัดประชุมอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

16,300 - 16,300  

5. รายงานผลโครงการ - - - - 
รวมงบประมาณ 16,300 - 16,300 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
 ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีวัดประเมินผล เครื่องมือวัด 
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านนายม ได้รับการพัฒนาตนเอง 
ร้อยละ 100 
2. ครูได้รับความรู้ใหม่ ๆ น ามาถ่ายทอดสู่ห้องเรียน
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอน 

สังเกต 
 

ส ารวจ 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
 

แบบส ารวจ 
แบบสอบภาม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
1.บุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบสอน 
2.บุคลากรได้น าความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรภายในสถานศึกษาและ   
   นักเรียน 
3. บุคลากรมีแรงจูงใจและเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนาตนเอง คิดเป็นร้อยละ 100 

            4. บุคลากรได้ขวัญและก าลังใจที่ดีต่อการปฏิบัติติหน้าที่ของตนเอง คิดเป็น ร้อยละ 100 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  บริหารระบบการเงินและพัสดุ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ รร.ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางเมชญา  สอนทรัพย์  โทรศัพท์ 061-3838971 
 นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม  โทรศัพท์  064-4197185   
ลักษณะโครงการ (  / )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
  งานการเงินและพัสดุเป็นงานที่ต้องปฏิบัติอย่างเป็นระบบและถูกต้องตามระเบียบของกฎกระทรวง  โดย
จะต้องใช้ความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน  จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพและเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ  โรงเรียนเป็นหน่วยงานย่อยซึ่งต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  และพัสดุ  ซึ่งการ
บริหารงานดังกล่าวต้องด าเนินไปตามระเบียบ  ถูกต้อง  เป็นปัจจุบัน  และสามารถตรวจสอบได้  ดังนั้น  โรงเรียน
จึงจัดท าโครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ  เพ่ือเป็นการสนับสนุนงานด้านงบประมาณให้เกิดความโปร่งใส  
และมีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียนมีคุณภาพ  ถูกต้อง  และเป็น

ปัจจุบัน 
 
 

3. เป้าหมาย  
 เชิงปรมิาณ 

ร้อยละ  90  ของระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียนมีความความถูกต้อง 
เรียบร้อย  รวดเร็ว  และเป็นปัจจุบัน   
 เชิงคุณภาพ 

การด าเนินงานระบบงานการเงิน  การบญัชี  และพสัดขุองโรงเรียน  เป็นไปดว้ยความถกูตอ้ง   
เรียบร้อย  เป็นระบบ  และเป็นปัจจุบัน   
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4.กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.  ขั้นการเตรียมการ  
     -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

ตุลาคม  2567 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม 

2.  ขั้นด าเนินการ 
2.1 ขั้นวางแผนปฏิบัติ (P) 
     -  ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
     -  ก าหนดระยะเวลา 
     -  ก าหนดงบประมาณ 
     -  ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
2.2 ด าเนินการตามแผน (D) 
     -  จัดท าเอกสารและแบบฟอร์มที่เก่ียวข้อง 
     -  จัดเก็บเอกสารและหลักฐานเกี่ยวกับการเงิน
และพัสดุของโรงเรียน 
     -  จัดหาจัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในงานการเงิน  การ
บัญชี  และพัสดุของโรงเรียน 
2.3 ตรวจสอบประเมินผล (C) 
     -  นิเทศ  ก ากับ และติดตามผล 
     -  ส ารวจความพึงพอใจ 
2.4 น าผลการประเมินมาปรับปรุงงาน(A) 
     -  ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
     -  วางแผนในระยะต่อไป 

ตุลาคม  2567 -  
กันยายน  2568 

นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม 

3.  ขั้นการรายงาน 
 ประเมินโครงการรายงานผล 

กันยายน  2568 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม 

5. งบประมาณ    6,500  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

     มัธยมศึกษา  

 
900 

2,600 
3,000 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

          มัธยมศึกษา 

 
- 
- 
- 

รวม 6,500 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน      -      บาท 
- ค่าใช้สอย      -      บาท 
- ค่าวัสดุ  6,500   บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
2. จัดหาวัสดุเพื่อพัฒนางานการเงิน  การบัญชี  

และพัสดุของโรงเรียน 
6,500 - - 6,500 

 
รวมงบประมาณ 6,500 - - 6,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของ
โรงเรียนมีความความถูกต้องเรียบร้อย  รวดเร็ว  
และเป็นปัจจุบัน  อย่างน้อยร้อยละ  90   
 

1. การสังเกต 
2. การสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
โรงเรียนมีการบริหารงานงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ  เอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการเงินและ

พัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  การเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเงินแต่
ละประเภท  มีความถูกต้องโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้   

 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางเมชญา  สอนทรัพย์ ) 

ครูโรงเรียนบ้านนายม 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  ทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1   เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
     วัยเรียนทุกคน  

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
     วัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ รร.ที่ 1   เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
     วัยเรียนทุกคน  

โรงเรียน บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นางเมชญา  สอนทรัพย์  โทรศัพท์ 061-3838971  
ลักษณะโครงการ (  / )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก

ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธร รม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 

การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอย่างหนึ่ ง  ซึ่งจะ
ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเอง  ท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็น
การเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือ
ว่าเป็นวิธีการที่ท าให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้  และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย 
สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง 8 สาระ
แบบบูรณาการ  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือเป็นเพ่ิมพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียนในห้องเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 
 

3. เป้าหมาย  
 เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  1  -  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  ทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 เชิงคุณภาพ 

1.ร้อยละ  80  ของนักเรียน  ได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้   
2. ร้อยละ  80  ของนักเรียน  มีความรู้และประสบการณ์จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้อย่าง 

กว้างขวาง 
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4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูวางแผน ตุลาคม  2567 ผู้อ านวยการ 
2. จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ ตุลาคม  2567 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
3. ประชุมครูในโรงเรียน  ชี้แจง  มอบหมาย  

แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
ตุลาคม  2567 ผู้อ านวยการ 

4. ไปทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้ สิงหาคม 2568 นางเมชญา  สอนทรัพย์ 
 

5. งบประมาณ    25,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

          มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

           มัธยมศึกษา 

 
5,000 
10,000 
10,000 

อ่ืน ๆ ............................................. - 

รวม 25,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน             -      บาท 
- ค่าใช้สอย     25,000      บาท 
- ค่าวัสดุ            -       บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ค่าพาหนะในการเดินทาง  20,005 - 20,005 - 
2. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  

จ านวน  1  มื้อ  มื้อละ 45  บาท   
   -  ระดับชั้นอนุบาล  จ านวน  22  คน 

4,995 
 

- 4,995 
 

- 
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กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
   -  ระดับชั้นประถมศึกษา  จ านวน  59  คน   
   -  ระดับชั้นมัธยมศึกษา จ านวน  30 คน 
รวมนักเรียนทั้งหมด  111  คน   
( 111*45 = 4,995 ) 

รวมงบประมาณ 25,000 - 25,000 - 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.  นักเรียนที่ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้  อย่างน้อยร้อยละ  80 
 2.  นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้  อย่างน้อยร้อยละ  80 

1. การสังเกต 
2. การสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1  นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจต่อการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
7.2  นักเรียนได้รับประสบการณ์และสนุกสนานในการร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
7.3  นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดท่ีดีเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
7.4  นักเรียนรู้จักน าวิธีการทางแหล่งเรียนรู้ทั่วไป เพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางเมชญา  สอนทรัพย์ ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ความสอดคล้อง     กลยุทธ์ สพฐ.ที่  2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
     ในศตวรรษท่ี 21 
      กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

  ในศตวรรษท่ี 21  
     กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

  ในศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา โทรศัพท์ 06-4565-3159 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเป็นพ้ืนฐานส าคัญของการพัฒนาคนและสังคม เนื่องจากคุณธรรมจริยธรรม
ช่วยส่งเสริมการมีพฤติกรรมที่เหมาะสม ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในสังคม  และสร้างความสามัคคีใน
หมู่คณะ โดยเฉพาะในสังคมที่มีความเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและค่านิยมอย่างรวดเร็ว จ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้อง
สร้างรากฐานคุณธรรมให้กับเยาวชน เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ มีความซื่อสัตย์สุจริต 
รับผิดชอบต่อสังคม และมีจิตสาธารณะ โรงเรียนเป็นสถานที่ส าคัญในการปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับนักเรียน การจัดโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษาจะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจถึง
คุณค่าของการท าความดี ฝึกฝนพฤติกรรมที่ถูกต้อง และน าไปปฏิบัติใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ การ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมตั้งแต่วัยเรียนจะส่งผลให้เกิดการพัฒนาคนที่มีคุณภาพและเป็นรากฐานที่ดีให้กับสังคม
ในอนาคต 

ดังนั้น จากเหตุผลและความส าคัญดังกล่าว โรงเรียนบ้านนายมจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับนักเรียน 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับนักเรียนในการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีจิตส านึกท่ีดี 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
2.3 เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมที่ดีงามตามหลักคุณธรรม เช่น ความซื่อสัตย์ ความมีวินัย ความเสียสละ  

และความมีเมตตา 
2.4 เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในโรงเรียนและชุมชน 
2.5 เพ่ือเสริมสร้างการเรียนรู้แบบบูรณาการ ที่นักเรียนสามารถน าคุณธรรมจริยธรรมไปปรับใช้ 

ในชีวิตประจ าวัน 
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3. เป้าหมาย  
3.1เชิงปริมาณ 
 3.1.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 (นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

จ านวน 111 คน) 
3.1.3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ 90 

3.3 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการของคุณธรรมจริยธรรม และสามารถ 

น ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.2.2 นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่ดีงาม เช่น ความซื่อสัตย์สุจริต ความมีวินัย ความรับผิดชอบ  

และความมีน้ าใจในการท างานและการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
3.2.3 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม และตระหนักถึง 

ความส าคัญของการท าความดีในชีวิตประจ าวัน 
3.2.4 โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีส่งเสริมการท าความดี การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  

และมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยทางด้านจิตใจและสังคม 
3.2.5 นักเรียนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับเพ่ือนนักเรียน  

ครอบครัว และชุมชน 
 
 

4. กิจกรรมส าคัญ  
 

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร แลคณะครู 
2.ประชุมก าหนดแนวทางส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
และค่านิยมที่พึงประสงค์         

ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร แลคณะครู 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

มิถุนายน 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 

4. ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
   - จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

กรกฎาคม 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 
และคณะครู 

5. ประเมินผลการด าเนินโครงการ สิงหาคม 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 
6. รายงานผลโครงการ กันยายน 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 
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5. งบประมาณ 12,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

ค่าจัดการเรียนการสอน   
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

มัธยมศึกษา 

 
- 
- 
- 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
2,000 บาท 
5,000 บาท 
5,000 บาท 

อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 12,000 บาท 

 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน 2,000 บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ  10,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2.ประชุมก าหนดแนวทางส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
และค่านิยมที่พึงประสงค์         

- - - 
 

- 

3.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - - 

4. ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
  - จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
       - ค่าวิทยากร  
             -  พระสงฆ์ 1 รูป (จ านวน 2  ชั่วโมง 
                ชั่วโมงละ 500 บาท รวมเป็น 1,000 บาท) 
             -  ต ารวจ   1 คน (จ านวน 1  ชั่วโมง 
                ชั่วโมงละ 500 บาท) 
             -  เจ้าหน้า รพ.สต.  1 คน (จ านวน 1  ชั่วโมง 
                ชั่วโมงละ 500 บาท)       
       - ค่าวัสด ุ

 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 

9,500 

 
 

 
1,000 

 
500 

 
500 

 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 

9,500 
5. ประเมินผลการด าเนินโครงการ 500 - - 500 
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กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
6. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 12,000 2,000  10,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนแสดงออกถึงความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีวินัย 
และช่วยเหลือผู้อื่นมากขึ้นอย่างชัดเจน 
2.นักเรียนสามารถน าหลักการคุณธรรมที่ได้เรียนรู้ไปปรับ
ใช้ในชีวิตจริง ร้อยละ 70 
3.สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีความสามัคคีและการ
เคารพกันเพ่ิมขึ้น เห็นได้จากการลดลงของปัญหาความ
ขัดแย้งและพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมในโรงเรียน ร้อยละ 
80 
4. นักเรียน ครู และผู้ปกครองแสดงความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมและผลลัพธ์ของโครงการ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สัมภาษณ์ 
- ประเมินผลการ 
ร่วมปฏิบัติกิจกรรม 
 
 
 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 

7.1 นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีขึ้น นักเรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีวินัย และสามารถปฏิบัติตนตาม
หลักคุณธรรมจริยธรรมในชีวิตประจ าวันได้ 

7.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการท าความดี นักเรียนมีความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการท าความดี 
รวมถึงการเสียสละเพ่ือผู้อื่นและสังคม 

7.3 โรงเรียนมีบรรยากาศที่ดีขึ้น โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสามัคคี 
การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ลดปัญหาความขัดแย้งระหว่างนักเรียน 

7.4 นักเรียนสามารถน าทักษะที่ได้เรียนรู้จากโครงการไปใช้ในการแก้ไขปัญหาในชีวิตจริง ทั้งในการเรียน 
การท างาน และการด ารงชีวิตในสังคม 

7.5 ชุมชนได้รับประโยชน์จากการเปลี่ยนแปลงของนักเรียน นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการจะน าคุณธรรม
จริยธรรมไปปฏิบัติต่อในครอบครัวและชุมชน ท าให้ชุมชนได้รับประโยชน์จากการที่เยาวชนมีพฤติกรรมที่ดี มี
ความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ 

7.6 นักเรียนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเพ่ือนๆ และคนรอบข้าง นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการสามารถเป็น
แบบอย่างในการปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรมให้กับเพ่ือนนักเรียน  

7.7 ด้านการพัฒนาความยั่งยืนของสังคม การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนจะช่วยสร้างสังคม
ที่มีความเข้มแข็ง มีพลเมืองที่มีคุณภาพ และสามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา ) 

ครโูรงเรียนบ้านนายม 
 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นนายม 
 
 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววิไล  หลงใจคอย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ   เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
ความสอดคล้อง     กลยุทธ์ สพฐ.ที่  2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
      ในศตวรรษท่ี 21 
       กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

   ในศตวรรษท่ี 21  
      กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

   ในศตวรรษท่ี 21  
โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ  นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา โทรศัพท์ 06-4565-3159 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม – กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย 
และความเป็นผู้น าให้กับเยาวชน  โดยมุ่งเน้นการฝึกทักษะชีวิตและการพัฒนาบุคลิกภาพในด้านต่าง ๆ เช่น  
ความกล้าหาญ ความรับผิดชอบ การท างานร่วมกับผู้อ่ืน และการช่วยเหลือสังคม การเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
ถือเป็นการฝึกฝนและทดสอบความรู้และทักษะที่นักเรียนได้เรียนรู้จากการเรียนลูกเสือเนตรนารีในห้องเรียน และ
ยังเป็นโอกาสที่นักเรียนจะได้สัมผัสกับธรรมชาติ เรียนรู้การแก้ปัญหาและการท างานเป็นทีม 

การเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารีจึงเป็นกิจกรรมที่ส าคัญในการส่งเสริมการพัฒนาตนเองของนักเรียน รวมถึง
การปลูกฝังทักษะการใช้ชีวิตที่ดี  การปรับตัวให้เข้ากับสังคม  และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ  
การเข้าค่ายนอกจากจะเสริมสร้างวินัยและความมีระเบียบ ยังช่วยเสริมสร้างความสามัคคี และการมีน้ าใจ 

ในหมูค่ณะอีกด้วย 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านนายมเห็นความส าคัญของการเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาส
ฝึกฝนและพัฒนาความสามารถด้านต่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในสังคมอย่างมีคุณภาพ จากเหตุผลและ
ความส าคัญดังกล่าว โรงเรียนบ้านนายมจึงได้จัดท าโครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารีขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และมีความอดทนในการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี พร้อมทั้งส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิตในธรรมชาติ การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และการดูแลตนเองใน
สถานการณ์ต่าง ๆ 
 2.4 เพ่ือฝึกฝนการอยู่ร่วมกันอย่างสามัคคี มีน้ าใจ และช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่คณะ 
 2.5 เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกในด้านความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ รวมถึงความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
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 2.6 เพ่ือให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้ในค่าย ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 

3. เป้าหมาย  
3.1เชิงปริมาณ 
 3.1.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือเนตรนารี ร้อยละ 100 (นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 91 คน) 
3.4 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนสามารถแสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกิจกรรมของลูกเสือเนตรนารี รวมถึง 
ทักษะการใช้ชีวิตในธรรมชาติและการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 นักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมที่ดีในฐานะผู้น าและผู้ตาม สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ 
ดีและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.3 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองและกล้าตัดสินใจในสถานการณ์ต่าง ๆ  
โดยมีการสื่อสารและน าเสนอความคิดเห็นอย่างมั่นใจ 

3.2.4 นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดีขึ้น  
ทัง้ในกรณีที่เกิดขึ้นในกิจกรรมค่ายและในชีวิตประจ าวัน 

3.2.5 นักเรียนมีความตระหนักในคุณค่าของความซื่อสัตย์ การมีน้ าใจ และการช่วยเหลือผู้อื่น  
รวมถึงมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

3.2.6 นักเรียนสามารถสร้างบรรยากาศที่ดีในการท างานร่วมกัน มีความเข้าใจและยอมรับ 
ความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในกลุ่มเพื่อน 
 
 

4. กิจกรรมส าคัญ (ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานจริงตามล าดับ) 
 

กิจกรรม วดป.ที่
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ (P) ตุลาคม 2567 ผู้บริหาร แลคณะครู 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 
2567 

ผู้บริหาร แลคณะครู 

3. ด าเนินกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี (D) มกราคม – 
กุมภาพันธ์ 2568 

นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 

4. ประเมินผลการด าเนินโครงการ (C) 
 

กรกฎาคม 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 
และคณะครู 

5. รายงานผลโครงการ (A) สิงหาคม 2568 นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา 
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5. งบประมาณ 10,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  

ค่าจัดการเรียนการสอน   
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  

มัธยมศึกษา 

 
- 
- 
- 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
- 

6,000 บาท 
4,000 บาท 

อ่ืน ๆ ............................................. - 
รวม 10,000 บาท 

 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ  10,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการและประชุมคณะ
ด าเนินงาน 

- - - - 

3. ด าเนินกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
         - ค่าวัสด ุ

 
10,000 

 
 

 
 

 
10,000 

4. ประเมินผลการด าเนินโครงการ - - - - 
5. รายงานผลโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 10,000 -  10,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนสามารถท างานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และแสดงออกถึงความสามคัคี 
2.การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนก่อนและหลังการเข้า
ค่าย พบว่ามีการเปลี่ยนแปลงในด้านความรับผิดชอบและ
การมีน้ าใจต่อผู้อ่ืน 
3.นักเรียนสามารถแสดงทักษะการแก้ปัญหาและการ
ด าเนินชีวิตในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่ได้รับการฝึกฝนจาก
ค่ายได้อย่างชัดเจน 
4. นักเรียน ครู และผู้ปกครองแสดงความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมและผลลัพธ์ของโครงการ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สัมภาษณ์ 
- ประเมินผลการ 
ร่วมปฏิบัติกิจกรรม 
 
 
 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 

7.1 การพัฒนาคุณลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียน นักเรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีวินัย และ
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีขึ้น 

7.2 การเสริมสร้างทักษะชีวิต นักเรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ความสามารถในการปรับตัว
ในสถานการณ์ต่าง ๆ และการดูแลตนเองในสภาพแวดล้อมที่หลากหลาย 

7.3 ความสามารถในการท างานเป็นทีม นักเรียนสามารถท างานร่วมกันในกลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนนักเรียน 

7.4 การปลูกฝังจิตส านึกสาธารณะ นักเรียนมีความตระหนักในความส าคัญของการช่วยเหลือและท างาน
เพ่ือประโยชน์ของสังคม รวมถึงการพัฒนาทัศนคติที่ดีต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

7.5 ความสามัคคี นักเรียนเกิดความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนลูกเสือเนตรนารี และมีความรัก ความ
ภาคภูมิใจในองค์กรและคุณค่าของการท างานร่วมกัน 

7.6 ความมั่นใจในตนเอง นักเรียนมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง กล้าตัดสินใจและแสดงความ
คิดเห็นอย่างสร้างสรรค ์

7.7 การสร้างความทรงจ าที่ดี นักเรียนมีประสบการณ์ที่น่าจดจ าจากการเข้าค่าย ซึ่งช่วยเสริมสร้างความ
สนุกสนานและความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น 

7.8 การเตรียมความพร้อมส าหรับอนาคต นักเรียนมีทักษะและประสบการณ์ที่สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและการท างานในอนาคต  

 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา ) 

ครโูรงเรียนบ้านนายม 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
    ( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 

    หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านนายม 
 
 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
   ( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



145 
 

 

โครงการ              แข่งขันทักษะวิชาการ 
ความสอดคล้อง      กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                         ศตวรรษท่ี 21 
                          กลยุทธ ์สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                         ศตวรรษท่ี 21 
                          กลยุทธ ์รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                         ศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียน                บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ           นางวรรณศร พรมอ่อน  โทรศัพท์ 095-6298409 
ลักษณะโครงการ      (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม  2567 -  31 มีนาคม 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ก าหนดให้มีการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดย  

มุ่งเน้น การจัดการศึกษาทั้งด้านความรู้ความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และความ รับผิดชอบต่อ 
สังคมโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ตาม ธรรมชาติและเต็มตาม 
ศักยภาพซึ่งสอดคล้องกับการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน สถานศึกษาต้องการให้มีคุณภาพ และสามารถพัฒนา ผู้เรียน
เพ่ือยกระดับ คุณ ภาพ สถานศึกษาสู่มาตรฐาน ซึ่งก่อให้เกิดการพัฒนา คุณลักษณะของผู้เรียน คือ เก่ง ดี มีสุข ได้นั้น 
สถานศึกษาจ าเป็นต้องจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนอง พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ ครูผู้สอนได้น าทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ กิจกรรม และประสบการณ์ต่างๆ จัดให้ผู้เรียนอย่างเต็ม ความสามารถ และโรงเรียนได้ส่งเสริมให้
นักเรียนร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ในทุก ระดับ ทุกหน่วยงานที่จัด แข่งขัน เพ่ือส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้ไปสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการได้อย่างมี คุณภาพ เต็มศักยภาพของผู้เรียน  

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านนายม จึงได้จัดท าโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการขึ้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการและกิจกรรมต่างๆในระดับที่สูงขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
     2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
     1. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทั้งทางด้านทฤษฎีและปฏิบัติดียิ่งขึ้น 
     2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกด้านตามศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
     1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งด้านทฤษฏีและปฏิบัติทางวิชาการในทุก กลุ่มสาระ  
การเรียนรู้ตามท่ีตนถนัด 



146 
 

 

     2. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษร้อยละ90 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ด้าน วิชาการและ  
แข่งขันทักษะทางวิชาการอย่างเต็มศักยภาพนักเรียน 
 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
 1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.2 เสนอขออนุมัติโครงการ 

 
ต.ค. 2567 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

 
2. ขั้นด าเนินการ (Do) 
   2.1 คณะกรรมการด าเนินการฝึกทักษะทางวิชาการ 
        ให้กับนักเรียน 
   2.2 ด าเนินการน านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันตาม    
        ความสามารถ 

 
ต.ค. 2567 

 
พ.ย.  – ธ.ค. 2567 

 
คณะครู 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
    3.1 ด าเนินการนิเทศติดตามการแข่งขัน 

ม.ค.  – ก.พ. 2568 คณะกรรมการ 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
   4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินการกิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
   4.2 ร่วมกันวางแผน ก าหนดแนวทางเพ่ือแก้ไข / 
พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
มี.ค. 2568 

 
นางวรรณศร พรมอ่อน 

 

5. งบประมาณ   7,780  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าอุดหนุนรายหัว 
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
2,780 
2,000 
3,000 

รวม  7,780 
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0     บาท 
- ค่าใช้สอย        0     บาท 
- ค่าวัสดุ  7,780     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

งบประมาณการจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. ค่าใช้สอย 
2. ค่าอาหารว่างนักเรียน อ.1- ป.6  25 บ./1 มื้อ  
3. ค่าอาหารกลางวันพร้อมอาหารว่างมัธยมต้น 1 มื้อ 
65     
   บ./มื้อ 
4. ค่าวัสดุ 

7,780 -  
3,600 

 
 
 
 
 

4,180 

รวมงบประมาณ 7,780 - 3,600 4,180 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 

1.นักเรียนได้รับการฝึกทักษะทางวิชาการตาม
ความถนัดของผู้เรียน 
2.รางวัลที่ได้รับจาการแข่งขันทักษะวิชาการ 

สังเกต 
 

ส ารวจผลงาน 

แบบสังเกต 
 

แบบส ารวจ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ ได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
10.1  นักเรียนมีความรู้ความสามารถเพ่ิมขึ้น และกล้าแสดงออกมากขึ้น      
10.2  นักเรียนสามารถแข่งขันกับผู้อื่นได้ 

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางวรรณศร พรมอ่อน ) 
ครูโรงเรียนบ้านนายม 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวรรณศร  พรมอ่อน ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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โครงการ  การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม โทรศัพท์ 064-4197185 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2567 –   30 กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล  

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ก าหนดว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้จัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง และ
ก าหนดให้ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือให้มีความรู้และ
ทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยี  เพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สอดคล้องกับ การบริการสารสนเทศ/ICT เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ เป็นการให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดท าสื่อ รายงาน การน าเสนอข้อมูล การออกแบบสร้างสรรค์
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน
เพ่ิมเติมจากการ เรียนในห้องเรียน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติท่ีดี พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะ 
 ทางอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวัย 
2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
 1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนมคีวามพึงพอใจต่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 
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1 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
2 นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทาง
อาชีพทีเ่หมาะสมกับช่วงวัย ร้อยละ 80 
3 นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 80 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันการเตรียมการ(Plan) 
จัดท าและเสนออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2567 

 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
 

2.  ขั้นการด าเนินการ(Do) 
2.1  ให้บริการคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต จัดท าสื่อ รายงาน การน าเสนอ
ข้อมูล การออกแบบสร้างสรรค์โปรแกรม และการ
ติดต่อ สื่อสารในการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.2 ดูแลรักษาปรับปรุงซ่อมแซมอุปกรณ์ให้บริการ 
ICT 

 
พฤศจิกายน 2567 ถึง 

สิงหาคม 2568 
 
 

พฤศจิกายน 2567 ถึง 
สิงหาคม 2568 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
 
 
 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

3. ขั้นตรวจติดตามและประเมินผล(Check) 
1. นิเทศและติดตาม 
2. ประเมินผลโครงการ 

 
กันยายน 2568 
กันยายน 2568 

 
น.ส.วิไล  หลงใจคอย 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

4. ขั้นการปรับปรุง/พัฒนา(Action) 
1. รายงานผลต่อผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
2. น าไปเป็นสารสนเทศเพ่ือพัฒนาโครงการ 

 
กันยายน 2568 
กันยายน 2568 

 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 
น.ส.ณัฐวิสา สง่างาม 

 

5. งบประมาณ    11,363.00  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
-  บาท 
- บาท 
- บาท 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ก่อนประถม  
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษา  

 
-  บาท 

6,273  บาท 
5,090  บาท 

อ่ืน ๆ ............................................. -  บาท 
รวม 11,363  บาท 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  0 บาท 
- ค่าใช้สอย  0 บาท 
- ค่าวัสดุ  11,363 บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ให้บริการคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นความรู้ผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต 
     - ค่าวัสด ุ

 
 

5,363 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

5,363 
2. จัดท าสื่อ รายงาน การน าเสนอข้อมูล การออกแบบ
สร้างสรรค์โปรแกรม และการติดต่อสื่อสารในการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     - ค่าวัสด ุ

 
 

5,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

5,000 

3. ดูแลรักษาปรับปรุงซ่อมแซมอุปกรณ์ให้บริการ ICT 
     - ค่าวัสด ุ

 
1,000 

 
- 

 
- 

 
1,000 

รวมงบประมาณ 11,363 - - 11,363 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม
ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี  
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมี
วุฒิภาวะทางอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวัย 
3. นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

- เวลาเข้าร่วมกิจกรรม  
- ฝึกปฏิบัติจรงิ 
- ประเมินโครงการ 
- สอบถาม 

- สมุดลงเวลาเข้าสืบค้นหรือ
รับบริการ 
- แบบประเมินโครงการ 
-  แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
 7.1 นักเรียนสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตในการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 7.2 นักเรียนสร้างชิ้นงาน ผลงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 7.3 นักเรียนน าความรู้ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
 
 

   ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงกำร 
      (นำงสำวณัฐวิสำ  สง่ำงำม)   

            ครูโรงเรียนบ้ำนนำยม 
               
 

ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
                  (นำงวรรณศร  พรมอ่อน) 

          หัวหน้ำฝ่ำยวิชำกำร 
                                                    

 
ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงกำร 

                                                (นำงสำววิไล  หลงใจคอย) 
                                             ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนนำยม 
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โครงการ   การจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือ 
เกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 

ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ  ข้อที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
                              วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ สพป. ข้อที ่1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
                              วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ รร.ที่  ข้อท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
                              วัยเรียนทุกคน  
โรงเรียน  บ้านนายม 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย 
ลักษณะโครงการ (  / )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังต้องเฝ้าระวังในทุก
กลุ่มวัยโดยเฉพาะกลุ่มเด็กวัยเรียนในสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งมี
ความเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ซึ่งต้องมีการปฏิบัติตัวเพ่ือป้องกันการแพร่ ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
(COVID-19) อย่างเคร่งครัดตามมาตรการ ที่กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุขก าหนด และด้วย
โรงเรียนไม่ได้เป็นเพียงสถานที่จัดการศึกษาเท่านั้น แต่ยังให้บริการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตความเป็นอยู่ของเด็ก
นักเรียนและเยาวชนในท้องถิ่น ได้แก่ ด้านโภชนาการ ด้านสุขอนามัยส่วนบุคคล สุขภาพกาย สุขภาพจิต และการ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดีของเด็กนักเรียนและเยาวชนเมื่อมีการผ่อนปรนเปิดสถานศึกษาใน
สภาวะที่ยังมีสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  จึงควรมีการวางแนวทางใน
การป้องกัน การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรคทั้ง 6 
มิติ ก่อนเปิดภาคการศึกษา และในระหว่างเปิดภาคการศึกษา รวมถึงการจัดการเรียนการสอนที่ต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนเพ่ือลดความแออัดของนักเรียน โดยไม่หยุดการเรียนรู้ของนักเรียน จากข้อมูลการประเมินตนเองเพ่ือ
เตรียมความพร้อมของสถานศึกษาก่อนเปิดภาคเรียนพบว่า ยังมีโอกาสพัฒนาเพ่ือให้สามารถด าเนินการตามมาตร
ที่ก าหนดได้  
  ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานตามมาตรการดังกล่าวมีประสิทธิภาพ นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มที่จาก
การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และเสริมสร้างพลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ จึงควรมีการจัดด าเนิน
โครงการจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  เพ่ือ
ป้องกันการแพร่ระบาดซ้ าในเด็กนักเรียน บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนในชุมชน  รู้จักการปรับเปลี่ยน
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พฤติกรรมการดูแลป้องกันสุขภาพตนเอง ภายใต้สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปหลังเกิดโรคโควิด (New normal) ได้อย่าง
ปกติสุข 
 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้
หรื่อโรคอุบัติใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  2.2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียและเยาวชน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมในเฝ้าระวังป้องกัน และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
  2.3 เพ่ือพัฒนาระบบการติดตาม เฝ้าระวังการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนด ก ากั บ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายด้านคุณภาพ 
     3.1.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการสอนภายในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส

โคโรนา 2019 หรือโรคอุบัติใหม่  
     3.1.2 คณะครู และนักเรียน มีความรอบรู้ในการดูแลป้องกันตนเอง จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 หรือโรคอุบัติใหม่ 
    3.1.3 สถานศึกษาสามารถปฏิบัติตามมาตราการการป้องกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2 เป้าหมายด้านปริมาณ 

       นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการสอนภายในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคไวรัสโคโรนา 2019  หรือโรคอุบัติใหม่ภายใต้มาตรการการป้องกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถดูแลป้องกัน
ตนเองจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได ้
 

4. กิจกรรมส าคัญ 
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. การประชุมจัดท าโครงการ ม.ค.2568 ผู้บริหารและคณะครู 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 15 ต.ค. 2566 ผู้บริหารและคณะครู 

3. ด าเนินงานตามโครงการ  
    - เฝ้าระวังโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโรคอุบัติใหม่ 

1. ต.ค. 2567 
ถึง 

30 ก.ย. 2568 

นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย 
 

4.  ติดตามและประเมินผล ก.ย. 2568 นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย 

5. สรุป และรายงานผลการปฏิบัติงาน 30 ก.ย. 2568 นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย 
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5.  งบประมาณ    7,000    บาท  
          แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
    1.1 ก่อนประถม 
    1.2 ประถมศึกษา 

0 
0 
0 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     2.1 ก่อนประถม  
     2.2 ประถมศึกษา   
     2.3 มัธยมศึกษา 

 
1,000 
3,000 
3,000 

3. อ่ืน ๆ  0 
รวม 7,000 

       แยกเป็น 
     1.  ค่าตอบแทน    -  บาท 
     2.  ค่าใช้สอย    -   บาท 
     3.  ค่าวัสดุ        7,000    บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแท

น 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

๑. ประชุมชี้แจงคณะครู - - - - 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน - - - - 
๓.  ด าเนินงานตามโครงการ   - -  7,000 
๔.  ติดตามและประเมินผล - - - - 
๕.  สรุป  รายงานผล - - - - 

รวมงบประมาณ - - - 7,000 
 

6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. นักเรียนร้อยละ100 เฝ้าระวังในการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา2019 หรือโรคอุบัติใหม่อย่างเพียงพอ 

2. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการป้องกันตามมาตรการการ
ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบประเมิน 
- แบบสอบถาม  
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ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการ

สอนภายในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 
2019  

4. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรอบรู้ในการดูแลป้องกัน
ตนเองจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโรคอุบัติใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  7.2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียและเยาวชน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงประชาชนทั่วไปมี
ความรอบรูใ้นการดูแลป้องกันตนเอง จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
  7.3 เพ่ือพัฒนาระบบการติดตาม เฝ้าระวังการปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนด ก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

         
 
  

     (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย) 

                     ครู โรงเรียนบ้านนายม     
 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางลัดเกล้า ศรีเพ็ง) 

           ครู โรงเรียนบ้านนายม     
 
 
(ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางสาววิไล หลงใจคอย) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวนา 
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ส่วนที่ 4  
การน าแผนสู่การปฏิบัต ิ

 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนายม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ได้ก าหนด วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการด าเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่ที่
สอดคล้องกับนโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
มุ่งเน้นผลผลิต คือ ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการน าวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
จุดเน้น  สู่การปฏิบัติดังนี้ 

1. สื่อสารทิศทางองค์กร ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมาย 
การให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการท างาน  และมอบหมายให้คณะครูโรงเรียนบ้านนายม ในการขับเคลื่อน  
ก ากับ และติดตามผลการด าเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมก าหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. ด าเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพ่ือให้การน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

โดยติดตามความก้าวหน้าประจ าปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี  

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
การก ากับติดตาม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนายม  ตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ลงวันที่ 12 มกราคม 2564 

2. จัดท าแผนก ากับติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
3. รายงานผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานในการประชุมประจ าเดือนของสถานศึกษา 
4. รายงานความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน

คราวประชุม 2 ครั้ง / 1 ปีงบประมาณ 
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การประเมินผลและรายงาน 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนายม  ตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ลงวันที่ 12 มกราคม 2564 
2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการด าเนินงาน เป็นระยะเมื่อด าเนินการโครงการที่รับผิดชอบเสร็จ

สิ้นลง 
3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงาน 
4. เสนอรายงานผลการด าเนินงานโครงการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2568 
5. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
6. เสนอรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
7. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
ปัจจัยความส าเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการท างานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อ 
การพัฒนา  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ใน 
จุดเน้นการพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  
และใช้วงจรการพัฒนา PDCA  ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความส าเร็จของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
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การก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
 

 โรงเรียนบ้านบ้านนายม ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดแนวทางในการก ากับ 
ติดตาม และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 

1. การก ากับติดตาม 
- จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 
- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 
- ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างด าเนินโครงการ

เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงานตามโครงการ 

-  
  

ดา้นปัจจยั 

ดา้นกระบวนการ 

ดา้นผลผลติ 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อปุสรรค 

การก ากบั 

ติดตาม 

การปฏิบตัิงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรบัปรุงและพฒันางาน 
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3. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ก าหนด   กา รตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการตัดสิน

ผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกขั้นตอนของการท างาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระท าเป็น  3  
ระยะ  คือ  ระยะก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 

หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือตรวจสอบว่างาน/
โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านนายม  ได้ก าหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

  
ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

การตรวจสอบคณุภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 

โดยผูม้ีสว่นรว่มในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ด าเนินการ 

ระหวา่ง 

ด าเนินการ 

หลงั 

ด าเนินการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศกึษาฯ ผูป้กครอง ชมุชน 

ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

งาน/โครงการท่ีมีประสทิธิภาพ 

และเกิดประสทิธิผลสงูสดุ 
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4. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่ส าคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน

ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความส าเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านนายม ได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
1. รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 
2. สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือนแรก สิ้นเดือนมีนาคม 2568   
ระยะที่ 2 รอบ 12 เดือน สิ้นเดือนกันยายน 2568 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน   เพ่ือเผยแพร่ให้
ชุมชนคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป     
ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ตามรายงานผลการด าเนินเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  

2) สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
3) ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของโรงเรียนบ้านนายม 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1   
......................................... 

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนายม  ครั้งที่  6 /2567 เมื่อวันที่  1              
เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2567 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของโรงเรียน 
บ้านนายมแล้ว      
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 196,000.00 60.27 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 16,300.00 5.01 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  97,600.00 30.01 
4. ด้านงบประมาณ 6,500.00 2.00 
5. งบส ารองจ่าย  8,820.00 2.71 

รวม 325,220.00 100% 
 
(2) เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ด้านวิชาการ (60-70) 14 196,000.00 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 1 16,300.00 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  10 97,600.00 
4. ด้านงบประมาณ 1 6,500.00 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6 73,143 
6. งบส ารองจ่าย - 8,820.00 

รวมงบประมาณ 28 398,363.00 
     หมายเหตุ 1. เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถน างบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้ โดยจัดท าเป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงาน 
ต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
                  2. การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม ข้อ (1)   
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(3) เห็นชอบให้ด าเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้  25,000  

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  12,000  

3. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี  10,000  

4. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ  7,780  

5. โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  11,363  
6. โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ 

หรือเกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 
7,000 

รวมงบประมาณ 73,143 
     หมายเหตุ เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ สถานศึกษาสามารถน างบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ิมเติมได้ โดยจัดท าเป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ 
และให้รายงานต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 

(4) เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(5) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานโครงการ ต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน และเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ  

 
  
 
 
 

                        (นางบุญสืบ  เอ่ียมจันทร์) 
 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนายม 
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ประกาศโรงเรียนบ้านนายม 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านนายม .ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งตามแนวทางฯ ได้ก าหนดแนวทางการด าเนินงานด้าน
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  โดยกลุ่มเป้าหมาย
ในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

ในการนี้โรงเรียนบ้านนายม  จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ตามแนวทาง
การด าเนินงานด้านการมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนนักเรียน ดังมีรายชื่อ
ดังต่อไปนี้ 

1. นางวรรณศร  พรมอ่อน ครูโรงเรียนบ้านนายม ผู้แทนครู 
2. นางจิน  อ่ าศรี ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายประณต  เขียวขอม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงชนัญลดา  เส็งราย นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้แทนนักเรียน 
ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   

ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 
1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. รว่มก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการด าเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2567  - 30 กันยายน 2568 

สั่ง  ณ วันที่ 1  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
 

(นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
โรงเรียนบ้านนายม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     ครั้งที่ 1 / 2567 
วันที่ 1 ตุลาคม  2567  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านนายม 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นางวรรณศร  พรมอ่อน ครูโรงเรียนบ้านนายม ผู้แทนครู 
2. นางจิน  อ่ าศรี ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายประณต  เขียวขอม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงชนัญลดา  เส็งราย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้แทนนักเรียน 

ผู้ไม่มาประชุม 
     ไม่มี 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาววิไล  หลงใจคอย                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม    
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองการประชุมครี้งที่ผ่านมา 
ที่ประชุม  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   
ที่ประชุม  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   
4.1 บทบาทของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ให้โรงเรียน 
บ้านนายมเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียน จ านวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
2. ค่าหนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
โดยจัดสรรงบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านนายม .ต้องด าเนินการตาม 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ 

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าว ได้ก าหนดให้มีการวางแผนก าหนดกิจกรรม ตลอดจนการใช้งบประมาณ
ทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการ
นักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการ
รอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ 
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โรงเรียนบ้านนายม จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ตามประกาศโรงเรียนบ้านนายม.   
ณ วันที่  1 ตุลาคม 2568  ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   

1. นางสาววรรณศร  พรมอ่อน  ครูโรงเรียนบ้านนายม  ผู้แทนครู 
2. นางจิน  อ่ าศรี ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายประณต  เขียวขอม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงชนัญลดา  เส็งราย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการด าเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี ้ ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2567  - 30 กันยายน 2568  
ที่ประชุม  รับทราบ 

4.2  ผลการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ตามที่คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ร่วมกับโรงเรียนบ้านนายม  ก าหนดกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผล
และร่วมรับผิดชอบ  นั้น  โรงเรียนบ้านนายม  ได้ด าเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรมแล้ว     
มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  

 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

1. กิจกรรมวิชาการ -  
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/

ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ 

โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนด าเนินการโครงการและบรรลุวัตถุประสงค์
โครงการร้อยละ 100 
 
 
 

8,000 
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กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

โครงกำรเข้ำค่ำยลูกเสือ-เนตรนำรี 
ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนด าเนินการโครงการและบรรลุวัตถุประสงค์
โครงการร้อยละ 100 
 

8,000 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงกำรทัศนศึกษำพำนักเรียนไปแหล่งเรียนรู้ 
ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนด าเนินการโครงการและบรรลุวัตถุประสงค์
โครงการร้อยละ 100 

40,000 

4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
ผลการด าเนินงาน 
 - ไม่ได้ด าเนินการ 

10,894 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในช่วงสถานการณ์ฯ 

โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์
โควิด 19 หรือโรคอุบัติ  ใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ที่
สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 
ผลการด าเนินงาน 
.- ไม่ไดด้ าเนินการ 

3,692 

 รวมงบประมาณ 70,856 
จึงเรียนเสนอเพ่ือทราบ 

ที่ประชุม   รับทราบ 
4.3 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โรงเรียนบ้านนายม ได้ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567  แล้ว  พร้อมกับได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนแล้ว  จึงขอ
น าเสนอรายงานผลการด าเนินงานฯ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย เพ่ือทราบ รายละเอียดดังแนบ 
 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.4  แหล่งงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียนบ้านนายม 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จะจัดสรรงบประมาณตาม

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยจัดสรร
งบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 ให้โรงเรียนบ้านนายม เป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับนักเรียน จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          
 

  
   1.1. เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 66) 
จ านวน 

11
1 

คน  เป็นเงินงบประมาณ จ านวน 325,220 
 

         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ 1,972    บาท/คน/ปี 43,384   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ 2,204    บาท/คน/ปี 130,036   
         3) มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ   4,060  บาท/คน/ปี 121,800   
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    ที่มีนักเรียนจ านวน 12

0  
คนลงมา 
เพ่ิม 

    500  บาท/คน/ปี -   

             2. รร.ขยายโอกาส ที่มีนักเรียนจ านวน 30
0  

คนลงมา 
เพ่ิม 

  1,000  บาท/คน/ปี 30,000   

   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 

     
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี 10,000   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี 30,000   
2. ค่าหนังสือเรียน         76,288   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 4,400   
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จ านวนนักเรียน 13  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 8,528   
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จ านวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 3,250   
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 7  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 4,571   
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จ านวนนักเรียน 5 คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 3,535   
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จ านวนนักเรียน 15  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 12,690   
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จ านวนนักเรียน 14  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 12,026   
   2.8. มัธยมศึกษาปที่ 1    จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ปี 7,272   
   2.9. มัธยมศึกษาปที่ 2    จ านวนนักเรียน 12  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ปี 11,052   
   2.10. มัธยมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ปี 8,964   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         47,970   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 6,380   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 25,960   
   3.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ปี 15,600 

 
  

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         45,750   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 7,150   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 23,600   
   43. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ    500  บาท/คน/ปี 15,000   
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         73,143 
 

   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 10,780   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 32,273   
   5.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ   1,003  บาท/คน/ปี 30,090   
6. โครงการอาหารกลางวัน (งบจาก อปท.)       464,400   
7. เงินรายได้สถานศึกษา         

 
 82,376.29 

รวม         
 

 82,376.29 
 

ในการใช้จ่ ายงบประมาณดังกล่ าวข้างต้นนั้น  โรงเรียน บ้านนายม ต้องด าเนินการตาม 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้ สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจ าปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบด าเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

3. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการก ากับติดตามและประเมินผล ซึ่งประกอบด้วยผู้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการก ากับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

4. สถานศึกษารายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืน (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
5.1 การก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดให้โรงเรียนก าหนดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  โดยร่วมกับคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

โรงเรียนบ้านนายม แนวทางในการก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน ดังนี้ 
 
 

 จึงเรียนเสนอเพ่ือให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบให้โรงเรียน
ด าเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดังกล่าว   

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ด าเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามที่เสนอ เมื่อด าเนินโครงการเสร็จ
สิ้นแล้วขอให้รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    
          ไม่มี 
 
เลิกประชุมเวลา  12.00 น. 
 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

                                                                    
( นางวรรณศร  พรมอ่อน) (นางสาววิไล  หลงใจคอย) 
 ครู โรงเรียนบ้านนายม          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ครั้งที ่5 / 2567 
วันที่ 3 ตุลาคม  2567  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านนายม 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 
 

๑. นางบุญสืบ  เอ่ียมจันทร์ ประธานกรรมการสถานศึกษาฯ 
๒. นางสาวปิ่นแก้ว  ชัยเลิศ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
๓. นางขันทอง  คงผูก กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
๔. นายสุรพล  แหลมทอง กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
๕. นายสิงห์โต  วันทอง กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๖. พระมหาจักรพันธ์  เมตฺติโก กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
๗. นายอภินันท์  เนียมถนอม กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
๘. นางศรุดา  หมู่นนทร์ กรรมการผู้แทนครู 
๙. นางสาววิไล  หลงใจคอย กรรมการและเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม  
   ไม่มี 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
   1. นางวรรณศร  พรมอ่อน ครโูรงเรียนบ้านนายม 
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 โรงเรียนบ้านนายม  มีความประสงค์ขอจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารต าบลนายมตั้งอยู่ใน
โรงเรียนบ้านนายม เพ่ือสะดวกต่อการรับ-ส่งของผู้ปกครองนักเรียนในเขตบริการโรงเรียนบ้านนายมทั้ง 7 หมู่บ้าน 
และเพ่ิมยอดเด็กนักเรียน จึงท าหนังสือขอความอนุเคราะห์เปิดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน าเรียนต่อนายกองค์         การ
บริหารส่วนต าบลนายมเป็นที่เรียบร้อย 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 มติที่ประชุม  รับรองการประชุมครั้งที่ 4/2567 ลงวันที่ 19  กรกฎาคม  2567 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   
    - ไม่มี 
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ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ   
4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวทางการด าเนินงานโครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดให้ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน และเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
4.2 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โรงเรียนบ้านนายมได้ด าเนินการแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเมื่อสิ้นสุด

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนจึงรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ รายละเอียดตามรายงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2567  
         มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.3 แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  โรงเรียนบ้านนายม ได้ประมาณการรายรับ โดยค านวณ
งบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับ
นักเรียน ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          
 

  
   1.1. เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 66) 
จ านวน 

11
1 

คน  เป็นเงินงบประมาณ จ านวน 325,220 
 

         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ 1,972    บาท/คน/ปี 43,384   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ 2,204    บาท/คน/ปี 130,036   
         3) มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ   4,060  บาท/คน/ปี 121,800   
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    ที่มนีักเรียนจ านวน 12

0  
คนลงมา 
เพ่ิม 

    500  บาท/คน/ปี -   

             2. รร.ขยายโอกาส ที่มีนักเรียนจ านวน 30
0  

คนลงมา 
เพ่ิม 

  1,000  บาท/คน/ปี 30,000   

   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 

     
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี 10,000   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี 30,000   
2. ค่าหนังสือเรียน         76,288   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 4,400   
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จ านวนนักเรียน 13  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 8,528   
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จ านวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 3,250   
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 7  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 4,571   
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จ านวนนักเรียน 5 คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 3,535   
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จ านวนนักเรียน 15  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 12,690   
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จ านวนนักเรียน 14  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 12,026   
   2.8. มัธยมศึกษาปที่ 1    จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ปี 7,272   
   2.9. มัธยมศึกษาปที่ 2    จ านวนนักเรียน 12  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ปี 11,052   
   2.10. มัธยมศึกษาปที่ 3  จ านวนนักเรียน 9  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ปี 8,964   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         47,970   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22 คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 6,380   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 25,960   
   3.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ปี 15,600   
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         45,750   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 7,150   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 23,600   
   43. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ    500  บาท/คน/ปี 15,000 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 
เงินคงเหลือ 

ปี 2567 
(NEA) 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         73,143 
 

   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 22  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 10,780   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 59  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 32,273   
   5.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 30 คน ๆ ละ   1,003  บาท/คน/ปี 30,090   
6. โครงการอาหารกลางวัน (งบจาก อปท.)       464,400   
7. เงินรายได้สถานศึกษา         

 
 82,376.29 

รวม         
 

 82,376.29 
ในการใช้จ่ ายงบประมาณดังกล่ าวข้างต้นนั้น  โรงเรียน บ้านนายม ต้องด าเนินการตาม 

แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

5. สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี /แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจ าปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบด าเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

7. สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามและประเมินผล ซึ่งประกอบด้วยผู้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการก ากับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

8. สถานศึกษารายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืน (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

2.1 การแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายการ 
ค่าจัดการเรียนการสอน โดยจัดสรรงบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 โรงเรียน 
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ได้แบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ตามหนังสือ สพฐ. ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 
2547) ไว้ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 196,000.00 60.27 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 16,300.00 5.01 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  97,600.00 30.01 
4. ด้านงบประมาณ 6,500.00 2.00 
5. งบส ารองจ่าย  8,820.00 2.71 

รวมงบประมาณ 325,220.00 100.00 
 มติที่ประชุม  เห็นชอบการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ดังกล่าว 

2.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
โรงเรียนได้ก าหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยพิจารณา

ความสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไว้ดังนี้ 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

1. ด้านวิชาการ      
1.1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2569  

 9,000  9,000 

1.2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 5,500  5,500 

1.3. โครงการนิเทศภายใน  1,500  1,500 
1.4. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียน

การสอน ปฐมวัย 
 13,000  13,000 

1.5. โครงการการจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียน
การสอน  

 30,000  30,000 

1.6. โครงการรักษ์ภาษา  10,000  10,000 
1.7. โครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผล  13,500  13,500 
1.8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  11,000  11,000 
1.9. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิต  29,500  29,500 
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งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

1.10. โครงการบูรณาการการเรียนรู้กับพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 10,000  10,000 

1.11. โครงการเปิดบ้านวิชาการ  9,500  9,500 
1.12. โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  10,000  10,000 
1.13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  9,000  9,000 

 1.14  โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ ICT และ
คอมพิวเตอร์ 

 34,500  34,500 

2. ด้านบริหารทั่วไป      
 2.1 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1,500  1,500 
 2.2  โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  3,000  3,000 
 2.3  โครงการบรรยากาศสวยโรงเรียนงาม  4,500  4,500 
 2.4  โครงการสัมพันธ์ชุมชน  1,500  1,500 
 2.5  โครงการกิจกรรรมวันส าคัญ  3,000  3,000 
 2.6  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  1,500  1,500 
 2.7  โครงการโรงเรียนสีขาว(ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา) 

 1,500  1,500 

 2.8  โครงการจัดสรรค่าใช้จ่ายเพื่อสาธารณูปโภค  71,100  71,100 
 2.9  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

 
 

2,000  
 

2,000 

2.10  โครงการบริหารงานธุรการ  
 

2,500  
 

2,500 
3. ด้านบุคลากร     
3.1  โครงการพัฒนาบุคลากร  

 

16,300  
 

16,300 
4. ด้านงบประมาณ     
4.1  โครงการบริหารระบบการเงินและพัสดุ  6,500  6,500 
5. งบส ารองจ่าย  8,820  8,820 

รวม  325,200  325,220 
มติที่ประชุม  เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อด าเนินโครงการ

เสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถน างบประมาณไปจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดท า 
เป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงานผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม  
ข้อ 5.1 
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5.3 การก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านนายมมีแนวทางในการก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กจิกรรม ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. โครงการทัศนศึกษาพานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้  25,000  

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  12,000  

3. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี  10,000  

4. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ  7,780  

5. โครงการการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  11,363  
6. โครงการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ 

หรือเกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 
7,000 

รวมงบประมาณ 73,143 
 5.5  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนบ้านนายม ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
พร้อมกันนี้ได้สรุปสาระส าคัญแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  เสนอให้คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  พิจารณาเห็นชอบตามรายละเอียดที่เสนอมาพร้อมนี้ 

  มติที่ประชุม เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และให้
โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานโครงการต่อที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              
เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

ไม่มี 
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
ผู้จดรายงานการประชุม                   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

 
( นางวรรณศร  พรมอ่อน )     ( นางบุญสืบ  เอ่ียมจันทร์ ) 
 ครู โรงเรียนบ้านนายม ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             โรงเรียนบ้านนายม  
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านนายม 
ที่ 117/ 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เผยแพร่นโยบายและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้สถานศึกษาด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับโยบายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของ
สถานศึกษาภายใต้แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  
ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านนายม  จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 

1.  นางสาววิไล  หลงใจคอย ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง       ครูคศ.3              กรรมการ 
3.  นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม  ครูคศ.3        กรรมการ 
4.  นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย ครูคศ.3        กรรมการ 
5.  นางเบญจมาศ  ทอนแสง ครูคศ.1        กรรมการ 
6.  นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา ครู คศ.2    กรรมการ 
7.  นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา ครู คศ.2     กรรมการ 
8.  นางสาวเมชญา  สอนทรัพย์ ครู คศ.2     กรรมการ 
9.  นางสาวกาญจนา  ฉิมมา ครู คศ.2     กรรมการ 
10. นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม ครู คศ.2     กรรมการ 
11. นางสาวรจนา  แก้วสมศรี ครู คศ.2     กรรมการ 
12. นางยศยา  สถาพร  พนักงานราชการ    กรรมการ 
13. นางวรรณศร  พรมอ่อน ครู คศ.3     กรรมการและเลขานุการ 
14. นางวัลลภา  บางเอ่ียม ธุรการโรงเรียน    ผู้ช่วยกรรมการและเลขานกุาร 
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ให้ผู้ที่ ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม พ.ศ. 2567 

                     สั่ง  ณ  วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 
 

 
 (นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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ประกาศโรงเรียนบ้านนายม 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านนายม ได้รับงบประมาณในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา เพ่ือให้
สถานศึกษาด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของสถานศึกษา
ภายใต้แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  ตามมาตรา
ที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านนายม   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน          
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 

1.  นางสาววิไล  หลงใจคอย ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นางสาวปิ่นแก้ว  ชัยเลิศ    ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการ  
3.  นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง  ผู้แทนครู        กรรมการ 
4.  นางจิน  อ่ าศรี  ผู้แทนผู้ปกครอง       กรรมการ 
5.  เด็กหญิงชนัญลดา  เส็งราย ผู้แทนนักเรียน    กรรมการ 
6.  นางวรรณศร  พรมอ่อน ครโูรงเรียนบ้านนายม   กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ และค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  ให้มีการด าเนินการเป็นไปตามแนวทางการด าเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเป็นไปตามวัตถุประสงค์  
บังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแตว่ันที่  1 ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
สั่ง  ณ  วันที่  1 ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
 

 
 (นางสาววิไล  หลงใจคอย ) 

ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนายม 
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คณะผู้จัดท า 
 
ที่ปรึกษา 

1. นางภิญญาพัชญ์ เหมือนโพธิ์ ศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต  1 
2. นางบุญสืบ  เอ่ียมจันทร์ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านบ้านนายม 

 
คณะท างาน 

1.  นางสาววิไล  หลงใจคอย ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นางลัดเกล้า  ศรีเพ็ง       ครูคศ.3              กรรมการ 
3.  นางปิ่นแก้ว  ทับแย้ม  ครูคศ.3        กรรมการ 
4.  นางสาววรัญญ์ภร  นฤภัย ครูคศ.3        กรรมการ 
5.  นางเบญจมาศ  ทอนแสง ครูคศ.1        กรรมการ 
6.  นางสาวกนกวลี  แสงวิจิตรประชา ครู คศ.2    กรรมการ 
7.  นายณรงญ์ฤทษ์  กัลยา ครู คศ.2     กรรมการ 
8.  นางสาวเมชญา  สอนทรัพย์ ครู คศ.2     กรรมการ 
9.  นางสาวกาญจนา  ฉิมมา ครู คศ.2     กรรมการ 
10. นางสาวณัฐวิสา  สง่างาม ครู คศ.2     กรรมการ 
11. นางสาวรจนา  แก้วสมศรี ครู คศ.2     กรรมการ 
12. นางยศยา  สถาพร  พนักงานราชการ    กรรมการ 
13. นางวรรณศร  พรมอ่อน ครู คศ.3     กรรมการและเลขานุการ 
14. นางวัลลภา  บางเอ่ียม ธุรการโรงเรียน    ผู้ช่วยกรรมการและเลขานกุาร 
 

 


