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โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ก 

 

คำนำ 
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหาร 

และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐานไปยังคณะกรรมการ สำนักงานเขต  
พ้ืนทีก่ารศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ข้อ 4 (2) (ข) 
และ ข้อ 5 (2) (ข) ให้สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้จัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้
ขึ้น เพ่ือเป็นการดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนด และใช้เป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางและแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพโรงเรียน  โดยมีการกำหนดกรอบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-
2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบาย จุดเน้น กลยุทธของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ภายใต้
บริบทของโรงเรียนเป็นสำคัญ  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
กับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนการดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณ
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูประบบการศึกษา 

ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะครู นักเรียน 
และผู้ปกครอง ตลอดจนหน่วยงานราชการต่างๆที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล และ
ส่งเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ด้าน จนการดำเนินการจัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ โรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ จะเป็นเข็มทิศในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
และประส ิทธ ิภาพ ส ่งผลให้การพัฒนาค ุณภาพการศ ึกษา การจ ัดการเร ียนการสอนมีประส ิทธ ิภาพ  
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพให้ดียิ่งขึ้นไป   

 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  

30 ธันวาคม 2568 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
1. ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล   ที่ตั้ง หมู่ที่  1 ตำบล บ้านโคก  อำเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์สังกัด  สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต ๑ โทรศัพท์  ๐-๕๖๗๕-๒๓๐๕  โทรสาร  -  
e-mail : ๖๗๐๑๐๐๕๐@phetchabun.go.th  และ website : https://data.bopp-
obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=๑๐๖๗๓๘๐๐๔๑&Area_CODE=๖๗๐๑ 
เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เนื้อท่ี ๔๑ ไร่ -  ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ  ๓  หมู่บ้าน  
ได้แก่  หมู่ที่  ๑ บ้านห้วยผักไล  , หมู่ ๑๒ บ้านไร่อ้อย และ หมู่ ๑๓ บ้านห้วยมะปราง  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  
ตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๖  โดยอำเภอเมืองเพชรบูรณ์  เป็นผู้จัดตั้ง เปิดเรียนครั้งแรก มีนักเรียน  
๗๕  คน มีครู ๒ คน โดยมีนายพานิช  สัววิเชียร  เป็นครูใหญ่ อาศัยศาลาวัดเป็นที่เรียน 
 พ.ศ.2541  จัดตั้งเป็นโรงเรียนขยายโอกาส  เปิดทำการสอน  3  ระดับ  ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 
ระดับชั้นประถมศึกษา  และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  ในวันที่   18  พฤษภาคม พ.ศ.2541  ปีการศึกษา  
2541 
 พ.ศ. ๒๕๐๐ ผู้ปกครองนักเรียนได้ช่วยกันสร้างโรงเรียนขนาด ๘x ๒๔  เมตร  เป็นอาคาร  
แบบ  ป.๑ ข.  ๓ ห้องเร ียนและใน พ.ศ. ๒๕๐๔  ได้ร ับงบประมาณจากทางราชการ  ๓๐,๐๐๐  บาท                      
( สามหมื่นบาทถ้วน ) มาต่อเดิมจนเสร็จเรียบร้อย  ปัจจุบัน อาคารหลังนี้ชำรุดรื้อถอนไปสร้างสิ่งอ่ืนแล้ว   
 พ.ศ.  ๒๕๑๙  ได้รับเงินอุดหนุนจากสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  จำนวน   ๕,๐๐๐  บาท  
( ห้าพันบาทถ้วน) สร้างประปาโรงเรียน คณะครู กรรมการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนได้จัดเงินสมทบอีก ๑๗,๐๐๐  
บาท ( หนึ่งหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน ) จึงเสร็จเรียบร้อยใช้การได้ทุกวันนี้ 
 พ.ศ.๒๕๐๕ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน แบบ ป๑ จำนวน  ๒ หลัง  หลังแรกขนาด ๙x๔๕  เมตร  
จำนวน ๕ ห้อง  ราคา  ๒๐,๐๐๐ บาท  ( สองแสนบาทถ้วน )  พร้อมครุภัณฑ์ 
 พ.ศ. ๒๕๑๗  ได้รับงบประมาณ สร้างบ้านพักครูแบบใต้ถุนสูง  ๑ หลัง  ราคา ๓๕,๐๐๐  บาท  
( สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  และรื้อถอนไปก่อสร้างใหม่ในปี  พ.ศ.  ๒๕๒๙ 
 พ.ศ. ๒๕๑๙  ได้รับงบประมาณการก่อสร้างอาคารเรียน  แบบ ป๑ ข  ขนาด ๙x ๓๖ เมตร  จำนวน  ๔  
ห้องเรียนราคา  ๒๒๕,๐๐๐  บาท ( สองแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  พร้อมครุภัณฑ์ได้งบประมาณสร้าง
บ้านพักครู  ๑  หลัง  แบบใต้ถุนสูงราคา  ๔๒,๐๐๐  บาท  ( สี่หมื่นสองพันบาทถ้วน )และในปีเดียวกันนี้  น.พ.ค.  
๒๖  จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้มอบสนามเด็กเล่นให้กับโรงเรียนราคา  ๗,๐๐๐  บาท  ( เจ็ดพันบาทถ้วน ) 
 พ.ศ.  ๒๕๒๑  ได้รับเงินจัดสรรจากสภาตำบลบ้านโคก ขุดสระน้ำขนาด ๓๐x๓๐X๒  เมตร  ราคา 
๘๐,๐๐๐  บาท  (แปดหมื่นบาทถ้วน )  ได้รับงบประมาณสร้างส้วม ๑ หลัง  จำนวน ๕ ที่นั่ง  ราคา ๑๕,๐๐๐  
บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

mailto:67010050@phetchabun.go.th
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๒ 

 

 พ.ศ.  ๒๕๒๒  โรงเรียนร่วมกับหน่วยป้องกันรักษาป่า พช. ๑๑  ศูนย์พัฒนาที่ดิน  และ น.พ.ค. ๒๖  
จังหวัดเพชรบูรณ์  ดำเนินการขุดสระ  ขนาด ๑๐x๑๙x๑๑/๒  เมตร  งบประมาณ ๒,๐๐๐ บาท   
(สองพันบาทถ้วน) ในปีเดียวกันได้รับงบประมาณสร้างโรงอาหารขนาด ๗x๔๕  เมตร  ราคา  ๘๗,๐๐๐  บาท  
(แปดหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน)  
 พ.ศ. ๒๕๒๗  ได้รับงบประมาณ สร้างเสริมส้วมแบบ สปช. ๖๐๑ – ๒๖  จำนวน ๓ ที่นั่ง ราคา  ๒๖,๒๕๐  
บาท (สองหมื่นหกพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) และเรือนเพาะชำแบบ พ๑ เป็นเงิน ๑๕,๐๐๐  บาท  (หนึ่งหมื่นห้า
พันบาทถ้วน) 
 พ.ศ. ๒๕๓๐  ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครูแบบ สปช. ๓๐๓-๒๘  ขนาด ๓ หน่วยจำนวนเงิน 
๕๒๔,๐๐๐ บาท  (ห้าแสนสองหมื่นสี่พันบาทถ้วน) 
 พ.ศ. ๒๕๓๑  ได้รับงบประมาณสร้างสนามฟุตบอล แบบ ฟ ๓  (สนามกรีฑา) เป็นจำนวนเงิน ๑๐๐,๐๐๐ 
บาท  (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
 พ.ศ. ๒๕๓๗  ได้รับงบประมาณถังน้ำซีเมนต์แบบ ฟ ๓๓  จำนวน ๑ ชุด  (๓ ถัง) งบประมาณ ๖๐,๐๐๐  
บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน)  
 พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. สร้างอาคาร ๓๒๔ล จำนวน ๒๔ ห้องเรียน งบประมาณ  
๒๑,๗๑๘,๐๐๐ บาท 
 พ.ศ. ๒๕๕๘ ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. สร้างห้องน้ำงบประมาณ สปช.๖๐๓/๒๙ จำนวน ๔ ห้อง 
งบประมาณ ๑๙๕,๐๐๐บาท 
 ปัจจุบันเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดทำการสอน ๓ ระดับ  คือ  ก่อนประถม  ระดับ
ประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษา ชั้นอนุบาล ๒ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

คำขวัญ :  ความรู้ คู่คุณธรรม 
 
ตราสัญลักษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 

สี ธง ประจำโรงเรียน   แดง ขาว 
    ปรัชญา :  วิชชา  จารณะ  สัมปัญโน   

อัตลักษณ์ :  ปัญญานำทาง  คุณธรรมนำใจ 
 



๓ 

 

 
2. ที่ตั้ง พิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ   

           โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑  ตำบล บ้านโคก อำเภอ เมือง จังหวัด เพชรบูรณ์    ตั้งอยู่
พิกัด ละติจูด Lat : ๑๖.๔๓๙๐๐๕ ลองติจูด Lng : ๑๐๑.๒๕๗๖๒๒   
           ระยะทางอยู่ในการปกครององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก ระยะ  
6 กิโลเมตร   
           ระยะทางจากโรงเรียน  ไปสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ประมาณ 
๑๗.๓ กิโลเมตร   
          ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุด  โรงเรียนบ้านโนนสะอาด  ระยะทาง 7 
กิโลเมตร 
          ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมของรัฐที่ใกล้ที่สุด  โรงเรียนเนินพิทยาคม   ระยะทาง ๕ 
กิโลเมตร 

 
แผนผังบริเวณโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

แผนที่การเดินทางไปโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 

(สภาพชุมชน  ไฟฟ้า ประปา แหล่งน้ำ อาชีพ  เศรษฐกิจ  การคมนาคม  ปัญหา/อุปสรรค  )  
 
 
 
 
 
 

แผนที่เขตบริการ 
 
 
 
 
 
 
 
แผนที่แสดงบริเวณโรงเรียน (อาคาร สถานที่ สิ่งก่อสร้าง สนาม) 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมู่ที่ ๑๒ 

 

หมู่ที่ ๑ 

 

หมู่ที่ ๑๓ 



๕ 

 

4. โครงสร้างการบริหารงาน 
 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายวิโรจน์  รอดมา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

ด้านการบริหารวชิาการ 
นางวิชชดุา  สขุสันต ์

 

ด้านการบริหางบประมาณ 
 นายวินัย  คำทิพย ์  

ด้านการบริหารงานบุคคล 
นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ ์

  

ด้านการบริหารทัว่ไป 
นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

๑.  การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา   
๒.  การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
๓.  การวัดผลประเมินผลและและ
เทียบโอนผลการเรียนการศึกษา 
๔.  การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
๕.  การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
๖.  การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
๗.  การนิเทศการศึกษา 
๘.  การแนะแนวการศึกษา 
๙.  การพัฒนาระบบการประกัน
การศึกษา 
๑๐. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการ 
๑๑. การประสานความรวมมอืใน
การพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา
อื่น 
๑๒. การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล  ครอบครัวองค์กร  
หน่วยงานและสถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา 
 
 

๑.  การจัดทำและเสนอขอ
งบประมาณ 
๒.  การจัดสรรงบประมาณ 
๓.  การตรวจสอบ  ตดิตาม
ประเมินผลและรายงานผล
การใช้เงินและผลการ
ดำเนินงาน 
๔.  การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
๕.  การบรหิารการเงิน 
๖.  การบรหิารบญัชี 
๗.  การบรหิารพัสดุและ
สินทรัพย ์

 

๑.  การวางแผน
อัตรากำลังและกำหนด
ตำแหน่ง 
๒.  การสรรหาและการ
บรรจุแต่งตั้ง 
๓.  การเสริมสรา้ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิ
ราชการ 
๔.  วินัยและการรักษา
วินัย 
๕.  การออกจากราชการ 

๑.  การดำเนินงานธุรการ 
๒.  งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๓.  งานพัฒนาระบบและเครือข่าย 
๔.  การประสานและพัฒนาเครือข่าย 
๕.  การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
๖. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗.  การส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการ 
๘.  การดูแลอาคารสถานทีแ่ละ
สภาพแวดล้อม 
๙.  การจัดทำสำมะโนผู้เรียนและการ
รับนักเรียน 
๑๐. การส่งเสริมและประสานงาน 
๑๑. การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
๑๒. งานส่งเสริมงานกิจการ 
๑๓. งานประชาสัมพันธ์  
๑๔. การส่งเสริมสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล
ชุมชน องค์กรหน่วยงาน และสถาบัน
สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
๑๕.งานประสานงานราชการกับเขต

พื้นที่การศึกษาและหน่วยงานอื่นๆ 



๖ 

 

5. ข้อมูลด้านบุคลากร (ผู้บริหาร  ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูพี่เลี้ยง ครูอัตราจ้าง ลูกจ้างประจำ 
ลูกจ้างชั่วคราว นักการภารโรง) 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
อัตรา

เงินเดือน 
วุฒิสูงสุด 

วิชาเอก/ 
ความสามารถพิเศษ 

1 นายวิโรจน์  รอดมา ผอ.คศ.๓  58,390 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
2 นางสาวสุพัตรา  น้อยชาคำ ครู คศ.1 20,170 ค.บ. ภาษาไทย 
3 นายวินัย  คำทิพย์ ครู คศ.2 27,950 กศ.ม. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
4 นางวิชชุดา  สุขสันต์ ครู คศ.๓ 63,240 กศ.ม. บริหารการศึกษา 
5 นางกัลยาณี  บุญมี ครู คศ.๓ 60,570 ค.บ. ประถมศึกษา 
6 นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ ครู คศ.3 38,830 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
7 นางสาวฉัตรตรา  ชื่นชูจิต ครู คศ.2 25,380 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
8 นางวันทนา  ท้าวเงิน ครู คศ.๓ 57,040 วท.บ.ค.บ. เกษตรกรรม 
9 นายสมคิด  สุขโฉม ครู คศ.3 37,580 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

10 นางสาวฉัตรวิไล  สียา ครู คศ.๑ 25,460 ค.บ. ภาษาไทย 
11 นางพัชรนันท์  โม่งแสวง ครู คศ.๒ 44,020 ค.บ. คณิตศาสตร์ 
12 นางสาวบุษรา แสงกันยา ครู คศ.2 33,580 วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

อุตสาหกรรม 
13 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ ครูผู้ช่วย 18,670 ค.บ. คณิตศาสตร์ 
14 นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ ครู คศ.2 25,920 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
15 นางสาวสายรุ้ง  ต่ายตามบุญ ครูผู้ช่วย 18,220 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
16 นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ ธุรการ 15000 วท.บ. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
17 นายทะนง  แสงสุก นักการภารโรง 9,000 ม.6 - 
 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน  2568 
6. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
๑ นายสุพรรณ  บัวสุก ประธานกรรมการสถานศึกษา  
๒ นายสมพร  บุ้งจันทร์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
๓ นางบานชื่น  บุญทอง กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง  
๔ นางวิชชุดา  สุขสันต์ กรรมการผู้แทนครู  
๕ นางสาวหทัยประชา  บุบผา กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน  
๖ นางลำไย  ทองดี กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๗ นางมนัสยา  สุขสวัสดิ์ กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  
๘ พระธงชัย  เตชธโร กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  
๙ นายวิโรจน์  รอดมา กรรมการและเลขานุการ  

 
ข้อมูล ณ วันที่ 31  ตุลาคม  2568 



๗ 

 

7. ข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง/ผู้แทน 
๑ นางวิชชุดา   สขสันต์ ผู้แทนครู 
๒ นางสุกัญญา  เมินเฉย ผู้แทนผู้ปกครอง 
๓ นายสุทิน  อินจันทร์ ผู้แทนชุมชน 
๔ เด็กหญิงสุพัตรา  โพธิ์ทอง ผู้แทนกรรมการนักเรียน 

 

8. ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 
 

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ 
สร้างเมื่อ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
อาคารเรียน 
หลังที่ ๑ 

 
๓๒๔ ล 

 
๒๔ ห้อง 

 
๒๑,๗๑๘,๐๐๐ 

 
๒๕๕๕ 

 
/ 

  

อาคารวัฒนธรรม   ๖๐,๐๐๐ ๒๕๕๗ /   
โรงอาหาร   ๘๐,๐๐๐ ๒๕๕๗ /   

ส้วม 
หลังที่ ๑ 
หลังที่ ๒ 
หลังที่ ๓ 
หลังที่ ๔ 
หลังที่ ๕ 
หลังที่ ๖ 

 
 
 
 
 

สปช.๖๐๓/๒๙ 
สปช.๖๐๓/๒๙ 

 
๔ ที่นั่ง 
๒ ที่นั่ง 
๒ ที่นั่ง 
๔ ที่นั่ง 
๔ ที่นั่ง 
๔ ที่นั่ง 

 
 

๑๕,๐๐๐ 
๑๗,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 

๑๙๕,๐๐๐ 
๒๗๕,๑๐๐ 

 
 

๒๕๔๙ 
๒๕๕๗ 
๒๕๕๗ 
๒๕๕๘ 
๒๕๖๐ 

 
 
 
 
/ 
/ 
/ 

 
/ 
/ 
/ 

 

ลานกีฬา 
เอนกประสงค์ 

สนามบาสเกตบอล ๑ 
สนามบาสเกตบอล๒ 

 
 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

๕๐๐,๐๐๐ 
๙๐๐,๐๐๐ 
๑๔๙,๐๐๐ 
๓๐๕,๐๐๐ 

๒๕๕๔ 
๒๕๕๕ 
๒๕๔๓ 
๒๕๕๘ 

 
 
 
/ 

/ 
/ 

 
 
/ 

หอประชุม 
 

  ๗๐๐,๐๐๐ ๒๕๕๔ /   

ปูกระเบื้องห้องเรียน 
(งบ คสช.) 

 ๒๗๐
ตรม. 

๑๓๐,๐๐๐ ๒๕๕๘ /   

ปูกระเบื้องห้องเรียน 
(งบ สพฐ.) 

 ๒๗๐
ตรม. 

๑๕๐,๐๐๐ ๒๕๕๘ /   

สนามกีฬา
เอนกประสงค์ 

(จากกรมส่งเสริม
พัฒนาท้องถิ่น) 

 ๑ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๒๕๕๙ /   



๘ 

 

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ 
สร้างเมื่อ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
แหล่งเรียนรู้ 

- ห้องคอมพิวเตอร์ 
- ห้องสมุด 
- โรงเรือนแปรรูปมะรุม 

  
๑ 
๑ 
๑ 

 
 
 
 

 
๒๕๕๕ 
๒๕๕๕ 
๒๕๕๐ 

 
/ 
/ 
 

  
 
 
/ 

 
หมายเหตุ   การสำรวจข้อมูล  ณ วันที่   
 
9. ข้อมูลนักเรียน  

9.1. ตารางแสดงข้อมูลนักเรียน   
 
ระดับ/ชั้น นักเรียนทั้งหมด นักเรียนต่างชาติ นักเรียนพิการ นักเรียน

ติด G ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ระดับก่อนประถมศึกษา 

อนุบาล ๑ 
อนุบาล ๒ 
อนุบาล ๓ 

 
7 
3 
- 

 
2 
3 
4 

 
9 
6 
4 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 10 9 19 - - - - - - - 
ระดับประถมศึกษา 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
6 
5 
3 
8 
7 
5 

 
10 
4 
8 

13 
9 
8 

 
16 
9 

11 
21 
16 
13 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวมระดับประถมศึกษา 34 52 86 - - - - - -  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๒ 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 
6 
3 
7 

 
5 

11 
8 

 
11 
14 
15 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 16 23 39 - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น 60 85 145 - - - - - - - 

 
 
 



๙ 

 

 
9.2. ข้อมูลการเข้าเรียนชั้น ป.1  เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1   

 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 
1) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
2) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอ่ืน 
3) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
4) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่างๆ 

6 
- 
- 
 

10 16 

รวม 6 10 16 
รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 6 10 16 

 
9.3. ข้อมูลแสดงจำนวนนักเรียนยากจนปีการศึกษา 2568 จำแนกรายชั้น  

 
 

ชั้น 
จำนวนนักเรียนระบบคัดกรองนกัเรียนยากจน

แบบออนไลน์ (ระบบ CCT)  

จำนวนนักเรียนยากจน 
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

หมายเหตุ 

ประถมศึกษาปีที่ 
1 

16 13  

ประถมศึกษาปีที่ 
2 

9 7  

ประถมศึกษาปีที่ 
3 

11 4  

ประถมศึกษาปีที่ 
4 

21 10  

ประถมศึกษาปีที่ 
5 

15 6  

ประถมศึกษาปีที่ 
6 

15 8  

รวม 87 48  
มัธยมศึกษาปีที ่1 15 10  
มัธยมศึกษาปีที ่2 15 7  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 17 8  

รวม 47 25  
รวมทั้งสิ้น 152 73  

 



๑๐ 

 

10. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
10.1. ข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3 (ข้อมูล3 ปีย้อนหลัง) 
 

ด้าน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ด้านภาษา 45.68 53.69 42.39 
ด้านคำนวณ 41.27 41.27 41.27 
ด้านเหตุผล 43.47 43.47 43.47 

เฉลี่ย 43.47 46.14 42.38 

 
10.2. ข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET  (ข้อมูล3 ปีย้อนหลัง) 
 

กลุ่มสาระฯ/ชั้น ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 

ภาษาไทย 44.21 34.24 40.35 47.12 41.95 53.14 
คณิตศาสตร์ 21.87 21.16 23.05 21.59 16.76 27.13 
วิทยาศาสตร์ 34.00 29.14 28.17 31.43 34.64 31.04 
สังคมศึกษา       
ภาษาอังกฤษ 26.88 28.44 27.92 27.56 27.68 31.25 

เฉลี่ย       
 

10.3. ผลการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.1-ป.6 และการอ่านรู้เรื่อง (PISA) ชั้น ม.1–ม. 3  
ปีการศึกษา 256....  (ข้อมูลการประเมินล่าสุด) (ข้อมูลจากระบบ E-MES) 
การอ่าน 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 16 15 93.75 0 0.00 1 6.25 
ป.2 9 4 44.44 1 11.11 2 22.22 
ป.3 11 7 63.64 2 18.18 2 18.18 
ป.4 21 14 66.67 2 9.52 5 23.81 
ป.5 16 9 56.25 4 25.00 3 18.75 
ป.6 15 12 80.00 2 13.33 1 6.67 
ม.1 13 8 61.54 4 30.77 1 7.69 
ม.2 13 4 30.77 8 61.54 1 7.69 
ม.3 16 10 62.50 6 37.50 0 0.00 

 

 
 



๑๑ 

 

การเขียน 
 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 16 14 87.50 2 12.50 0 0.00 
ป.2 9 2 22.22 1 11.11 2 22.22 
ป.3 11 6 54.55 3 27.27 2 18.18 
ป.4 21 11 52.38 5 23.81 5 23.81 
ป.5 16 9 56.25 6 37.50 1 6.25 
ป.6 15 12 80.00 1 6.67 2 13.33 
ม.1 13 4 30.77 7 53.85 2 15.38 
ม.2 13 9 69.23 2 15.38 2 15.38 
ม.3 16 7 43.75 4 25.00 5 31.25 

 
การอ่านรู้เรื่อง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 16 15 93.75 0 0.00 1 6.25 
ป.2 9 2 22.22 4 44.44 2 22.22 
ป.3 11 7 63.64 2 18.18 2 18.18 
ป.4 21 5 23.81 12 57.14 4 19.05 
ป.5 16 6 37.50 9 56.25 1 6.25 
ป.6 15 2 13.33 8 53.33 5 33.33 
ม.1 13 8 61.54 4 30.77 1 7.69 
ม.2 13 4 30.77 8 61.54 1 7.69 
ม.3 16 10 62.50 6 37.50 0 0.00 

 
11. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้านบ้านห้วยผักไล  ได้ดำเนินงานตามโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี ้
ด้านวิชาการ 
จุดเด่น  

๒.๑.๑ ผลการสอบ NT สูงกว่า ระดับประเทศ 
๒.๑.๒ ผลการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.๑-ป.๖ อยู่ในระดับ ดีมากและการอ่านรู้เรื่อง  
        (PISA) ชั้น ม.๑–ม. ๓ อยู่ในระดับดี  
๒.๑.๓ จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 



๑๒ 

 

          ๒.๑.๔ ส่งเสริมนักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ตรงให้กับ 
                  นักเรียน 
           ๒.๑.๕ ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีความรู้ความสามารถในด้านอาชีพ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ 

 พ้ืนฐานอาชีพสุจริตมีรายได้ระหว่างเรียน 
           ๒.๑.๖ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง 
           ๒.๑๗ สร้างเสริมความเป็นระเบียบวินัย การมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึ่งประสงค์ 

ให้เกิดแก่นักเรียน 
          ๒.๑.๘ บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
          ๒.๑.๙ สร้างเสริมกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน ให้เกิดความก้าวหน้าอาชีพ 
          ๒.๑.๑๐  จัดการเรียนบูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้นักเรียนนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
จุดด้อย  
 ๑.  ผลการการสอบ O-NET ป.๖และ ม.๓  ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา 
 ๒. คอมพิวเตอร์ที่ใช้ ไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
ด้านงบประมาณ 
จุดเด่น  - 
จุดด้อย 

- งบประมาณด้านวัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 
ด้านบริหารงานบุคคล 
จุดเด่น 
 มีครูครบชั้นเรียนและสอนครบทุกสาระการเรียนรู้ 
จุดด้อย 

- ขาดครูวิชาเอกสุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ  
-    ครูควรได้รับการพัฒนาเทคนคิการสอนรูปแบบต่าง ๆ 

 
ด้านบริหารทั่วไป 
จุดเด่น 
 ได้รับความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนจากหน่วยงานของรัฐและเอกชน โดยเฉพาะได้รับเงินบริจาคเพ่ือ
เป็นทุนการศึกษานักเรียนและทุนพัฒนาโรงเรียน  
 
จุดด้อย 

    ๑.  ผู้ปกครองส่วนมากไปทำงานต่างถิ่น ลูกหลานอยู่ในความดูแลของปู่ ย่า ตา ยาย และญาติ  ทำให้การ
ดูแลพฤติกรรมของนักเรียนไม่ทั่วถึงส่งผลให้นักเรียนขาดความอบอุ่น  จึงมีพฤติกรรมเสี่ยง  ทำให้ส่งผลกระทบ
มายังนักเรียน  ทำให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนประสบปัญหา 

    ๒.  ผู้ปกครองส่วนมากมีอาชีพรับจ้างมีฐานะยากจน  ทำให้การสนับสนุนด้านการศึกษาของนักเรียนน้อย 
    ๓. นักเรียนในเขตบริการศึกษาต่อที่เขตบริการอ่ืน 
 

 



๑๓ 

 

12. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ส้ินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

เงินอุดหนุน    
-ค่าจัดการเรียนการสอน 426,264 424,048.80 3,780.30 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 94,936 94,936 0 
-เงินอุดหนุปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 91,000 89,500 1,500 
-เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนพิเศษ 99,920 99,920 0 
    
อ่ืน ๆ    

รวม 712,120 708,404.80 5,280.30 
 

13. สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  (ปี 2567) 
1 ระดับปฐมวัย 

       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ :ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญครูจัดประสบการณ์ 

       ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 ๒ ระดับพื้นฐาน 

  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน     ระดับคุณภาพ  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ  : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ :   ยอดเยี่ยม 

 
14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 

1 ระดับปฐมวัย 
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ :เป็นไปตามมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการระดับคุณภาพ : เป็นไปตามมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญครูจัดประสบการณ์ 

           ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับคุณภาพ : เป็นไปตามมาตรฐาน 
๒ ระดับพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน     ระดับคุณภาพ  : เป็นไปตามมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ  : เป็นไปตามมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ :   เป็นไปตาม   

       มาตรฐาน 
 
 



๑๔ 

 

การศึกษาปฐมวัย 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป โดยดำเนิน 

“โครงการหนูน้อยนักเล่านิทาน สื่อสารสร้างสรรค์” ผ่านกิจกรรม “อ่าน ฟัง พูด เขียน สนุกกับภาษา” ที่ 
ส่งเสริมให้เด็กได้ฝึกทักษะด้านภาษาอย่างหลากหลายและต่อเนื่อง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะ
การ สื่อสาร ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน อย่างมีประสิทธิภาพ และปลูกฝังความมั่นใจในการแสดงออก เป้าหมาย
คือ เด็กมี พัฒนาการด้านภาษาอย่างต่อเนื ่องไม่ต่ำกว่า ๓ ปี ในสัดส่วนร้อยละ ๑๐๐ แนวทางการ
ดำเนินงาน เช่น จัด กิจกรรมเล่านิทานหน้าชั้น กิจกรรมอ่านหนังสือคู่ครู พูดคุยประจำวัน ฝึกขีดเขียนคำ
จากภาพ และจัด “วันพูด เก่ง เล่าเก่ง” ทุกเดือน วิธีประเมินใช้แบบสังเกตพฤติกรรม แบบประเมินแฟ้ม
ผลงาน และคลิปวิดีโอเก็บ พัฒนาการรายบุคคล เพื่อสะท้อนผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่าง
ที่ด ี

๒) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินด้านกลยุทธ์และเป้าหมายของ 
สถานศึกษา อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้ดียิ ่งขึ ้นในปีต่อไป สถานศึกษาควรมีการจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ร่วมกับครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง เพื่อระดมความคิดเห็นและ
ร่วมกันวิเคราะห์ บริบทของสถานศึกษา เช่น ผลการเรียนของผู้เรียน ปัญหาพฤติกรรม หรือผลการ
ประเมินภายนอก แล้วนำ ข้อมูลมาร่วมกำหนดกลยุทธ์และเป้าหมายการพัฒนาในแต่ละด้าน เช่น การ
พัฒนาทักษะสมอง EF การส่งเสริม ทักษะชีวิต หรือการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ทั้งนี้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในทุกขั้นตอน สะท้อนถึงความ โปร่งใส ความเป็นเจ้าของร่วม และการพัฒนาอย่างยั่งยืน และ
เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice)ให้แก่ สถานศึกษาอ่ืนได ้

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป โดยดำเนิน 
“โครงการต้นกล้าคุณธรรม สานฝันอนุบาล” ผ่านกิจกรรม “แบบอย่างในใจ หนูน้อยทำได้ทุกวัน” มุ่งเน้น 
การบูรณาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในชีวิตประจำวันและสถานการณ์จำลองอย่างสม่ำเสมอ โดย ใช้
วิธีการประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล แบบประเมินจากผู้ปกครอง และเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกับ ชุมชนเพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมเชิงบวกของเด็กอย่างเป็นรูปธรรม 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินด้านผู้เรียนสามารถนำตนเองใน

การเรียนรู้ ให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป โดยส่งเสริมการเรียนรู้แบบรายบุคคลตามความถนัด ความสนใจ และ
เป้าหมายชีวิตของ ผู้เรียนให้มากยิ่งขึ้น แม้สถานศึกษาจะมีผลการประเมินในระดับสูงในทุกด้าน แต่ควร
พัฒนารูปแบบการสนับสนุน ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการกำหนดเป้าหมาย วางแผน และประเมิน
ตนเองอย่างเป็นระบบมากขึ้น แนว ทางการพัฒนา ได้แก่ การจัดกิจกรรม “Portfolio รายบุคคล” ที่
นักเรียนจัดทำตลอดปีการศึกษาเพื่อสะท้อนการ เรียนรู้ของตนเอง และกิจกรรม “๓๖๐ องศา พัฒนา
เรา” ที่มีทั้งการประเมินตนเอง การประเมินโดยเพื่อน และครู โดยเน้นการเรียนรู้ในรูปแบบ Active 



๑๕ 

 

Learning ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ เช่น “คลาส เลือกเรียนเสรี” การเรียนแบบ 
“Challenge-based Learning” และการสร้างพื้นที่เรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์ม ออนไลน์ เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องนอกห้องเรียนอย่างแท้จริง 

๒) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินใหดียิ ่งขั ้นในปีต ่อไป 
สถานศึกษามี การบริหารจัดการเทคโนโลยีและสื่ออย่างเป็นระบบ พร้อมส่งเสริมการใช้สื่อดิจิทัลและ
นวัตกรรมอย่าง หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ ควรเพิ่มการพัฒนาและส่งเสริมครูแกนนำด้าน ICT 
อย่างต่อเนื ่อง เพื ่อสร้าง ความเข้มแข็งในการบูรณาการเทคโนโลยี นอกจากนี ้ ควรขยายการใช้
แพลตฟอร์มดิจิทัลและเครื ่องมือออนไลน์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ ่มสาระและระดับชั้น พร้อมติดตาม
ประเมินผลการใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างสม่ำเสมอเพ่ือ ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิผล
สูงสุดและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของศตวรรษท่ี ๒๑ 

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
สร้าง เสริมสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป โดยเน้นการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เปิด โอกาสให้ผู้เรียนมีบทบาทอย่างแท้จริง ทั้งด้านการเลือกหัวข้อการเรียนรู้  การตั้งเป้าหมาย 
และการประเมินผล ตนเอง ควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกในรูปแบบที่หลากหลาย อาทิ การเรียนรู้
แบบใช้สมุดพัฒนาตนเอง รายบุคคล (Personal Learning Journal) หรือกิจกรรมฐานสมรรถนะใน
บริบทชุมชน เช่น “กิจกรรมเรียนรู้ จากชุมชน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิต การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างเป็น รูปธรรม แนวทางการพัฒนาควรเริ่มจากการวิเคราะห์ความสนใจ
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล และจัดโครงงาน หรือกิจกรรมให้สอดคล้องกับบริบท เช่น “โครงงานชุมชนของ
ฉัน” หรือ “การเรียนรู้จากงานอาชีพในท้องถิ่น” เพื่อเสริมสร้างทั้งสมรรถนะหลักและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

 
15. ผลการประเมินคุณภาพ (อ่ืนๆ)  
............................................................................................................................. ...................................... 
............................................................................................................................. ...................................... 
............................................................................................................................. ...................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

16. จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลสำเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/ 

ได้รับการคัดเลือก 
หน่วยงานที่มอบรางวัล 

๑.  สถานศึกษา รางวัลระดับทองโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 

๒.  สถานศึกษา โรงเรียนประชารัฐ สพป.พช.๑ 

๓.สถานศึกษา รางวัลโรงเรียนเหรียญเพชร สพป.พช. เขต ๑ 

๔. สถานศึกษา รางวัลดีเด่น 
ระบบดูแลนักเรียน 

สพป.พช. เขต ๑ 

๕ ครู/นักเรียน 
ภาษาไทย 
๑.นางวิชุดา  สุขสันต ์
นักเรียน 

๑. เด็กหญิงวัลลภา  ปังบาง 
๒. เด็กหญิงพัชราภา ราชดา 

1. การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  
ป.๑-ป.๓ ได้รางวัล เหรียญเงนิ  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1  
2. การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาตร์  
ป.๑-ป.๓ ได้รางวัล เหรียญเงนิ  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1  
 

สพป.พช.๑ 
 
 
สพป.พช.๑ 

คอมพิวเตอร์ 
๑.นางสาวบุษรา  แสงกันยา 
นักเรียน 
1.เด็กหญิงณัชชา แสงแก้ว 
2.เด็กชายทองทวี ชื่นชม 

กิจกรรมแข่งขัน presentation ระดับชั้น ป.
4-6 รางวัลระดับเหรียญทอง  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1   
สพป.พช.๑ 

สพป.พช.๑ 

คณิตศาสตร ์
ครู 
๑. นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 
นักเรียน 
๑. ด.ช. จิรายุ  บั้งบาง                                                                                     
2.ด.ช.ศรายุทธ  ตรีเวียน 
 
1.ด.ญ.ชญานันท์  ชูเชย 

กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท) ระดับชั้น ป.1-6 รางวัล เหรียญ
ทองแดง  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗1   
 
 
 
กิจกรรมการแข่งขันซูโดกุ ระดับชั้น ป.4-6 
รางวัล เข้าร่วม  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗1   

สพป.พช.๑ 



๑๗ 

 

ครู   
1.นายสมคิด สุขโฉม 
นักเรียน 
1.เด็กหญิงเกศสุดา คำแสงมาศ 
2.เด็กหญิงกชพร เรืองฉาย 

กิจกรรมการแข่งขันครอสเวิร์ด ป.1-6 
เหรียญเงิน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗1   
 
 

สพป.พช.1 

ครู   
1.นายสมคิด สุขโฉม 
นักเรียน 
1. เด็กหญิงธัญลดา ชูศรี 
2. เด็กชายนพเก้า บั้งบาง 

กิจกรรมการแข่งขันครอสเวิร์ด ม.1-3 
เหรียญทองแดง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗1   
 
 

สพป.พช.1 

ครู   
1.นางพัชรนันท์ โม่งแสวง 
นักเรียน 
1. ด.ช.วัชรพงศ์ ก้อนเทียน 

กิจกรรมโซดูกุ ระดับมัธยม ม.1-3 เหรียญ
ทองแดงง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗1   
 
 

สพป.พช.1 

ครู   
1.นางพัชรนันท์ โม่งแสวง 
นักเรียน 
1. ด.ญ พรนภา  คำกลิ่น 

กิจกรรมการแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.1-3 รางวัล 
เข้าร่วม งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗
1   
 
 

สพป.พช.1 

 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/ 

ได้รับการคัดเลือก 
หน่วยงานที่มอบรางวัล 

การงานอาชีพ 
ครู 
๑. นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ                                                                
2.นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ
นักเรียน 
๑. ด.ญ.ลิฟดา  จำเริญธรรม                                                                          
2.ด.ญ. วิกานดา  เสาวรส 

 
กิจกรรมการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด 
ระดับชั้น ป.1-3 รางวัลเหรียญเงินงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1  

 
 
สพป.พ.ช.1 

ครู 
๑. นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ 
2.นางฉัตรวิไล  สียา 

การแข่งขันการแกะสลักผักและผลไม้ 
ระดับชั้น ป.4-6 รางวัลเหรียญทอง 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1  

สพป.พช.๑ 



๑๘ 

 

นักเรียน 
1.ด.ญ.เทวาริน  รุ้งแวง                                                                          
2.ด.ช. ปิยะวัฒน์  จันทร์สีแดง 
3.ด.ช.ภูริวัฒน ์  บัวแก้ว 
สังคมศึกษา 
ครู 
๑. นางสาวฉัตรตรา  ชื่นชูจิต 
๒. นางนิศานาถ  สุขะวัลลิ 
นักเรียน 
1.เด็กหญิงนันทิชา การกล้า 
2.เด็กชายนพัฒน์ ฝั้นพรมมินทร์ 

การประกวดมารยาทไทย ม.1-3 เหรียญทอง 
ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗1  

สพป.พช.๑ 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/ 
ได้รับการคัดเลือก 

หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ครู 
๑. นายสมคิด สุขโฉม 
นักเรียน 
1.เด็กหญิงธัญวรรณ วังคะโร 
2.เด็กหญิงณัฏฐนิชา จันทร์สี 
3.เด็กหญิงกานต์มณี มูลวิชา 
4.เด็กหญิงจิรัชญา แสงเขียน  
5.เด็กหญิงพริมรตา จำเริญธรรม 
 

การประกวดพลงคุณธรรม  เหรียญทอง      
ม.๑-ม.๓  ได้รางวัล เหรียญทอง  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1  

สพป.พช.๑ 

ศิลปะ ทัศนศิลป์ 
ครู 
๑. นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ 
นักเรียน 
๑. ด.ญ.ชลธิชา แพงตุ้ย 
 

การแข่งขันวาดภาพระบายสี ป.๑-ป.๓  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1 สพป.พช.
๑ 

สพป.พช.๑ 

ครู ศิลปะ-ดนตรี 
๑. นายสมคิด  สุขโฉม 
นักเรียน 
๑. เด็กหญิงสายฝน  แซ่หว้า 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง 
ม.๑-ม.๓ ได้รางวัล เหรียญทอง  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๐ วันที่ ๑๘-
๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๕  สพป.พช.๑ 

สพป.พช.๑ 



๑๙ 

 

 
 

17. ปัญหา /อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
17.1 จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการดำเนินงานในปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 

สภาพปัญหา  
1. การประชาสัมพันธ์ตัวเองให้สังคมทราบว่าเด็กท่ีเข้ามาเรียนกับเราจะเรียนกับเราได้   ไม่ออก 

ไม่เรียนต่อท่ีอ่ืน  เมื่อจบชั้นสูงสามารถสอบเข้าศึกษาต่อสถานศึกษาอ่ืนในระดับสูงได้มากท่ีสุด 
2. ครูผู้สอนบางคนสอนไม่ตรงวิชาเอกท่ีจบการศึกษา 
3. งบประมาณไม่เพียงพอและผู้ปกครองส่วนมากมีฐานะยากจนครอบครัวแตกแยกอยู่กับญาติ 
4. กิจกรรมอ่ืนๆ  นอกเหนือจากการเรียนการสอนมากเกิน 

 จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
1. ครูควรได้รับการพัฒนาเทคนิคการสอนรูปแบบต่าง  ๆ
2. การประชาสัมพันธ์ตัวเองให้สังคมทราบ 
3. การวิจัยในชั้นเรียนทุกระดับชั้น    
4. งบประมาณ 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ดีมีคุณภาพประสิทธิภาพ 
6. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 
7. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8. การจัดการภาษาอังกฤษสู่อาเซียน 

 
 

18. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 

 
ปัจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง 
1.การกำหนดทิศทางขององค์กร  และการ
แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติตรงตามความ
ต้องการของทุกภาคส่วนและสามารถปฏิบัติ
ได้จริง 
2.ครูมีคุณวุฒิ   มีความรู้   มีความสามารถ
ตรงกับงานที่รับผิดชอบ   และสอนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ  มีครูครบชั้น  
3.ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ และมีความสามารถ
ในการบริหารจัดการ  มีการจัดองค์กร
โครงสร้างและการบริหารงาอย่างเป็นระบบ
ครบวงจรบรรลุเป้าหมายการศึกษา  มีการจัด
กิจกรรมและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่
สนองต่อธรรมชาติ  และพัฒนาการของ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น  จัดให้มีสื่อการสอนที่

จุดอ่อน 
1.ครูมีภาระงานที่ได้รับมอบหมายจาก
หน่วยงานต้นสังกัดมากเกินไป  ส่งผลให้
การสอนไม่เต็มที ่
2.ขาดครูผู ้สอนเฉพาะทาง  เช่น  ด้าน
พลศึกษา  และนาฏศิลป์  ทำให้การ
ส่งเสริมนักเรียนด้านกีฬาและดนตรี -
นาฏศิลป์  ได้ไม่เต็มศักยภาพของผู้เรียน 
3.สื่อด้านเทคโนโลยี  และคอมพิวเตอร์มี
น ้อยไม ่ เพ ียงพอต ่อจำนวนนักเร ียน 
รวมทั้งมีสภาพเก่า 
4.โรงเรียนมีพ้ืนที่มาก  แต่ไม่สามารถทำ
การเกษตรเพ ื ่ ออาหารกลางว ั น ได้   
เนื่องจากสภาพดินเป็นดินลูกรังและน้ำ
ไม่เพียงพอ 

 



๒๐ 
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ทันสมัยเอื้อต่อการเรียนรู้และมีกิจกรรมที่
ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและขอความ
ร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
4.การทำงานเป็นทีมที่เข้มแข็งของคณะครู
ด้วยความรัก  สามัคคี  มีประสิทธิภาพสูง   
สู่ประสิทธิภาพที่น่าพึงพอใจอย่างยิ่ง 
5.โรงเรียนขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีการสร้างงานสร้างอาชีพ 
และในระดับปฐมวัยมีโครงการ บ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
6.นักเรียนเป็นเด็กดี  มีวินัย   มีมารยาท  
และมีผลงานระดับภาค ระดับประเทศ 
7.มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน 
ห้องพิเศษเพียงพอ 

 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส 
1.ได้รับความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการศึกษาจากชุมชนอย่างดียิ่ง  เช่น
คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  เครือข่ายผู้ปกครอง  
ชมรมศิษย์เก่า  อบต.  หน่วยงานจากองค์กร 
เอกชน รัฐละอ่ืนๆ 
2.ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจาก
ภาคเอกชนทุกปี 
3.ได้รับความร่วมมือจากวิทยาลัยสารพัดช่าง
ให้วิทยากร/บุคลากรมาสอนงานอาชีพ
นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

-  
-  
-  

อุปสรรค 
 1.ผู้ปกครองส่วนมากไปทำงานต่างถิ่น 

ปล่อยให้ลูกหลานอยู่ในความดูแลของปู่ 
ย่า ตา ยาย และญาติ  ทำให้การดูแล
พฤติกรรมของนักเรียนไม่ทั่วถึงส่งผลให้
น ั ก เ ร ี ยนขาดความอบอ ุ ่ น   จ ึ งมี
พฤติกรรมเสี ่ยง  ทำให้ส่งผลกระทบ
มายังนักเรียน  ทำให้การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนประสบปัญหา 

  2.ผู้ปกครองส่วนมากมีอาชีพรับจ้างมี
ฐานะยากจน  ทำให้การสนับสนุนด้าน
การศึกษาของนักเรียนน้อย 

  3.ในชุมชนยังมีความเสี่ยงด้านสารเสพ
ติดและการพนัน 
 

  



๒๑ 

 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. ครูและบุคลากร 

- ลดภาระงานที่ไม่จำเป็น 

- เพ่ิมสวัสดิการและความม่ันคง 

- ส่งเสริมพัฒนาทักษะครูยุคดิจิทัล 

2. หลักสูตรและการเรียนรู้ 

- ปรับหลักสูตรแกนกลางให้ทันสมัย 

- บรรจุ "ประวัติศาสตร์ชาติไทย" และ "หน้าที่พลเมือง" 

- เน้น Active Learning เรียนจากการลงมือทำ 

3. เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

- นำ AI และเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาช่วยการสอน 

- พัฒนา STEAM และวิทยาศาสตร์พื้นฐาน 

4. การเรียนรู้นอกห้องเรียน 

- สนับสนุนกิจกรรมปฏิบัติจริง 

- พัฒนาทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ 

5. ความปลอดภัยและการดูแล 

- จัด Safe Zone โรงเรียนในพ้ืนที่เสี่ยง 

- ดูแลนักเรียน-ครู ในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 

 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569-2570 

๑.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
๑.๑ ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของใน

หลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข  

๑.๒ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่าง
สมดุล และนำไปสู่ความยั่งยืน  
๒. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย  

๒.๑ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
ประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย  

๒.๒ สนับสนุนการสร้างพัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้ 
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
๓. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

๓.๑ จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับ 
ปฐมวัย (อนุบาล ๑ - ๓) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.๑ - ๓) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.๔ - ๖)  

๓.๒ ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ 
และศักยภาพของผู้เรียน  

๓.๓ ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ การ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน  

๓.๔ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๓.๕ ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  
๓.๖ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้น การ

เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn)  
๔. ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ อย่างต่อเนื่อง  

๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก 
เขียนได ้จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง และมีจิตอาสา  

๔.๒ ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน  
๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

๕.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำความดี  
๕.๒ สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ  
๕.๓ ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  



๒๓ 

 

๖. พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
๖.๑ พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวม ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  
๖.๒ ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ 

บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
๖.๓ ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่น สำหรับเด็ก

เจ็บป่วยในโรงพยาบาล  
๖.๔ สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ ระหว่าง

สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ  
๖.๕ นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  

๗. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ  
๗.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญา 

เพ่ือความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา  
๗.๒ ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA ๒๐๒๙   

๘. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
๘.๑ ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 

และในการพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา  
๘.๒ สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา  
๘.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้ง มีระบบ

ติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด  
๘.๔ สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากร ทาง

การศึกษา  
๘.๕ รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  
๘.๖ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้  
๙. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

๙.๑ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน  
๙.๒ บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถ จัด

การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  
๙.๓ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษา 

ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL)  
๙.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ียืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาค

ส่วน เพ่ือนำเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพ้ืนที่ห่างไกลตามความต้องการจำเป็น
รายบุคคล  

๙.๕ ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มี
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  



๒๔ 

 

๙.๖ ส่งเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว 
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ  

๙.๗ จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้ง สร้าง
ระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  
๑๐. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย  

๑๐.๑ พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหาร
การศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะ ในการ
บริหารสถานการณ์ และมีสมรรถนะท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงาน  

๑๐.๒ พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้าน
วิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น ๆ ที่จำเป็น  

๑๐.๓ ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา ๓๘ ค. (๒) ให้ได้รับ การ
พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
เป็นระบบ  
๑๑.จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  

๑๑.๑ สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษา และพัฒนา
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง  

๑๑.๒ พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียน เป็น
รายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)  

๑๑.๓ พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผล
การเรียนของผู้เรียน (Credit Bank)  

๑๑.๔ นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล ที่มุ่งเน้น
พัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  
๑๒. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้ 

๑๒.๑ พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  
๑๒.๒ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและ

ยั่งยืน  
๑๒.๓ ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ  
๑๒.๔ จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัย ให้กับ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด  
๑๒.๕ ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ 

สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
๑๒.๖ พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือ

ส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  
 
 
 
 



๒๕ 

 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
๑. ลดภาระงานครู  

๑.๑ สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพ่ือลดภาระงานด้านเอกสาร 
และการประเมิน  

๑.๒ ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำซ้อน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ  
๑.๓ ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ท่ีต้องการวัด 

ประเมินผล หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  
๒. เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๒.๑ จัดสวสัดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการ
ดำเนินงาน ร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

๒.๒ ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๒.๓ ดำเนินการสรรหา บรรจแุละแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักธรร

มาภิบาลและหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสำนักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้ ปรับปรุง
ระบบการย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

๒.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดย
เน้นการให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไก
ช่วยเหลือ ที่เป็นธรรม  
๓. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม  

๓.๑ พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น สามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่  

๓.๒ พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ 
วัดและประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถที่หลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล ๓.๓ 
ส่งเสริม... และประชาธิปไตย  

๓.๓ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
๓.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
๓.๕ ส่งเสริมการทำความดี และมีจิตอาสา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
1. วิสัยทัศน์  

ผู้เรียนคุณภาพ องค์กรมาตรฐาน สร้างคนดี มีความสุข 
 

2. พันธกิจ 
2.1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน มีสมรรถนะ

ตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
2.3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

และเท่าเทียม 
2.4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
2.5. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย  และสถานศึกษาจัด

การศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

3. เป้าประสงค์ 
3.1. ผู้เรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชาติ มี
คุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย์สุจริต 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

3.2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ เหมาะสมตามช่วงวัย รวมถึง
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 

3.3. ผู้เรียนทุกคนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

3.4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้และจรรยาบรรณ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.5. สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบการบริหารจัดการความปลอดภัย และจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาทุกแห่งมีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
 
 
4. กลยุทธ์ 



๒๗ 

 

4.1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
4.3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 
5. ค่านิยม 

บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ 
 

6. จุดเน้น 
๖.๑. ปลูกฝังรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
๖.๒. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
๖.๓. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
๖.๔. การอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
๖.๕. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๖.๖. นวัตกรรมทางการศึกษาที่หลากหลาย 

  



๒๘ 

 

นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. วิสัยทัศน์ (VISION) 
 “ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะท่ีจำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ
เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” 

2. พันธกิจ (MISSION) 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษท่ี 21 

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง 
ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา 
สามารถจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับ 
บริบท 

3. เป้าประสงค์ (GOAL) 
 1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
 2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM  
 5 การค้ามนุษย์การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs)ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง15 



๒๙ 

 

 7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษามีการนำ
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพมีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

4. กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

          กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
          กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

 
 
 
 



๓๐ 

 

 

5. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ที ่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ค่าเป้าหมาย 
ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

 กลยุทธ์ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
๑ อัตราการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

ของผู้เรียนที่จบระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ ๖ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๒* 

โครงการพัฒนาการเร ียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๒ ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษา 
ในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน 

ร้อยละ ๙๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๑ 

โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

๓ ร้อยละของสถานศึกษามีการนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับและ
ให้บริการการศึกษารวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ ๙๖ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๒ 

โครงการพัฒนางานธุรการโรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล 
 

๔ ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การศึกษาที่เหมาะสมตามความจำเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ ๙๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๓ 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

๕ ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์การคัด
กรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๔ 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

๖ ร้อยละของเด็กออกกลางคันระดับการศึกษาภาคบังคับกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 
 

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๕.๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๕.๒.-๕.๓* 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 



๓๑ 
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 กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
๗ ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริม

ศักยภาพที่เหมาะสม 
ร้อยละ ๙๐ กลยุทธ์ที่ ๑ 

ตัวชี้วัดที่ ๖ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

๘ ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๘ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๓ 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการสุจริตต้านทุจริตคอรัปชั่น 
 

๙ ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินยั 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ ๙๗ 
 

กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๒ 

โครงการพัฒนาการจัดการประสบการณ์สู่
ความเป็นเลิศ 
 

๑๐ ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 

ร้อยละ ๙๕ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๑ 

โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   โครงการพ ัฒนาท ักษะการอ ่าน  คิด 
วิเคราะห์ และเขียนสื่อความของผู้เรียน 
 

๑๑ ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มี
ข้อมูลการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็ก
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓   
ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทั้งหมด 

ร้อยละ ๔๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๔.๑ 
ตัวชี้วัดที่ ๔.๒ 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 



๓๒ 
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๑๒ ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่
ได้รับการส่งต่อ 
การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่เคยได้รับการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ร้อยละ ๕๘ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๔.๒ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 
 

๑๓ ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน เสริมสรา้ง
ศักยภาพด้านการประเมินให้กับครูผู้สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ให้สามารถสร้าง และใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้ของ
ผู้เรียนด้านการอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านคณิตศาสตร์ใน
ระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ 

ร้อยละ ๙๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๕* 

โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
โครงการวัดผลและประเมินผล 
   โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 
โครงการบ ้านน ักว ิทยาศาสตร ์น ้อย 
 

 
๑๔ ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริม

การประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้กับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ือเตรียมความพร้อมรับ 
การประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๕ 

โครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรัก
การอ่าน 
   โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 
   โครงการพ ัฒนาท ักษะการอ ่าน  คิด 
วิเคราะห์ และเขียนสื่อความของผู้เรียน 
 

๑๕ สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีผลการทดสอบ O-NET 
ใน ๔ วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ

ร้อยละ 
ภาษาไทย ๘๕ 

ภาษาอังกฤษ ๑๐ 

กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๙ 

โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 



๓๓ 
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วิทยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป ต่อจำนวนนักเรยีนระดบัชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่เข้ารับการทดสอบ 

คณิตศาสตร์ ๑๐ 
วิทยาศาสตร์ ๑๐ 

   โครงการพ ัฒนาท ักษะการอ ่าน  คิด 
วิเคราะห์ และเขียนสื่อความของผู้เรียน 
 

๑๖ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนอง
ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๑๐ 

  โครงการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียน 
 

๑๗ ร้อยละของสถานศึกษามีนโยบายและจัดกิจกรรมสิ ่งแวดล้อมศึกษาให้
ความรู้ที่ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีนำไปปฏิบัติที่
บ้านและชุมชน 

ร้อยละ ๙๐  โครงการส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ปร ัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อม สะอาด ร่ม
รื่น และปลอดภัย 
 

๑๘ ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการพัฒนา 
ให้มีความรู้ความเข้าใจในการสร้างนวัตกรรมการบริหาร เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๘* 
ตัวชี้วัดที่ ๑๒* 

โครงการพัฒนานวัตกรรมตามจุดเน้น 
 

๑๙ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
และมีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) ด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลายเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ ๙๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๑๑ 

โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 



๓๔ 
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๒๐ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริม 
และพัฒนาผู้เรียน ครู ให้เข้าถึงแพลตฟอร์ม 
สื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคลสำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๑๒ 

   โครงการพัฒนาบุคลากร 
 

๒๑ ร้อยละของครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับ 
ชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาทุกคน 
ได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษของครูที่สอน
ภาษาอังกฤษ 
โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

ร้อยละ ๙๕ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๖ 

   โครงการพัฒนาบุคลากร 
 

๒๒ ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหารและจัดการเรียนรู้
เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ ๗๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๗ 

   โครงการพัฒนาบุคลากร 
 

๒๓ ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่นำเทคโนโลยีที่ทันสมัย
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๒ 
ตัวชี้วัดที่ ๘ 

   โครงการพัฒนาบุคลากร 
 

 กลยุทธ์ที่ ๓ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
๒๔ ร้อยละของสถานศึกษามีการพัฒนาบริหารจัดการและการให้บริการ

การศึกษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ร้อยละ ๙๘ กลยุทธ์ที่ ๓ 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ 
โครงการพัฒนาบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ 
อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ใน
การเรียนการสอน 
 

๒๕ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศ
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๕ กลยุทธ์ที่ ๓ 
ตัวชี้วัดที่ ๒ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 



๓๕ 

 

ที ่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ค่าเป้าหมาย 
ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

๒๖ ร้อยละของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA Online 

ร้อยละ ๙๕ กลยุทธ์ที่ ๓ 
ตัวชี้วัดที่ ๔ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 

๒๗ ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร
บุคคลภายนอกในการบรหิารจัดการ และการให้บริการการศึกษา 

ร้อยละ ๑๐๐  โครงการประกันคุณภาพภายใน 
โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน และ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

๒๘ ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน 
(school grading) ที่มีคะแนนไม่ต่ำกว่า ๙๐ คะแนน 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๓ 
ตัวชี้วัดที่ ๖ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 

๒๙ ร้อยละความสำเร็จของกระบวนงาน 
ที่ได้รับการปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล (สัดส่วนของกระบวนงานที่
ปรับเปลี่ยน 
ให้เป็นดิจิทัลต่อกระบวนงานทั้งหมด 
ที่สามารถปรับเปลี่ยนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล) 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๓ 
ตัวชี้วัดที่ ๑.๑* 

โครงการพัฒนางานธุรการโรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล 
   โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ 
   โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน 
 

๓๐ ความสำเร็จในการสนับสนุนการบริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
ตามภารกิจทั้ง ๔ ด้าน (ด้านวิชาการ  
ด้านบริหารงบประมาณ ด้านบริหาร 
งานบุคคล และด้านบริหารทั่วไป) 

ร้อยละ ๒๐  โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 

๓๑ ร้อยละของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาที่บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายแผนย่อย 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๓ 
ตัวชี้วัดที่ ๗ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน 



๓๖ 

 

ที ่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ค่าเป้าหมาย 
ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

 
 

โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2569 
 

  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
๓๒ ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับ

ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
ร้อยละ ๑๐๐ กลยุทธ์ที่ ๔ 

ตัวชี้วัดที่ ๑ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการโรงเรียนสีขาว 
โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
 

๓๓ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการรับมือ 
ด้านความปลอดภัย (Safety Action)  
ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๔ 
ตัวชี้วัดที่ ๒ 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการโรงเรียนสีขาว 
โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
 

 

 
 



๓๗ 

 

 
ส่วนที่ 3 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. ประมาณการรายรับ   

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

งบเงินอุดหนุน (อ้างอิงข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2568) 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว)           402,840.00                      -    
   1.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ  2,040  บาท/คน/ป ี                  38,760.00    
   1.1. ประถมศกึษา        จำนวนนกัเรียน 86  คน ๆ ละ  2,280  บาท/คน/ป ี 196,080.00  
   1.1. มัธยมศกึษาตอนตน้ จำนวนนกัเรยีน 40 คน ๆ ละ  4,200  บาท/คน/ป ี 168,000.00  

รวมจำนวนนกัเรียน 145 
  

    
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเลก็    ทีม่ีนกัเรียนจำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม     500  บาท/คน/ป ี                             -    
             2. รร.ขยายโอกาส ที่มนีักเรยีนจำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม  1,000  บาท/คน/ป ี                             -    
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนนุปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)                      -                         -    
   2.1. ประถมศกึษา  จำนวนนกัเรยีน 0  คน ๆ ละ  1,000  บาท/คน/ป ี                             -      
   2.1. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ  3,000  บาท/คน/ป ี                             -    
3. ค่าหนังสือเรียน                  103,601.00                      -    
   3.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ป ี                    3,800.00    
   3.2. ประถมศกึษาปที่ 1  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ป ี                  10,496.00  
   3.3. ประถมศกึษาปที่ 2  จำนวนนกัเรียน 9  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ป ี                  5,850.00  
   3.4. ประถมศกึษาปที่ 3  จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ป ี                  7,183.00  
   3.5. ประถมศกึษาปที่ 4  จำนวนนกัเรียน 21  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ป ี                  14,847.00  
   3.6. ประถมศกึษาปที่ 5  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ป ี                  13,536.00  
   3.7. ประถมศกึษาปที่ 6  จำนวนนกัเรียน 13 คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ป ี                  11,167.00  
   3.8. มัธยมศกึษาปที่ 1    จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ป ี                  8,888.00  
   3.9. มัธยมศกึษาปที่ 2    จำนวนนกัเรียน 14  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ป ี                  12,894.00  
   3.10. มัธยมศกึษาปที่ 3   จำนวนนักเรยีน 15  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ป ี                  14,940.00  
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน         64,150.00                      -    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ป ี                  5,510.00    
   4.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ป ี                37,840.00  
   4.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ป ี                  20,800.00  
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน                  60,575.00                      -    
   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ป ี 6,175.00   
   5.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ป ี                34,400.00  
   5.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ป ี                  20,000.00  
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         112,210.00                      -    
   6.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     570  บาท/คน/ป ี                  10,830.00    
   6.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     630  บาท/คน/ป ี                54,1800.00  
   6.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ  1,180  บาท/คน/ป ี                47,200.00  

รวมท้ังสิ้น 789,043.00                             -    
งบจากรายรับอ่ืน ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป                              -                         -    
     1) ค่าจ้างครแูละบุคลากร (ได้รับจากทอ้งถิ่น)                            -                         -    
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ได้รับจากทอ้งถิน่)         316,800.00                         -    
     3) โครงการเงินทนุหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวนั                        -                         -    
     4) อืน่ ๆ                              -                         -    
2. เงินบำรงุการศึกษา                              -                         -    



๓๘ 

 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

3. เงินบริจาค                              -                         -    
4. เงินรายได้สถานศึกษา         18,490                         -    
5. เงินค่าใช้จา่ยในการดำเนินงาน กยศ.                            -                         -    
6. เงินประกันสัญญา                              -                         -    
7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสญัญาซือ้/จ้างของโรงเรยีน                          -                         -    
8. เงินลูกเสือ                              -                         -    
9. เงินเนตรนาร/ีผู้บำเพญ็ประโยขน์                              -                         -    
10. เงินยุวกาชาด                              -                         -    
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ.                      -                         -    
12. อ่ืน ๆ                              -                         -    

รวมทั้งสิ้น                      -                         -    

หมายเหตุ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ให้นำมาคำนวณแบ่งสัดส่วนงบประมาณด้านวิชาการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 
2. โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ให้เพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 52) 
3. โรงเรียนขยายโอกาสที่มีนักเรียน 300 คนลงมา ให้เพิ่มเงินอุดหนุนรายหัวเพิ่มเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 
53) 

 



๓๙ 

 

 
 
2. ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามสัดส่วนรายด้าน 
 
 

งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน   

รวม คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (ร้อยละ 60-70) 270,000 270,000 67.00 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 35,000 35,000 8.50 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  81,500 81,500 20.5 
4. ด้านงบประมาณ 6,000 6,000 1.50 
5. งบสำรองจ่าย  10,340 10,340 2.5 

รวม 402,840 402,840 100.00 

หมายเหตุ  การแบ่งสัดส่วนควรแบ่งตามความจำเป็นของสถานศึกษา ด้านวิชาการต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (การแบ่งสัดส่วนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ.  
ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2547) 
  



๔๐ 

 

3. โครงการ จำแนกตามแหล่งงบประมาณ 
3.1.   เงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

1. ด้านวิชาการ      
1.1. โครงการความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 
 

15,000 
 

15,000 

1.2. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

 
5,000 

 
5,000 

1.3. โครงการปรับปรุงหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน 

 
2,000 

 
2,000 

1.4. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะ
อาชีพ 

 
19,000 

 
19,000 

1.5. โครงการนิเทศภายใน  1,000  1,000 
1.6. โครงการประกันคุณภาพภายใน  2,000  2,000 
1.7. โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน คิด 

วิเคราะห์ และเขียนสื่อความของ
ผู้เรียน 

 
3,000 

 
3,000 

1.8. โครงการวิจัยในชั้นเรียน  500  500 
1.9. โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย  2,000  2,000 



๔๑ 

 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

1.10. โครงการพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน 

 
45,000 

 
45,000 

1.11. โครงการห้องสมุดมีชีวิต
เพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่าน 

 
3,000 

 
3,000 

1.12. โครงการวัดผลและ
ประเมินผล 

 
20,000 

 
20,000 

1.13. โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 

10,000 

 

10,000 

1.14. โครงการส่งเสริมกิจกรรม 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

 
25,000 

 
25,000 

1.15. โครงการพัฒนา
บำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์
ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ใน
การเรียนการสอน 

 

10,000 

 

10,000 

1.16. โครงการเกณฑ์เด็ก
นักเรียนเข้าเรียน 

 
1,500 

 
1,500 

1.17. โครงการโรงเรียนคุณธรรม  1,000  1,000 
1.18. โครงการปัจฉิมนิเทศ  5,000  5,000 
1.19. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  2,500  2,500 



๔๒ 

 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

1.20. โครงการวันสำคัญ  25,000  25,000 
1.21. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  500  500 
1.22. โครงการสุขาน่าใช้  5,000  5,000 
1.23. โครงการประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 
 

6,000 
 

6,000 

1.24. โครงการโรงเรียนสีขาว  1,000  1,000 
1.25. โครงการระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
 

1,000 
 

1,000 

1.26. โครงการสุจริตต้านทุจริต
คอรัปชั่น 

 
3,000 

 
3,000 

1.27. โครงการพัฒนานวัตกรรม
ตามจุดเน้น 

 
1,000 

 
1,000 

1.28. โครงการประวัติศาสตร์
ชาติไทย 

 
2,000 

 
2,000 

1.29. โครงการปรับปรุง
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพ่ือการ
เรียนการสอน 

 
20,000 

 
20,000 

1.30. โครงการพัฒนาการ
จัดการประสบการณ์สู่ความเป็น
เลิศ 

 
2,000 

 
2,000 



๔๓ 

 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

1.31. โครงการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม สะอาด ร่มรื่น และ
ปลอดภัย 

 
20,000 

 
20,000 

1.32. โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

 
6,000 

 
6,000 

1.33. การจัดกิจกรรมเรียนรู้ผ่าน
สื่อภายในห้องเรียนเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

 
2,000 

 
2,000 

2. ด้านบริหารทั่วไป      
2.1. โครงการพัฒนางานธุรการ

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

5,000 
 

5,000 

2.2. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
นักเรียน และประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 

2,000 

 

2,000 

2.3. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2569 

 
1,500 

 
1,500 

2.4. โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบงาน
ประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน 

 
1,000 

 
1,000 

2.5. สาธารณูปโภค 
 

 
72,000 

 
72,000 



๔๔ 

 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

3. ด้านบุคลากร     
3.1. โครงการพัฒนาบุคลากร  35,000  35,000 

4. ด้านงบประมาณ     
4.1. โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ  4,000  4,000 
4.2. โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน  2,000  2,000 

5. งบสำรองจ่าย  10,340  10,340 
รวม  402,840  402,840 

 
3.2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

1. กิจกรรมวิชาการ      
1.1. โครงการค่ายวันวิทยาศาสตร์  รวมหรือแยก งบประมาณก็ได้ 13,000  13,000 
1.2. ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ  13,835  13,835 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี  

    

2.1. โครงการเข้าค่าวลูกเสือ - เนตร
นารี 

 15,375  15,375 



๔๕ 

 

งบประมาณ 

โครงการต่อเนื่อง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

รวม 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา     
3.1. โครงการทัศนาศึกษา  70,000  70,000 

รวม  112,210  112,210 
  



๔๖ 

 

4. โครงการ จำแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ / โครงการ 
งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 
รวม รวม 

1. กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัย
ทุกรูปแบบ 

    

1.1. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 2,500   2,500 
1.2. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 500   500 
1.3. โครงการสุขาน่าใช้ 5,000   5,000 
1.4. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 1,000   1,000 
1.5. โครงการโรงเรียนสีขาว 1,000   1,000 
1.6. โครงการการพัฒนาสิ่งแวดล้อม สะอาด 

ร่มรื่น และปลอดภัย 
20,000 

 
  20,000 

 
2. กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค

ทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
    

2.1. โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ 15,000   15,000 
2.2. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 19,000   19,000 
2.3. โครงการเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 1,500   1,500 
2.4. โครงการส่งเสริมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี 

กีฬา 
25,000 

 
  25,000 

 
2.5. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000   1,000 
2.6. โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบ

ประชาสัมพันธ์งานในโรงเรียน 
1,000 

 
  1,000 

 



๔๗ 

 

กลยุทธ์ / โครงการ 
งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 
รวม รวม 

2.7. บริหารเงินรายได้สถานศึกษา   18,490 18,490 
2.8. โครงการห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือสร้างนิสัยรัก

การอ่าน 
3,000 

 
  3,000 

 
2.9. โครงการปัจฉิมนิเทศ 5,000   5,000 
2.10. โครงการค่ายวันวิทยาศาสตร์  13,000  13,000 
2.11. ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ  13,835  13,835 
2.12. โครงการเข้าค่าวลูกเสือ - เนตร

นารี 
 15,375  15,375 

2.13. โครงการทัศนาศึกษา  70,000  70,000 
3. กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

    

3.1. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

8,000 
 

  8,000 
 

3.2. โครงการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานในโรงเรียน 

2,000 
 

  2,000 
 

3.3. โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน คิด 
วิเคราะห์และเขียนสื่อความของผู้เรียน 

3,000 
 

  3,000 
 

3.4. โครงการวิจัยในชั้นเรียน 500   500 
3.5. โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 2,000   2,000 
3.6. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 45,000   45,000 
3.7. โครงการวัดผลและประเมินผล 20,000   20,000 



๔๘ 

 

กลยุทธ์ / โครงการ 
งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 
รวม รวม 

3.8. โครงการพัฒนาบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ 
อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้
ในการเรียนการสอน 

10,000 
 

  10,000 
 

3.9. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1,000   1,000 
3.10. โครงการพัฒนานวัตกรรมตาม

จุดเน้น 
1,000 

 
  1,000 

 
3.11. โครงการพัฒนาการจัด

ประสบการณ์สู่ความเป็นเลิศ 
2,000 

 
  2,000 

 
3.12. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อย 
6,000 

 
  6,000 

 
3.13. โครงการพัฒนาบุคลากร 35,000   35,000 
3.14. โครงการปรับปรุงเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอน 
20,000 

 
  20,000 

 
3.15. การจัดกิจกรรมเรียนรู้ผ่านสื่อ

ภายในห้องเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
สำหรับเด็กปฐมวัย 

2,000 
 

  2,000 
 

4. กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 

    

4.1. โครงการนิเทศภายใน 1,000   1,000 
4.2. โครงการประกันคุณภาพภายใน 2,000   2,000 



๔๙ 

 

กลยุทธ์ / โครงการ 
งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 
รวม รวม 

4.3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

10,000 
 

  10,000 
 

4.4. โครงการวันสำคัญ 25,000   25,000 
4.5. โครงการต้านทุจริตคอรัปชั่น 3,000   3,000 
4.6. โครงการประวัติศาสตร์ชาติไทย 2,000   2,000 
4.7. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี

งบประมาณ 2567 
1,500 

 
  1,500 

 
4.8. โครงการพัฒนางานธุรการโรงเรียนบ้าน

ห้วยผักไล 
5,000 

 
  5,000 

 
4.9. โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ 4,000   4,000 
4.10. โครงการประชุมผู้ปกครอง

นักเรียน และประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2,000 
 

  2,000 
 

4.11. สาธารณูปโภค 72,000   72,000 
4.12. โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน 2,000   2,000 

5. งบสำรองจ่าย 10,340   10,340 
รวม 402,840 112,210 18,490 533,540 

 
 
 



๕๐ 

 

5. ปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.67 
ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 
ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

ด้านวิชาการ               
1. โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

2. โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

3. โครงการปรับปรุงหลักสตูรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

4. โครงการพัฒนาการเรยีนรู้ทักษะอาชีพ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

5. โครงการนิเทศภายใน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

6. โครงการประกันคณุภาพภายใน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

7. โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความของผูเ้รียน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

8. โครงการวิจัยในช้ันเรียน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

9. โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

10. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

11. โครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสรา้งนิสัยรักการอ่าน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

12. โครงการวัดผลและประเมินผล  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

13. โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

14. โครงการส่งเสริมกิจกรรม ศลิปะ ดนตรี กีฬา  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  



๕๑ 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.67 
ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 
ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

15. โครงการพัฒนาบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์
ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรยีนการสอน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

16. โครงการเกณฑเ์ด็กนักเรียนเข้าเรียน      ✓   ✓ ✓ ✓   

17. โครงการโรงเรยีนคุณธรรม  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

18. โครงการปัจฉมินิเทศ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

19. โครงการส่งเสริมสุขภาพ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

20. โครงการวันสำคัญ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

21. โครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

22. โครงการสุขาน่าใช้  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

23. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

24. โครงการโรงเรยีนสีขาว  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

25. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

26. โครงการสุจรติต้านทุจริตคอรปัช่ัน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

27. โครงการพัฒนานวัตกรรมตามจุดเน้น  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

28. โครงการประวัติศาสตร์ชาตไิทย  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

29. โครงการปรับปรุงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อการ
เรียนการสอน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

30. โครงการพัฒนาการจัดการประสบการณส์ู่ความ
เป็นเลิศ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

31. โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อม สะอาด ร่มรื่น และ
ปลอดภัย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 



๕๒ 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.67 
ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 
ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

32. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

33. โครงการการจัดกิจกรรมเรยีนรูผ้่านสื่อภายใน
ห้องเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

ด้านบริหารงานบุคคล              

34. โครงการพัฒนาบุคลากร  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

ด้านบริหารทั่วไป              

35. โครงการพัฒนางานธุรการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

36. โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน และประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

37. โครงการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2569 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

38. โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบงานประชาสมัพันธ์
ในโรงเรียน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

39. สาธารณูปโภค  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ด้านบริหารงบประมาณ              

40. โครงการพัฒนาระบบงานพัสด ุ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

41. โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              

42. โครงการค่ายวันวิทยาศาสตร์  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

43. โครงการค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

44. โครงการเข้าค่าวลูกเสือ - เนตรนารี  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  



๕๓ 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.
67 

พ.ย.67 
ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 
ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

45. โครงการทัศนาศึกษา  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓  

 
  



๕๔ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
  



๕๕ 

 

1. ชื่อโครงการ  ความเป็นเลิศทางวิชาการ    
ความสอดคล้อง    กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 7.         ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้            
                                                                  มีความสามารถพิเศษ 

         กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 2   ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
       เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

 
    กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ ๓.     พัฒนา ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม 
             ความสามารถในการแข่งขัน 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล   
ผู้รับผิดชอบ นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  เบอร์โทร. 094-8920495 
ลักษณะโครงการ  (   )   ใหม่          (  )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ      ๑ ตุลาคม ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน ๒๕๖9 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ เพ่ือเป็นการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะใน
การแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ โรงเรียนจึงจัดทำโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการของนักเรียนขึ้น    
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อพัฒนา ส่งเสริมผู้เรียนตามความสามารถและเต็มศักยภาพ 

2.2.  เพ่ือส่งเสริมและฝึกทักษะของผู้เรียนด้านต่าง ๆ และพร้อมเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน 
        ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

3.  เป้าหมาย 
 3.๑ ด้านปริมาณ 

   3.๑.๑  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
      3.๑.๒  นักเรียนร้อยละ 80 มีความพร้อมเข้าร่วมแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3.๒ ด้านคุณภาพ 
      3.๒.๑  นักเรียนได้รับการพัฒนา ส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน 
       3.๒.๒  นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมอย่างเต็มศักยภาพ 

 
 
 
 
 



๕๖ 

 
 

 

4. วิธีการดำเนินงาน  
 

กิจกรรม วันเดือนปีท่ีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะคร ู พฤศจิกายน 68 ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ ธันวาคม 68 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 
๓. ดำเนินกิจกรรม 
    - พัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
แข่งขันทางวิชาการ 

 
พฤศจิกายน ๖8 – กุมภาพันธ์ ๖9 
 

 
นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  
ครูวิชาการและครูทุกคน 

๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม ๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  
๕.  สรุปรายงานผล มีนาคม ๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  

 
5. งบประมาณ  15,000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  
1.3. มัธยมศึกษา  

15,000 
..................... 
..................... 
..................... 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  
2.3. มัธยมศึกษา  

 
..................... 
..................... 
...................... 

3. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 15,000 

 แยกเป็น 
ค่าตอบแทน   -  บาท 
ค่าใช้สอย   -  บาท 
ค่าวัสดุ   15,000  บาท 
ค่าน้ำมัน   -  บาท 

รวม     เป็นเงิน   15,000  บาท 
 
 



๕๗ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะครู ตุลาคม ๖8 ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ พฤศจิกายน ๖8 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ   
๓.ดำเนินกิจกรรม สอนซ่อม 
และสอนเสริม 

พฤศจิกายน ๖8- กุมภาพันธ์ ๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  และครู
ประจำชั้น/วิชา 

๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม ๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ   
๕. สรุปรายงานผล กันยายน ๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ   

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
 

-สอบถาม 
 

-แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและได้แสดงออกซึ่งความสามารถอย่างเต็มที่ 
 ๒.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
  
 

          (ลงชื่อ)..............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ) 
            ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 (ลงชื่อ)...............................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ              
                    (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                                       

 
       (ลงชื่อ) .............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 



๕๘ 

 

2. โครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ความสอดคล้อง  

นโยบาย สพฐ. ที ่9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่  ที ่๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต  โทรศัพท์ 088-1500548 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน ๒๕๖9 
 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ของการวัด  และประเมินผลของ โรงเรียนและของ
สำนักทดสอบการศึกษาแห่งชาติ จึงจัดทำโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ขึ้น  

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมผู้เรียนตามความสามารถและเต็มศักยภาพ 
2.2. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ของการวัดและประเมินผลของโรงเรียน 

3. เป้าหมาย  
3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
3.1.2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผ่านเกณฑ์ของการวัดและประเมินผลของโรงเรียน 
3.1.3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๕๐ ที่มีคะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน 

ระดับชาติ (NT) ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด 
3.1.4. ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และนักเรียนชั้นมัธยมปีที่ ๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการทดสอบ 

ระดับชาติ (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ และนักเรียนได้รับการพัฒนา  
ส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะครู ตุลาคม ๖8 ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ พฤศจิกายน ๖8 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   
๓.ดำเนินกิจกรรม สอนซ่อม 
และสอนเสริม 

พฤศจิกายน ๖8- กุมภาพันธ์ ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื ่นชูจิต  และครู
ประจำชั้น/วิชา 

๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   
๕. สรุปรายงานผล กันยายน ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   

 

5. งบประมาณ   8,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

8,000 
 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

 
 

รวม 8,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย 6,240 บาท 
- ค่าวัสดุ 1,760 บาท 

- รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑. ค่าถ่ายเอกสารข้อทดสอบ 4,000 -     4,000 - 

  
- 

2. ค่าอาหารและเครื่องดื่มนักเรียนไปสอบ O-NET 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 28 คน คนละ 80 บาท 
-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 13 คน 
-ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนาน 15 คน 

2,240 - 2,240 - 

2. ค่าวัสดุ 1,760 - - 1,760 
รวมงบประมาณ ๘,000 -    6,240  1,760 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบงชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

๑.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่ทดสอบผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

ทดสอบ 
 
 

แบบทดสอบ 
 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1. นักเรียนได้รับการพัฒนาจนมีความรู้ความสามารถตามป้าหมายของหลักสูตร   
7.2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเกณฑ์ที่กำหนด 

 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต) 
คร ูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายวิโรจน์ รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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3. โครงการ               การปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ.ที่ 3.ด้านคุณภาพการศึกษา 

                     กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 
                                                        การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

                               จุดเน้นของ สพป.พช.1 ข้อที่ 5.การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
                               กลยุทธ์ รร.ข้อที่ 3   ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
                                                       ในศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางวิชชุดา  สุขสันต์ และคณะครู โทรศัพท์ 0869331581 
ลักษณะโครงการ (  / )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้ดำเนินการทบทวน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อปรับปรุงเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและ        
ลดความซ้ำซ้อนในเนื้อหาวิชา โดยได้กำหนดคำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สพฐ.1239 /2560 สั่ง ณ วันที่ 7 
สิงหาคม 2560 เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
สาระภูมิศาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  คำสั่ง
กระทรวงศึกษาธิการที่ สพฐ. 30/2561 เรื่องให้เปลี่ยนแปลงมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องการบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 โดยกำหนดให้สถานศึกษาดำเนินการนำมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัดไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ และบริหารจัดการหลักสูตรให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ เรียน จึงได้
จัดทำโครงการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

2.  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 
    ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2561 
2. เพื่อปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตร ปีการศึกษา 2566-2567 

 
3.  เป้าหมาย 
     3.1 ด้านปริมาณ 

      3.1.1 ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ฉบับปรับปรุง  
                    พุทธศักราช 2560 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

3.1.2 ปรับปรุงหลักสูตร ปีการศึกษา 2569-2570 
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     3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเป็นปัจจุบัน 
3.2.2 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล นำหลักสูตรหลักสูตรฉบับปรับปรุงใหม่ไปใช้อย่างมีคุณภาพ 

และประสิทธิภาพ 
4.  กิจกรรมสำคัญ 

 
กิจกรรม 

 
วันเดือนปีที่ดำเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะคร ู มกราคม  2569 ผู้บริหาร 
2. เสนอโครงการ มีนาคม 2569 วิชชุดา 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    ปรับปรุงหลักสูตร 

มีนาคม 2569 วิชชุดา ครูวิชาการ 
 และครูประจำสาระ 

4. นำหลักสูตรไปใช้ พฤษภาคม 2569 คณะครู 
5. ติดตามประเมินผล สิงหาคม 2569 วิชชุดา 
6. สรุปรายงานผล กันยายน 2569 วิชชุดา 

 

5. งบประมาณ    2,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
 

2,000 
 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
 

รวม 2,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ .............                                    2,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

- ค่าวัสดุ 2,000   
 

2,000 

รวมงบประมาณ 2,000   2,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6.  การกำกับติดตามและประเมินผล 

ตัวบงชี้ความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

-เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา  พุทธศักราช 
๒๕๕๑ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐ ตาม
หล ักส ูตรแกนกลางการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
- โครงสร้างหลักสูตรที่เป็นปัจจุบัน 
 

ตรวจสอบหลักสูตร  
 
 
 

     ตรวจสอบหลักสูตร 

แบบตรวจสอบหลักสูตร 
 
 
 

แบบตรวจสอบหลักสูตร 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. โรงเรียนมีหลักสูตรหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไลพุทธศักราช ๒๕๕๑  
ฉบับปรับปรุงที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง และบริบทท้องถิ่น                                                
 ๒.  โรงเรียนนำหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไลพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 
 
 

          (ลงชื่อ).............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                   (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
           ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

 (ลงชื่อ)..........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ              
                    (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                    หัวหน้าฝ่ายวิชาการ           
 
                             

 
     (ลงชื่อ)..................... .................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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4. โครงการ  พัฒนาการเรียนรู้ทักษะอาชีพ  

นโยบาย สพฐ. ที่  ที ่9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 1 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต  โทรศัพท์ 088-1500548 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน ๒๕๖9 
 
 

1. หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้จัดการศึกษาตามนโยบายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ให้

ดำเนินการเรียนการสอนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ และตามจุเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และ สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๑ ให้โรงเรียนการการศึกษาเพื่อพัฒนาด้านอาชีพและการมีงานทำ โดย
โรงเรียนได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะ
อาชีพ  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพสุจริต 
 2.2เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนทุกชั้นได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพ 
3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 มีทักษะพ้ืนฐานงาน
อาชีพสุจริตอย่างน้อย ๑ อาชีพ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนมีแนวทางในการพัฒนาอาชีพและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
   3.2.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
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4 กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะครู ตุลาคม ๖8 ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ พฤศจิกายน ๖8 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   
๓.ดำเนินกิจกรรม สอนซ่อม 
และสอนเสริม 

พฤศจิกายน ๖8- กุมภาพันธ์ ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชู และครูประจำ
สาระการงานอาชีพ/เพิ่มเติม 

๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   
๕. สรุปรายงานผล กันยายน ๖9 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต   

 

5 งบประมาณ    19,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

4. ค่าจัดการเรียนการสอน  
4.1. ก่อนประถม  
4.2. ประถมศึกษา  
4.3. มัธยมศึกษา  

19,000 
............... 

 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.1. ก่อนประถม  
5.2. ประถมศึกษา  
5.3. มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

6. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม ...19,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย 7,500 บาท 
- ค่าวัสดุ 11,500  บาท 

 
  



๖๖ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.ค่าวัสดุที่ใช้ในการเรียนการสอนทักษะอาชีพ 11,500 - - 11,500 
2.ค่าสมัครเรียน 7,500 - 7,500 - 
รวมงบประมาณ 1๙,000 - 7,500 11,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6 การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

๑. นักเรียนมีทักษะอาชีพน้อย 
๒.นักเรียน นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

สำรวจ 
 

สอบถาม 

แบบสำรวจ 
 

แบบสอบถาม 

 

7 ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1 นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพสุจริตและมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพสุจริต 
7.2 นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน มีความสามัคคีเกิดข้ึนในการทำงาน  

เป็นหมู่คณะ 
7.3 นักเรียน บุคลากร และชุมชนมีแหล่งเรียนรู้งานอาชีพสุจริต 

 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต) 
คร ูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวิโรจน์ รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 



๖๗ 

 

5. โครงการ   นิเทศภายใน    
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ ที่ 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 

ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายสมคิด สุขโฉม และคณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  

โทรศัพท์ 096-6653096 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖9 
 

1. หลักการและเหตุผล  
ตามนโยบายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต ๑  

ให้โรงเรียนดำเนินการนิเทศการเรียนการสอนให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาการส่งเสริมให้บุคลากร
มีความรู้ และมีทักษะ  และประสบการณ์ที่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอน  โรงเรียนจึงจัดทำโครงการนิเทศ
ภายในขึ้น  ซึ่งโรงเรียนบ้านห้วยผักไล เป็นโรงเรียนขยายโอกาส เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น มีจำนวนนักเรียน 146 คน จำนวนข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา 15 คน  จำนวน
ห้องเรียน 12 ห้องเรียน เมื่อเทียบกับจำนวนบุคลากรครูแล้วตีความหมายได้ว่ามีครูครบชั้น แต่ในการจัดการเรียน
การสอนนั้นสภาพปัญหาที่เผชิญอยู่คือ ครูผู้สอนไม่ได้ตรงตามเอกวิชาที่ทำการจัดการเรียนการสอน เพราะฉะนั้น
การจัดการเรียนการสอนนั้น จำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้ในวิชาที่ครูไม่ถนัด ผู้อำนวยการโรง เรียนและ
หัวหน้าฝ่ายวิชาการจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการนิเทศภานในสถานศึกษา เพื่อมุ่งช่วยเหลือ แนะนำ 
ปรับปรุงและส่งเสริมครูให้พัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างเต็มที่  เพื่อที่จะเอาความสามารถของครูออกมาใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อันจะส่งผลต่อคุณภาพการเรียนการสอน  ความ
เจริญก้าวหน้าของนักเรียนและโรงเรียนในที่สุด  
2. วัตถุประสงค ์

๒.๑. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคน 
๒.๒. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ 

๓.๑.๑ ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
๓.๑.๒ ครูทุกคนได้รับการพัฒนา ส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและมี

นวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา/พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๓.๒ ด้านคุณภาพ 

      ๓.๒.๑. ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
         ๓.๒.๒. นักเรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 



๖๘ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะครูจัดทำโครงการ ต.ค. ๖8 ผู้บริหาร คณะครู 
๒.เสนอโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ย. ๖8 สมคิด สุขโฉม 
๓. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทินโครงการ พ.ย.  ๖8 - ก.ย. ๖9 สมคิด สุขโฉม 

คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

๔. ติดตามประเมินผล 15 มี.ค. ๖9 
15 ก.ย. 69 

สมคิด สุขโฉม 

๕.  สรุปรายงานผล 20 มี.ค. 69 
20 ก.ย. 69 

สมคิด สุขโฉม 

5. งบประมาณ    .......1,000 บาท  

  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

1,000 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

รวม 1,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ ..............                                   1,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑.ประชุมคณะครูจัดทำโครงการ 1,000    
๒.เสนอโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน     
๓. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทินโครงการ    1,000 
๔. ติดตามประเมินผล     
๕.  สรุปรายงานผล     

รวมงบประมาณ 1,000   1,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 



๖๙ 

 

๖.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ด้านปริมาณ 
- ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการ

สอนอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
- ครูทุกคนได้รับการพัฒนา ส่งเสริม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอนและมีนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา/
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ด้านคุณภาพ 

- ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนักเรียนได้เรียนรู้เต็ม
ศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 
บันทึกการนิเทศ  
 
บันทึกการนิเทศ  
 
 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

 
แบบบันทึกการนิเทศ 
 
แบบบันทึกการนิเทศ 
 
 
 
แบบทดสอบ 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๑.  ครูได้รับการพัฒนาส่งเสริมในด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านความก้าวหน้าทางวิชาชีพ            
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกสาระการเรียนรู้ 

 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นายสมคิด สุขโฉม ) 

ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
   ( นางวิชชุดา สุขสันต์  ) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
  ( นายวิโรจน์ รอดมา) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 



๗๐ 

 

6. ชื่อโครงการ  ประกันคุณภาพภายใน              
ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ.ข้อที่ 4  ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  

กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ข้อที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

                จุดเน้นของ สพป.พช.1 ข้อท่ี 5.การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

                                กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๔  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน   บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางวิชชุดา  สุขสันต์ และคณะครู  
 โทรศัพท์ 0869331581 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568 ถึง 30  กันยายน 2569 
................................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประกอบกับพ้ืนฐาน  ประกอบกับ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  โรงเรียนจึงได้จัดทำ
โครงการโครงการประกันคุณภาพภายใน เพื่อประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก         

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามเป้าหมายของหลักสูตร 
 2.2 เพ่ือรายงานการผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้ทุกฝ่ายทราบ 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -  โรงเรียนดำเนินงานการบริหารจัดการศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในทุกมาตรฐาน 
  - โรงเรียนจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาปีละ 1 ครั้ง 

3.2 ด้านคุณภาพ 
-  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ดำเนินการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพตาม

มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
                    -  จัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สมบูรณ์ครบถ้วน 
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4.  กิจกรรมสำคัญ 
  
กิจกรรม 

 
วันเดือนปีที่ดำเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะคร ู ตุลาคม 2568 ผู้บริหาร 
2.เสนอโครงการ พฤศจิกายน 2568 วิชชุดา 
3. ดำเนินกิจกรรม 
ประกันคุณภาพภายใน 

มีนาคม - เมษายน 2569 วิชชุดา  และครูวิชาการ 

4. ติดตามประเมินผล เมษายน  2569 วิชชุดา 
5.  สรุปรายงานผล ตุลาคม  2569 วิชชุดา 

 

5. งบประมาณ  2000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
1.1 ก่อนประถม 
1.2 ประถมศึกษา 
1.3 มัธยมศึกษา 

2,000 
............... 

 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

2.1 ก่อนประถม  

2.2 ประถมศึกษา  

2.3 มัธยมศึกษา 

 
............... 
............... 
............... 

1. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 2,000 
 
แยกเป็น 

ค่าตอบแทน     บาท 
ค่าใช้สอย     บาท 
ค่าวัสดุ    2,000  บาท 
ค่าน้ำมัน     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

- ค่าวัสดุที่ใช้ในการประกันคุณภาพภายใน 2,000 - - 2,000 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การกำกับติดตามและประเมินผล 

ตัวบงชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
โรงเรียนดำเนินงานบริหารจัด
การศ ึ กษาผ ่ า น เ กณฑ ์ ก า ร
ประเมินคุณภาพภายใน 
ทุกมาตรฐาน 

1.ประเมินคุณภาพภายใน 
 
 

1 .แบบประ เม ิ นการประกั น
คุณภาพภายใน 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้และคุณลักษณะนิสัยตามเป้าหมายของหลักสูตร 
 2. โรงเรียนมีหลักการบริหารการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ผ่านเกณฑ์ 
              การประเมินการประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
          

 
 (ลงชื่อ).............................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                      (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
              ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

 (ลงชื่อ)..........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ              
                    (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                        
 
                

     (ลงชื่อ)..................... .................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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7.โครงการ  พัฒนาทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนสื่อความของผู้เรียน 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.. ที่  2 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน                                                     

         ของประเทศ 
กลยุทธ์ สพป. ที่  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
        ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ รร.ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
     ศตวรรษท่ี 21               

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ โทรศัพท์ 082-8834851 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2568  ถึง 30  กันยายน  2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติเป็นเอกลักษณ์ที่แสดงถึงความเป็นไทย มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง

ต่อการดำเนินชีวิตประจำวัน ใช้สื่อสารติดต่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ภาษาไทยจึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญใน
การเรียนรู้วิชาอื่น ถ้าผู้เรียนมีความสามารถ ฟัง พูด อ่าน เขียนและสื่อความหมายได้จะทำให้ประสบความสำเร็จ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ได้กำหนดให้ภาษาไทยเป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความชำนาญในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือนำไปใช้ในชีวิตจริง 

จากการที่เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มอบนโยบาย สพฐ.วิถีใหม่วิถีคุณภาพ ซึ่ง
ในด้านหนึ่งที่เน้นคือเน้นคุณภาพผู้เรียน การอ่านออกเขียนในระดับชั้นประถมศึกปีที่ 1-3 อ่านคล่องเขียนคล่อง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 และความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ดังนั้นความสามารถในการอ่านจึงเป็นการพัฒนาพื้นฐานในการเน้นคุณภาพในด้านต่างๆ โรงเรียนบ้านห้วยผักไลจึงได้
จัดทำโครงการ เพ่ือสนองนโยบายดังกล่าวให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2.วัตถุประสงค์ 

7.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่านคล่อง 
7.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่านคล่อง 
7.6 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
7.7 เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

3.เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้น ม.1 – ม.3  มีทักษะด้านการอ่านคล่องร้อยละ 100 
3.1.2  นักเรียนชั้น ม.1 – ม.3  มีทกัษะด้านการเขียนสื่อความร้อยละ 80 
3.1.3  นักเรียนชั้น ม.1 – ม.3  มีทกัษะด้านการคิดวิเคราะห์ร้อยละ 70 
3.1.4  นักเรียนชั้น ม.1 – ม.3  มีนสิัยรักการอ่านร้อยละ 100 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน คิดวิเคราะห์ละเขียนสื่อความ 

3.2.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 

4.กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. 1.ทดสอบความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ 

31 พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2569 

นางสาวสุพัตรา น้อย
ชาคำ 

2. ซ่อมเสริมการอ่านของนักเรียนตามศักยภาพ 1 พฤศจิกายน 2568 นางสาวสุพัตรา น้อย
ชาคำ 

 

5.งบประมาณ    3,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

3,000 
 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

 
............... 

 

รวม 3 ,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............                                1,500    บาท 
- ค่าวัสดุ ..............                               1,500     บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. -ค่าถ่ายเอกสาร 
2. -ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่งเสริมการอ่านเขียน 

1,500 
1,500 

 1,500  
1,500 

 
 

รวมงบประมาณ 3,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.น ักเร ียนมีท ักษะด ้านกานการอ ่ านคิด
วิเคราะห์และเขียนสื่อความ 
2.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

ทดสอบ 
 

สังเกต 

ข้อทดสอบ 
 
แบบสังเกต 

 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1. นักเรียนทุกระดับชั้นอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องและสื่อสารได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
7.2. นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหาและทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ) 
ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวืโรจน์  รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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๘. โครงการ    วิจัยในชั้นเรียน                                                 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ ๒ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
                                                     ของประเทศ  

  กลยุทธ์ สพป.พช.๑ที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม   
                      ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

  กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๓  พัฒนา ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถ 
           ในการแข่งขัน 
โรงเรียน                  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ           นางกัลยาณี  บุญมี   และคณะครู 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๘  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๙ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๕๒มาตรา ๒๔ให้ครูผู้สอนใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการเรียนรู้ และมาตรา ๓๐ให้สถานศึกษาพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมให้
ผู ้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเ รียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการวิจัยในชั้นเรียนขึ้น 
๒.  วัตถุประสงค ์
 ๒.๑.  เพ่ือให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒.  เพ่ือให้ครูใช้การวิจัยในชั้นเรียนเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน  
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑  ด้านปริมาณ 
 - ครูผู้สอนโรงเรียนบ้านห้วยผักไลทุกคน มีผลงานการวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย ๑ 
 เรื่องต่อภาคเรียน 

๓.๑ ด้านคุณภาพ 
- ครูใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 
๑. กิจกรรมสำคัญ  

 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะคร ู ตุลาคม ๖๘ ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ พฤศจิกายน ๖๘ กัลยาณ ี
๓. ดำเนินกิจกรรม 
-วิจัยในชั้นเรียน 

พฤ ศ จ ิ ก า ย น  ๖ ๘ -
กุมภาพันธ์ ๖๙ 

กัลยาณ ีและคณะคร ู
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๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม ๖๙ กัลยาณ ี
๕.  สรุปรายงานผล มีนาคม ๖๙ กัลยาณ ี

 
5.งบประมาณ    500  บาท  

แหล่งงบประมาณ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕..... รวม 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  
2.3. มัธยมศึกษา  

........500...... 
................. 

 

 
.............. 
.............. 

........500...... 
................... 

 

3. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
3.1. ก่อนประถม  
3.2. ประถมศึกษา  
3.3. มัธยมศึกษา  

 
 

 
 

 
 

4. อ่ืน ๆ .............................................    
รวม ๕๐๐  ๕๐๐ 

     
      งบประมาณ   ๕๐๐  บาท 

แหล่งงบประมาณ - เงินอุดหนุน - บาท 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   -  บาท 
- ค่าใช้สอย   -  บาท 
- ค่าวัสดุ   ๕๐๐  บาท 
- ค่าน้ำมัน    -  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 
 
 

กิจกรรม  
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ น้ำมัน 

- จัดซื้อวัสดุวิจัยในชั้นเรียน - - - ๕๐๐ - 

รวมงบประมาณ - - - - - 



๗๘ 

 

6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน 
ภาคเรียนละ ๑ เรื่อง 
 

ตรวจผลงานการวิจัย 
 
 

แบบตรวจผลงานการวิจัย 
 
 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

๑.  คณะครูทำการวิจัยในชั้นเรียนได้และนำมาพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ             
 ๒.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกสาระการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

    (ลงชื่อ).................... ..................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางกัลยาณี  บุญม)ี 
                                            ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 (ลงชื่อ)..................... ..............................ผู้เหน็ชอบโครงการ       
                                             (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                                              หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
  

     (ลงชื่อ) ....................... ............................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 



๗๙ 

 

9. โครงการ                 การพัฒนาทักษะภาษาไทย 
กลยุทธ์ สพป.พช.3    ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตรรษที่ 21 
โรงเรียน                      บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ                นางสาวฉัตรวิไล  สียา     
โรงเรียน                      บ้านห้วยผักไล 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( /   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  ๒๕๖๙   ถึง ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๙ 
 

๑. หลักการและเหตุผล  
การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษาการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐานรู้ภาษาไทย  เป็นกลุ่มที่สำคัญกลุ่มหนึ่งที่นักเรียนต้องเรียนรู้เพื่อให้เกิดทักษะการใช้ภาษาให้
ถูกต้อง จึงต้องมีการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย โดยให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ การอ่านการเขียน  การฟัง  การ
ดูและการพูด ให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร และเพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษาให้ดียิ่งขึ้น  

 

๒. วัตถุประสงค ์
   2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านการอ่านดีขึ้น 

       2.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านการเขียนดีขึ้น 
       2.3  เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้นตาม เป้าหมายของ
สถานศึกษา 

 

๓. เป้าหมาย  
๓.๑  ด้านปริมาณ 

  3.1.1  นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3  มีทักษะด้านการอ่านร้อยละ  70 
  3.1.2  นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3  มีทักษะด้านการเขียนรอยละ 70 
  3.1.3  นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3  มีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงกว่า   
                               เป้าหมาย 

๓.๒  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนมีทักษะในการอ่านภาษาไทยมากขึ้น 
  3.2.2  นักเรียนมีทักษะในการเขียนภาษาไทยมากขึ้น 
 
 
 
 



๘๐ 

 

๔.  กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะคร ู พฤษภาคม 256๙ ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ พฤษภาคม 256๙ นางสาวฉัตรวิไล  สียา 
๓.แต่งตั้งคณะดำเนินงาน                                         พฤษภาคม 256๙ ผู้บริหาร 
๔.ดำเนินงานตามแผน 

- กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 

 
  26 มิถุนายน  256๙ 
 

28  กรกฎาคม 256๙ 

 
 
นางสาวฉัตรวิไล  สียา 

๕. ติดตามประเมินผล กรกฎาคม ๒๕6๙ นางสาวฉัตรวิไล  สียา 
๖.  สรุปรายงานผล กรกฎาคม ๒๕6๙ นางสาวฉัตรวิไล  สียา 

 

๕.งบประมาณ    2,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  
1.3. มัธยมศึกษา  

2,000 
............... 
............... 
............... 

 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  
2.3. มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

3. อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 2,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  - บาท 
- ค่าวัสดุ ..............  2,000 บาท 

 



๘๑ 

 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.วันสุนทรภู่ 
- อุปกรณ์เครื่องเขียน (รางวัลการประกวดผลงาน) 
-ขนมปังปี๊บ(แจกนักเรียนที่ร่วมกิจกรรม) 

1,000   1,000 

2.วันภาษาไทย 
 - อุปกรณ์เครื่องเขียน (รางวัลการประกวดผลงาน) 
 -ขนมปังปี๊บ(แจกนักเรียนที่ร่วมกิจกรรม)   

1,000   1,000 

รวมงบประมาณ  -  2,000 
 
 

๖.  การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.นักเรียนร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
2.นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 

     สังเกต 
     สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไลมีความสุขกับการร่วมกิจกรรม และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนสาระวิชา
ภาษาไทย 

 
                                  (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวฉัตรวิไล  สียา) 
ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
                                  (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              ( นางวิชชุดา  สุขสันต์ ) 
                                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                  (ลงชื่อ)               ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              ( นายวิโรจน์  รอดมา )     

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไ 

 



๘๒ 

 

10.โครงการ  การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน    
ความสอดคล้อง      กลยุทธ์ สพฐ.. ท่ี  ๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

  กลยุทธ์ สพป. ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                        ใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 

กลยุทธ์ รร.ที่  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ  
    เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ โทรศัพท์ 082-8834851 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2568 . ถึง 30  กันยายน  2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ทั้ง 3 ด้านอย่างเต็มศักยภาพนั้น
จำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย 
เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุเป้าหมายการ
เรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว 
 โรงเรียนบ้านห้วยผักไลได้เล็งเห็นความสำคัญของการใช้สื่อ/นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
จึงมีการส่งเสริมให้ครูผลิตและพัฒนาสื่อการสอน โดยมีการจัดงบประมาณสนับสนุนครู เพ่ือให้ครูสามารถผลิตสื่อ
และนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น   

 

2.วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือส่งเสริมให้ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

 

3. เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 90 ของครูสามารถผลิตสื่อและ นวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอนอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 2 ชิ้น 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  ครูใช้สื่อการสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



๘๓ 

 

 

4.กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

3. ประชุมวางแผนกำหนดกรอบการดำเนินการ พฤศจิกายน 2568 นางสาวสุพัตรา น้อย
ชาคำ 

4. ดำเนินการผลิตสื่อ นวัตกรรม และใช้ในการเรียนการ
สอน 

ธันวาคม  2568  ถึง 
สิงหาคม  2569 

คณะครูทุกคน 

5. ติดตามและประเมินผล กันยายน 2569 นางสาวสุพัตรา น้อย
ชาคำ 

6. รายงานผล กันยายน 2569 นางสาวสุพัตรา น้อย
ชาคำ 

 

5.งบประมาณ    45,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

45,000 
............... 

 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

 
............... 

 

รวม 45,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  บาท 
- ค่าใช้สอย  บาท 
- ค่าวัสดุ                           45,000.                   บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
3. - จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดทำสื่อการเรียนการสอน 45,000   45,000 

รวมงบประมาณ 45,000   45,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 



๘๔ 

 

 

6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

  ๑.  ครูมีสื ่อใช้ประกอบการเร ียนการสอน
เพียงพอ 
๒.  สื่อมีคุณภาพ  

๑. การสำรวจ 
 
     ๒. ประเมินสื่อ  

๑.  แบบสำรวจ 
 
๒.  แบบประเมินการใช้สื่อ 

 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ครูมีสื่อ นวัตกรรมที่ตรงความต้องการและเนื้อหา สามารถจัดการเรียนให้นักเรียนเกิดความเข้าใจได้ 
รวดเร็วและตรงตามเนื้อหา 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
( นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ) 
ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
( นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวิโรจน์ รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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11.ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่าน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ ๙. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

            กลยุทธ์ สพป.พช.๑ที่ ๒  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ 
    ประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ สพป.พช.๑ที่ ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
    เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

   กลยุทธ์โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๙ 
................................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นการจัดการศึกษาที่เน้นความเสมอภาคทางการศึกษา  
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มให้นักเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และรู้จักสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยโรงเรียน
จัดหาแหล่งเรียนรู้เพื่อศึกษาค้นคว้าและบริการที่หลากหลายเพียงพอกับจำนวนนักเรียน มีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ทั้งอ่านสารานุกรมไทย หนังสือเสริมความรู้ทั่วไปและเน้นฝึก
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้จัดทำโครงการห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัยรักการ
อ่าน ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนในโรงเรียน 
2.  วัตถุประสงค ์
          ๒.๑  เพื่อให้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า หาความรู้ได้ด้วยตนเองความรู้                    
                    ๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
                    ๒.๓  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
                    ๒.๔  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้จาการกอ่านสารานุกรมไทย 
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ       

๓.๑.๑ โรงเรียนมีห้องสมุดที่มีชีวิต ทันสมัย สวยงาม เพื่อใช้เป็นแหล่งศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ของ
ผู้เรียน บุคลากร และชุมชน 

๓.๑.๒  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ร้อยละ ๘๐ สามารถศึกษา ค้นคว้า หาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
           ๓.๒  ด้านคุณภาพ       
                     ๓.๒.๑  งานวิชาการได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 
                     ๓.๒.๒  ห้องสมุดได้รับการพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 



๘๖ 

 

                     ๓.๒.๓  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
                     ๓.๒.๔  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมสูงขึ้น 

๔.  กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม วันเดือนปีที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะคร ู ตุลาคม 6๘ ผู้บริหาร 
๒.เสนอโครงการ ตุลาคม 6๘ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
๓.แต่งตั้งคณะดำเนินงาน                                         ตุลาคม 6๘ ผู้บริหาร 
๔.ดำเนินงานตามแผน   

๔.๑ พัฒนาห้องสมุดพร้อมใช้ ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
  ๔.๒ สนับสนุนให้ครูและนักเร ียนร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง
และคณะครู 

   ๔.๓  กิจกรรมแนะนำหนังสือ ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
   ๔.๔  กิจกรรมกระดานข่าว ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
   ๔.๕  กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
   ๔.๖  กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด มกราคม ๖๙,สิงหาคม ๖๙ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง

และคณะครู 
   ๔.๗  กิจกรรม อ่านดีดีมีรางวัล ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๔.๘  กิจกรรม แข่งขันตอบปัญหาสารานุกรมไทย ส ัปดาห ์ส ุดท ้ายของทุก
เดือน 

นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๔. ติดตามประเมินผล มีนาคม 6๙,กันยายน ๖๙ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
๕.  สรุปรายงานผล กันยายน 6๙ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

 

๕. งบประมาณ    ๓,๐๐๐        บาท 
แหล่งงบประมาณ ปีงบประมาณ 256๙ รวม 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

3,000 
 
 

3,000 
 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

 
............................. 
 

 

3. อ่ืนๆ ………………………   
รวม ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 
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แยกเป็น 
ค่าตอบแทน   -  บาท 
ค่าใช้สอย     บาท 
ค่าวัสดุ   ๓,๐๐๐   บาท 
ค่าน้ำมัน    - บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ ๔) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑. พัฒนาห้องสมุดพร้อมใช้ 
 - ค่าวัสดุ 

 
2,000 

 
- 

 
- 

 
2,000 

  ๒. สนับสนุนให้ครูและนักเรียนร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 

- - - - 

  ๓.  กิจกรรมแนะนำหนังสือ - - - - 
   ๔.  กิจกรรมกระดานข่าว - - - - 
   ๕.  กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ - - - - 
   ๖.  กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด - - - - 
 ๗.  กิจกรรม อ่านดีดีมีรางวัล 
     - ค่าวัสดุ 

500 - -  
500 

๘.  กิจกรรม แข่งขันตอบปัญหาสารานุกรมไทย 
     - ค่าวัสดุ 

500 - -  
500 

รวมงบประมาณ ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
๖.  การประเมินผล 

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๑. ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีชีวิตมีคุณภาพ ทันสมัย เป็น
ที่พอใจของผู้รับบริการ 
๒. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
๓. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมสูงขึ้น 

๑. ประเมินความพึง
พอใจ 
๒. บันทึกสถิติการใช้
ห้องสมุด 
๓. ทำแบบทดสอบ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียน 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
๒. แบบบันทึกสถิติการ
ใช้ห้องสมุด 
๓ .  แ บ บ ท ด ส อ บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑ ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีชีวิต ทันสมัย  มีคุณภาพ  
๒ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  รู้จักใช้เวลาว่างจากแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์ 

 ๓.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
 
 
 

          (ลงชื่อ)...........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นางพัชรนันท์  โม่งแสวง) 
           ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

 (ลงชื่อ).........................................ผู้เห็นชอบโครงการ              
                       (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                      หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                                       
 

 
        (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

         (นายวิโรจน์  รอดมา) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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12.โครงการ  การวัดผลและประเมินผล  
นโยบาย สพฐ. ที่  ที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

         กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                        ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                           ในศตวรรษท่ี 21  

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต  โทรศัพท์ 088-1500548 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน ๒๕๖9 
 

1.หลักการและเหตุผล  
การวัดผลและเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบนการที่ให้ผู้สอนไปพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ช่วยให้ได้ข้อมูล

สารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความสำเร็จทางการเรียนของผู้เรียน รวมทั้งข้อมูลที่จะเป็น
ประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล สถานศึกษาใน
ฐานะผู้รับผิดชอบในการพัฒนาผู้เรียนจะต้องจัดทำแนวปฏิบัติในการวัดผลและประเมินผลการเรียน วิธีการ
ประเมินผล กำหนดเกณฑ์การประเมินและหลักฐานแสดงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการวัดผลและเมินผลขึ้น 

2.วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑  เพ่ือวินิจฉัยความรู้ ความสามารถ ทักษะและกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอัน 

พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๒.๒  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการซ่อมเสริมผู้เรียนให้พัฒนาความรู้ ความสามารถและทักษะได้เต็มตามศักยภาพ 
  ๒.๓  เพื่อใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับให้แก่ตัวนักเรียนเองว่าบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้เพียงใด 
  ๒.๔ เพื ่อใช้เป็นข้อมูลในการสรุปผลการเรียนรู ้และเปรียบเทียบถึงระดับพัฒนาการของการเรียนรู้  

       ๒.๕ เพื่อให้คณะครูได้มีเอกสาร หลักฐานในการวัดผลและประเมินผลและแสดงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนไป
ในทิศทางเดียวกัน 

3.เป้าหมาย  
 3.1เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครูทุกคนมีเครื่องมือในการวินิจฉัยความรู้ความสามารถ ทักษะกระบวนการ เจตคต ิ
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๓.๑.๒  ครูทุกคนมีหลักฐานแสดงข้อมูลในการสรุปผลการเรียนรู้ การเปรียบเทียบถึงระดับ 
พัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 

๓.๑.๓  ครูทุกคนมีเอกสารผลการเรียนรู้ของผู้เรียนในรูปแบบเดียวกัน 
๓.๑.๔  นักเรียนทุกคนได้รับหลักฐานที่แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ ตามที่มาตรฐานการเรียนรู้กำหนด 
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 3.2เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ สถานศึกษามีเครื่องมือให้คณะครูใช้ในการวินิจฉัยความรู้ความสามารถ 

ทักษะกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๓.๒.๒  สถานศึกษามีเอกสาร,แบบพิมพ์ให้คณะครูใช้บันทึกข้อมูลในการสรุปผลการเรียนรู้  

การเปรียบเทียบถึงระดับพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓.๒.3  สถานศึกษามีเอกสาร,แบบพิมพ์ที่แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ ทั้งด้านความรู้ ทักษะและ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน 

4.กิจกรรมสำคัญ  

 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.เสนอโครงการ           
                             

ตุลาคม 68 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต 

๒.ประชุมชี้แจง               
               

ตุลาคม 68 ผู้บริหาร 

๓.แต่งตั้งคณะดำเนินงาน       
                                   

ตุลาคม 68 ผู้บริหาร 

๔.ดำเนินงานตามแผน ตุลาคม 68- กันยายน 69 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิตและ
คณะครู 

๕.นิเทศ ติดตามประเมินผล 
 

ตุลาคม 68 – กันยายน 69 ผู้บริหาร 

๖  สรุปรายงานผล 
 

กันยายน 69 นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต 

 

5.งบประมาณ    .......20,000......  บาท  

 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  
 

20,000 
............... 

 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

 
............... 

 

รวม 20,000 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ 20,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑. จัดซื้อ ปพ  ๒0,๐๐๐ - - ๒0,๐๐๐ 

รวมงบประมาณ ๒0,๐๐๐ - - ๒0,๐๐๐ 
 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. ครูมีเครื่องมือ วินิจฉัยความรู้ความสามารถ 
ทักษะกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๒. มีเอกสาร,แบบพิมพ์ที ่แสดงข้อมูลในการ
สรุปผลการเรียนรู้ ของผู้เรียน 
๓. ผู ้เรียนได้รับเอกสารหรือแบบพิมพ์ที ่แสดง
ข้อมูลผลการเรียนรู้ ของผู้เรียน 

๑. สอบถาม,สำรวจ 
 
๒. สอบถาม,สำรวจ 
 
๓.  สอบถาม,สำรวจ 
 

๑.   แบบสอบถาม,แบบ
สำรวจ 
๒ .  แบบสอบถาม , แบบ
สำรวจ 
 

๓ . แ บ บ ส อ บ ถ า ม , แ บ บ
สำรวจ 

 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.๑ ครูมีเครื่องมือ วินิจฉัยความรู้ความสามารถ ทักษะกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
7.2 ครูมีเอกสาร,แบบพิมพ์ที่แสดงข้อมูลในการสรุปผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
7.3 ผู้เรียนได้รับเอกสาร,แบบพิมพ์ที่แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของตนเอง 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฉัตรตรา ชื่นชูจิต) 
คร ูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวิโรจน์ รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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13.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายวินัย  คำทิพย์  โทรศัพท์  0895419638 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  1  ตุลาคม  2568  -  30 กันยายน 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ได้พระราชทานไว้ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ของประเทศอย่างยั่งยืน โดยเน้นให้ประชาชนดำรงชีวิตด้วยความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภู มิคุ้มกันในตัวเอง 
ทั้งในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ   ในปัจจุบัน เด็กและเยาวชนควรได้รับการปลูกฝังแนวคิด
และการปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตั้งแต่เยาว์วัย เพื่อให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณธรรม  รู้จัก
พอประมาณ ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า และสามารถนำแนวคิดนี้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จึงเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ รู้จักวางแผนชีวิตอย่างพอเพียง และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้สู่ครอบครัวและชุมชนได้อย่างแท้จริง 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2.3  เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม รู้จักความพอประมาณ และการใช้ทรัพยากรอย่าง   
       คุ้มค่า 
2.4  เพ่ือส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

                1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
         2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมข้ึน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
     1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงได้จริง  และมีจิตสำนึกเป็นผู้มีคุณธรรม     
         รู้จักความพอประมาณ และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
     2. โรงเรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 
 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

และคณะครู 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
4. ดำเนินกิจกรรม 
   - การปลูกพืชผักสวนครัวและสมุนไพร 
   - สมุดบัญชีรายรับ–รายจ่ายของฉัน 
   - เยี่ยมชมศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 
   - โครงงานเศรษฐกิจพอเพียง 

พฤศจิกายน 2568 

- สิงหาคม 2569 

นายวินัย  คำทิพย์ 
และคณะครู 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

กันยายน 2569 นางวิชชุดา  สุขสันต์ 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

กันยายน 2569 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
5. งบประมาณ 10,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

4. ค่าจัดการเรียนการสอน  
4.1. ก่อนประถม  
4.2. ประถมศึกษา  
4.3. มัธยมศึกษา  

10,000  บาท 
........-....... 
........-....... 
........-....... 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.1. ก่อนประถม  
5.2. ประถมศึกษา  
5.3. มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
........-....... 

6. อ่ืนๆ ....................................... ........-....... 

รวม   10,000  บาท 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสดุ 10,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม/รายละเอียด  

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ - - - - 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

4. ดำเนินกิจกรรม 
การปลูกพืชผักสวนครัวและสมุนไพร 
  - ค่าวัสดุอุปกรณ์การเกษตร ,เมล็ดพันธุ์ผัก,ปุ๋ย    
สมุดบัญชีรายรับ–รายจ่ายของฉัน 
  - ค่าเอกสารจัดทำสมุดบัญชีรายรับ–รายจ่าย 
    กระดาษ,หมึกปริ้นเตอร์ 
โครงงานเศรษฐกิจพอเพียง 
  - ฟิวเจอร์บอร์ดโครงงาน 3 พับ 
  - กระดาษและวัสดุอุปกรณ์ 

 
8,000 

 
 

1,000 
 

1,000 

 
- 

 
- 

 
8,000 

 
 

1,000 
 

1,000 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเร ียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 10,000   - - 10,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การวัดประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
80 เข้าร่วมกิจกรรม 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู ้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมข้ึน 

การสังเกตและบันทึกผล
การเรียนรู้ของนักเรียน 

แบบการสังเกตและบันทึกผลการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงได้จริง  และมีจิตสำนึกเป็นผู้มีคุณธรรม     

รู้จักความพอประมาณ และการใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า 

-การประเมินพฤติกรรมการ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-การประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเมินพฤติกรรมการ
ปฏ ิบ ัต ิ ตนตามหล ักปร ั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 



๙๖ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
2.  นักเรียน ครู และชุมชนเกิดความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
3.  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความรับผิดชอบต่อ   
    ส่วนรวม 
4. โรงเรียนบ้านห้วยผักไลมีแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงเป็นรูปธรรม 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายวินัย  คำทิพย์) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 

   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายวิโรจน์  รอดมา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

14.โครงการ   ส่งเสริมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี กีฬา 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้าง      
                                                      ขีดความสามารถในการแข่งขัน 

            กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที ่๒  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ 
    ประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที ่๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
    เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

   กลยุทธ์โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
     ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน   
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางพัชรนันท์  โม่งแสวง และคณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่  ( / )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖๘ ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๙ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านห้วยผักไลได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬาเพื่อให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านสุนทรียภาพและความแข็งแรงของร่างกาย และให้สอดคล้องกับการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาและเป็นนวัตกรรมทางการศึกษาทางเลือกให้นักเรียนมีความสามารถพิเศษที่สามารถใช้ใน
การประกอบอาชีพในอนาคตได้ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
๒.  วัตถุประสงค ์
 ๒.๑  เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 

๒.๒  เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
          ๒.๓  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพทางกายที่ดี 

๒.๔  เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนรู้รัก สามัคคี รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ 
  ๓.๑.๑   นักเรียนร่วมกิจกรรมประกวดด้านศิลปะ ในวันสำคัญ ร้อยละ ๘๐ 
  ๓.๑.๒ นักเรียนร่วมกิจกรรมกีฬาภายในและนอกสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 
  ๓.๑.๓  นักเรียนร่วมกิจกรรมร้องเพลงและแสดงในวันสำคัญร้อยละ  ๘๐ 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนร่วมกิจกรรมประกวดด้านศิลปะ ในวันสำคัญ ร้อยละ ๘๐ 

  ๓.๒.๒  นักเรียนร่วมกิจกรรมกีฬาภายในและนอกสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 
  ๓.๒.๓  นักเรียนร่วมกิจกรรมร้องเพลงและแสดงในวันสำคัญร้อยละ  ๘๐ 
 



๙๘ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.เสนอโครงการ                  
                      

ตุลาคม 6๘ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๒.ประชุมชี้แจง                    
          

ตุลาคม 6๘ ผู้บริหาร 

๓.แต่งตั้งคณะดำเนินงาน            
                              

ตุลาคม 6๘ ผู้บริหาร 

๔.ดำเนินงานตามแผน ตุลาคม 6๘- กันยายน 6๙ นางพ ัชรน ันท ์   โม ่ งแสวง   
และคณะครู 

๕.นิเทศ ติดตามประเมินผล 
 

ตุลาคม 6๘ – กันยายน 6๙ ผู้บริหาร 

๖  สรุปรายงานผล 
 

กันยายน 6๙ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

 
๕. งบประมาณ   25,000  บาทถ้วน 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
ปี ๒๕๖๙ 

๑.  ค่าจัดการเรียนการสอน 
 
 

25,000 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 

- 

รวม 
 

25,000 

 
แยกเป็น 
 - ค่าตอบแทน     บาท 
 -   ค่าใช้สอย     บาท 

- ค่าวัสดุ           25,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๙ 

 
 

 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 
 

กิจกรรม /)ตามกิจกรรมข้อ ๔(รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. อุปกรณ์เครื่องดนตรีวงดุริยางค์ 
-หนังกลองใหญ่ ขนาด 26 นิ้ว 
- หนังกลองขนาด 14 นิ้ว 
-ไม้ตีกลอง /ไม้ตีเบลไลล่า 
- สายคล้องกลองและสายคล้องเบลไลล่า 
-สายเป่าเมโลเดียน 
 

13,000   13,000 

2. อุปกรณ์ กีฬา  
- วอลเลย์บอล 
- ฟุตบอล 
- ตะกร้อ 
- สีน้ำมัน ทาเส้นแบ่งเขตสนามกีฬาวอลเลย์บอล/
ตะกร้อ 
 

10,000   10,000 

3. อุปกรณ์ด้านศิลปะ  
- สีไม้  สีเทียน สีชอล์ค สีโปสเตอร์ ดินสอ ยางลบ 
กระดาษวาดภาพ  ดินน้ำมัน 
 

2,000   2,000 

รวมงบประมาณ 
 

25,000   25,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
)ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย (  

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐ร่วมกิจกรรมประกวดงานศิลปะ 
ดนตรี กีฬา 
๒.นักเรียนร้อยละ ๙๐ร่วมกิจกรรมกีฬาภายในและนอก
สถานศึกษา 
๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐ของชั ้นเรียนร่วมกิจกรรมร้อง
เพลงและแสดงในวันสำคัญ 

สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 
สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 
สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

แบบสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

แบบสังเกต 

 
 
 



๑๐๐ 

 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนได้พัฒนาตนเองในด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
๒. นักเรียนแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
๓. นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพทางกายท่ีดี 
๔. นักเรียนเป็นคนรู้รัก สามัคคี รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

 
 
 
       (ลงชื่อ)................. ... .............................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางพัชรนันท์  โม่งแสวง) 
               ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
                                   (ลงชื่อ)  ……………………………………..…. ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                   (ลงชื่อ)    ……………………….…………. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                 (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

15.โครงการ           พัฒนาบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง และระบบเครือข่ายที่ใช้ใน          
                               การเรียนการสอน 
ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ.ที ่ 3  ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 

ที่ทันสมัย 
            กลยุทธ์ สพป.พช. ๑ ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                               เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

  กลยุทธ์ รร.  ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                ในศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียน   บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวบุษรา แสงกันยา และคณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
๑. หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล มีคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงตลอดจน
ระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอนอยู่จำนวนหนึ่ง ซึ่งเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เหล่านี้ได้ให้บริการ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ซึ ่งมีอาจมีการชำรุดเสียหายของอุปกรณ์ต่างๆ จึงมีความ
จำเป็นต้องมีการบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอน เพื่อให้มี
สภาพพร้อมใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ โรงเรียนบ้านห้วยผักไลจึงได้จัดตั้งโครงการการพัฒนาบำรุงรักษา
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอน เพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าว  
 
2.วัตถุประสงค ์

๒.๑.  เพื่อบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงและวัสดุอุปกรณ์ระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการ
สอน ให้มีสภาพพร้อมใช้งานและเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนอยู่เสมอ 
 ๒.๒.  เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยผักไล สามารถใช้เครื่องคอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ต่อ
พ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอน ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑.  ด้านปริมาณ 
          มีเครื่องคอมพิวเตอร์ประจำชั้นอนุบาล จำนวน 1 เครื่อง,ประจำชั้น ป.1-ม.3, รวมทั้งสิ้นจำนวน 
9 เครื่อง, คอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน 15 เครื่อง, คอมพิวเตอร์ในงานธุรการโรงเรียน 
จำนวน 1 เครื่อง และอุปกรณ์ต่อพ่วงทุกห้อง (เครื่องปริ๊นเตอร์) ประจำชั้นและประจำห้องต่างๆ ตลอดจนวัสดุ
อุปกรณ์ระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอน ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานทุกห้อง 
  
 



๑๐๒ 

 

          ๓.๒.  ด้านคุณภาพ 
                  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอน ในสภาพพร้อมใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและการดำเนินการ 

5. งบประมาณ 10,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

ปี ๒๕๖๙ 
๑.  ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

10,000 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

- 

รวม 10,000 
 
    แยกเป็น 
 - ค่าตอบแทน -                บาท 
          - ค่าใช้สอย -                                 บาท 
 - ค่าวัสดุ 10,000    บาท 

ใช้งบประมาณดำเนินโครงการ     10,000       บาท  แบ่งเป็นรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 
กิจกรรมและคำชี้แจง 

ใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

(บาท) งบประมาณจำแนกตามการใช้จ่าย แหล่งที่มาของ
งบประมาณ ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

บำรุงรักษาคอมพิวเตอร์อุปกรณ์
ต ่อพ่วงและระบบเคร ือข ่ายที่  
ชำรุดให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

 
10,000 

  
 

 
10,000 เงินอุดหนุนรายหัว 

รวมงบประมาณ 10,000   10,000  

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ประชุมวางแผน ต.ค. 2568 ผู้อำนวยการ 
๒.เสนอโครงการ พ.ย. 2568 นางสาวบุษรา แสงกันยา 
๓.แต่งตั้งกรรมการ พ.ย. 2568 ผู้อำนวยการ 
๔. ดำเนินกิจกรรม 
     - สำรวจเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงและ
ระบบเครือข่ายที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     - บำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง
และระบบเครือข่ายที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

พ.ย.2568 - ก.ย. 2569 
 
   
 

นางสาวบุษรา แสงกันยา 

๕. ติดตามประเมินผล 15 ก.ย. 2569 นางสาวบุษรา แสงกันยา 
๖. สรุปรายงานผล 20 ก.ย. 2569 นางสาวบุษรา แสงกันยา 



๑๐๓ 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

- คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบ
เครือข่ายมีสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

- ประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้
เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ประเมินผลโดยใช้การ สอบถาม/
การสังเกต 

แบบสอบถาม/ แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. คอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอนมีสภาพพร้อมใช้งานและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

2.  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยผักไล สามารถใช้เครื่องคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงตลอดจน
ระบบเครือข่ายที่ใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 
 
 

       (ลงชื่อ).................... .............................ผู้เสนอโครงการ 
                                             ( นางสาวบุษรา แสงกันยา ) 
                  ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
                                   (ลงชื่อ)  ……………………………………..…. ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นางวิชชุดา สุขสันต์) 
                                                    หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
                                   (ลงชื่อ)    ……………………….…………. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายวิโรจน์ รอดมา) 
                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 



๑๐๔ 

 

16.โครงการ   เกณฑ์เด็กนักเรียนเข้าเรียน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่  9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

  กลยุทธ์ สพป. พช.๑ ที่ ๙. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
กลยุทธ์ รร.ที่ ๑  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย 
จากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  เบอร์โทร. 094 - 8920495 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9 
 
1. หลักการและเหตุผล  

เพื่อแก้ปัญหาผู้ปกครองที่ไม่ทราบพระราชบัญญัติประถมศึกษาและระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ย
การส่งเด็กเข้าเรียนในโรงเรียนทำให้ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ควรให้มีการประชุมชี้แจงผู้ปกครองให้เกิดความเข้าใจและ
ปฏิบัติได้ถูกต้องเก่ียวกับเกณฑ์  -  การรับนักเรียน  เข้าเรียนของโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือให้ผู้ปกครองเข้าใจและปฏิบัติตามระเบียบส่งเด็กเข้าเรียนได้ถูกต้อง 
2.2 เพ่ือแก้ปัญหาการส่งเด็กเข้าเรียนให้ลดน้อยลง 
2.3  เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักเรียนได้เรียนครบ ๑๐๐ %   

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  สามารถรับนักเรียนได้ครบ  ๑๐๐% 
3.2 ด้านคุณภาพ 

 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  สามารถรับนักเรียนตามเกณฑ์ได้ครบทุกคน 
 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑.  ประชุมจัดทำโครงการ ธ.ค.๖8 ครอูมรรัตน์ นักระบำ 
๒. เสนอโครงการ ม.ค.๖9 ครอูมรรัตน์ นักระบำ 
๓. ประกาศรับสมัครเด็กเข้าเรียน ม.ค.- มี.ค.๖9 ผู้บริหาร 
๔. รับสมัครเด็กเข้าเรียน ม.ค.- มี.ค.๖9 ครอูมรรัตน์ นักระบำ 
๕. กำหนดวันมอบตัวเด็กเข้าเรียน มี.ค.๖9 ผู้บริหาร 
๖. ประเมินผลและรายงาน เม.ย.๖9 ครอูมรรัตน์ นักระบำ 



๑๐๕ 

 

 
5. งบประมาณ  1,500  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน   1,500 
.............. 

   2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

 
............... 

รวม 1,500 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ         1,500-   บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
เกณฑ์เด็กนักเรียนเข้าเรียน 1,500   1,500 

รวมงบประมาณ 1,500   1,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

สามารถรับนักเร ียนเข้าเร ียนตามเกณฑ์ได้
ถูกต้อง 

ผลจากการรับนักเรียนเป็นไป
ตามเกณฑ์ทางการศึกษา 

แบบรับสมัครนักเรียน 

 



๑๐๖ 

 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 

7.1 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  สามารถรับนักเรียนตามเกณฑ์ได้ครบทุกคน 
 
 
 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ) 
ครโูรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางวิชชุดา  สุขสันต์ 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายวิโรจน์   รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๗ 

 

17. ชื่อโครงการ           โรงเรียนคุณธรรม 
ความสอดคล้อง   สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  ๑ ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระ 

บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ                        
สนองกลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ  
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ ๓ การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมของความเป็น 
ไทยแก่นักเรียน 

โรงเรียน          บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางกัลยาณี  บุญมี และคณะคร ู
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๘ ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

๑. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันประเทศกำลังประสบปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ  การเมืองและสังคมอย่างรุนแรง  ดังจะเห็นได้จาก

กระบวนการพัฒนาประเทศส่วนใหญ่จะมุ่งเน้นไปที่การพัฒนาด้านวัตถุมากกว่าด้านจิตใจ ซึ่งปัญหาต่างๆ เหล่านี้มี
ผลต่อการดำรงชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มอาชีพ  และนับวันยิ่งรุนแรงมากขึ้น  ทำให้รูปแบบของสังคมไทยที่เคย
เป็นสังคมเอื้อเฟื้อต่อกัน  อ่อนน้อมถ่อมตน  รู้รักสามัคคี  และมีวัฒนธรรมที่ดีงาม  เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจาก
ปัญหาที่กดดันทางสังคม  นอกจากนี้ยังมีปัจจัยเสริมอื่น ๆ  อีก  เช่น  การแตกแยกและขาดความอบอุ่นจาก
สถาบันครอบครัว  ความบกพร่องของการจัดการศึกษาเพ่ือปลูกฝังความดีงามให้กับเยาวชนของสถาบันการศึกษา  
การขาดจริยธรรมในการดำรงชีวิต  ขาดจิตสำนึกสาธารณะและการมีจิตอาสาเพื่อสังคม  ทั้งนี้อาจเป็นผลมาจาก
ความไม่รู้  การขาดโอกาสทางการศึกษา  การขาดโอกาสในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเชิงลึก  รวมทั้งความเชื่อและ
ค่านิยมท่ีผิดๆ  ก็เป็นได้  จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องรีบดำเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 
  การศึกษานับว่าเป็นเครื่องมือที่สำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ซึ่งนักวิชาการศึกษาเชื่อว่า
ถ้ามนุษย์ได้รับการศึกษาจะทำให้พวกเขามีความเจริญงอกงามทั้งทางร่างกาย  อารมณ์  สังคมและมติปัญญา  
ดังนั้น  สถานศึกษาจึงเป็นหน่วยงานหลักในการบ่มเพาะเด็กและเยาวชนให้มีพฤติกรรมที่ดีงามทั้งทางด้านพุทธิ
พิสัย  (Cognitive  Domain)  ทักษะพิสัย  (Psychomotor  Domain)  และจิตพิสัย  (Affective  Domain)  
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลางกำหนด  นอกจากนี้ยังต้องจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้องกันด้วย  และต้องไม่ลืมที่จะสอดแทรกและปลูกฝัง
เรื่องคุณธรรม  จริยธรรม  ความดีความงามให้กับเด็กๆ  โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอีก
ด้วย  ทั้งนี้ เพื่อให้เด็กและเยาวชนเหล่านั้นเติบโตขึ้นไปเป็นคนดี  คนเก่ง  และดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  สำนักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต  ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญ
ในการพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่นักเรียน  อีกทั้งยังเป็นการมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียนและผู้
ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องในการปรับปรุง  และพัฒนาโรงเรียนร่วมกับบุคลากรภายในโรงเรียน  จึงได้จัดทำโครงการ  
“โรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน”  ขึ้น  โดยใช้  “โครงงานคุณธรรม  (Moral  
Project / Project  Approach)”  เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ความดีงามจากการปฏิบัติจริง     เพื่อร่วมกัน
พัฒนาโรงเรียนไปสู่ความเป็น  “โรงเรียนคุณธรรม”  ต่อไป 

 



๑๐๘ 

 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑  เพื่อพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนแบบองค์รวมภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วม 

 ๒.๒  เพื ่อสร้างความตระหนักถึงความรู ้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรมด้วยความภูมิใจ  โดยการพัฒนา
กระบวนการคิดเชิงระบบ 
  ๒.๓  เพื่อร่วมกันจัดทำโครงงานคุณธรรม  โดยสร้างเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ความดีความงามจากการ
ลงมือปฏิบัติจริง 
  ๒.๔  เพื่อพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  ในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน  โดยมีเป้าหมายสร้างคนดีสู่สังคม   

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ด้านปริมาณ 
   -  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล    จำนวน  16 คน 
   -  นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ  “โรงเรียนคุณธรรม”  ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1  

   ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  จำนวน  152  คน 
  ๓.๒  ด้านคุณภาพ 
  -  เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการทำโครงงานโรงเรียนคุณธรรม  โดยมีคุณครูเป็นที่ปรึกษา 
  -  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม  จริยธรรม   

   ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  -  เพ่ือให้เกิดโรงเรียนคุณธรรม  โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง   
 
๔. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผน 30 ต.ค.2568 นางกัลยาณี  ญมี 

2.เสนอโครงการ 5 พ.ย.2568 นางกัลยาณี  ญมี 

3.แต่งตั้งกรรมการ 10 พ.ย.2568 นายวิโรจน์  รอดมา 

4.ครูทุกคนช่วยสอนเกี่ยวกับ อัตลักษณ์ของโรงเรียน  
อย่างสม่ำเสมอในห้องเรียน  และนอกห้องเรียนโดย
สัมพันธ์กับวิชาที่สอน 

1  ต .ค .2568 –  30  
ก.ย.2569 

คณะครู 

5.จัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม  โดยมุ่งเน้นการมีส่วน
ร่วมของนักเรียน  ให้แก่นักเรียน 

1  ต .ค .2568 –  30  
ก.ย.2569 

คณะครู 

๖.ประเมินผลและรายงาน 5 ต.ค.2568 นางกัลยาณี  บุญมี 

   

 

 

 



๑๐๙ 

 

5.  งบประมาณ    1,000.  บาท 
 

แหล่งงบประมาณ ปี 2568 ปี 2569 รวม 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

 1,0๐๐. 
..................... 
 

 
 

 1,0๐๐. 
..................... 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     

 
 

 
 

 
 

รวม 1,000  1,0๐๐ 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน   -  บาท 
- ค่าใช้สอย   -  บาท 
- ค่าวัสดุ   1,0๐๐-.   บาท 
- ค่าน้ำมัน      -  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6.  การประเมิน 

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๑. น ักเร ียนเข ้าร ่วมอบรมเชิ ง
ปฏิบัติการ 
๒.นักเรียนมีผลงานนำเสนอภายใน
โรงเรียน  เช่น  โครงงานคุณธรรม   
๓.นักเรียนสามารถดำเนินกิจกรรม
โครงงานคุณธรรมได้ 

สังเกต / การฝึกปฏิบัติ  
 

สังเกต 
 
 

สังเกต /สัมภาษณ์  

แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
แบบสังเกต 
 
 
แบบสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
 

 

 กิจกรรม  งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ น้ำมัน 

วัสดุผลิตสื ่อช่วยสอนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

1,000   1,000  



๑๑๐ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.๑  พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนแบบองค์รวมภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วม 
 7.๒  สร้างความตระหนักถึงความรู้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรมด้วยความภูมิใจ  โดยการพัฒนากระบวนการ
คิดเชิงระบบ 
  7.๓  ร่วมกันจัดทำโครงงานคุณธรรม  โดยสร้างเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ความดีความงามจากการลง
มือปฏิบัติจริง 
  7.๔  พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  ในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน  โดยมีเป้าหมายสร้างคนดีสู่สังคม   
 
 
 
                 (ลงชื่อ).................................................ผู้เสนอโครงการ  
                                                         ( นางกัลยาณี  บุญมี ) 
                             ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

                   
                    (ลงชื่อ)..........................................หวัหน้าฝา่ยวิชาการ 

                                                         ( นางวิชชุดา  สุขสันต์ )                  
        ครูโรงเรียนบ้านห้วยผกัไล 

 
                 
 

                  (ลงชื่อ)  ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

18.โครงการ   ปัจฉิมนิเทศ 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที ่4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ 
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

   กลยุทธ์ รร. ที่ ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
วัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ               นางสาวอมรรัตน์ นักระบำ เบอร์โทร. 094 – 8920495   

และนางสาวสุพัตรา  น้อยชาคำ  เบอร์โทร.   082 - 8834851  
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( /  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8 ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9 
 
1. หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนบ้านห้วยผักไลได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและหลักสูตร
สถานศึกษาโดยเน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ ในทุกๆ ปีการศึกษา จะมีนักเรียนสำเร็จการศึกษาเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา และสถานศึกษาอ่ืน  เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและ
ลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรมสั่งสอนกันมา โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐานทางการ
ศึกษา ให้กับนักเรียนชั้นอนุบาล  ชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๖ และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยมีผู้บริหาร  และคณะครู 
ร่วมสร้างขวัญและกำลังใจอย่างพร้อมเพรียง  
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อจัดพิธีมอบหลักฐานทางการศึกษาให้กับนักเรียน 
2.2  เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
2.3  เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับนักเรียนและเกิดทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 

 
3. เป้าหมาย  

3.1  ด้านปริมาณ 
    3.1.1  นักเรียนทุกชั้น สอบผ่านได้เลื่อนชั้นตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ ๑๐๐ ทุกคน 
      3.1.2  ครูและนักเรียนรวมทั้งบุคลากรในโรงเรียน เข้าร่วมโครงการและมอบหลักฐานทางการ
ศึกษาให้กับนักเรียน ร้อยละ  ๑๐๐ 

 3.2  ด้านคุณภาพ 
        3.2.1  นักเรียนชั้น อนุบาล ป.๖ และ ม.๓  ที่สำเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ
ของตนมากขึ้น และนักเรียนทุกชั้น สอบผ่านได้เลื่อนชั้นทุกคน 
 



๑๑๒ 

 

                     3.2.2  นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อมากขึ้น 
                     3.2.3  นักเรียนตระหนักเห็นคุณค่าตนเองและสถาบันมากขึ้น 

4. กิจกรรมสำคัญ  

 
กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ปัจฉิมนิเทศ    30 มีนาคม 25๖9 นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 
นางสาวสุพัตรา  น้อยชาคำ 

 
5.งบประมาณ    5,000  บาท  
 

แหล่งงบประมาณ ปี 2568 ปี 2569 รวม 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

 5,0๐๐. 
..................... 
 

 
 

 5,0๐๐. 
..................... 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     

 
 

 
 

 
 

รวม 5,000  5,0๐๐ 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ  5,000   บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
- จัดซื้อวัสดุในการจัดสถานที่จัดงานปัจฉิมนิเทศ 5,000     5,000   

รวมงบประมาณ 5,000     5,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 



๑๑๓ 

 

6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่6 และมัธยมศึกษาปีที่3 ได้รับ
สมุดแสดงผลการเรียนทุกคน 
2. นักเรียนมีความสุขมีขวัญและกำลังใจในการที่
จะศึกษาต่อในระดับต่อไป 
  

จำนวนนักเรียนที่ร่วมกิจกรรม 
 
สอบถาม 

แบบลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 
แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
   7.1  นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในด้านการเรียนการศึกษา 

7.2  นักเรียนทุกคนสามารถศึกษาต่อในระดับชั้นต่อไป 
          
 

 (ลงชื่อ)..............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ) 
            ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 
(ลงชื่อ)..............................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                 (นางสาวสุพัตรา   น้อยชาคำ) 
            ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 
 (ลงชื่อ)...............................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ              

                    (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                                       

 
 

       (ลงชื่อ) .............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 



๑๑๔ 

 

 

19. โครงการ              โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
ความสอดคล้อง            นโยบาย  สพฐ. ที 8 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 

วัยเรียนทุกคน 
                                กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  
                                และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

   กลยุทธ์ ร.ร.ที่ 2  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  
                                และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

   จุดเน้น รร. ที ่3 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวฉัตรวิไล   สียา 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  256๘  - 30  กันยายน  256๙ 
 

1.หลักการและเหตุผล  
สภาพความเป็นอยู่ของเด็กนักเรียนประถมศึกษาโดยทั่วไป มักจะดำเนินชีวิตอย่างง่ายๆ  

ไม่มีระเบียบแบบแผน ไม่คำนึงถึงความสะอาด ความปลอดภัย โรคภัยไข้เจ็บ ตลอดจนผู้ปกครองนักเรียนยังขาด
ความรู้ความเข้าใจทางสุขภาพอนามัยอยู่มาก จะเห็นว่านักเรียนมักจะถูกปล่อยปละละเลยในด้านสุขภาพอนามัย
โรงเรียนมีความต้องการให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพดีทั่วหน้า แต่การที่จะทำให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีโดย
ทั่วถึงนั้นไม่ใช้เรื่องง่ายนัก เพราะจะต้องให้บริการทางด้านสุขอนามัยและพัฒนาสุขนิสัยของนักเรียนพร้อมกัน 
และติดตามผลอย่างใกล้ชิด การจัดบริการสุขภาพเป็นวิธีหนึ่งที่จะแก้ปัญหาสุขภาพอนามัยของนักเรียนให้เป็นคน
ที่มีร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และมีสุขนิสัยที่ดี 

2.วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือบริการด้านสุขภาพอนามัยให้นักเรียนอย่างสม่ำเสมอและทันท่วงที 
2. เพ่ือบริการด้านสุขภาพอนามัยในช่องปากให้แก่นักเรียนอย่างทั่วถึง 
3. เพ่ือให้ความรู้ในด้านเป็นผู้บริโภคท่ีรู้ทันสารปนเปื้อนในอาหารชนิดต่างๆ 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงปราศจากโรคและสารเสพติด   

3. เป้าหมาย  

 3.1 ด้านปริมาณ 

  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไลทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่ดี   
3.2  ด้านคุณภาพ   

   1. นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยอย่างสม่ำเสมอและทันท่วงที 
  2. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลและรับบริการด้านทันตสุขภาพและอนามัยใน 

ช่องปากอย่างทั่วถึง 
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  3. นักเรียนทุกคนเลือกบริโภคแต่อาหารที่มีประโยชน์ 
  4. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพแข็งแรงปราศจากโรคและสารเสพติด 
 

๔.กิจกรรมสำคัญ  

 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ พฤศจิกายน  256๘ นางสาวฉัตรวิไล  สียา 

2.ประชุมวางแผน ธันวาคม  256๘ นายวิโรจน์  รอดมา 

3.แต่งตั้งกรรมการ ธันวาคม  256๘ นายวิโรจน์  รอดมา 

4.ดำเนินการตามแผน 

     1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภภาพ 

 

 
 

พฤศจิกายน 256๘ – 
สิงหาคม 256๙ 
 

 
 

นางสาวฉัตรวิไล  สียา 
 
 

7. ติดตามประเมินผล ธันวาคม 256๘ – สิงหาคม 
256๙ 

นางสาวฉัตรวิไล  สียา 

8. สรุปรายงานผล กันยายน  256๙ นางสาวฉัตรวิไล  สียา 

 
๕.งบประมาณ  2,500 บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

2,500  บาท 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  

........-....... 
 

3. อ่ืนๆ ....................................... ........-....... 

รวม   2,500  บาท 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ 2,500. บาท 
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 รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
 - กิจกรรม รู้ทันโรคกับยาสามัญประจำบ้าน 
           - กิจกรรมทันตสุขภาพ 
          -  กิจกรรม  อย.น้อย 
          - กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
          - กิจกรรมวินัยจราจร 
  

   2,500 
 
 
 
 
 
 
 

  2,500 
 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมาณ 
 

2,500   2,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภภาพ  
    - สุขภาพอนามัยของนักเรียนดีขึ้น 
    - นักเรียนมีความรับผิดชอบในการ 
ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง 
    - นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
 
 
 

 
-  ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
-  สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมของ
นักเรียน 
-  การทดสอบสมรรถภาพของ
นักเรียน 
-  ตรวจสอบภาวะโภชนาการ 
 

 
-  แบบรายงานภาวะ
โภชนาการ 
-  แบบสังเกต 
-  แบบรายงานสมรรถภาพ
ของนักเรียน 
-  แบบรายงานภาวะ
โภชนาการ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการบริการด้านสุขภาพอนามัยอย่างสม่ำเสมอและทันท่วงที 
2.  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลและรับบริการด้านทันตสุขภาพและอนามัยในช่องปาก 
อย่างทั่วถึง 
3.  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
4.  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากโรคและสารเสพติด 

       
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                   ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวฉัตรวิไล  สียา) 

  ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

 
          (ลงชื่อ)    ผู้เห็นชอบโครงการ              

                      (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                                 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                                       

 
 

                                      (ลงชื่อ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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20. โครงการ  วันสำคัญ 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบาย 

ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมิอง  
ศีลธรรม 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายสมคิด  สุขโฉม  คณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( /  )   ต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568 ถึง  30  กันยายน  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล  
           เนื่องจากในหนึ่งปี  มีวันสำคัญ  ๆ  ของชาติหลายวัน  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ได้จัดกิจกรรมขึ้นเพื่อให้
คณะครู  ผู้ปกครอง นักเรียน  และบุคคลต่าง  ๆ  ในชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน 

ปัจจุบันภาษาอังกฤษ  มีความสำคัญอย่างมากในการดำรงชีวิต  ไม่ว่าจะเป็นการติดต่อสื่อสาร  ระหว่าง
ประเทศ  การเจรจาติดต่อธุรกิจ  การใช้ในการทำงาน  และการศึกษาในสถานศึกษา 

 
2. วัตถุประสงค ์
    2.1   เพ่ือให้ชุมชนเห็นความสำคัญของวันสำคัญ 
    2.2   เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและโรงเรียน 
 
3. เป้าหมาย  
๓.๑  ด้านปริมาณ 
       ๓.๑.๑  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ทั้งหมดทุกคน  ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
       ๓.๑.๒  ผู้ปกครองของนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
๓.๒ ด้านคุณภาพ 
       ๓.๒.๑  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล   ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
       ๓.๒.๒  ผู้ปกครองของนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล   ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ 1-10 พ.ย..68 นายสมคิด  สุขโฉม 
2.ประชุมชี้แจง 1-10 พ.ย..68 ผู้บริหารและคณะครู 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 1-10 พ.ย..67 ผู้บริหารและคณะครู 
4. ดำเนินงานตามกิจกรรม 20  พ.ย.67  
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       1. กิจกรรมวันสำคัญ 
          1.1. กิจกรรมวันพ่อ 
          1.2.  กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
          1.3.  กิจกรรมวันปีใหม่และวันเด็ก 
          1.4.  กิจกรรมวันไหว้ครู 
         1.5.  กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
         1.6.  กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
         1.7  กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
         1.8.  กิจกรรมวันภาษาไทย 
         1.9.  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ   

30 ก.ย.68 นายสมคิด  สุขโฉม 
และคณะคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ติดตามประเมินผล 30  ก.ย.68 นายสมคิด   สุขโฉม 
6. สรุปรายงานผล 30 ก.ย. 68 นายสมคิด   สุขโฉม 

 
5. งบประมาณ  25,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน    25,000 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 

 

รวม 25,000 
   

แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน ..............   บาท 
  ค่าใช้สอย ..............   บาท 
  ค่าวัสดุ   25,000            บาท 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
4. ดำเนินงานตามกิจกรรม 
       1. กิจกรรมวันสำคัญ 
          1.1. กิจกรรมวันพ่อ 
          1.2.  กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
          1.3.  กิจกรรมวันปีใหม่และวันเด็ก 
          1.4.  กิจกรรมวันไหว้ครู 
         1.5.  กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

- 
25,000 

 
 
 
 

- - - 
25,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
         1.6.  กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
         1.7  กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
         1.8.  กิจกรรมวันภาษาไทย 
         1.9.  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ    
 

 
 
 
 

 
 
 

รวมงบประมาณ 25,000 - - 25,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6.การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
 

แบบสังเกต แบบบันทึกการสังเกต 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
              -  ผู้ปกครองและนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

             (ลงชื่อ)                                       ผู้เสนอโครงการ 
           ( นายสมคิด สุขโฉม ) 
       ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

        (ลงชื่อ)                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
               ( นางวิชชุดา สุขสันต์ ) 
                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
     (ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นายวิโรจน์ รอดมา) 
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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21.โครงการ  โรงเรียนวิธีพุทธ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.. ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
                               ทุกรูปแบบ 

                         กลยุทธ์ สพป. ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย 
 จากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน                     บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางวันทนา ท้าวเงิน และคณะครู โทรศัพท์ ๐๙๕๖๔๑๐๔๔๑ 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๘  -  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๙ 
 

๑. หลักการและเหตุผล  
กระทรวงศึกษาธิการ   มีนโยบายให้โรงเรียนในสังกัดได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนโดยการปลูกฝัง

ด้านคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติตนของครูและนักเรียนให้เป็นไปตามวิถีแห่งพุทธ รวมถึงการนำหลักธรรม
ในพุทธศาสนาหรือองค์ความรู้ที่เป็นคำสอนของพระพุทธเจ้ามาใช้กับการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดผลสำเร็จ
ตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๒ ที่ต้องการให้เด็กเป็น “คนดี  คนเก่ง  
และมีความสุข” ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยผักไลจึงจัดทำโครงการ วิถีพุทธในโรงเรียน ”ขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักไตรสิกขาอย่างบูรณาการ  ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติตนได้ถูกต้องเหมาะสม โดยผ่าน
กระบวนการทางวัฒนธรรมแสวงปัญญาและมีวัฒนธรรมเมตตาเป็นฐานการดำเนินชีวิต 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเป็นองค์รวมสู่ชีวิตที่สมบูรณ์อย่างชัดเจน 
๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนเป็นบุคคลที่น่าชื่นชม  เป็นความหวังของสังคมได้ 
๒.๓  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีประโยชน์  ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
๒.๔  เพ่ือให้บุคลากรและผู้ปกครองร่วมกิจกรรมพัฒนาอย่างปิติสุข  และได้พัฒนาชีวิตที่ดีงามร่วมกัน 
๒.๕  เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อสังคม เป็นพลังสำคัญต่อการพัฒนาสังคมให้ดีงามยิ่งขึ้น  

๓. เป้าหมาย  
๓.๑ นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้  ได้พัฒนาการปฏิบัติตนโดยผ่านกระบวนการทางวัฒนธรรม  
       แสวงหา  ปัญญา  มีความเมตตาเป็นฐานแห่งการดำเนินชีวิต 

          ๓.๒ นักเรียนทุกคนเข้าใจชีวิตที่แท้จริงและสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

 



๑๒๒ 

 

๔.กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอโครงการ ตุลาคม ๒๕๖๘ นางวันทนา  
     ๒. ประชุมวางแผน ตุลาคม  ๒๕๖๘ ผู้บริหาร 
     ๓. แต่งตั้งกรรมการ ตุลาคม  ๒๕๖๘ ผู้บริหาร 
     ๔.ดำเนินการตามแผน 

- อบรมคุณธรรมประจำสัปดาห์ 
 
พฤศจิกายน ๒๕๖๘ – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 
 

 
กรรมการ 

     ๕. นิเทศติดตามและประเมินผล มีนาคม  ๒๕๖๙ นางวันทนา 
 

๕.  งบประมาณ   5๐๐ บาท  

 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

๑ ค่าจัดการเรียนการสอน      
5๐๐ 

๒ ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
 

 

รวม 5๐๐ 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............   บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสดุ 5๐๐      บาท 

 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ ๔) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมประจำ
สัปดาห์ 

 

5๐๐   5๐๐ 

รวมงบประมาณ 5๐๐   5๐๐ 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 



๑๒๓ 

 

4. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. นักเรียนทุกคนมีความรู้เรื่องคุณธรรม
จริยธรรมและปฏิบัติได้ถูกต้อง  
๒.  นักเรียนทุกคนเข้าใจชีวิตที่แท้จริงและ
สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

การสังเกต 
 
การทดสอบ 

แบบบันทึกการสังเกต 
 
แบบทดสอบ 

                                                
                                               
 

   (ลงชื่อ)                                     ผู้เสนอโครงการ  
              (นางวันทนา ท้าวเงิน) 

ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

          (ลงชื่อ)      ผู้เห็นชอบโครงการ               
                      (นางวิชุดา สุขสันต์) 
                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ    
 
                                    

                (ลงชื่อ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายวิโรจน์ รอดมา) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 

 

22.โครงการ  สุขาน่าใช้ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.. ที่  8 เสริมสรา้งความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา 
กลยุทธ์ สพป. ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ 
                         ปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่  1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย 
                     จากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ โทรศัพท์ 082-8834851 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2568  ถึง 30  กันยายน  2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้จัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตลอดจนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ ตามเป้าหมายของหลักสูตร  การใช้ห้องส้วมก็เป็นส่วนหนึ่งที่บ่งบอกถึง
สุขอนามัยของผู้ใช้ แต่เนื่องด้วย ส้วมของโรงเรียนที่มีอยู่นั้น มีอายุการใช้งานมานานและชำรุดทรุดโทรมไม่สะอาด จึง
ได้จัดทำโครงการสุขาน่าใช้เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม ตกแต่ง ตลอดจนจัดหาอุปกรณ์ในการทำความสะอาดส้วม  เพื่อให้
นักเรียนได้ใช้ส้วมที่สะอาดเพียงพอและปลอดภัยตามมาตรฐานส้วมสาธารณะของกระทรวงสาธารณสุข และรู้จักการใช้
ห้องส้วมอย่างถูกต้องตามหลักอนามัยที่ดี 

2.วัตถุประสงค์ 

3.2 เพ่ือให้นักเรียนมีส้วมที่สะอาดตามมาตรฐานส้วมสาธารณะของกระทรวงสาธารณสุข 
3.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้ห้องส้วมได้อย่างถูกต้องตามหลักอนามัย 
3.4 เพ่ือให้นักเรียนมีลักษณะนิสัยค้นคว้าศึกษาหาความรู้ 

3.เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1. มีส้วมที่สะอาดเพียงพอ ปลอดภัยตามมาตรฐานส้วมสาธารณะของกระทรวงสาธารณสุข    

จำนวน 14 ห้อง 
  2. นักเรียนทุกคนรู้จักใช้ห้องส้วมได้อย่างถูกต้องตามหลักสุขลักษณะอนามัย  
  3. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะนิสัยค้นคว้าศึกษาหาความรู้ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องส้วม 
  2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
  3. นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัยค้นคว้าศึกษาหาความรู้ 
 
 
 



๑๒๕ 

 

4.กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

9. เสนอโครงการ พฤศจิกายน 2568 นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ 
10. ประชุมชี้แจง ธันวาคม 2568 นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ 
11. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ธันวาคม 2568 นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ 
12. ดำเนินงานตามกิจกรรม 

4.1 อบรมการใช้ห้องส้วมอย่างถูก
สุขลักษณะอนามัยที่ดี 
4.2 ปรับปรุง ซ่อมแซม ตกแต่ง และจัดหา
อุปกรณ์ทำความสะอาดห้องส้วม 

ธ ันวาคม 2568– 
สิงหาคม 2569 

นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ
และคณะครู 

13. ติดตามประเมินผล สิงหาคม  2569 นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ 
14. สรุปรายงานผล กันยายน  2569 นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ 

 

5.งบประมาณ    5,000  บาท  

 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน   5,000   

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
- 

รวม 5,000  . 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ ..............                                5,000    บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
- อบรมการใช้ห้องส้วมอย่างถูกสุขลักษณะ

อนามัยที่ดี 
- -ปรับปรุง ซ่อมแซม ตกแต่ง และจัดหาอุปกรณ์

ทำความสะอาดห้องส้วม 

 
 

5,000   

   
 

5,000   

รวมงบประมาณ 5,000     5,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 



๑๒๖ 

 

6.การประเมินผล  

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. มีส้วมที่สะอาดตามมาตรฐานส้วมสาธารณะ
ของกระทรวงสาธารณสุข 
๒.นักเรียนรู้จักใช้ห้องส้วมได้อย่างถูกต้องตาม
หลักอนามัย 
๓. นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัยค้นคว้าศึกษาหา
ความรู้ 

๑. ประเมินส้วมตามเกณฑ์
มาตรฐานของส้วมสาธารณะ 
๒. การสังเกต 
 
๓. ตรวจชิ้นงาน 

๑.แบบประเม ินส ้วมตาม
เกณฑ์มาตรฐานของส ้วม
สาธารณะ 
๒.   แบบสังเกต 
๓. แบบตรวจชิ้นงาน 

 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
 7.1 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.2 มีส้วมที่สะอาดตามเกณฑ์มาตรฐานของส้วมสาธารณะ 
 7.3 นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการใช้ห้องส้วม 
 7.4 นักเรียนมีลักษณะนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวสุพัตรา น้อยชาคำ) 
ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวิชชุดา สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวิโรจน์ รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 



๑๒๗ 

 

23.โครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
นโยบายสพฐ.   ข้อที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 

ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
กลยุทธ์ สพป.พช. 1 ที ่1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
วัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์โรงเรียนที่ 2  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางพัชรนันท์  โม่งแสวง และคณะครู  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕6๙ 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

เนื ่องจากประเทศไทยมีรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยทางโรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงจัดให้มีการเลือกตั้งประธานนักเรียนและ
คณะกรรมการนักเรียนขึ้นเพื่อฝึกให้นักเรียนเข้าใจขั้นตอนการเลือกตั้งอันเป็นพื้นฐานในระบอบประชาธิปไตย  มี
ภาวการณ์เป็นผู้นำ เพ่ือดำเนินกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องและปฏิบัติหน้าที่การเป็นผู้นำสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมที่
จะพัฒนาโรงเรียนให้มีความเจริญยิ่งขึ้นอีกท้ังเพ่ือในอนาคตต่อไปจะได้ปฏิบัติตัวได้ถูกต้องเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ
บ้านเมือง และเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชนและสังคมสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๒.  วัตถุประสงค ์
๒.๑  เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี เป็นที่ยอมรับของสมาชิกในกลุ่ม 
๒.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น และรู้จักสิทธิหน้าที่อันชอบธรรม 
๒.๓  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ด้านปริมาณ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนทุกคนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนสามารถเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มได้ 
๓.๒.๒ นักเรียนสามารถปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน ชุมชน และกฎหมายได้ ร้อยละ 95 
๓.๒.๓ นักเรียนมีความสำนึกรับผิดชอบ กล้าแสดงออกตามวิถีทางประชาธิปไตย 
 
 

 
 
 
 



๑๒๘ 

 

๔.  กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมวางแผน   ต.ค. ๒๕๖๘ ผู้อำนวยการ 

๒.เสนอโครงการต่อผู้บริหาร  ต.ค. ๒๕๖๘ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๓.แต่งตั้งกรรมการดำเนินงาน  ต.ค. ๒๕๖๘ ผู้อำนวยการ 

๔. ดำเนินการตามแผน 
     ๔.๑ กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียนและ
คัดเลือกคณะกรรมการบริหารงาน 
     ๔.๒ กิจกรรมประชาธิปไตยในห้องเรียน 
       -   การเล ือกห ัวหน ้าห ้องและแบ ่ งหน ้าที่
รับผิดชอบการทำความสะอาดห้องเรียน 
     ๔.๓  กิจกรรมรับผิดชอบบริเวณท่ีทำความสะอาด     
        - การแบ่งกลุ ่มรับผิดชอบดูแลความสะอาด    
แต่ละพ้ืนที่ภายในโรงเรียน 
     4.4  กิจกรรมชมรม GEN Z โรงเรียนบ้านห้วย
ผักไล 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
คณะครู ร.ร.บ้านห้วยผักไล 

๕. ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน ตลอดปีการศึกษา นางพัชรนันท์  โม่งแสวงและ
คณะคร ู

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๙ นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

 
๕. งบประมาณ   6,000-  บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  
๑. ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

6,000- 
- 

๒.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

- 

๓. อ่ืนๆ - 
รวม 6,000.- 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   -  บาท 
- ค่าใช้สอย   -  บาท 
- ค่าวัสดุ   6,000.- บาท 

 
 
 



๑๒๙ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
วัดผล 

๑. นักเรียนสามารถเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มได้ 
๒. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน 
ชุมชน และกฎหมายได้ ร้อยละ ๙๕ 
๓.นักเรียนมีความสำนึกรับผิดชอบกล้าแสดงออกตาม
วิถีทางประชาธิปไตย 

-สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 
-สอบถาม 

-แบบสังเกต 
 
-แบบสอบถาม 

 

  

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.กิจกรรมการเล ือกตั ้งประธาน
นักเรียนและคัดเลือกคณะกรรมการ
บริหารงาน 
     ๔.๒ กิจกรรมประชาธิปไตยใน
ห้องเรียน 
       -  การเลือกหัวหน้าห้องและ
แบ่งหน้าที ่รับผิดชอบการทำความ
สะอาดห้องเรียน 
     ๔.๓  กิจกรรมรับผิดชอบบริเวณ
ที่ทำความสะอาด     
     4.4  ก ิจกรรมชมรม GEN Z 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
วัสดุที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 

- กระดาษ a4 (80 แกรม) 
- กระดาษเทาขาว 
- กระดาษชาร์ตสีสองหน้า 
- ปากกาเคมี 
- ไม้กวาดดอกหญ้า 
- ไม้กวาดทางมะพร้าว 
- ถังขยะ 
- ที่ตักขยะ 
- น้ำยาถูพ้ืน 
- ไม้ถูพ้ืน 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,500.- 

- - 500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,500.- 

รวม 6,000.- - - 6,000.- 



๑๓๐ 

 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 นักเรียนทุกคนมีความเข้าใจในการดำเนินชีวิตตามแบบประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัวและสังคม 
 
 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
       (นางพัชรนันท์  โม่งแสวง)         
                                   ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                    หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 

 

 

24.โครงการ  โครงการโรงเรียนสีขาว    
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.. ที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา 
                                 กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ 
                                 และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                                 กลยุทธ์ รร.ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย   

 จากภัยทุกรูปแบบ  
โรงเรียน                     บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางวันทนา ท้าวเงิน และคณะครู โทรศัพท์ ๐๙๕๖๔๑๐๔๔๑ 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๙ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 โครงการโรงเรียนสีขาวเป็นนโยบายหลักที่สำคัญและเร่งด่วนของประทรวงศึกษาธิการในการรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สื่อสามกอนาจาร การพนันและการทะเลาะวิวาทในกลุ่มนักเรียนในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เน้นให้มีผลในเชิงปฏิบัติเป็นรูปธรรมให้เห็นเด่นชัด จริงจังและต่อ เนื่อง ดังนั้นเพื่อเป็นการ
สนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้ดำเนินการโครงการโรงเรียนสีขาวอย่าง
ต่อเนื่อง 
๒.  วัตถุประสงค ์
 ๒.๑  เพื่อให้โรงเรียนปลอดจากยาเสพติด สื่อลามกอนาจาร การพนันและการทะเลาะวิวาทต่างๆของ
นักเรียน 

๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
๒.๓  เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมที่ดีงาม 
๒.๔  เพ่ือให้โรงเรียนเป็นที่หวังและท่ีพ่ึงของชุมชน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ ด้านปริมาณ 

๓.๑.๑ ครู นักเรียนและพนักงานบริการในโรงเรียนบ้านห้วยผักไลอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ ร่วม
กิจกรรมในโรงเรียนสีขาวในวันสำคัญ 

๓.๑.๒  นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการตรวจปัสสาวะหาสารเสพติดอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้งทุกคน 
๓.๑.๓  ห้องเรียนทุกชั้นเรียนเป็นห้องเรียนสีขาว 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 
๓.๒.๑  โรงเรียนบ้านห้วยผักไลเป็นโรงเรียนสีขาว 
 



๑๓๒ 

 

 

๔.  กิจกรรมสำคัญ 
 

กิจกรรม 
 

วันเดือนปีที่ดำเนินการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

๔.๑. ประชุมชี้แจง 
๔.๒. เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
๔.๓. แต่งตั้งคณะทำงาน 
๔.๔ กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
      -ก ิจกรรมเด ินรณรงค ์ในวัน
สำคัญ 
      -กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
      -กิจกรรมวันต้านยาเสพติดโลก 
      -กิจกรรมชมรม Gen Z 
๔.๕ ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
๔.๖ รายงานผลการดำเนินงาน 

 ๑-๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 ๑-๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 ๑๕-๓๐ ตุลาคม-๓๑ สิงหาคม 
๒๕๖๘ 
 ๑ มกราคม-๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๙ 
 
 
 
 ๑-๒๐ กันยายน ๒๕๖๙ 
 
 ๒๑-๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 

ผู้บริหาร 
นางวันทนา ท้าวเงิน 
และคณะครูโรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล 
 

๕. งบประมาณ  ๑,0๐๐  บาท 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทน     บาท 
ค่าใช้สอย     บาท 
ค่าวัสดุ   ๑,๕๐๐   บาท 
 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน 
     ๕.๑.๑ ก่อนประถม 
     ๕.๑.๒ ประถมศึกษา 
     ๕.๑.๓ มัธยมศึกษา 

 
 

๑,0๐๐ 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๕.๒.๑ ก่อนประถม  

๕.๒.๒ ประถมศึกษา  

๕.๒.๓มัธยมศึกษา  

 

6.1 อ่ืน ๆ .............................................  

รวม ๑,0๐๐ 



๑๓๓ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ ๔) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม  ๑,0๐๐ -  ๑,0๐๐ 
รวมงบประมาณ ๑,0๐๐ -  ๑,0๐๐ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
๖.  การประเมิน 

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๖.๑ โรงเรียนปลอดจากสิ่งเสพติด สื่อลามกอนาจาร การ
พนันและการทะเลาะวิวาทต่างๆ ของนักเรียน 
๖.๒ นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี ทั้งร่างกายและจิตใจ 

สัมภาษณ์ 
ตรวจปัสสาวะ 
สังเกตพฤติกรรม 

แบบสัมภาษณ์ 
อุปกรณ์ตรวจ 
แบบสังเกต 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล เป็นโรงเรียนคุณภาพ ปลอดจากสิ่งเสพติด สื่อลามกอนาจาร การพนัน การ
ทะเลาะวิวาท นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีทั้งทางร่างกายและจิตใจ อยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ความสุข 
 

          (ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางวันทนา ท้าเงิน) 
              ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

         
         (ลงชื่อ).................... ................................ผู้เหน็ชอบโครงการ              

                        (นางวิชุดา  สุขสันต์) 
                         หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                                       

 
               

(ลงชื่อ) ............. ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          ( นายวิโรจน์ รอดมา ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 



๑๓๔ 

 

25. ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ.ที่  9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

  กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
                                ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ 
                     ประชากรวัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  และคณะครู  
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 256๘  ถึง 30  กันยายน  256๙ 
................................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดให้โรงเรียนทุกโรงเรียนทั่วประเทศได้จัดทำระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ความช่วยเหลือนักเรียนทุกคนที่มีปัญหา ซึ่งนักเรียนแต่ละคนอาจมีปัญหาที่แตกต่าง
กัน บางคนอาจมีปัญหาหลายปัญหา ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจะบันทึ กข้อมูลด้านต่างๆ ของนักเรียน 
โดยเฉพาะนักเรียนที่มีปัญหาที่ต้องได้รับความช่วยเหลือ จะทำให้ผู้ปฏิบัติรู้ข้อมูลของปัญหาและช่วยเหลือนักเรียน
ได้ถูกปัญหาและถูกต้อง ซึ่งจะทำให้ปัญหาลดลง 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้ครูที่ปรึกษาหรือครูประจำชั้น ให้รู้จักและเข้าใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายชั้นเรียน เป็น
รายบุคคล สามารถคัดกรอง นักเรียนเป็นกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มปัญหาได้ 

2.2.  เพ่ือให้มีแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อ และ
ให้คำปรึกษานักเรียนได ้

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ ด้านปริมาณ 
1. จัดทำข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล คัดกรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มที่มี

ปัญหา ส่งเสริมนักเรียนความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา และ การส่ง
ต่อ  

2. จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
3. เยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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3.2 เชิงคุณภาพ  
1. ครู/ผู ้ปกครองนักเรียนตระหนักถึงความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
2. ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น  
3. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล รู้จักคัดกรองนักเรียน  
4. ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้  
5. ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ 
 

๔.  กิจกรรมสำคัญ 
 

กิจกรรม 
 

วันเดือนปีที่ดำเนินการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

4.๑. เสนอโครงการ 
4.๒. ประชุมวางแผน 
4.๓. แต่งตั้งคณะทำงาน 
4.4 ดำเนินการตามแผน 
      -จัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ,เยี่ยมบ้าน , 
มอบทุนการศึกษา 
๔.5 ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
4.6 รายงานผลการดำเนินงาน 

1-10 ตุลาคม 256๘ 
1-10 ตุลาคม 256๘ 
15-30 ตุลาคม 256๘ 
1 พฤศจิกายน 256๘ – 
30 กันยายน 256๙ 
 
1-20 กันยายน 256๙ 
 
21-30 กันยายน 256๙ 

นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  
ผู้บริหาร 
ผู้บริหาร 
นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  
และคณะครูโรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล 
 
 
นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ 

 

5. งบประมาณ  เงินอุดหนุน 1,000 บาท 

 
 

แหล่งงบประมาณ ปีงบประมาณ 256๙ รวม 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน 1,000 
 

1,000 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

  

  

รวม 1,000 1,000 
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แยกเป็น 

ค่าตอบแทน   -  บาท 
ค่าใช้สอย   -  บาท 
ค่าวัสดุ    1,000   บาท 
ค่าน้ำมัน     บาท 

 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. จัดซื้อวัสดุ ในการจัดทำหลักฐานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  

1,000   1,000 

รวมงบประมาณ 1,000   1,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6.  การประเมิน 

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

6.1 นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา ทุกคนได้รับการเยี่ยม
บ้านจากครู ที่ปรึกษา ครูนำข้อมูลนักเรียนมา ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ 

สัมภาษณ์ 
 

แบบสัมภาษณ์ 
 
 

6.2 ผู้ปกครองนักเรียนที่ร่วมกิจกรรม ทุกคนมีความเข้าใจ
ในแนวปฏิบัติ กฎ ระเบียบ และนโยบายของ ทางโรงเรียน 

สัมภาษณ์ 
 

แบบสัมภาษณ์ 
 
 

6.3  น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านห้วยผ ักไล  ร ับร ู ้  เข ้าใจ 
กฎระเบียบ แนวปฏิบัต ิของ  โรงเร ียนในทุกๆด้านและ
สามารถ นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

สัมภาษณ์ 
สังเกต 
 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา หรือทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูที่ปรึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
และครูที่ปรึกษา ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหา อุปสรรคร่วมกัน นำไปสู่การแก้ปัญหาของนักเรียนที่ถูกต้อง 

2. ผู้ปกครองนักเรียนทุกคนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้เข้ารับการอบรม ได้รับความรู้ด้านวินัย กฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติ

ของงานกิจการนักเรียน และด้านวิชาการ 
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4. ผู้บริหาร คณะครู และผู้ปกครองได้พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการร่วมกันดูแลนักเรียนใน  
ปกครองและร่วมมือกันในการพัฒนาการศึกษาของนักเรียนและโรงเรียน  

5. ครูและนักเร ียน มีปฏ ิส ัมพันธ ์ต ่อก ันเอาใจใส ่ซ ึ ่งก ันและกัน เก ิดความร ักความศร ัทธาต่อ  
สถาบันการศึกษาของตน 

 
 
   
 

       (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  ) 
           ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

         
         (ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ              

                        (นางวิชชุดา  สุขสันต์  ) 
                         หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
 
 
         

          (ลงชื่อ) .................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          ( นายวิโรจน์  รอดมา ) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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26.โครงการ  โรงเรียนสุจริตต้านทุจริตคอรัปชั่น 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว  

ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้  
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายวินัย  คำทิพย์  โทรศัพท์  0895419638 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  1  ตุลาคม  2568  -  30 กันยายน 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้มียุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันการทุจริต ตาม
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาทั้งในระดับโรงเรียนสุจริตและระดับ เขต
พื้นที่การศึกษา โดยกำหนดให้ผู้บริหารครูนักเรียน และบุคลากรทางการศึกษามีส่ วนร่วมในกิจกรรมการ ป้องกัน
และป้องปรามการทุจริต ที่ผ่านกระบวนการพัฒนาระบบงานและวิถีแบบพอเพียง สุจริตรับผิดชอบปลอดอบายมุข
มีการเรียนรู้และจัดการ ความรู้อย่างเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้ได้กำหนดให้มีเขตพื้นที่ การศึกษาสุจริต
ต้นแบบ และเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริตคู่พัฒนา อีกท้ังรัฐบาลได้มีการจัดตั้งศาลอาญาคดีทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 
เพ่ือเป็นมาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ นั้น 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล   ตระหนักถึงความสำคัญของการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย์ 
จึงจัดทำโครงการ “โรงเรียนสุจริตต้านทุจริตคอรัปชั่น” ขึ้น เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมคุณธรรมความโปร่งใส ไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ รวมทั้งสร้างบรรยากาศแห่งความซื่ อสัตย์ใน
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือให้ข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอรัปชั่น และปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย 

2.2  เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต สร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับโทษและผลกระทบของ
การทุจริตให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน 

2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่แสดงถึงความโปร่งใส มีความรับผิดชอบ  และ 
สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยความโปร่งใส 

2.4  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต  ปลูกฝังจิตสำนึก 
และสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
                1. นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านห้วยผักไล จำนวน 152 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
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         2.  นักเรียน ครู และบุคลากร ร้อยละ ๘๐  มีความรู ้ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต  การเผยแพร่
ความรู้ ตระหนักรู้เกี่ยวกับโทษและผลกระทบของการทุจริตคอรัปชั่น 

3.2 ด้านคุณภาพ 
       1. นักเรียนมีจิตสำนึกด้านคุณธรรม  จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์ และมีส่วนร่วมในการป้องกัน
การทุจรติ  มีจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
       2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอรัปชั่น และปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย 
 
4. กิจกรรมสำคัญ  
 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

และคณะครู 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
4. ดำเนินกิจกรรม 
    - กิจกรรม “รณรงค์ต่อต้านการทุจริต” 
    - จัดป้ายนิเทศใหค้วามรู้เรื่องการทุจริตและ   
      ผลกระทบ 
    - การประกวดวาดภาพระบายสี/เรียงความ 
    - กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึก   
      ความซื่อสัตย์ 

พฤศจิกายน 2568 

- สิงหาคม 2569 

นายวินัย  คำทิพย์ 
และคณะครู 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

กันยายน 2569 นางวิชชุดา  สุขสันต์ 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

กันยายน 2569 นายวินัย  คำทิพย์ 

 

5. งบประมาณ  3,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

3,000  บาท 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

........-....... 
 

รวม   3,000  บาท 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสดุ 3,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม/รายละเอียด  

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ - - - - 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

5. ดำเนินกิจกรรม 
กิจกรรม “รณรงค์ต่อต้านการทุจริต” 
  - ค่าวัสดุอุปกรณ์,เอกสาร,ป้ายรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
    และสื่อประชาสัมพันธ์ 
จัดป้ายนิเทศให้ความรู้เรื่องการทุจริตและผลกระทบ 
  - ค่าจัดป้ายนิเทศ, หมึกปริ้นเตอร์,กระดาษ A4 
การประกวดวาดภาพระบายสี/เรียงความ 
  - ค่าของรางวัลกิจกรรมประกวดต่าง ๆ 
  - ค่ากระดาษ A4 

 
1,000 

 
 

1,000 
 

1,000 
 

 
- 
 
 
- 
 
- 

 
- 
 
 
- 

 
- 

 
1,000 

 
 

1,000 
 

1,000 
 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเร ียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 
 

3,000   - - 3,000   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การวัดประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
จำนวน 152 คน เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 
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นักเรียน ครู และบุคลากร ร้อยละ ๘๐  มีความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต  
การเผยแพร่ความรู้ ตระหนักรู้เกี่ยวกับโทษและ
ผลกระทบของการทุจริตคอรัปชั่น 

- การสังเกต 
- ผลการเรียนรู้ของนักเรียน 

- แบบการสังเกต 
- แบบบันทึกผลการเรียนรู ้ของ
นักเรียน 
- ผลงานนักเรียน /ใบงาน 

นักเรียน ร้อยละ 80 มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์ และมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการทุจริต  มีจิตสำนึกและสร้างเครือข่าย
ในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 

- การสังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบส ั ง เกตพฤต ิกรรมของ
นักเรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ความซื่อสัตย์ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียน ครู และบุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต  สามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ตระหนักรู้เก่ียวกับโทษและผลกระทบของการทุจริตคอรัปชั่น 

2.  ข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง ปราศจากการทุจริตคอรัปชั่น  

3.  นักเรียน มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม  จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์ และมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต  
มีจิตสำนึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

4. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่แสดงถึงความโปร่งใส มีความรับผิดชอบ  และสถานศึกษาบริหาร
จัดการด้วยความโปร่งใส 
 

 
 
(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายวินัย  คำทิพย์) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 

   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายวิโรจน์  รอดมา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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27. โครงการ              พัฒนานวัตกรรมตามจุดเน้น      
ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ. ที่ 7 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 

                    กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
 วัยเรียนทุกคน 

                                กลยุทธ์ รร.ที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 
    ทุกคน 
โรงเรียน    บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ                นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  และคณะครู 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘  ถึง ๓๐  กันยายน ๒๕๖๙ 
 

1.หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและหลักสูตร

สถานศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แต่ในยุคปัจจุบันที่วิทยาการต่างๆก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว การจัดการเรียน
การสอนต้องมีการพัฒนาตลอดเวลา นอกจากพัฒนาให้นักเรียนสามารถเรียนต่อในระดับต่อไปและสามารถ
ดำรงชีวิตได้อนย่างมีความสุขแล้วนั้น ปัจจุบันการศึกษายุคใหม่ยังมุ่งเน้นให้นักเรียนพัฒนาคุณภาพเพ่ือเป็นบุคคล
แห่งศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไลจึงได้จัดรูปแบบการเรียนการสอนโดยโครงงานบู รณาการรูปแบบ 3Rs 8Cs และการ
จัดการเรียนการสอนแบบActive Learning เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งศตวรรษที่ 21 เต็มตามศักยภาพ
ของนักเรียน 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนจัดรูปแบบการเรียนการสอนโดยโครงงานบูรณาการรูปแบบ 3Rs 
8Cs และActive Learning 
 2.เพ่ือพัฒนานักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้เป็นบุคคลแห่ง
ศตวรรษท่ี 21  
 3.เพ่ือพัฒนานวัตกรรรมที่สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งศตวรรษท่ี 21 
 
3.เป้าหมาย 

  3.1  ด้านปริมาณ 
      1.นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ
โครงงานบูรณาการรูปแบบ 3Rs 8Cs และรูปแบบ Active Learning ร้อยละ100 
   2.  ครูรวมทั้งบุคลากรในโรงเรียน เข้าร่วมโครงการและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงงาน
บูรณาการรูปแบบ 3Rs 8Cs  และรูปแบบ Active Learning ร้อยละ 100 

3.2  ด้านคุณภาพ 
      1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที ่3  ได้รับการพัฒนาเป็นบุคคล 
แห่งศตวรรษท่ี 21 
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    2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมกันพัฒนานวัตกรรมการการจัดการเรียนโครงงานบูรณาการ
รูปแบบ 3Rs 8Cs และรูปแบบ Active Learning  

 
4.กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ)  
กิจกรรม วัน/เดิอน/ปี ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1.เสนอโครงการต่อท่ีประชุม 
2.อนุมัติโครงการ 
3.ขอจัดตั้งกลุ่ม PLC 
4.ดำเนินการตามข้ันตอน 
 
5.ติดตามประเมินผล 
 
6.รายผลการดำเนินงาน 

พฤศจิกายน 25๖๘ 
พฤศจิกายน 25๖๘ 
พฤศจิกายน 25๖๘ 
ธันวาคม  25๖๘ 
 

กุมภาพันธ์  25๖๙ 
 

กันยายน   25๖๙ 

นางสาวก ัญญาพ ิชญ ์   ธารน้ ำ  
ผู้อำนวยการ 
นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ  คณะ 
PLC โรงเรียน 
บ้านห้วยผักไล 
คณะ PLC โรงเรียน 
บ้านห้วยผักไล 
นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ   

 

5.งบประมาณ 1,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน   1,000  บาท 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ........-....... 

รวม  1,000  บาท 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  - บาท 
- ค่าวัสดุ ..............                                 1,000      บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.กิจกรรมโครงงาน 
- กระดาษบรู๊ฟ 
- ปากกาเคมี 
 

500         500       

2.การเรียนการสอนรูปแบบ Active Learning 
- กระดาษ A4  
 

500   500 

รวมงบประมาณ 1,000       
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6.การประเมินผล  
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้วัด 

1  น ักเร ียนที ่จบการศ ึกษาระดับช ั ้นและ
ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3ได้รับ
การพัฒนาให้เป็นบุคคลแห่งศตวรรษที่ 21 ทุก
คน 
2 ได้นวัตกรรมการพัฒนาให้เป็นบุคคลแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 
 
  

กิจกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
 

รายงานการใช้นวัตกรรม 

แบบประเมินผล/วัดผล 
 

แบบรายงานการใช้
นวัตกรรม 

 

 

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีพัฒนาการในการก้าวเข้าสู่บุคคลแห่งศตวรรษที่ 
21 โดยคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนานวัตกรรม ด้วยกระบวนการ PLC 

 
 
 
 

  (ลงชื่อ)................. ......... .................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ) 
        ครู โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

 (ลงชื่อ)....................... .... ...............................ผู้เหน็ชอบโครงการ              
                    (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ            
   
                          

     (ลงชื่อ) .................... ...... .................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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28. โครงการ              พัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์  

หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
                                กลยุทธ์ รร.ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน            บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางกัลยาณี  บุญมี และคณะครู   
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.หลักการและเหตุผล   
             ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง เพ่ือส่งเสริมเด็กและเยาวชนไทยมีความรู้ความเข้าใจในประวัติศาสตร์ความเป็น
ชาติไทย รักชาติ ศาสนาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และเป็นพลเมืองที่ดีในระบอบประชาธิปไตยมีความ
ปองดองสมานฉันท์ เพื่อสันติสุขในสังคมไทย                

โรงเรียนบ้านหว้ยผักไล  ได้ตระหนักถึงความสำคัญ ในการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย จงึได้จัดทำโครงการ
พัฒนาการเรียนรูประวัติศาสตรช์าติไทยขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค ์
             2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในประวัติศาสตร์ชาติไทย 
             2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
3. เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ  
             3.1.1  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

           3.1.2  นักเรียนทุกคนมีเจตคติที่ดีต่อชาติไทยและสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 
           3.2 เชิงคุณภาพ  

  3.2.1  โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ชาติไทย 
  3.2.2 ส่งเสริมเด็กและเยาวชนไทย ให้มีความรู้ความเข้าใจในประวัติศาสตร์ความเป็นชาติไทย  

        รักชาติ ศาสนาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และเป็นพลเมืองที่ดีในระบอบ 
        ประชาธิปไตยมีความปองดองสมานฉันท์เพ่ือสันติสุขในสังคมไทย 
 
 
 
 



๑๔๖ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

15. ประชุมคณะครู ตุลาคม 2568 ผอ. 
16. จัดทำโครงการ พฤศจิกายน 2568 กัลยาณี 
17. ดำเนินกิจกรรม 

- เรียนรู้ประวัติศาสตร์ทั้งในและนอกสถานที่ 
พฤศจิกายน-มีนาคม 
2569 

กัลยาณี 

18. ประเมินผลและรายงานผล สิงหาคม 2569 กัลยาณี 
   

 

5. งบประมาณ    ........................2,0๐๐.................  บาท  

 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

2,0๐๐ 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

 
- 

รวม ๒,0๐๐ 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............                                             บาท 
- ค่าวัสดุ ..............                                  ๒,0๐๐  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

รายละเอียด 
 

งบ 
ประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

1. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
2. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยนอกสถานที่ 

500 
1,500 

  
1,500 

 

500 
 

 
รวมงบประมาณ 2,000  1,500 500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 



๑๔๗ 

 

6.การประเมินผล  

 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. น ักเร ียนม ีความร ู ้ความเข ้า ใจ ใน
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

2. นักเร ียนมีเจตคติท ี ่ด ีชาต ิไทยและ
พระมหากษัตริย์ไทย 

ทดสอบ 
 
วัดเจตคติ 

แบบทดสอบ 
 
แบบวัดเจตคติ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนมีจิตสำนึก รัก ในความเป็นไทยและรู้บุญคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 

     7.2 นักเรียนมีความรักความสามัคคีอยู่ร่วมกันอย่าสันติสุข 
 
 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางกัลยาณี  บุญมี) 
ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นาวิโรจน์  รอดมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 



๑๔๘ 

 

29.โครงการ  ปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4 ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนา 

ต่อยอดองค์ความรู้ อย่างต่อเนื่อง  
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ   
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย   

                       จากภัยทุกรูปแบบ 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายวินัย  คำทิพย์  โทรศัพท์  0895419638 
ลักษณะโครงการ  ( )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  1  ตุลาคม  2568  -  31 มกราคม 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 

ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งต่อการจัดการศึกษา โรงเรียน
จำเป็นต้องใช้ระบบอินเทอร์เน็ตในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล ตลอดจนการ
ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้ใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตมาเป็น
เวลานาน ส่งผลให้อุปกรณ์เครือข่ายบางส่วนเสื่อมสภาพ สัญญาณอินเทอร์เน็ตไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ ทำให้การ
เรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เช่น DLTV, OBEC Content Center, YouTube เพื่อการศึกษา หรือการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบดิจิทัล ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จึงมีความจำเป็นต้องดำเนินการปรับปรุงและขยายระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกอาคารเรียน เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย สนับสนุนครู
และนักเรียนให้เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือปรับปรุงและขยายระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่ 

2.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้งานอินเทอร์เน็ตสำหรับการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงาน
ของโรงเรียน 

2.3 เพ่ือส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรู้ของครูและนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
                ปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมอาคารเรียน จำนวน 4 จุดหลัก 

3.2  ด้านคณุภาพ 
     1. สัญญาณอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียนมีความเสถียร ครอบคลุมทุกจุดที่ใช้จัดการเรียนการสอน 
     2. ครูและนักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อและแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น และการ

บริหารงานภายในโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
 



๑๔๙ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ  
 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

และคณะครู 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ 

 

ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
4. ดำเนินกิจกรรม 
   - จัดซื ้อจ ัดจ้าง ปรับปรุง ติดตั ้งเครือข่ายระบบ
อินเทอร์เน็ต  จำนวน  4  จุด 

พฤศจิกายน – 
มกราคม 2568 

นายวินัย  คำทิพย์ 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

มกราคม 2569 นางวิชชุดา  สุขสันต์ 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

มกราคม 2569 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
5. งบประมาณ  20,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

20,000  บาท 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

........-....... 
 

รวม   20,000  บาท 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสดุ 20,000  บาท 

 
 
 
 



๑๕๐ 

 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม/รายละเอียด  

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ - - - - 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

4. ดำเนินกิจกรรม 
   - จัดซื้อจัดจ้าง ปรับปรุง ติดต้ังเครือข่ายระบบ
อินเทอร์เน็ต  จำนวน  4  จุด 

 
20,000   

 
- 

 
- 

 
20,000   

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเร ียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 20,000   - - 20,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การวัดประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ปร ับปร ุ งระบบเคร ือข ่ ายอ ิน เทอร ์ เน ็ ต ให้
ครอบคลุมอาคารเรียน จำนวน 4 จุด 

ตรวจรับพัสดุ/อุปกรณ์การ
ติดตั้งได้มาตรฐาน 

ตรวจสอบคุณภาพ ความเสถียร
ของระบบ ความครอบคลุมของ

สัญญาณ 
สัญญาณอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียนมีความ
เสถียร ครอบคลุมทุกจุดที่ใช้จัดการเรียนการสอน 

ทดสอบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียน 

ตรวจสอบคุณภาพ ความเสถียร
ของระบบ ความครอบคลุมของ

สัญญาณ 
ครูและนักเรียน ร้อยละ 80  สามารถเข้าถึงสื่อ
และแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น 
และการบริหารงานภายในโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
 
 



๑๕๑ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของโรงเรียนมีความเสถียรและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ใช้งาน 
2.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลได้สะดวก รวดเร็ว และมี

คุณภาพมากขึ้น 
3.  การจัดการเรียนการสอนผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลมีประสิทธิภาพและน่าสนใจมากยิ่งข้ึน 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายวินัย  คำทิพย์) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 

   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายวิโรจน์  รอดมา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๒ 

 

30. โครงการ   พัฒนาการจัดประสบการณ์สู่ความเป็นเลิศ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.  ที9่ เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา                     

กลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่ 2 ฉลาดรู้ด้านการอ่านเขียยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑น 

   กลยุทธ์ โรงเรียนที่ 3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
      ศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์  โทรศัพท์ 088-5785987 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( ⁄ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8 ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9 
 

1.หลักการและเหตุผล  
        เด็กปฐมวัยทุกคนควรที่จะได้รับการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการ  ตลอดจนการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสมมีความสุข  โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้องค์รวมผ่านการเล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย  ให้เด็กมี
ระเบียบวินัยในตนเองและมีความรับผิดชอบและพัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์ สังคม สติปัญญา คณะครูชั้นปฐมวัย 
จึงได้จัดโครงการเพื่อให้เป็นกิจกรรมหนึ่งที่เพิ่มพูนการพัฒนาการดังกล่าวและยังปลูกฟังความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความ
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย รักโรงเรียนของตนเองและมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานต่อไป 

 

2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมีความสุข 

๒.๒ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 

 

3.เป้าหมาย  

๓.๑ ด้านปริมาณ 

- เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จำนวน 19 คน เรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้ทุกคน 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 

๓.๒.๑ เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมีความสุข 

๓.๒.๒ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 
  



๑๕๓ 

 

5.กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.เสนอโครงการ      ต.ค.๖8 นางอมรรัตน์ 
๒.ประชุมชี้แจง ต.ค.๖8 นางอมรรัตน์ 
๓.ดำเนินงานตามกิจกรรมตามที่กำหนดไว้ 1ต.ค.๖8 - 30ก.ย.๖9 นางอมรรัตน์ 
๔.ติดตาม ประเมินผล มี.ค.๖9 -  ส.ค.๖9 นางอมรรัตน์ 
๕. สรุปรายงานผล 20 ก.ย.๖9 นางอมรรัตน์ 

 

5.งบประมาณ    .....2,000  บาท  

 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน   2,000 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   - 

รวม 2,000 

 
แยกเป็น 

   ค่าตอบแทน ..............   บาท 
   ค่าใช้สอย ..............   บาท 
                             ค่าวัสด ุ    2,000                    บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
 
ค่าวัสดุอุปกรณ์พัฒนาการจัดประสบการณ์สู่ความเป็น
เลิศ 
 

 
2,000 

 

  
 

 
2,000 

 

รวมงบประมาณ 2,000   2,000 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 



๑๕๔ 

 

6.การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. เด็กเรียนรู ้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมี
ความสุข 
๒. เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สังเกตพฤติกรรม 

 -แบบสังเกต 
-แบบสังเกต 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     7.๑ เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้ครบทุกคน 
     7.๒ เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
             ( นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ ) 
                ครูชำนาญการพิเศษ 
 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

                 (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ/รอง ผอ.รร. 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                 (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

 
 



๑๕๕ 

 

31.โครงการ  พัฒนาสิ่งแวดล้อม  
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย   
                                       จากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความ 
                       ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัย   

                                       จากภัยทุกรูปแบบ 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายวินัย  คำทิพย์  โทรศัพท์  0895419638 
ลักษณะโครงการ  (   )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  1  ตุลาคม  2568  -  30  กันยายน 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 

โรงเรียนเป็นสถานที่จัดการเรียนรู้ที ่มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นผู้มีความรู้ 
คุณธรรม และจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนจึงมีผลโดยตรงต่อการเรียนรู้และสุขภาพของนักเรียน 
ครู และบุคลากร การดูแลรักษาความสะอาด ความร่มรื่น และความปลอดภัยในโรงเรียนเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อสร้าง
บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้และส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีให้กับทุกคน จากการสำรวจสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน พบว่ายังมีบางพื้นที่ที่ต้องการการปรับปรุง เช่น การจัดภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น การกำจัดวัชพืช การติดตั้ง
อุปกรณ์ดูแลความปลอดภัย และการรณรงค์ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการรักษาความสะอาด 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จึงได้จัดทำ“โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อม สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย” เพ่ือ
พัฒนาให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น และปลอดภัย ส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและร่วมกันดูแลรักษาโรงเรียนของตนเองอย่างยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย 
2.2  เพ่ือส่งเสริมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้และสุขภาพที่ดีของนักเรียน 
2.3 เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียน ครู และบุคลากร มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาความสะอาดและ 
      สิ่งแวดล้อม 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

                1. นักเรียน ครู และบุคลากร ร้อยละ 80   เข้ารว่มกิจกรรม 
         2.  โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนอย่างน้อย   3 พ้ืนที่  

3.2  ด้านคณุภาพ 
     1. นักเรียน ครู และบุคลากร มีจิตสำนึกและพฤติกรรมที่ดีในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
     2. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้และบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และสุขภาพที่ดีของนักเรียน 
     3. โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัยมากขึ้น 

 



๑๕๖ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ  
 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

และคณะครู 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
4. ดำเนินกิจกรรม 
   - กิจกรรมดูแลรักษาสวนหย่อม สนามกีฬาและ 
     ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
   - จัดทำแปลงดอกไมแ้ละสวนหย่อม 
   - กิจกรรมปรับปรุงทางเดิน ม้านั่งและป้ายเตือนต่างๆ  
   - กิจกรรมการคัดแยกขยะ 

พฤศจิกายน 2568 

- สิงหาคม 2569 

นายวินัย  คำทิพย์ 
และคณะครู 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

กันยายน 2569 นางวิชชุดา  สุขสันต์ 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

กันยายน 2569 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
5. งบประมาณ  20,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

20,000  บาท 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

........-....... 
 

รวม   20,000  บาท 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสดุ 20,000  บาท 

 
 
 



๑๕๗ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รายละเอียด  
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ - - - - 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - 

7. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย      
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

4. ดำเนินกิจกรรม 
กิจกรรมดูแลสวนหย่อม สนามกีฬาและภูมิทัศน์  
  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการกำจัดวัชพืช และตกแต่งต้นไม้ 
  - ค่าน้ำมันใช้สำหรับเครื่องตัดหญ้า 
  - ค่าปุ๋ยคอก,ปุ๋ยเคมี  
จัดทำแปลงดอกไม้และสวนหย่อม 
  - ค่าไมด้อกไม้ประดับ  ดิน ปุ๋ย และอุปกรณ์ปลูก 
กิจกรรมปรับปรุงทางเดิน ม้านั่งและป้ายเตือนต่างๆ 
  -  ค่าสี ปรับปรุงทางเดิน ม้านั่ง  
  -  ค่าแผ่นป้ายรณรงค ์และป้ายเตือนต่างๆ 
กิจกรรมการคัดแยกขยะ 
  - ค่าป้ายนิเทศให้ความรู้การคัดแยกขยะ 
  - ค่าถังคัดแยกขยะ และตะแกรงคัดแยกขวดพลาสติก 
  - วัสดุอุปกรณ์ทำความสะอาด 

 
7,000 

 
 
 

5,000 
 

3,000 
 
 

5,000 
 

 
- 

 
- 

 
7,000 

 
 
 

5,000 
 

3,000 
 
 

5,000 
 

5. ติดตามประเมินผล - - - - 
6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 20,000   - - 20,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การวัดประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

นักเรียน ครู และบุคลากร ร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
การมีส่วนร่วมของนักเรียน 

โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียนอย่างน้อย  3 พ้ืนที่ 

สังเกต,ภาพถ่าย รายงานผลการดำเนินงานและ
ภาพถ่าย 

นักเรียน ครู และบุคลากร มีจิตสำนึกและ
พฤติกรรมที่ดีในการรักษาความสะอาดและ
สิ่งแวดล้อม 

สังเกต,ภาพถ่าย 
การประเมินความพึงพอใจ 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 



๑๕๘ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 
2.  นักเรียนมีความตระหนัก มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและรักษาความสะอาด 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยผักไล มีความรับผิดชอบและภูมิใจในตัวเอง 
4.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และสุขภาพท่ีดีของทุกคนในโรงเรียน 

  
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายวินัย  คำทิพย์) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 

   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายวิโรจน์  รอดมา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๙ 

 

32.โครงการ  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 7 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
                          ในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                          ในศตวรรษที่ 21   

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ และ นายวินัย  คำทิพย์  โทรศัพท ์ 0895419638 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  1  ตุลาคม  2568  -  30 กันยายน 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 

การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเป็นแนวทางสำคัญในการส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยและนักเรียน
ระดับประถมศึกษาเกิดความสนใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รู้จักตั้งคำถามและแสวงหาคำตอบด้วยตนเอง ผ่านการสังเกต 
ทดลอง และลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งจะช่วยปลูกฝังทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การสังเกต การตั้ง 
สมมติฐาน การทดลอง และการสรุปผล ตลอดจนส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
และค้นหาคำตอบด้วยตนเอง นอกจากนี้ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยยังเป็นการสร้างพ้ืนฐานการเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจำวัน ช่วยให้เด็กเกิดเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ 
กล้าคิด กล้าถาม กล้าแสดงออกและมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืน  

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาและปลูกฝังความ
เป็นนักวิทยาศาสตร์น้อยในตัวนักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาเกิดความสนใจและมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิทยาศาสตร์ 

2.2  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ผ่านการสังเกต การทดลอง และการคิดวิเคราะห์ 
2.3  เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
2.4  เพ่ือสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่สนุกสนานและเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการลงมือ 
       ปฏิบัติจริง 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
3.2 ด้านคุณภาพ 
     1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ผ่านการสังเกต การทดลอง และการคิดวิเคราะห์ 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่สนุกสนาน และ     
    นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง 



๑๖๐ 

 

4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 
 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

และคณะครู 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ ตุลาคม 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 

พฤศจิกายน 2568 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
4. ดำเนินกิจกรรม 
   - กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย 
   - กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ   
     ประถมศึกษาปีที่ 1-3 

พฤศจิกายน 2568 

- สิงหาคม 2569 

นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ 
นายวินัย  คำทิพย์ 

 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

กันยายน 2569 นางวิชชุดา  สุขสันต์ 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

กันยายน 2569 นายวินัย  คำทิพย์ 

 
5. งบประมาณ  6,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

6,000 
 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 

........-....... 
 

รวม  6,000  บาท 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ 6,000  บาท 

 
 
 
 
 



๑๖๑ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

 
กิจกรรม/รายละเอียด  

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมคณะครูศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ - - - - 
2. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. ประชุมวางแผนดำเนินงาน ชี้แจง มอบหมาย   แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

4. ดำเนินกิจกรรม 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย 
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์การทดลอง ,กระดาษ A4  
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1-3   
    - ค่าวัสดุอุปกรณ์การทดลอง ,กระดาษ A4 
      หมึกปริ้นเตอร์ 

 
3,000 

 
3,000 

 
 
 

 
- 

 
- 

 
3,000 
3,000 

 
 
 

5. ติดตาม  กำกับ  แก้ปัญหา  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความเร ียบร้อย  ประสบผลสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

- - - - 

6. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู ้อำนวยการ  
ตามลำดับ 

- - - - 

รวมงบประมาณ 6,000   - - 6,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. การวัดประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1-3 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียน ร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ผ่านการสังเกต การทดลอง และการ
คิดวิเคราะห์ 

- การสังเกต 
- บันทึกผลการเรียนรู ้ของ
นักเรียน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่สนุกสนาน 
และนักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง 

-การประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
 
 



๑๖๒ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน 
2.  นักเรียนมีความสนุกสนานและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
3.  นักเรียนเกิดความสนใจ ใฝ่เรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ รู้จักตั้งคำถามและแสวงหาคำตอบด้วยตนเอง   
4.  โรงเรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ที่ส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด กล้าทดลอง และ 
    กล้าแสดงออก 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายวินัย  คำทิพย์) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 

   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายวิโรจน์  รอดมา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 

 

33.โครงการ   การจัดกิจกรรมเรียนรู้ผ่านสื่อภายในห้องเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
ความสอดคล้อง    กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 7  ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ                      
    กลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
     ในศตวรรษท่ี ๒๑  

                      กลยุทธ์ รร.ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสายรุ้ง ต่ายตามบุญ  โทรศัพท์ 093-0021720 
ลักษณะโครงการ (√ )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  
        เด็กปฐมวัยทุกคนควรที่จะได้รับการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการ  ตลอดจนการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสมมีความสุข  โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้องค์รวมผ่านการเล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย  ให้เด็กมี
ระเบียบวินัยในตนเองและมีความรับผิดชอบและพัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์ สังคม สติปัญญา คณะครูชั้นปฐมวัย 
จึงได้จัดโครงการเพื่อให้เป็นกิจกรรมหนึ่งที่เพิ่มพูนการพัฒนาการดังกล่าวและยังปลูกฟังความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความ
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย รักโรงเรียนของตนเองและมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานต่อไป 

2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมีความสุข 

๒.๒ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 

 

3.เป้าหมาย  

๓.๑ ด้านปริมาณ 

 1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จำนวน 19 คน เรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้ทุกคน 

๓.๒ ด้านคุณภาพ 

 ๑. เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมีความสุข 

 ๒. เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ  



๑๖๔ 

 

4 กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑.เสนอโครงการ      ต.ค.๖๘ นางสาวสายรุ้ง 
๒.ประชุมชี้แจง ต.ค.๖๘ นายวิโรจน์  รอดมา 
๓.ดำเนินงานตามกิจกรรมตามที่กำหนดไว้ ๑ ต.ค.๖๘ – ๓๐ก.ย.๖๙ นางสาวสายรุ้ง 
๔.ติดตาม ประเมินผล มี.ค.๖๙ -  ส.ค.๖๙ นางสาวสายรุ้ง 
๕. สรุปรายงานผล ๒๐ ก.ย.๖๙ นางสาวสายรุ้ง 

 

5 งบประมาณ    2,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  

  

2,000 

 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

- 

 

รวม 2,000 

 
แยกเป็น 

   ค่าตอบแทน ..............   บาท 
   ค่าใช้สอย ..............   บาท 
                               ค่าวัสดุ                 2,000        บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
 
ค่าวัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรมเรียนรู้ผ่านสื ่อภายใน
ห้องเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

 
2,000 
 

  
 

 
2,000 

รวมงบประมาณ 2,000   2,000 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 



๑๖๕ 

 

6 การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. เด็กเรียนรู ้ประสบการณ์ต่างๆได้อย่างมี
ความสุข 
๒. เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- สังเกตพฤติกรรม 

 -แบบสังเกต 
-แบบสังเกต 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     7.๑ เด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆได้ครบทุกคน 
     7.๒ เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 
 
 

 
 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

             ( นางสาวสายรุ้ง ต่ายตามบุญ ) 
                          ครูผู้ช่วย 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                                   หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายวิโรจน์  รอดมา) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 



๑๖๖ 

 

34. ชื่อโครงการ  การพัฒนางานธุรการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ความสอดคล้อง   นโยบาย สพฐ.ที่ 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  

รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
  กลยุทธ์ สพป.พช.๑  ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

  กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ   
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8  ถึง ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 
 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระทำข้อมูลสารสนเทศเก่ียวข้องกับงานธุรการมารวม
ไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  ทำให้
ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจัดทำโครงการนี้
ขึ้น 
๒. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลายเอกสาร
หรือหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ
โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพ่ือให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเก่ียวกับวิธีการและการดำเนินการในด้าน
ความปลอดภัยของสถานที่ราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอื่น ๆ  ดำเนินอย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

   3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ 90 
             3.1.3 งานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการและรายงาน  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 
             3.1.4 งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  90 

  3.1.5 สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามกำหนด  ร้อยละ  ๙๐   
 



๑๖๗ 

 

 

 

3.2 เชิงคุณภาพ  
              โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
 
๔. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ประชุมวางแผน ๓๐ ต.ค. ๒๕๖8 นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ 
๒.เสนอโครงการ 19 ธ.ค. 2568 นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ 
๓.แต่งตั้งกรรมการ 25 ธ.ค. 2568 ผอ.วิโรจน์  รอดมา 
๔.จัดซื้อวัสดุงานธุรการ 10 ก.พ. 2569 นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ 
๕.ประเมินผลและรายงาน ๒๐ ก.ย. ๒๕๖9 นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ 
   

 
๕.  งบประมาณ  5,000บาท 

แหล่งงบประมาณ ปี ๒๕๖9 รวม 
๑. ค่าจัดการเรียนการสอน     
 

5,000 
 

5,000 

๒. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

- 
 

- 
 

รวม 5,000 5,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   -  บาท 
- ค่าใช้สอย   -  บาท 
- ค่าวัสดุ   5,000    บาท 
- ค่าน้ำมัน   -  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 กิจกรรม  งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ น้ำมัน 

๑. จัดซื้อวัสดุงานธุรการ 5,000   5,000  
      

รวมงบประมาณ 5,000   5,000  



๑๖๘ 

 

 

๖.  การประเมิน 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
๑.  งานธุรการมีวัสดุเพียงพอ 
๒.  งานธุรการมีระเบียบถูกต้อง 
     ทันเวลา 
 

๑.  สอบถาม 
๒. ประเมินความพึงพอใจ 

๑.  แบบสอบถาม 
๒.  แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ดำเนินงานจัดทำเอกสารข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างมีระเรียบ  ถูกต้อง  ทันเวลา 
 
 
 
 
                                          (ลงชื่อ)................ .................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                         (นางสาวรตัญา  พ่ึงเสือ) 
                             ธุรการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
     

      (ลงชื่อ)................ .................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                         (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                          หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 

 
      (ลงชื่อ) ........... ......................................ผู้อนมัุติโครงการ 
                       (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 

 
 



๑๖๙ 

 

35. โครงการ  โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที ่12. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 

รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้  
   สนองกลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 3   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ ร.ร ที่ ๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ , นางกัลยาณี  บุญมี, นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 
ลักษณะโครงการ     (   )ใหม่   ( / ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๘  – ๓๐ กนัยายน  ๒๕๖๙ 
 
 

๑. หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้โรงเรียนจัดการเรียนการสอน
ให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยต้องอาศัยความร่วมมือของผู้ปกครองนักเรียนในการช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้ความสามารถและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมายของหลักสูตรและสร้างเครือข่ายผู้ปกครองใน
การดูแลช่วยเหลือเรียนโรงเรียน  และเพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้รู้จักกับบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  ตลอดจนเพิ่มพูนความรู้  ประสบการณ์ด้านต่าง  ๆ  เกี่ยวกับกิจกรรมด้านการศึกษาของโรงเรียนจึงได้
จัดทำโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียนขึ้น 

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑. เพื่อสร้างเครือข่ายผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 ๒.๒  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู ผู้ปกครองและนักเรียน 

๒.๓  เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รู้ถึงบทบาทและหน้าที่ 
๒.๔  เพื่อเพ่ิมพูนความรู้  ประสบการณ์ด้านต่าง ๆ  เกี่ยวกับกิจกรรมด้านการศึกษา 
๒.๕  เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ทราบแนวทางและมีส่วนร่วมในการ 

                  พัฒนาการบริหารงานของโรงเรียน 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ด้านปริมาณ 
  - โรงเรียนประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา  ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๓.๒ด้านคุณภาพ 
  - ครู ผู้ปกครองและนักเรียน  และคณะกรรมการสถานศึกษา  มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
  - คณะกรรมการสถานศึกษา  รับรู้บทบาทหน้าที่  มีประสบการณ์  และมีส่วนร่วม 
                       ในการบริหารงานของโรงเรียน 
 
 



๑๗๐ 

 

๔. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๔.๑.  ประชุมชี้แจง ๒๘ ต.ค.๒๕๖๘ นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ 
๔.๒. เสนอโครงการต่อผู้บริหาร ๓๐ ต.ค.๒๕๖๘ นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ 
๔.๓  แต่งตั้งคณะทำงาน ๑ พ.ย.๒๕๖๘ ผอ.วิโรจน์  รอดมา 

๔.๔. วางแผนการดำเนินงาน ๑ พ.ย.๒๕๖๘ ผอ.วิโรจน์  รอดมา 

๔.๕  ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ ๕ พ.ย.๒๕๖๘  นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๔.๖  ติดตามประเมินผล ๑  ต.ค.๒๕๖๘ – ๑๕ 
ก.ย.๒๕๖๙ 

นางพัชรนันท์  โม่งแสวง 

๔.๗  สรุปรายงานผลต่อผู้บริหาร ๒๐ ก.ย.๒๕๖๙ นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ 
 
๕. งบประมาณ  2,000 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ  
1.ค่าจัดการเรียนการสอน 
 

2,000 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 

- 

รวม 2,000 
 
แยกเป็น 
 -  ค่าตอบแทน     บาท 
 -  ค่าใช้สอย    บาท 
 -  ค่าวัสดุ  2,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
 
ค่าวัสดุอุปกรณใ์นการจัดประชุม 

 
2,000 

  
 

 
2,000 

 

รวมงบประมาณ 2,000 
 

  2,000 
 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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๖. ผลการประเมิน 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

)ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย (  
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุมผู้ปกครองตามกำหนด 
 
๒.โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
 
๓.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน  มีส่วน
ร่วมประชุมทุกครั้ง   
๔.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องบทบาทและหน้าที่ 
๕.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาการศึกษา 

บันทึกการเข้าร่วมประชุม 
 
ตรวจสอบคำส ั ่ งแต ่ งตั้ ง
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
-  สอบถาม 
 
-  สอบถาม 
 
- สอบถาม 

แบบบันทึกการเข้าร่วม
ประชุม   
คำสั ่งแต่งตั ้งเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียน 
-  แบบสอบถาม 
 
- แบบสอบถาม 
 
- แบบสอบถาม 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียนในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 ๒. ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

๓. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  มีความเข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของ
ตนเอง  และมีบทบาทในการจัดกิจกรรมทางการศึกษาของโรงเรียนมากยิ่งข้ึน 

 
 

 )ลงชื่อ                                         (                                    ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวกัญญาพิชญ์  ธารน้ำ)  
                                                ครู คศ.๒ โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
         
 
                )ลงชื่อ(       ผู้เห็นชอบโครงการ  
                   (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
         ัหัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

(ลงชื่อ)                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายวิโรจน์  รอดมา) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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36.ชื่อโครงการ  การจัดทำแผนปฏิบัติการ ปีประมาณ 2569 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  

รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้  
กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ โรงเรียน ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางวิชชุดา  สุขสันต์  และคณะครู 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568  ถึง 30  กันยายน  2569 
.............................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 

  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้าน  ได้แก่  ด้านการบริหารวิชาการ    
ด้านบริหารงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิค
การบริหารแบบPDCA เพ่ือให้การบริหารงบเงินสำรองเป็นด้วยคุณภาพและประสิทธิภาพ  
    ในการปฏิบัติงาน การใช้งบประมาณ นั้น ต้องเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ จึงจัดทำโครงการประชุม 
เชิงปฏิบัติการการทำแผนปฏิบัติการ ปีประมาณ 2569 เพื่อเป็นทิศทางในการดำเนินงาน  
 
2.  วัตถุประสงค ์

1. เพื่อดำเนินกิจกรรมต่างๆตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2569 
2. เพื่อใช้เงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2569 
 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
       มีแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2569 ที่ใช้ในการบริหารงาน จำนวน 4 เล่ม 

3.2 ด้านคุณภาพ 
       เพ่ือใช้งบประมาณ อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติการ  
ปีงบประมาณ 2569 
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4.  กิจกรรมสำคัญ 
 

กิจกรรม 
 

วันเดือนปีที่ดำเนินการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะคร ู ตุลาคม 2568 ผู้บริหาร 
2.เสนอโครงการ ตุลาคม 2568 นางกัลยาณี  บุญมี 
3. ดำเนินกิจกรรม 
ประชุมเชิงปฏิบัติการการทำแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2569 

พฤศจิกายน 2568 
 

ผู้บริหาร และคณะครู 

4. ติดตามประเมินผล กันยายน 2569 นางกัลยาณี  บุญมี 
5.  สรุปรายงานผล กันยายน 2569 นางกัลยาณี  บุญมี 

 

5. งบประมาณ  1,500  บาท 

 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
     

1,500 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

- 
 

รวม 1,500 
 

แยกเป็น 
ค่าตอบแทน   -  บาท 
ค่าใช้สอย     บาท 
ค่าวัสดุ    1,500  บาท 
ค่าน้ำมัน   -  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
- การทำแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 

 2569 
1,500   1,500 

รวมงบประมาณ 1,500   1,500 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การบริหารงาน การใช้งบประมาณเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 25๖๗ อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงค์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 

   
 

   (ลงชื่อ) ............ ................ ......................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
        ครู โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 

 (ลงชื่อ)....................... ...........................................ผู้เหน็ชอบโครงการ              
                     (นางวิชชุดา  สุขสันต์) 
                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ  
                                      

 
     (ลงชื่อ) ......... .............. ........................................ผู้อนมุัติโครงการ 

          (นายวิโรจน์  รอดมา) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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37.โครงการ  โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบงานประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธที่ 1๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  

ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้  
กลยุทธ์ สพป.พช.๑ กลยุทธ์ที่ 3   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ  เบอร์โทร 094 – 8920495 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖9 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรฐานการศึกษา ด้านคุณภาพการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม 
สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความสำคัญ
ในการเป็นสื่อประสานให้เกิดความเข้าใจตรงกัน ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เป็นข้อมูลในการเผยแพร่ข่าวสารต่าง 
ๆ ของโรงเรียนสู่ชุมชน จากหลักการดังกล่าว เห็นสมควรให้มีการจัดทำโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านบ้าน
ห้วยผักไล ขึ้นเพื่อเป็นการสื่อสารที่สามารถเผยแพร่ ข้อมูล ข่าวสาร ประกาศ กิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของ
โรงเรียน ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา บุคลากร และ นักเรียน ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ตลอดจน
สาธารณะชน ได้รับรู้ข่าวสารด้านการจัดการศึกษา ของ โรงเรียน  

ด้วยเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงจัดทำโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ขึ้นเพ่ือ 
ประชาสัมพันธ์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการศึกษาให้บุคคลที่เกี่ยวข้องและสาธารณะชนได้ทราบอย่าง 
กว้างขวางต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ 

๒.๒ เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน  
๒.๓ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1  โรงเรียนได้จัดทำวารสารเผยแพร่อย่างน้อยเดือนละ ๑ ฉบับ  
3.1.2  โรงเรียนมีเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ  
3.1.3  โรงเรียนจัดป้ายนิเทศเผยแพร่ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจำ 
3.1.4  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๗๕ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
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3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1  บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ได้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง  

3.2.2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  
3.2.3   โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

 
4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ประชุมชี้แจง 

เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 

แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

 

ดำเนินกิจกรรม 

ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

สรุปรายงานผล  

ต.ค. ๖8 

พ.ย. ๖8 

พ.ย. ๖8 
 

พ.ย.  ๖8 – ก.ย. ๖9 

ก.ย. ๖9 

ก.ย. ๒๕๖9 

ผู้บริหารโรงเรียน 

นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 

และคณะครูโรงเรียนบ้าน
ห้วยผักไล 

นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 

นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 

นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ 
 

5. งบประมาณ 1,000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

1,000   
............... 

 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

- 
 

รวม 1,000   
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  -  บาท 
- ค่าใช้สอย  -  บาท 
- ค่าวัสดุ  1,000   บาท 

 
 



๑๗๗ 

 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

กิจกรรม งบประมาณ หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

วัสดุดำเนินการตามกิจกรรม 

 

1,000     1,000   

รวมงบประมาณ 1,000   
 

  1,000   

 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
วัดผล 

- บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้รับ
ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  

 

- ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียน  

  

ส ั ง เ ก ต ก า ร ณ ์ ร ่ ว ม
กิจกรรม 

 

 

 
 

ความพึงพอใจ 

 

แบบสังเกต 

 

 

 

 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๘ 

 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนบ้านห้วยผักไลได้ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในภาคีเครือข่าย ที่
เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

( นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ) 
ครโูรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางวิชชุดา  สุขสันต์ ) 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นายวิโรจน์  รอดมา ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 



๑๗๙ 

 

38. ชื่อโครงการ  การพัฒนาบุคลากร 
ความสอดคล้อง นโยบายสพฐ. ข้อที่ 10  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 

และทักษะที่ทันสมัย   
สนองกลยุทธ์ สพป.พช.๑ ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21     
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 3  การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์  และคณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖8 ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖9 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

๑. หลักการและเหตุผล 
ภารกิจของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ต้องอาศัยองค์ประกอบหลายประการ  เช่น  การบริหารงบประมาณ  

วัสดุอุปกรณ์  และบุคลาการ  เมื่อพิจารณาแล้วจะเห็นว่า  องค์ประกอบด้านบุคลากรนั้นมีความสำคัญเป็นอย่าง
ยิ่ง  เพราะถ้ามีบุคลากรเพียงพอและมีคุณภาพ  คุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และความรู้ที่ดี  บุคลากรนั่นเองจะเป็นผู้
นำเอาองค์ประกอบอื่น  ๆ  ที่มีอยู่มาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่า  ดังนั้น  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  จึงจัด
โครงการนี้ขึ้นเพื่อจะได้พัฒนาบุคลากรในโรงเรียนให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑  เพื่อให้ครูได้เพ่ิมพูนความรู้ความสามารถและประสบการณ์ต่าง ๆ  
๒.๒  เพื่อให้ครูได้นำความรู้ความสามารถมาใช้ในงานที่รับผิดชอบอย่างเต็มความสามารถ 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ ด้านปริมาณ 

  - คณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไลทุกคน  ได้พัฒนาตนเองอย่างมีคุณภาพ  
๓.๒ ด้านคุณภาพ 

- ครูนำความรู้มาพัฒนาตนเองและงานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูมีความเชื่อม่ันในการพัฒนาการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 



๑๘๐ 

 

๔. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมวางแผน ต.ค.๒๕๖8 ผอ. วิโรจน์  รอดมา 

2.เสนอโครงการ พ.ย.๒๕๖8 นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ 

3.แต่งตั้งกรรมการ พ.ย.๒๕๖8 ผอ. วิโรจน์  รอดมา 

4. ดำเนินการตามแผน ต.ค ๒๕๖8 – ก.ย.๒๕๖9 นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ /คณะครู 

๕.ประเมินผลและรายงาน ก.ย. ๒๕๖9 นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์  

 
5.  งบประมาณ   35,000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
     
 

35,000 
 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

 
- 
 

รวม 35,000 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน    -  บาท 
- ค่าใช้สอย             35,000 บาท 
- ค่าวัสดุ    -    บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 

  

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถและประสบการณ์
สำหรับคณะครู 

35,000   35,000  
- 

รวมงบประมาณ 35,000  35,000 - 



๑๘๑ 

 

6.  การประเมิน 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
๑. เก็บข้อมูลได้ครบถ้วนตามความ
ต้องการ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 คณะครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล  มีความรู้ความสามารถ  มีประสบการณ์ใหม่  ๆ  และสามารถ
นำมาพัฒนาตนเอง  ในด้านการปฏิบัติงานในหน้าที่ได้ดียิ่งข้ึน 

 
 
 
   (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

                         ( นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์ ) 
                             ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 

            (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                             ( นางวิชชุดา  สุขสันต์ ) 
                       หัวหน้าฝ่ายวิชาการ/รอง ผอ.รร. 
 
 

       
 
    (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                            (นายวิโรจน์  รอดมา) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 



๑๘๒ 

 

 
39. โครงการ   พัฒนาการบริหารจัดการงานพัสดุโรงเรียน 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ ที่ 12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 

ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
โรงเรียน  บ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ  นายสมคิด สุขโฉม  

โทรศัพท์ 096-6653096 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  / )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖9 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 งานพัสดุและสินทรัพย์ เป็นงานส่วนหนึ่งของการบริหารงบประมาณ ตามนโยบายของรัฐบาล 

โดยมีจุดประสงค์เพ่ือมุ่งเน้นให้หน่วยงานและบุคลากร ผู้รับผิดชอบ ปฏิบัติงานด้านงบประมาณให้ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความซื่ อสัตย์ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเพื ่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นไปอย่างมีระบบ  ดังนั้นการดำเนินการเกี่ยวงานพัสดุและ
สินทรัพย์ จึงต้องกระทำด้วยความรอบคอบ  มีหลักฐานที่ชัดเจน  ตรวจสอบได้  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้
จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้การดำเนินการเบิกจ่ายวัสดุ คุรุภัณฑ์ของโรงเรียนที่ใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมตาม
แผนงานโครงการต่างๆ ให้เป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว  มีการตรวจรับ การจัดซื้อจัดจ้าง การลงทะเบียน ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียนและการพัฒนาโรงเร ียนให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดอย่างต่อเนื่อง 
 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ(จัดซื้อ-จัดจ้าง)ตามแผนปฏิบัติการประจำปีและปฏิทิน   
       ปฏิบัติงาน 

 ๒.๒  เพื่อควบคุมการเบิก-จ่ายพัสดุและจำหน่ายครุภัณฑ์ของโรงเรียน เป็นไปตามระเบียบสำนัก  
                  นายกรัฐมนตรี 
 

3. เป้าหมาย  
 ๓.๑.  ด้านปริมาณ  

๓.๑.๑  บุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
โครงการต่างๆ 

๓.๑.๒  การบริหารจัดการระบบการเบิกจ่าย การใช้พัสดุเป็นไปตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี 

 
 



๑๘๓ 

 

๓.๒.  ด้านคุณภาพ 
๓.๒.๑  บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจในการให้บริการด้านการจัดการงานพัสดุประเภทวัสดุ   

และครุภัณฑ์ของฝ่ายพัสดุ 
  ๓.๒.๒  ดำเนินการเบิก-จ่ายพัสดุและควบคุมจำหน่ายพัสดุ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้อง 

ตามระเบียบของทางราชการ 
 

4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ ต.ค. ๒๕๖8 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
2. เสนอโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ย. ๒๕๖8 นายสมคิด สุขโฉม 
3. ดำเนินงานตามโครงการ 

๓.๑ จัดซื้อจัดหาวัสดุในโครงการ 
๓.๒ กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 

     ๓.๓ ดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามขั้นตอน 

ต.ค. ๒๕๖8 
- ก.ย. ๒๕๖9 

นายสมคิด สุขโฉม 

4. ประเมินผลการดำเนินการ 15 ก.ย. ๖9 นายสมคิด สุขโฉม 
5. สรุปและรายงานผล 20 ก.ย. 69 นายสมคิด สุขโฉม 

 

5. งบประมาณ    4,๐00  บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน  
  

4,๐00 
............... 

2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

  

 
- 

รวม 4,๐00 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  บาท 
- ค่าวัสดุ                                      4,๐00 บาท 

 
 
 
 



๑๘๔ 

 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑. ประชุมชี้แจงโครงการ - - - - 
๒. แต่งตั้งคณะทำงาน - - - - 
๓. ดำเนินงานตามโครงการ     
 ๓.๑ จัดซื้อจัดหาวัสดุที่ใช้ในการดำเนินงานด้านพัสดุ 4,๐๐๐ - - 4,000 
 ๓.๒ กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน - - - - 
 ๓.๓ดำเนินการบริหารจัดการเบิก-จ่ายวัสดุตามขั้นตอน - - - - 
๔. ประเมินผลโครงการ - - - - 
๕. สรุปและรายงานผล - - - - 

รวมงบประมาณ 4,๐๐๐ - - 4,๐00 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ด้านปริมาณ  
- บุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกใน

การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุและครุภัณฑ์
ตามโคงการต่างๆ 

- การบริหารจัดการระบบการเบิกจ่าย 
การใช้พัสดุเป็นไปตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี 
ด้านคุณภาพ 

- บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจใน
การให้บริการด้านการจัดการงานพัสดุ
ประเภทวัสดุและครุภัณฑ์ของฝ่ายพัสดุ 

 - ดำเนินการเบิก-จ่ายพัสดุและควบคุม 
           จำหน่ายพัสดุ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
           และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

 
- สอบถาม  สัมภาษณ์ 
- ประเมินโครงการ 
 
- สอบถาม  สัมภาษณ์ 

 
 
- ประเมินโครงการ 

 
- แบบสอบถาม   
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบประเมินโครงการ 
 
 
- แบบสอบถาม  
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบประเมินโครงการ 

 
 



๑๘๕ 

 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๗.๑  โรงเรียนทำการเบิกจ่ายพัสดุครุภัณฑ์และสินทรัพย์ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบของราชการ 
๗.๒  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับบริการด้านพัสดุและสินทรัพย์อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

(ลงชื่อ) ............................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายสมคิด สุขโฉม) 

ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 

(ลงชื่อ)....................... ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     ( นางพัชรนันท์ โม่งแสวง ) 
      หวัหน้างานบริหารทั่วไป 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายวิโรจน์ รอดมา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๖ 

 

  
40. โครงการ พัฒนาระบบงานการเงิน 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่  12 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 

ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
     กลยุทธ์ สพป.พ.ช. ๑ ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   

  กลยุทธ์ รร.ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวบุษรา แสงกันยา 0643563541      
ลักษณะโครงการ (  /  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖8  – ๓๐ กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖9 
 

๑. หลักการและเหตุผล  
 งานการเงินเป็นงานที่เก่ียวข้องกับการรับ–จ่ายเงิน การตรวจสอบเอกสาร การจัดทำบัญชี และการจัดเก็บ
ข้อมูลทางการเงินซึ่งต้องมีความถูกต้อง ตรวจสอบได้ และเป็นระบบระเบียบ ปัจจุบันการดำเนินงานยังประสบ
ปัญหา เช่น เอกสารไม่เป็นหมวดหมู่ วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอ การจัดเก็บเอกสารล่าช้า ทำให้การบริการบุคลากร
และการตรวจสอบเอกสารทำได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ เพ่ือให้การบริหารจัดการงานการเงินเป็นระบบ ระเบียบ และ
มีความคล่องตัว จึงจำเป็นต้องพัฒนาระบบงานทั้งด้านเอกสาร การจัดเก็บ และจัดหาอุปกรณ์ที่จำเป็นในการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดอย่างต่อเนื่อง 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บเอกสารงานการเงินให้เป็นระบบและค้นหาได้ง่าย 

 ๒.๒  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการดำเนินงานด้านการเงิน 
2.3 เพ่ือจัดหาอุปกรณ์และวัสดุที่จำเป็นต่อการทำงานอย่างเหมาะสม 
2.4 เพ่ือให้การให้บริการด้านการเงินแก่บุคลากรมีคุณภาพและเป็นไปตามระเบียบราชการ 
 

๓. เป้าหมาย  
 ๓.๑.  ด้านปริมาณ  

๓.๑.๑  จัดทำระบบการจัดเก็บเอกสารงานการเงิน เป็นหมวดหมู่ 
๓.๑.๒  จัดซื้อวัสดุ–อุปกรณ์สำหรับงานการเงิน และงานจัดทำบัญชีตามจำนวนที่เหมาะสม  

3.2  เชิงคุณภาพ 
1. เอกสารงานการเงินมีความเป็นระบบ สามารถค้นหาได้เร็วขึ้น ตรวจสอบได้ง่าย 
2. เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วขึ้น ลดข้อผิดพลาด 
3. งานการเงินเป็นไปอย่างคล่องตัว มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 



๑๘๗ 

 

 

4. กิจกรรมสำคัญ 
 

 

กิจกรรม วดป. ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมชี้แจงโครงการ   ต.ค. ๒๕๖8 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
2. เสนอโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   พ.ย. ๒๕๖8 นางสาวบุษรา แสงกันยา 
3. ดำเนินงานตามโครงการ 

๓.๑ จัดซื้อจัดหาวัสดุในโครงการ 
๓.๒ กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
๓.๓ ดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามข้ันตอน 

  ต.ค. ๒๕๖8 
- ก.ย. ๒๕๖9   

นางสาวบุษรา แสงกันยา 

4. ประเมินผลการดำเนินการ ๑๕ ก.ย. ๖9   นางสาวบุษรา แสงกันยา 
5. สรุปและรายงานผล ๒๐ ก.ย. ๖9 นางสาวบุษรา แสงกันยา 

 

   ๕. งบประมาณ   2,000 บาท 

แหล่งงบประมาณ ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 รวม 
1 ค่าจัดการเรียนการสอน 
     ๑.๑ ก่อนประถม 
     ๑.๒ ประถมศึกษา 

๑.๓ มัธยมศึกษา 

 
………….. 
............... 
...............  

2,000 
………….. 
............... 

2,000 
…… 

......... 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๒.๑  ก่อนประถม  

     ๒.๒  ประถมศึกษา  
๒.๓  มัธยมศึกษา  

 
............... 
............... 
............... 

 
............... 
............... 
............... 

 
............ 
............ 
........... 

3 อ่ืน ๆ .............................................    

รวม  2,000 2,000 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ 2,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ ๔) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
  ๑. ประชุมชี้แจงโครงการ - - - - 
  ๒. แต่งตั้งคณะทำงาน - - - - 



๑๘๘ 

 

  ๓. ดำเนินงานตามโครงการ     
๓.๑ จัดซื้อจัดหาวัสดุในโครงการ - - - 2,000 

๓.๒ กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน - - - - 

          ๓.๓ ดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามข้ันตอน - - - - 
  ๔. ประเมินผลโครงการ - - - - 
  ๕. สรุปและรายงานผล - - - - 

รวมงบประมาณ - - - 2,000 
- หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      10.1 งานการเงินมีระบบ ระเบียบ และตรวจสอบได้ง่าย 
      10.2 ลดความล่าช้าในการจัดทำเอกสารและลดข้อผิดพลาด 
      10.3 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานสะดวกขึ้นจากการมีอุปกรณ์ท่ีพร้อมใช้งาน 
      10.4 การจัดเก็บเอกสารมีความเป็นระเบียบและค้นหาได้ทันที 
      10.5 การให้บริการด้านการเงินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
 

       (ลงชื่อ) .......................... ..................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวบุษรา แสงกันยา) 
ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

  
  

            (ลงชื่อ)................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางวิชชุดา สุขสันต์ ) 

หัวหน้าวิชาการ 
  
  
 
 

         (ลงชื่อ).................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                     (นายวิโรจน์ รอดมา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
  
 
 



๑๘๙ 

 

 
ส่วนที่ 4  

การนำแผนสู่การปฏิบัติ 
 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ได้กำหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการดำเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่
ที่สอดคล้องกับนโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
มุ่งเน้นผลผลิต คือ ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการนำวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
จุดเน้น  สู่การปฏิบัติดังนี้ 

1. สื ่อสารทิศทางองค์กร ทั ้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมาย  
การให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการทำงาน  และมอบหมายหรือกำหนดผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน  กำกับ 
และติดตามผลการดำเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมกำหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. ดำเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพื ่อให้การนำกลยุทธ์สู ่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  

โดยติดตามความก้าวหน้าประจำปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื ่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี  

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
การกำกับติดตาม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกาศ  ลงวันที่  21 กรกฎาคม 2568 
2. จัดทำแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 
3. รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานในการประชุมประจำเดือนของสถานศึกษา 
4. รายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในทุก

ภาคเรียน 
  



๑๙๐ 

 

 
การประเมินผลและรายงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านห้วยผักไล   
2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงาน เป็นระยะ   2 รอบ ต่อปีงบประมาณ 
3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงาน 
4. เสนอรายงานผลการดำเนินงานโครงการ เมื่อ 30 พ.ย.2568 
5. เสนอรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
ปัจจัยความสำเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อ 
การพัฒนา  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ใน 
จุดเน้นการพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  
และใช้วงจรการพัฒนา PDCA  ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
 
  



๑๙๑ 

 

 
 

 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดแนวทางในการกำกับ 
ติดตาม และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 

1. การกำกับติดตาม 
- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- กำหนดขอบข่ายการกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 
- ดำเนินการประเมินผลก่อนดำเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างดำเนินโครงการ

เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 

-  
  

ดา้นปัจจยั 

ดา้นกระบวนการ 

ดา้นผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อปุสรรค 

การก ากบั 

ติดตาม 

การปฏิบตัิงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรบัปรุงและพฒันางาน 



๑๙๒ 

 

3. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั ้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื ่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที ่กำหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการตัดสิน

ผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกขั้นตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระทำเป็น  3  
ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 

หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน /โครงการ เพื่อตรวจสอบว่างาน/
โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

  

ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

การตรวจสอบคณุภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 

โดยผูม้ีส่วนรว่มในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ด าเนินการ 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

หลงั 

ด าเนินการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศกึษาฯ ผูป้กครอง ชมุชน 

ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

งาน/โครงการท่ีมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสงูสดุ 



๑๙๓ 

 

4. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน

ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความสำเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
1. รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 
2. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือนแรก สิ้นเดือนมีนาคม 2569   
ระยะที่ 2 รอบ 12 เดือน สิ้นเดือนกันยายน 2569 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้
ชุมชนคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซ่ึง
มีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ตามรายงานผลการดำเนินเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

2) สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
3) ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 

 
 

  



๑๙๔ 

 

 
 

ภาคผนวก 
 
 

1. การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
4. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านห้วยผักไล             
5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
7. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ   

............................................ 
 
  



๑๙๕ 

 

การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1   
......................................... 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

ครั้ง ที ่1 /2569  เมื่อวันที่ ...........เดือน  มกราคม พ.ศ.  2569  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.  2569  ของโรงเรียนบ้านห้วยผักไล แล้ว     

  
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 270,000 67 
2. ด้านการบริหารทั่วไป  35,000 8.5 
3. ด้านบริหารงานบุคคล 81,500 20.5 
4. ด้านงบประมาณ 6,000 1.5 
5. งบสำรองจ่าย  10,340 2.5 

รวม 402,840 100.00 
 

(2) เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ด้านวิชาการ 33 270,000 
2. ด้านการบริหารทั่วไป  5 35,000 
3. ด้านบริหารงานบุคคล 1 81,500 
4. ด้านงบประมาณ 2 6,000 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 4 112,210 
6. งบสำรองจ่าย 1 10,340 

รวมงบประมาณ 44 515,050 
     หมายเหตุ 1. เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมอื่น ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ  และให้รายงาน 
ต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
                  2. การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม ข้อ (1)   
  



๑๙๖ 

 

2 
 

 

(3) เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1.  โครงการค่ายวันวิทยาศาสตร์ 13,000 

2.  ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 13,835 
3. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 15,375 
4. โครงการทัศนศึกษา 70,000 

รวมงบประมาณ 112,210 
     หมายเหตุ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ สถานศึกษาสามารถนำงบประมาณ  
ไปจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ 
และให้รายงานต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
 

(4) เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(5) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการ ต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั ้นพื ้นฐาน และเมื ่อสิ ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ  

 
  

       (ลงชื่อ)  ........................................................ 
                     ( นายสุพรรณ  บัวสุก ) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

          โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 



๑๙๗ 

 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ซึ่งตามแนวทางฯ ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงาน
ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  โดย
กลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ในการนี ้โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงได้แต่งตั ้งคณะกรรมการคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย          
ตามแนวทางการดำเนินงานด้านการมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนนักเรียน  
ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

1. นางวิชชุดา  สุขสันต์ ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ผู้แทนครู 
2. นางสุกัญญา  เมินเฉย ผู้ปกครองนักเรียน ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายสุทิน  อินจันทร์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงสุพัตรา  โพธิ์ทอง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. รว่มกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรยีน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 

สั่ง  ณ วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 
 

(นายวิโรจน์  รอดมา) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 



๑๙๘ 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569     ครั้งที่ 1 / 2569 
วันที่  20 พฤศจิกายน  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นางวิชชุดา   สขสันต์ ครูโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ผู้แทนครู 
2. นางสุกัญญา  เมินเฉย ผู้ปกครองนักเรียน ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายสุทิน  อินจันทร์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงสุพัตรา  โพธิ์ทอง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้แทนนักเรียน 

ผู้ไม่มาประชุม 
 - 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายวิโรจน์  รอดมา  
2. นางสาวฉัตรตรา  ชื่นชูจิต    

 
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

การจัดทำผ้าป่าโรงเรียน  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วและได้นำเงินไปสร้างห้องเรียนอนุบาล  
เรียบร้อย  ตามวัตถุประสงค์ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 - 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   

- 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ให้โรงเรียน  .. 
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการสอน  2. ค่า
หนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โดย
จัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 1  พฤศจิกายน 2568 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียน.บ้านห้วยผักไล ต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  



๑๙๙ 

 

ขั้นพื้นฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ 

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าว ได้กำหนดให้มีการวางแผนกำหนดกิจกรรม ตลอดจนการใช้งบประมาณ
ทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการ
นักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการ
รอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไลจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ตามประกาศโรงเรียนบ้านห้วย
ผักไล  ณ วันที่ 1  ตุลาคม  2568  ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   

 
ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง/ผู้แทน 

๑ นางวิชชุดา   สขสันต์ ผู้แทนครู 
๒ นางสุกัญญา  เมินเฉย ผู้แทนผู้ปกครอง 
๓ นายสุทิน  อินจันทร์ ผู้แทนชุมชน 
๔ เด็กหญิงสุพัตรา  โพธิ์ทอง ผู้แทนกรรมการนักเรียน 

 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569  
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
 

4.2  ผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ตามที่คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ร่วมกับโรงเรียนบ้านห้วยผักไล กำหนดกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผล
และร่วมรับผิดชอบ  นั้น  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ได้ดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 3 กิจกรรม
แล้ว  มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  



๒๐๐ 

 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ 
ดำเนินงาน 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์และ
เรียนรู้ในกิจกรรมอย่างสนุกสนานและได้รับความรู้ตาม
ศักยภาพของตน 
โครงการวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
ดำเนินงาน 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและเรียนรู้ในฐานความรู้
อย่างสนใจและได้รับความรู้ตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

14,000 
 
 
 
 
16,746 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ 

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีผลการ
ดำเนินงาน 
นักเรียนทุกคนผ่านกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตร
นารีและผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน 

9,520 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการทัศนศึกษา 
ผลการดำเนินงาน 
นักเรียนทุกคนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาอย่าง
กระตือรือร้นและสนใจทำกิจกรรมอย่างสนุกสนาน 

59,470 

 รวมงบประมาณ 99,736 
 
 

ที่ประชุม   รับทราบ 
4.3 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  แล้ว  พร้อมกับได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
โรงเรียนแล้ว  จึงขอนำเสนอรายงานผลการดำเนินงานฯ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย เพื่อทราบ 
รายละเอียดดังแนบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.4  แหล่งงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จะจัดสรร

งบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที ่ 10  มิถุนายน 2568 ให้โรงเรียนบ้านห้วยผักไล เป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
 



๒๐๑ 

 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

งบเงินอุดหนุน (อ้างอิงข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2568) 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว)           402,840.00                      -    
   1.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ  2,040  บาท/คน/ป ี                  38,760.00    
   1.1. ประถมศกึษา        จำนวนนกัเรียน 86  คน ๆ ละ  2,280  บาท/คน/ป ี 196,080.00  
   1.1. มัธยมศกึษาตอนตน้ จำนวนนกัเรยีน 40 คน ๆ ละ  4,200  บาท/คน/ป ี 168,000.00  

รวมจำนวนนกัเรียน 145 
  

    
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเลก็    ทีม่ีนกัเรียนจำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม     500  บาท/คน/ป ี                             -    
             2. รร.ขยายโอกาส ที่มนีักเรยีนจำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม  1,000  บาท/คน/ป ี                             -    
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนนุปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)                      -                         -    
   2.1. ประถมศกึษา  จำนวนนกัเรยีน 0  คน ๆ ละ  1,000  บาท/คน/ป ี                             -      
   2.1. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ  3,000  บาท/คน/ป ี                             -    
3. ค่าหนังสือเรียน                  103,601.00                      -    
   3.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ป ี                    3,800.00    
   3.2. ประถมศกึษาปที่ 1  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ป ี                  10,496.00  
   3.3. ประถมศกึษาปที่ 2  จำนวนนกัเรียน 9  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ป ี                  5,850.00  
   3.4. ประถมศกึษาปที่ 3  จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ป ี                  7,183.00  
   3.5. ประถมศกึษาปที่ 4  จำนวนนกัเรียน 21  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ป ี                  14,847.00  
   3.6. ประถมศกึษาปที่ 5  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ป ี                  13,536.00  
   3.7. ประถมศกึษาปที่ 6  จำนวนนกัเรียน 13 คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ป ี                  11,167.00  
   3.8. มัธยมศกึษาปที่ 1    จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ป ี                  8,888.00  
   3.9. มัธยมศกึษาปที่ 2    จำนวนนกัเรียน 14  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ป ี                  12,894.00  
   3.10. มัธยมศกึษาปที่ 3   จำนวนนักเรยีน 15  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ป ี                  14,940.00  
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน         64,150.00                      -    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ป ี                  5,510.00    
   4.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ป ี                37,840.00  
   4.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ป ี                  20,800.00  
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน                  60,575.00                      -    
   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ป ี 6,175.00   
   5.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ป ี                34,400.00  
   5.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ป ี                  20,000.00  
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         112,210.00                      -    
   6.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     570  บาท/คน/ป ี                  10,830.00    
   6.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     630  บาท/คน/ป ี                54,1800.00  
   6.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ  1,180  บาท/คน/ป ี                47,200.00  

รวมท้ังสิ้น 789,043.00                             -    
งบจากรายรับอ่ืน ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป                              -                         -    
     1) ค่าจ้างครแูละบุคลากร (ได้รับจากทอ้งถิ่น)                            -                         -    
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ได้รับจากทอ้งถิน่)         316,800.00                         -    
     3) โครงการเงินทนุหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวนั                        -                         -    
     4) อืน่ ๆ                              -                         -    
2. เงินบำรงุการศึกษา                              -                         -    
3. เงินบริจาค                              -                         -    
4. เงินรายได้สถานศึกษา         18,490                         -    
5. เงินค่าใช้จา่ยในการดำเนินงาน กยศ.                            -                         -    
6. เงินประกันสัญญา                              -                         -    
7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสญัญาซือ้/จ้างของโรงเรยีน                          -                         -    
8. เงินลูกเสือ                              -                         -    
9. เงินเนตรนาร/ีผู้บำเพญ็ประโยขน์                              -                         -    



๒๐๒ 

 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

10. เงินยุวกาชาด                              -                         -    
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ.                      -                         -    
12. อ่ืน ๆ                              -                         -    

รวมทั้งสิ้น                      -                         -    

 
 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั ้น  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

 
1. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ

งบประมาณท่ีจะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 
2548 เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

3. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

4. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั ้นพื ้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กำหนดให้โรงเรียนกำหนดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  โดยร่วมกับคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

 
 
 
 



๒๐๓ 

 

 
 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  มีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน ดังนี้ 

ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ 1. โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ 
2. โครงการวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 

13,000 
13,835 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

3. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 15,375 

กิจกรรมทัศนศึกษา 4. โครงการทัศนศึกษา 70,000 
 รวมงบประมาณ 112,210 

 

 จึงเรียนเสนอเพ่ือให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบให้โรงเรียน
ดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดังกล่าว   

 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามที่เสนอ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
ขอให้รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

.......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................  
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
 

ผู้จดรายงานการประชุม      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
   วิชชุดา  สุขสันต์                                                   วิโรจน์  รอดมา 
(นางวิชชุดา  สุขสันต์)         (นายวิโรจน์  รอดมา) 

                  ครู โรงเรียนบา้นห้วยผักไล             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 

  



๒๐๔ 

 

 

 



๒๐๕ 

 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ครั้งที ่1 / 2569 
วันที่ 29 ธันวาคม  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียน บ้านห้วยผักไล 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นายสุพรรณ  บัวสุก ประธานกรรมการ 
2. นายสมพร  บุ้งจันทร์ คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางวิชชุดา  สุขสันต์ คณะกรรมการผู้แทนคร ู
4. นายชรินทร์ธร  วังคะโร คณะกรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
5. ร้อยตรีสายันต์  อ่อนอิ่ม คณะกรรมการผู้แทนองค์กรปกครองท้องถิ่น 
6. นางสาวแจ้ง  วงศ์ช้าง คณะกรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
7. พระคูปริยัติพัชราภิวัฒน์ คณะกรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
8. นายประกอบ  ศรีจันทร์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายวิโรจน์  รอดมา กรรมการและเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
          -  
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

-   
 
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ได้ดำเนินการเรียนรวมของโรงเรียนบ้านน้ำเลา  เมื่อวันที่ 1 พ.ย.
2568  มีข้าราชการครู  2 ท่าน และนักเรียน  20  คน 

1.2 โรงเรียนบ้านห้วยผักไล  ได้รับการบรรจุแต่งตั้งข้าราชการครู  จำนวน  1  อัตรา  คือ  
นางสาวสายรุ้ง  ต่ายตามบุญ  วิชาเอกการศึกษาปฐมวัย   
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม  - 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   

.................................................................................................……………………………………………….
............................................................................................................................. ......................................................
ที่ประชุม  รับทราบ 



๒๐๖ 

 

 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดให้ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน และเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส  สามารถ

ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โรงเรียนได้ดำเนินการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเมื ่อสิ ้นสุด

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนจึงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือทราบ  รายละเอียดดังแนบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.3 แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ได้ประมาณการรายรับ โดยคำนวณ
งบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สำหรับ
นักเรียน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 

 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

งบเงินอุดหนุน (อ้างอิงข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2568) 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว)           402,840.00                      -    
   1.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ  2,040  บาท/คน/ป ี                  38,760.00    
   1.1. ประถมศกึษา        จำนวนนกัเรียน 86  คน ๆ ละ  2,280  บาท/คน/ป ี 196,080.00  
   1.1. มัธยมศกึษาตอนตน้ จำนวนนกัเรยีน 40 คน ๆ ละ  4,200  บาท/คน/ป ี 168,000.00  

รวมจำนวนนกัเรียน 145 
  

    
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเลก็    ทีม่ีนกัเรียนจำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม     500  บาท/คน/ป ี                             -    
             2. รร.ขยายโอกาส ที่มนีักเรยีนจำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม  1,000  บาท/คน/ป ี                             -    



๒๐๗ 

 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 
ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 69 

2. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนนุปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)                      -                         -    
   2.1. ประถมศกึษา  จำนวนนกัเรยีน 0  คน ๆ ละ  1,000  บาท/คน/ป ี                             -      
   2.1. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ  3,000  บาท/คน/ป ี                             -    
3. ค่าหนังสือเรียน                  103,601.00                      -    
   3.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรยีน 19  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ป ี                    3,800.00    
   3.2. ประถมศกึษาปที่ 1  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ป ี                  10,496.00  
   3.3. ประถมศกึษาปที่ 2  จำนวนนกัเรียน 9  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ป ี                  5,850.00  
   3.4. ประถมศกึษาปที่ 3  จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ป ี                  7,183.00  
   3.5. ประถมศกึษาปที่ 4  จำนวนนกัเรียน 21  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ป ี                  14,847.00  
   3.6. ประถมศกึษาปที่ 5  จำนวนนกัเรียน 16  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ป ี                  13,536.00  
   3.7. ประถมศกึษาปที่ 6  จำนวนนกัเรียน 13 คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ป ี                  11,167.00  
   3.8. มัธยมศกึษาปที่ 1    จำนวนนกัเรียน 11  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ป ี                  8,888.00  
   3.9. มัธยมศกึษาปที่ 2    จำนวนนกัเรียน 14  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ป ี                  12,894.00  
   3.10. มัธยมศกึษาปที่ 3   จำนวนนักเรยีน 15  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ป ี                  14,940.00  
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน         64,150.00                      -    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ป ี                  5,510.00    
   4.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ป ี                37,840.00  
   4.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ป ี                  20,800.00  
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน                  60,575.00                      -    
   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ป ี 6,175.00   
   5.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ป ี                34,400.00  
   5.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ป ี                  20,000.00  
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         112,210.00                      -    
   6.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนกัเรยีน 19  คน ๆ ละ     570  บาท/คน/ป ี                  10,830.00    
   6.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 86 คน ๆ ละ     630  บาท/คน/ป ี                54,1800.00  
   6.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 40 คน ๆ ละ  1,180  บาท/คน/ป ี                47,200.00  

รวมท้ังสิ้น 789,043.00                             -    
งบจากรายรับอ่ืน ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป                              -                         -    
     1) ค่าจ้างครแูละบุคลากร (ได้รับจากทอ้งถิ่น)                            -                         -    
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ได้รับจากทอ้งถิน่)         316,800.00                         -    
     3) โครงการเงินทนุหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวนั                        -                         -    
     4) อืน่ ๆ                              -                         -    
2. เงินบำรงุการศึกษา                              -                         -    
3. เงินบริจาค                              -                         -    
4. เงินรายได้สถานศึกษา         18,490                         -    
5. เงินค่าใช้จา่ยในการดำเนินงาน กยศ.                            -                         -    
6. เงินประกันสัญญา                              -                         -    
7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสญัญาซือ้/จ้างของโรงเรยีน                          -                         -    
8. เงินลูกเสือ                              -                         -    
9. เงินเนตรนาร/ีผู้บำเพญ็ประโยขน์                              -                         -    
10. เงินยุวกาชาด                              -                         -    
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ.                      -                         -    
12. อ่ืน ๆ                              -                         -    

รวมทั้งสิ้น                      -                         -    

 
 
 



๒๐๘ 

 

ในการใช้จ ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั ้น  โรงเร ียนบ้านห้วยผักไล ต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

5. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณท่ีจะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 
2548 เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

7. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

8. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั ้นพื ้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

2.1 การแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานจะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายการ 
ค่าจัดการเรียนการสอน โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 โรงเรียน 
ได้แบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ตามหนังสือ สพฐ. ที ่ศธ 04006/643 ลงวันที่  12 
พฤศจิกายน 2547) ไว้ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 270,000 67 
2. ด้านการบริหารทั่วไป  81,500 20.5 
3. ด้านบริหารงานบุคคล 35,000 8.5 
4. ด้านงบประมาณ 6,000 1.5 
5. งบสำรองจ่าย  10,340 2.5 

รวมงบประมาณ 402,840 100% 
 

ที่ประชุม  เห็นชอบการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ดังกล่าว 
 



๒๐๙ 

 

2.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    
โรงเรียนได้กำหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยพิจารณา

ความสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ไว้ดังนี้ 
 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

1. ด้านวิชาการ      
1.1. โครงการความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 
 

15,000 
 

15,000 

1.2. โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
5,000 

 
5,000 

1.3. โครงการปรับปรุงหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียน 

 
2,000 

 
2,000 

1.4. โครงการพัฒนาการเรียนรู้
ทักษะอาชีพ 

 
19,000 

 
19,000 

1.5. โครงการนิเทศภายใน  1,000  1,000 
1.6. โครงการประกันคุณภาพ

ภายใน 
 

2,000 
 

2,000 

1.7. โครงการพัฒนาทักษะการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความของผู้เรียน 

 
3,000 

 
3,000 

1.8. โครงการวิจัยในชั้นเรียน  500  500 
1.9. โครงการพัฒนาทักษะ

ภาษาไทย 
 

2,000 
 

2,000 

1.10. โครงการพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน 

 
45,000 

 
45,000 

1.11. โครงการห้องสมุดมี
ชีวิตเพ่ือสร้างนิสัยรักการ
อ่าน 

 
3,000 

 
3,000 

1.12. โครงการวัดผลและ
ประเมินผล 

 
20,000 

 
20,000 

1.13. โครงการส่งเสริม
การเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ

 
10,000 

 
10,000 



๒๑๐ 

 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

พอเพียงตามแนว
พระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

1.14. โครงการส่งเสริม
กิจกรรม ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

 
25,000 

 
25,000 

1.15. โครงการพัฒนา
บำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ 
อุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบ
เครือข่ายที่ใช้ในการเรียน
การสอน 

 

10,000 

 

10,000 

1.16. โครงการเกณฑ์เด็ก
นักเรียนเข้าเรียน 

 
1,500 

 
1,500 

1.17. โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

 
1,000 

 
1,000 

1.18. โครงการปัจฉิม
นิเทศ 

 
5,000 

 
5,000 

1.19. โครงการส่งเสริม
สุขภาพ 

 
2,500 

 
2,500 

1.20. โครงการวันสำคัญ  25,000  25,000 
1.21. โครงการโรงเรียนวิถี

พุทธ 
 

500 
 

500 

1.22. โครงการสุขาน่าใช้  5,000  5,000 
1.23. โครงการ

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

6,000 
 

6,000 

1.24. โครงการโรงเรียนสี
ขาว 

 
1,000 

 
1,000 

1.25. โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 
1,000 

 
1,000 

1.26. โครงการสุจริตต้าน
ทุจริตคอรัปชั่น 

 
3,000 

 
3,000 

1.27. โครงการพัฒนา
นวัตกรรมตามจุดเน้น 

 
1,000 

 
1,000 



๒๑๑ 

 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

1.28. โครงการ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

 
2,000 

 
2,000 

1.29. โครงการปรับปรุง
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพ่ือ
การเรียนการสอน 

 
20,000 

 
20,000 

1.30. โครงการพัฒนาการ
จัดการประสบการณ์สู่ความ
เป็นเลิศ 

 
2,000 

 
2,000 

1.31. โครงการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม สะอาด ร่มรื่น 
และปลอดภัย 

 
20,000 

 
20,000 

1.32. โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

 
6,000 

 
6,000 

1.33. การจัดกิจกรรม
เรียนรู้ผ่านสื่อภายใน
ห้องเรียนเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

 

2,000 

 

2,000 

2. ด้านบริหารทั่วไป      
2.1. โครงการพัฒนางานธุรการ

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 

5,000 
 

5,000 

2.2. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
นักเรียน และประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 

2,000 

 

2,000 

2.3. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 
2569 

 
1,500 

 
1,500 

2.4. โครงการพัฒนาปรับปรุง
ระบบงานประชาสัมพันธ์ใน
โรงเรียน 

 
1,000 

 
1,000 

5.1. สาธารณูปโภค 
2.5.  

 
72,000 

 
72,000 

3. ด้านบุคลากร     
3.1. โครงการพัฒนาบุคลากร  35,000  35,000 



๒๑๒ 

 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(โครงการ
ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เงินอุดหนุน

รายหัว 
งบประมาณ
จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

4. ด้านงบประมาณ     
4.1. โครงการพัฒนาระบบงาน

พัสดุ 
 

4,000 
 

4,000 

4.2. โครงการพัฒนาระบบงาน
การเงิน 

 
2,000 

 
2,000 

5. งบสำรองจ่าย  10,340  10,340 
รวม  402,840  402,840 

 
 
ที่ประชุม  เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อดำเนินโครงการเสร็จ

สิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณไปจัดกิจกรรมอื่น ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดทำ  
เป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงานผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม  
ข้อ 5.1 

5.3 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล มีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรม 
ดังนี้ 
 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ตามแนวทางฯ 
โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
1. กิจกรรมวิชาการ โครงการค่ายวันวิทยาศาสตร์ 13,000 

ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 13,835 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/

ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ 

โครงการเข้าค่าวลูกเสือ - เนตรนารี 15,375 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการทัศนาศึกษา 70,000 
 รวมงบประมาณ 112,210 

 
 
 
 
 



๒๑๓ 

 

5.5  แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงเรียนบ้านห้วยผักไล ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

พร้อมกันนี้ได้สรุปสาระสำคัญแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เสนอให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พิจารณาเห็นชอบตามรายละเอียดที่เสนอมาพร้อมนี้ 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้โรงเรียนรายงาน
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการต่อที ่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เมื ่อสิ ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

ในการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  อาจมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เกิดความเหมาะสม  ในการ
ปฏิบัติงาน  จึงขออนุญาตในการปรับเปลี่ยนเพิ่ม ลดโครงการให้เหมาะกับงบประมาณที่ได้รับ  เพื่อประโยชน์กับ
นักเรียนและโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
มติที่ประชุม 
              ที่ประชุมเห็นชอบ 
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 

ผู้จดรายงานการประชุม      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
   วิชชุดา  สุขสันต์           วิโรจน์  รอดมา 
(นางวิชชุดา  สุขสันต์)         (นายวิโรจน์  รอดมา) 

                  ครู โรงเรียนบา้นห้วยผักไล             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๔ 

 

 
 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ที่   206 /  2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
............................................................. 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เผยแพร่นโยบายและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้สถานศึกษาดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับโยบายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของ
สถานศึกษาภายใต้แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  
ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านห้วยผักไล จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

 
1. นายวิโรจน์  รอดมา      ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
2. นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์  ครู คศ.3    กรรมการ 
3. นายวินัย  คำทิพย์     ครู คศ.2    กรรมการ 
4. นางสาวสุพัตรา  น้อยชาคำ ครู คศ.1    กรรมการ 
5. นางวันทนา  ท้าวเงิน  ครู คศ.3    กรรมการ 
6. นางกัลยาณี  บุญมี  ครู คศ.3    กรรมการ 
7. นางสาวอมรรัตน์  นักระบำ ครู คศ.1    กรรมการ 
8. นางสาวกัญญาพิชญ์  นักระบำ ครู คศ.2    กรรมการ 
9. นางสาวบุษรา  แสงกันยา  ครู คศ.2    กรรมการ 
10. นางสาวฉัตรวิไล  สียา  ครู คศ.2    กรรมการ  
11. นายสมคิด  สุขโฉม  ครู คศ.3    กรรมการ 
12.  นางพัชรนันท์  โม่งแสวง  ครู คศ.3    กรรมการ 
13.  นางสาวฉัตรตรา  ชื่นชูจิต ครู คศ.2    กรรมการ 
14.  นางสาวสายรุ่ง  ต่ายตามบุญ ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
15.  นางวิชชุดา  สุขสันต์  ครู คศ.3   กรรมการและเลขานุการ 
16. นางสาวรัตญา  พ่ึงเสือ  เจ้าหน้าที่ธุรการ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 



๒๑๕ 

 

 

ให้ผู ้ที ่ได้รับการแต่งตั ้งปฏิบัติหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  11  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 

                     สั่ง  ณ  วันที่   11  พฤศจิกายน  พ.ศ.2568 

 

 
 

(นายวิโรจน์  รอดมา) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
ที่ 209 / 2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2569 
............................................................. 

เพื่อให้การด าเนินงาน กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการ การใช้จ่ายงบประมาณ เป็นไปด้วย ความ  
เรียบร้อย ถูกต้อง จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับติดตามการใช้งบประมาณตามแผนการใช้งบประมาณ และ
นิเทศ ติดตามการดำเนินกิจกรรม/โครงการดังต่อไปนี้ 

1. นายวิโรจน ์ รอดมา      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล ประธานกรรมการ 
2. นางอมรรัตน์  ภิญญะโพธิ์  หัวหน้ากลุ่มงานบุคคล   กรรมการ 
3. นายวินัย  คำทิพย์      หัวหน้ากลุ่มงานการเงินพัสดุ  กรรมการ 
4. นางวิชชุดา  สุขสันต์  หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ   กรรมการ 

     5. นางพัชรนันท์  โม่งแสวง  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุการ 
      

มีหน้าที่ ให้ทำหน้าที ่ นิเทศ ติดตาม การดำเนินกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ.2569 และกำกับติดตามการใช้งบประมาณให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย งบประมาณประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569  

1. วิเคราะห์ข้อมูลแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2569 เพ่ือเป็นแนวทางในการ จัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 2569  

2. จัดทำโครงการ ตามขอบข่ายงานที่รับผิดชอบ โดยยึดมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัด บรรลุ ในแผนปฏิบัติ
การ  

3. ควบคุมตรวจสอบการเบิกเงินงบประมาณของแต่ละกลุ่มงานให้ทันตามกำหนด  
4. ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้เงินแผนปฏิบัติ  การประจำปี

งบประมาณ 2569  
5. รายงานผลการดำเนินการให้ผู้อำนวยการโรงเรียนรับทราบ  
 
 
 
 
 



๒๑๗ 

 

 
 
ให้คณะกรรมการทุกฝ่ายที่ได้รับการแต่งตั้งในครั้งนี้ ปฏิบัติหน้าที่และดำเนินงานตามกรอบภาระ/หน้าที่ 

ที ่ได้รับมอบหมายด้วยความตั้งใจ มุ่งม่ัน เสียสละจนบรรลุผลสำเร็จเรียบร้อย หากมีปัญหาอุปสรรคใดๆในระหว่าง 
ดำเนินงานให้รายงานต่อผู้อำนวยการเพ่ือทราบโดยทันที  

 
. 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 
สั่ง ณ วันที่ 21 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
  

       ลงชื่อ 
(นายวิโรจน์  รอดมา) 

ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยผักไล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 


