
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหาร  

และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ สำนักงานเขต  
พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 ข้อ 4 (2) 
(ข) และ ข้อ 5 (2) (ข) ให้สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 

โรงเรียนบ้าน กม.๒ จึงได้จัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มนี้ข้ึน 
เพื่อเป็นการดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนด และใช้เป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางและแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพโรงเรียน  โดยมีการกำหนดกรอบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-
2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบาย จุดเน้น กลยุทธของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ภายใต้บริบทของโรงเรียนเป็นสำคัญ  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่าง ๆให้สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษากับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนการดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงาน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นกรอบ
แนวทางการใช้งบประมาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูประบบการศึกษา 

ทางโรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
คณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดจนหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ให้ความร่วมมือ
ในการให้ข้อมูล และส่งเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ด้าน จนการดำเนินการจัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ โรงเรียนบ้าน กม.๒ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มนี้ จะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และนักเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างมีคุณภาพ  ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง   

โรงเรียนบ้าน กม.๒ 
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หน้า 1 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้าน กม.2  เดิมชื่อโรงเรียนวัดโพธิ์ศรีศักดาราม  ตั้งอยู่หมู่ที่ 11  ตำบลวังชมภู  อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์  เริ่มเปิดทำการสอนตั้งแต่วันที่  12  มิถุนายน  พ.ศ.2512  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ปัจจุบันถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 การก่อสร้างอาคารถาวรได้ดำเนินการก่อสร้างในปีงบประมาณ 2515  โดยสร้างแบบ ป.1 ข ขนาด 4 
ห้องเรียน มีครุภัณฑ์ครบจากเงินอุดหนุนงบประมาณประถมศึกษา ประเภทที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จากกรมการ
ปกครองในราคา 160,000 บาท (หน่ึงแสนหกหมื่นบาทถ้วน)  ซึ่งทำการก่อสร้างในที่ดินปัจจุบันน้ีมีพื้นที่  13 ไร่ 
1 งาน 42 ตาราวา  และได้ย้ายมาจากศาลาวัด จึงได้ตั้งชื่อว่า โรงเรียนบ้าน กม.2  และจากหมู่ 8  ตำบลนายม    
มาเป็นหมู่ 11 ตำบลวังชมภู  อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ในปัจจุบัน 
 ปีงบประมาณ  2569  โรงเรียนบ้าน กม.2  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น  234  คน (ข้อมูล  10  มิถุนายน  
2568)  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  1๕  คน  ปัจจุบัน  นางสาวอวยพร ปิ ่นสา                 
ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  
 คำขวัญโรงเรียน 

“เรียนดี  มีคุณธรรม  นำประชาธิปไตย  พลานามยัสมบูรณ์” 
 

 ตราสัญลักษณ ์
 

   
 
 สีประจำโรงเรียน 
   “ฟ้า  ชมพู” 

 
 ปรัชญา 
   วิริเยน  ทกฺุขมจฺเจติ  “คนจะล่วงทุกข์ได้เพราะความเพียร” 
 
 อักษรย่อ 
   “กม.2” 
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หน้า 2 
 

2. ที่ตั้ง พิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ  (ข้อมูลจาก DMC) 
โรงเรียนบ้าน กม.2  ตั้งอยู่หมูท่ี่  11  ตำบลวังชมภู  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด เพชรบูรณ์     

ตั้งอยู่พิกัดละติจูด 16.2526886   ลองติจูด  101.0621884  ระยะทางอยู่ในการปกครององค์การบริหาร
ส่วนตำบล   วังชมภู  ระยะทางจากโรงเรียน ไปสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ระยะทาง  25  กิโลเมตร  ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนบ้านสามแยกวัง
ชมภู ระยะทาง 3  กิโลเมตร 

แผนผังโรงเรียนบ้าน กม.2 
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แผนผังเขตบริการโรงเรยีนบ้าน กม.2 
 

แผนที่แสดงเขตบริการของโรงเรียน  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
 สภาพชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนที่มีหมู่บ้านเดียว  ชื่อบ้านงามประทีป  มี  423  
ครัวเรือน  ชุมชนตั้งอยู่ในเขตบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลวังชมภู  ทิศใต้ของหมู่บ้านติดเขตป่าสงวน
แห่งชาติ  เรียกว่า  เขารัง  อยู่ห่างจากจังหวัดเพชรบูรณ์  23  กิโลเมตร  มีถนนสายสระบุรี-หล่มสัก เป็นถนนสาย
หลัก  อยู่ติดกับวัดโนนประชาสรรค์  ในชุมชนมีศูนย์บริการสุขภาพชุมชนตำบลวังชมภู  วัดช้างเผือก  โรงเรียน
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมพูวิทยาคม)  และองค์การบริหารส่วนตำบลวังชมภูตั้งอยู่  อาชีพหลัก
ของชุมชนคือ รับจ้าง  เนื่องจากประชากรส่วนใหญ่ไม่มีที่ดินทำกินเป็นของอตนเอง  มีบริษัทจุลไหมไทย  จำกัด 
เป็นสถานประกอบการที่รองรับแรงงาน  รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 30,000 บาทต่อปี  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  คือ งานบุญกลางบ้าน  งานวัดช้างเผือกบงสรวง
หลวงพ่อทบ  งานแห่เทียนเข้าพรรษา  มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่  พระบรมธาตุกาญจนาภิเษก  วัดไตรภูมิ  วัด
พระธาตุผาซ่อนแก้ว  วนอุทยานน้ำตกธารทิพย์  อุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพ  อุทยานแห่งชาติน้ำหนาว  อุทยาน
วิทยาศาสตร์หนองนารี  หอสมุดนานาชาติ  หอวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์  เจดีย์พระบรมสารีริกธาตุ  กาญจนา
ภิเษก  อนุสาวรีย์พ่อขุนผาเมือง  สถานีประมงน้ำจืดจังหวัดเพชรบูรณ์  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังชมภู  
โรงเพาะเห็ด  สวนผลไม้กำนันจุล  ไร่บีเอ็น  มีภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ความรู้แก่ผู้เรียนเรื่องการตั้งศาลพระภูมิ  หมอ
น้ำมัน  การจักสานไผ่เป็นของใช้ครัวเรือน  การก่อสร้าง  การทำบายศรี  สมุนไพรไทย  การซ่อมรถจักรยายนต์  
การตัดผม  การสีข้าว  ช่างก่อสร้าง  การทำแห  อวนและเครื่องมือจับปลา 
 
 

ถนนสระบุร-ีหล่มสัก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมู่ 8 
บ้านยางหัวลม 

หมู่ 11 

บ้านงามประทีป 

โรงเรียนบ้าน กม.2 

วัดโนน
ประชาสรรค์ 

วัด
ช้างเผือก 

อบต. 
วังชมภู 

หมู่ 6 

บ้านหลุง 
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4. โครงสร้างการบริหารงาน 
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คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

โครงการ 

นักเรียน 

งานวิชาการ 
นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 

หัวหน้างาน 
-  นางสาวศิริพร เป็นมงคล 
-  นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
-  นางสุนันทา  เที่ยงดีฤทธิ์ 
-  นางสาวกุสุมา  แก้วกองทรัพย์ 
-  นางสาวขวัญจิตร  ชาติป่าสัก 
- นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
- นางรจิน จันทา 
- นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง 
- นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม 
- นางสาวธัญญลักษณ์  พรพฤฒิ
พันธุ ์
 
 

 
งานงบประมาณ 

- นางสาวขวัญจิตร ชาติป่าสัก 
- นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
- นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์ 
- นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบุคลากร 

นางสุนนัทา เที่ยงดีฤทธิ ์
หัวหน้างาน 

-  นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ์ 
- นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม 
- นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารทั่วไป 

นางสุนนัทา  เท่ียงดฤีทธิ์
หัวหน้างาน 

- นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 
-  นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
-  นางสุนันทา  เที่ยงดีฤทธิ์ 
-  น.ส.ขวัญจิตร  ชาติป่าสัก 
-  นางสาวกุสุมา  แก้วกองทรัพย์ 
- นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
- นางรจิน จันทา 
- นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง 
- นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม 
- นางสาวธัญญลักษณ์  พรพฤฒิพันธ์ุ  
- นางสาวศิริพร เป็นมงคล  
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5. ข้อมูลด้านบุคลากร  
 

ที่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง วิทยฐานะ วุฒิสูงสุด วิชาเอก 
1 นางสาวอวยพร ปิ่นสา ผอ. ชำนาญการพิเศษ กศ.ม บริหารการศึกษา 
2 นางเกศรา  จันทร์โม คร ู ชำนาญการพิเศษ คบ. สังคมศึกษา 
3 นางรจิน จันทา คร ู ชำนาญการพิเศษ คบ. ภาษาไทย 
4 น.ส.ทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน คร ู ชำนาญการพิเศษ ค.บ./กศ.ม ปฐมวัย/บริหารการศึกษา 
5 นางสุนันทา  เที่ยงดีฤทธิ ์ คร ู ชำนาญการพิเศษ วท.บ,ศศบ. วิทยาศาสตร์,สุขศึกษา 
6 นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอนิทร์ คร ู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร ์
7 นางสาวขวัญจติร  ชสติป่าสัก คร ู ชำนาญการ ค.บ. ภาษาตา่งประเทศ 
8 นางสาวกุสุมา  แก้วกองทรัพย์ คร ู ชำนาญการ กศ.บ. เทคโนโลยีการศึกษาฯ 
9 นางสาวธัญญลกัษณ์ พรพฤฒิพันธุ ์ คร ู  กศ.บ ประถมศึกษา 

10 นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร ครูผู้ช่วย - กศ.บ. ปฐมวัย 
11 นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง ครูผู้ช่วย - ค.บ. คณิตศาสตร ์
12 นายธรรมนูญ พรวริิยะธรรม ครูผู้ช่วย - ค.บ. พลศึกษา 
13 นางสาวศริิพร เป็นมงคล ครูอัตราจา้ง - กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
14 นายฝน  กันทอง ช่างไฟฟ้า 4 - ป.6 - 
15 นายชัยชาญ พัดเย็น ครู ธรุการ - ศศบ. รัฐประศาสนาศาสตร ์

 
6. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ที่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง หมายเหต ุ
1 นางจำเนียร วงค์พุฒ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
2 นายอ่อนศรี  แสงทองด ี กรรมการ ผู้แทนองค์กรชุมชน  
3 นายปิต ิ พ่อค้าช้าง กรรมการ ผู้แทนพระภกิษุสงฆ์  
4 นางนรีัตน์ ชมโชม กรรมการ ผู้แทนผู้ปกครอง  
5 นายเจริญ ทองอินทร์ กรรมการ ผู้แทนศิษย์เก่า  
6 นายชำนาญ ทับมีบุญ กรรมการ ผู้แทน อปท.  
7 นานสมนึก  ราศรีชัย กรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  
8 นางเกศรา จันทร์โม กรรมการ ผู้แทนคร ู  
9 นางสาวอวยพร ปิ่นสา กรรมการและเลขานุการ  
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7. ข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ที่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง/ผู้แทน หมายเหต ุ
1 
2 
3 
4 
5 
6 

นายจำเนียร  วงค์พุฒ 
นางปทุมมาศ คำเกตุ  
นางสาวธัญญลักษณ์  พรพฤฒิพันธุ์  
นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์  
นางรจนา   คำมี 
เด็กหญิงกัลยากร  พรหมเดช 

ตัวแทนชุมชน 
ตัวแทนชุมชน 
ตัวแทนครู 
ตัวแทนครู 
ตัวแทนผู้ปกครอง 
ตัวแทนนักเรียน 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 1  ตุลาคม  256๘ 
 

8. ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 
 

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ 
สร้างเมื่อ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
อาคารเรียน 
หลังที่ 1 

 
สปช.

105/29 

 
1 

 
3,443,000 

 
2559 

 
✓ 

  

หลังที่ ๒ สปช.
102/26 

1 628,400 2537  ✓  

โรงอาหาร องค์กร 1 84,000 2521  ✓  
หลังที่ ๓ สปช.

103/26 
๑ 1,595,000 ๒๕๖๖ ✓   

อาคารศูนย์ IT        
เอนกประสงค์  หลังที่ 1        

ส้วม 
หลังที่ 1 
หลังที่ 2 
หลังที่ 3 

 
 
 

 
1 
1 
1 

 
80,000 
40,000 

389,000 

 
2553 
2553 
2561 

 
✓ 
✓ 
✓ 

  

ลานกีฬาเอนกประสงค ์
สนามบาสเกตบอล 

 

 
 

1 
 

50,000 
 

2525 
  

✓ 
 

ถังน้ำฝน 
ชุดที่ 1 

 
ฝ.30 พิเศษ 

 
1 

 
- 

 
2537 

  
✓ 

 

 
หมายเหตุ   การสำรวจข้อมูล  ณ วันที่  1  ตุลาคม  2568 
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9. ข้อมูลนักเรียน  
9.1. ตารางแสดงข้อมูลนักเรียน  ณ วันที่ 10  มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

ระดับ/ชั้น 
นักเรียนทั้งหมด นักเรียนพิการ นักเรียน

ต่างชาต ิชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ระดับก่อนประถมศึกษา 

อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 
9 

13 

 
14 
10 

 
23 
23 

  
 
 

 
 
 

 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 22 24 46     
ระดับประถมศึกษา 
ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 21 
12 
17 
14 
10 
13 

 
12 
22 
15 
17 
18 
17 

 
33 
34 
32 
31 
28 
30 

  
 
 

 
 
 

 

รวมระดับประถมศึกษา 87 101 188     
รวมทั้งสิ้น 109 125 234     

 
9.2. ข้อมูลการเข้าเรียนชั้น ป.1  เด็กที่มีชื่อใน  ทร.14 ในเขตบริการในชั้น ป.1  ทั้งหมด  29 คน 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 
1) เด็กที่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
2) เด็กที่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอื่น 
3) เด็กที่ไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
4) เด็กที่ไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
5) เด็กที่มีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่าง ๆ 

18 
- 
- 
- 
- 

11 
- 
- 
- 
- 

29 
- 
- 
- 
- 

รวม 18 11 29 
รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 18 11 29 

 
หมายเหตุ นักเรียนเรียนซ้ำชั้นในระดับ ป.1 จำนวน 4 คน แบ่งเป็นชาย 4 คน หญิง 1 คน 
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9.3. ข้อมูลแสดงจำนวนนักเรียนยากจน  ปีการศึกษา 2568 จำแนกรายชั้น  
 

ชั้น 
จำนวนนกัเรียนยากจนที่ไดร้ับจัดสรร

งบประมาณ 
ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

จำนวนนกัเรียนระบบคัดกรอง 
นักเรียนยากจน 

(ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน CCT) 
หมายเหต ุ

อนุบาล 2 - 11  
อนุบาล 3 - 13  

ประถมศึกษาปีที่ 1 10 20  
ประถมศึกษาปีที่ 2 17 8  
ประถมศึกษาปีที่ 3 14 4  
ประถมศึกษาปีที่ 4 9 7  
ประถมศึกษาปีที่ 5 20 10  
ประถมศึกษาปีที่ 6 11 3  

รวมทั้งสิ้น 81 76  
 

10. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
10.1. ข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3 (ข้อมูล3 ปีย้อนหลัง) 

 
ด้าน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ความสามารถด้านภาษาไทย 58.55 56.03 55.41 
ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 52.31 63.74 73.09 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๒ ด้าน 55.43 59.88 64.25 
 

10.2. ข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET  ป.6 
 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ 
ภาษาไทย 71.46 81.82 64.50 
คณิตศาสตร ์ 26.13 32.59 28.43 
วิทยาศาสตร ์ 52.32 62.86 52.40 
ภาษาอังกฤษ 30.36 32.14 33.20 
รวมคะแนนเฉลี่ยทั้งหมด 45.07 52.35 44.63 
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10.3. ผลการประเมินการอา่น การเขียนเขียน ช้ัน ป.1 –ป.6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
(ข้อมูลจาก E-MES)   
การอ่านออกเสียง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 33 29 87.88 3 9.09 1 3.03 0 0 
ป.2 35 30 85.71 3 8.57 0 0.00 2 5.71 
ป.3 33 31 93.94 1 3.03 0 0.00 1 3.03 
ป.4 31 23 74.19 4 12.90 3 9.68 1 3.23 
ป.5 28 23 82.14 4 14.29 1 3.57 0 0 
ป.6 30 28 93.33 2 6.67 0 0.00 0 0 

 
การอ่านรู้เรื่อง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 - - - - - - - - - 
ป.2 35 9 25.71 25 71.43 1 2.86 0 0 
ป.3 33 7 21.21 24 72.73 1 3.03 1 3.03 
ป.4 31 7 22.58 13 41.94 10 32.26 1 3.23 
ป.5 28 10 35.71 15 53.57 3 10.71 0 0 
ป.6 30 18 60.00 12 40.00 0 0.00 0 0 

 
การเขียนคำ 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 33 26 78.79 6 18.18 1 3.03 0 0 
ป.2 35 16 45.71 12 34.29 4 11.43 3 8.57 
ป.3 33 12 36.36 11 33.33 8 24.24 2 6.06 
ป.4 - - - - - - - - - 
ป.5 - - - - - - - - - 
ป.6 - - - - - - - - - 
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การเขียนเรื่อง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 - - - - - - - - - 
ป.2 35 16 45.71 12 34.29 4 11.43 3 8.57 
ป.3 33 6 18.18 17 51.52 9 27.27 1 3.03 
ป.4 31 17 54.84 11 35.48 2 6.45 1 3.23 
ป.5 28 20 71.43 7 25.00 1 3.57 0 0 
ป.6 30 26 86.67 4 13.33 0 0 0 0 

 
11. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้าน กม.2 ไดด้ำเนินงานตามโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 
ด้านวิชาการ 

• จุดเด่น   โรงเรียนสามารถดำเนินโครงการด้านวิชาการได้หลากหลาย อาทิ โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โครงการส่งเสริมการอ่าน และโครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้าน
วิชาการอย่างต่อเน่ือง 

• จุดด้อย   บางโครงการมีงบประมาณคงเหลือ เนื่องจากไม่สามารถดำเนินกิจกรรมได้ครบถ้วนตามแผนที่
วางไว้ จากข้อจำกัดด้านเวลาและบริบทของสถานศึกษา 
ด้านงบประมาณ 

• จุดเด่น  โรงเรียนมีการบริหารจัดการงบประมาณตามโครงการอย่างเป็นระบบ โปร่งใส และถูกต้องตาม
ระเบียบ มีการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ และสามารถสนับสนุนการดำเนินงาน
ของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• จุดด้อย  งบประมาณบางโครงการมีการใช้จ่ายไม่เต็มจำนวน หรือมีงบประมาณคงเหลือและขาดดุลใน
บางรายการ ส่งผลให้ต้องมีการปรับแผนการใช้งบประมาณให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
ด้านบริหารงานบุคคล 

• จุดเด่น  มีการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการพัฒนาและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• จุดด้อย  งบประมาณด้านการพัฒนาบุคลากรมีข้อจำกัด ทำให้การพัฒนาบุคลากรบางด้านยังไม่
ครอบคลุมตามความต้องการอย่างเต็มที่ 
ด้านบริหารทั่วไป 

• จุดเด่น  โรงเรียนดำเนินโครงการด้านบริหารทั่วไปได้อย่างเป็นรูปธรรม เช่น โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย โครงการอาหารกลางวัน และโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการใช้จ่ายงบประมาณใน
สัดส่วนที่เหมาะสม ส่งผลต่อความปลอดภัยและคุณภาพชีวิตของผู้เรียน 

• จุดด้อย  บางโครงการมีงบประมาณคงเหลือจากการปรับลดกิจกรรมหรือค่าใช้จ่ายจริงต่ำกว่าที่ตั ้งไว้ 
ส่งผลให้การดำเนินงานบางส่วนยังไม่สามารถขยายผลได้เต็มที่ 
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12. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ สิ้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

ค่าจัดการเรียนการสอน  526,640 526,608.45 31.55 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  130,724 130,660 64 

รวม 657,364.00 657,268.45 95.55 
 

13. สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้าน กม.2 ดำเนนิการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ

การศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษารระดับการศึกษา ระดับปฐมวัย และ
ขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ดังนี ้

13.๑ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวัย 

ตารางแสดงผลการประเมินตนเองเปรียบเทียบค่าเป้าหมาย ตามตัวชีว้ัด และประเด็นพิจารณา 
 

มาตรฐาน 
ค่าร้อยละ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จติใจ ควบคุม
และแสดงออกทางอารมณ์ได้  

80 
(ดีเลิศ) 

96 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสตปิัญญา สื่อสารได้             
มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ 
คุณภาพเด็ก 

80 
(ดีเลิศ) 

99.00 
(ยอดเยี่ยม) 

ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวยั  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน 
ค่าร้อยละ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง               
๔ ด้าน สอดคลอ้งกับบริบทของท้องถิ่น  ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๒ จดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญดา้นการจัด
ประสบการณ์  ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๔ จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ  ดี ดีเลิศ สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์ ดี ดีเลิศ สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาศให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  ดี ดีเลิศ สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดีเลิศ สูงกว่าตามค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

๓.๑ จดัประสบการณท์ี่สง่เสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอยา่งสมดุลเต็มศกัยภาพ  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๓.๒ สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสขุ  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๓.๓ จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำ
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก  

80 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๓ 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

80 
(ดีเลิศ) 

90 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                  โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 14 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ยอดเยี่ยม 
 

วิธีดำเนินการ การพัฒนาและดูแลเด็กตามมาตรฐานที่ 1 มุ่งเน้นให้เด็กมีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย ครอบคลุม และเป็นระบบ โดย
โรงเรียน/ศูนย์เด็กเล็กมีการดำเนินการ ดังนี้  

1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการรอบด้าน ได้แก่ กิจกรรมกลางแจ้งเพื่อเสริมสร้างความ
แข็งแรงของร่างกาย การเล่นตามมุม การเล่านิทาน การใช้บทบาทสมมติ และการเรียนรู้แบบบูรณาการ เพื่อ
พัฒนาทักษะทางภาษา ความคิดสร้างสรรค์ และการแก้ปัญหา 

2. ส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพและความปลอดภัย เช่น การฝึกสุขนิสัย การรับประทานอาหารที่
มีประโยชน์ การล้างมือ การใช้ห้องน้ำอย่างถูกวิธี การมีจิตสำนึกด้านความปลอดภัย และการป้องกันตนเองจาก
อันตราย 

3. การจัดสิ่งแวดล้อมทางกายภาพและสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย เช่น โต๊ะเก้าอี้ตาม
ขนาดตัวเด็ก สื่อภาพประกอบของจริง สื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ และอุปกรณ์เสริมพัฒนาการตามวัย 

4. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน มีการสื่อสารความก้าวหน้าของเด็ก การจัดประชุม
ผู้ปกครอง การเย่ียมบ้าน และความร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลวังชมภู 

ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่าเด็กมีพัฒนาการในทุกด้านสูงกว่าค่าร้อยละ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ คิดเป็นร้อยละ 99.00 จัดอยู่ในระดับ "ยอดเยี่ยม" เนื่องจากการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับวัยและบริบทของเด็ก โดยใช้กิจกรรมที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง และมีการ
ประเมินต่อเนื่องเพื่อพัฒนาอย่างเหมาะสมกับรายบุคคล ส่งผลเด็กมีพัฒนาการ ด้านร่างกายที่แข็งแรง ร่าเริง มี
พฤติกรรมสุขอนามัยที่ดี และสามารถดูแลตนเองในชีวิตประจำวันได้ ในด้านอารมณ์และจิตใจ สามารถควบคุม
อารมณ์ได้ดี มีความมั่นใจและแสดงออกอย่างเหมาะสม ในด้านสังคม เด็กสามารถช่วยเหลือผู้อื่น มีน้ำใจและอยู่
ร่วมกับเพื่อนได้อย่างเหมาะสม และด้านสติปัญญา เด็กมีทักษะการคิด การสื่อสาร และแก้ปัญหาเบ้ืองต้นได้ดี 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. แบบประเมินพัฒนาการรายบุคคล ตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. ผลงานของเด็ก แสดงพัฒนาการและผลงานเด็กในแต่ละช่วงวัย 
3. ภาพถ่ายกิจกรรมที่ดำเนินการทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เช่น การเล่นนอกห้อง การ

ทำกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมศิลปะ และการเรียนรู้ผ่านการเล่น 
4. รายงานการเยี่ยมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง ที่สะท้อนถึงความร่วมมือในการ

พัฒนาเด็ก 
5. แผนการจัดประสบการณ์รายสัปดาห์ และตารางกิจกรรมที ่ออกแบบให้เหมาะสมกับ

พัฒนาการ 
6. แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม ของเด็กในสถานการณ์จริง 
7. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โครงการวันสำคัญ  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย โครงการอสม.จิ๋ว โครงการสถานศึกษาปลอดภัย และโครงการอาหาร
กลางวัน เป็นต้น 
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จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจุดเด่นที่ควรส่งเสริมและต่อยอด ดังนี้ 
1. เด็กมีพัฒนาการในทุกด้านในระดับสูง สะท้อนถึงการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
2. ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้และสามารถใช้เทคนิคการสอนที่เหมาะสมกับช่วงวัยของเด็กได้ดี 
3. สิ่งแวดล้อมภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียนถูกออกแบบให้สอดคล้องกับพัฒนาการของ

เด็กอย่างเหมาะสม 
4. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่าง

ยั่งยืน 
5. การบันทึกและประเมินผลพัฒนาการมีความเป็นระบบและครอบคลุม 

จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี้ 
1. การจัดกิจกรรมเฉพาะบุคคล สำหรับเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าหรือมีความต้องการพิเศษ 

เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพอย่างเท่าเทียม 
2. การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ร่วมสมัย โดยเฉพาะการใช้เทคโนโลยี เช่น สื่อดิจิทัลหรือแอปพลิเค

ชันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ 
3. การพัฒนาทักษะของครู ด้านการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก และการใช้ข้อมูลเพื่อวางแผนการ

จัดประสบการณ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. การส่งเสริมความต่อเนื่องระหว่างบ้านกับโรงเรียน ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กอยา่ง

ยั่งยืน 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ดีเลิศ 
 

วิธีดำเนินการ การบริหารจัดการภายในสถานศึกษามุ่งเน้นให้มีระบบและกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับบริบทของชุมชนท้องถิ่น และสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กอย่างรอบด้าน โดยมีแนวทางการ
ดำเนินงานที่สำคัญดังนี้ 

1. การพัฒนาหลักสูตร ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยเน้นให้เนื้อหาสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและวัฒนธรรม
ชุมชน เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่างใกล้ชิดกับสภาพแวดล้อมของตน 

2. การจัดสภาพแวดล้อม จัดพื้นที่เรียนรู้ให้เพียงพอ ปลอดภัย และส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น 
การจัดมุมกิจกรรมต่างๆ ให้หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก รวมถึงมีอุปกรณ์สื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการ
คิดและลงมือปฏิบัติ 

3. การส่งเสริมให้ครูมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ เปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ การวางแผนและจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับศักยภาพของเด็กแต่ละคน 

4. การจัดระบบการวัดและประเมินผล มีการออกแบบระบบประเมินผลที ่ย ึดเด็กเป็น
ศูนย์กลาง โดยครูมีการสังเกตพฤติกรรม บันทึกพัฒนาการ และสะท้อนผลเพื่อปรับการจัดกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง 

5. การบริหารที่มีส่วนร่วม ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เช่น การจัดประชุมผู้ปกครอง เวทีแสดงความคิดเห็น และกิจกรรมร่วมกับชุมชน เป็นต้น 
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ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่ากระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา
อยู่ในระดับดีเลิศหรือสูงกว่าค่าร้อยละเป้าหมายทุกตัวบ่งชี้ ซึ่งในภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ เนื่องจาก การวาง
ระบบและการดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม สะท้อนถึงการ
บริหารแบบมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2567 
2. ผลงานของเด็ก แสดงพัฒนาการและผลงานเด็กในแต่ละช่วงวัย 
3. รายงานการประเมินภายในและผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
4. รายงานการเยี่ยมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง ที่สะท้อนถึงความร่วมมือในการ

พัฒนาเด็ก 
5. แผนการจัดประสบการณ์รายสัปดาห์ และตารางกิจกรรมที ่ออกแบบให้เหมาะสมกับ

พัฒนาการ 
6. โครงการนิเทศภายในและแบบบันทึกการนิเทศติดตาม 
7. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร โครงการ

พัฒนาหลักสูตร โครงการนิเทศภายใน เป็นต้น 
จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจดุเด่นที่ควรสง่เสริมและต่อยอด ดังนี้ 

1. มีระบบการบริหารจดัการที่ชัดเจน ครอบคลุมทุกกระบวนการสำคัญ ตั้งแต่การพัฒนา
หลักสูตรจนถึงการประเมินผล 

2. การมีสว่นร่วมของครูและชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม ทำให้การจดัการศึกษาเป็นไปอย่าง
เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ 

3. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้เอื้อต่อการพัฒนาเดก็ ทั้งด้านกายภาพ ความปลอดภัย และความ
สร้างสรรค ์

4. การประเมินผลที่ยึดหลักพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคล ทำให้สามารถปรับเปลี่ยน
กิจกรรมให้เหมาะสมได้อย่างทันท่วงท ี

5. ระบบประกันคุณภาพภายในมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาต่อเน่ืองตามผลสะท้อนจาก
การประเมิน 

จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี ้
1. ส่งเสริมการจดัอบรมหรอืแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเชิงลึกสำหรับครู โดยเฉพาะในด้านการจดั

ประสบการณ์ที่เน้นทักษะคิดวิเคราะห์และสรา้งสรรค์ 
2. เพิ่มช่องทางการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ผ่านกิจกรรมหรือสือ่ดิจิทลั เพื่อให้การมีสว่นร่วม

เกิดขึ้นอย่างสม่ำเสมอและหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารและติดตามผล เช่น ระบบรายงานผลพัฒนาการเด็ก

แบบออนไลน์ หรือฐานข้อมูลนักเรียนแบบทันสมัย 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ยอดเยี่ยม 
 

วิธีดำเนินการ สถานศึกษาได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง เน้นให้เด็กมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมหลากหลาย โดยครูวางแผนร่วมกับเพื่อนครู บุคลากรที่เกี่ยวข้อง และคำนึงถึงบริบทของเด็กเป็นสำคัญ 
ประสบการณ์ที ่จัดขึ ้นเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น การลงมือปฏิบัติจริง และสถานการณ์ที ่เกิดขึ ้นใน
ชีวิตประจำวัน ครูส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด กล้าพูด กล้าทำ และกล้าแสดงออกในสิ่งที่เหมาะสม อีกทั้งมีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะกับวัยอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี้ ยังมีการประเมินพัฒนาการเป็นรายบุคคลเพื่อ
นำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนพัฒนาเด็กอย่างเหมาะสม 

ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่าการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญอยู่ใน
ระดับดีเลิศขึ้นไปหรือสูงกว่าค่าร้อยละเป้าหมายทุกตัวบ่งชี้ ซึ่งโดยภาพรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม เนื่องจาก        
ครูสามารถจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย เด็กได้มีโอกาสฝึกทักษะชีวิต            
ฝึกการคิดอย่างมีเหตุผล และพัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างรอบด้าน ซึ่งเป็นผลจากการจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็ก
ได้มีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และหลากหลาย ส่งผลให้การจัดประสบการณ์บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. แบบประเมินพัฒนาการรายบุคคล ตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. ผลงานของเด็ก แสดงพัฒนาการและผลงานเด็กในแต่ละช่วงวัย 
3. ภาพถ่ายกิจกรรมที่ดำเนินการทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
4. รายงานการเย่ียมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง  
5. แผนการจัดประสบการณ์รายสัปดาห์ และตารางกิจกรรม 
6. แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม ของเด็กในสถานการณ์จริง 
7. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โครงการวันสำคัญ  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย โครงการอสม.จิ๋ว โครงการสถานศึกษาปลอดภัย และโครงการอาหาร
กลางวัน โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 

จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจดุเด่นที่ควรสง่เสริมและต่อยอด ดังนี้ 
1. การจดัประสบการณ์ที่สอดคล้องกับพัฒนาการและความสนใจของเด็ก 
2. เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างหลากหลายและตอ่เน่ือง 
3. ครูมีความเข้าใจการเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และนำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 
4. มีการใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย กระตุ้นการเรียนรู้ของเด็กได้ดี 
5. บรรยากาศในห้องเรียนส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออกและรู้สึกปลอดภัย 

จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี ้
1. ส่งเสริมให้ครูใช้วธิีการบนัทึกและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กเพื่อใช้

ปรับปรุงแผนการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
2. พัฒนาความสามารถของครูในการออกแบบกิจกรรมที่ท้าทายและส่งเสริมการคดิวิเคราะห์

ในเด็กปฐมวัย 
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1๓.๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเ้รียน  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 

ตารางแสดงผลการประเมินตนเองเปรียบเทียบค่าเป้าหมายตามตวัชี้วดั และประเด็นพิจารณา 
 

มาตรฐาน 
ค่าร้อยละ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  75 
(ดี) 

78.79 
(ดี) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

       ๑) มีความสามารถในการอา่น การเขียน การ
สื่อสาร และการคดิคำนวณ อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

75 
(ดี) 

70.13 
(ดี) 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

       ๒) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

75 
(ดี) 

82.67 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

       ๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  75 
(ดี) 

84.65 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

       ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร อยูใ่นระดับดีขึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

95.05 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

       ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

75 
(ดี) 

76.68 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

       ๖) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ด ีต่อ
งานอาชีพ อยู่ในระดับดขีึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

95.54 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  85 
(ดีเลิศ) 

95.67 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

      ๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดี อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

98.02 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

      ๒) ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย  
อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

93.07 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

      ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

99.50 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

      ๔) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป  

85 
(ดีเลิศ) 

92.08 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ 
คุณภาพผู้เรียน 

80 
(ดีเลิศ) 

87.23 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 
ค่าร้อยละ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน  ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีน
รอบด้านตามหลักฐานสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  
ทางวิชาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ 
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน  
การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ้ ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหาร และการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
3.1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้  

85 
(ดีเลิศ) 

86 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้  

85 
(ดีเลิศ) 

88 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  85 
(ดีเลิศ) 

96 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

85 
(ดีเลิศ) 

86 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้ 

80 
(ดีเลิศ) 

81.33 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าคา่เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

84 
(ดีเลิศ) 

87.47 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
มาตรฐานการศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ดีเลิศ 
 

วิธีดำเนินการ โรงเรียนได้วางแผนและดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ภายใต้กรอบ
มาตรฐานการศึกษาที่เน้นผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและการมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และบริบทของชุมชน เพื่อส่งเสริมให้นักเรี ยนมีทักษะ
ความรู้ ความสามารถ และเจตคติที่เหมาะสมต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

กระบวนการดำเนินการเริ่มต้นจากการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร นำมาสู่การจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนมีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการอ่าน การ
เขียน การคิดวิเคราะห์ การใช้เหตุผล การสื่อสาร และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยจัดให้มีการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ การเรียนรู้แบบโครงงาน การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลผ่านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น 
การค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ การใช้สื่อมัลติมีเดียในการนำเสนอผลงาน และการเรียนรู้ร่วมกันผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน์ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และการดำรงชีวิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ในด้านการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่น โรงเรียนได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย อาทิ กิจกรรมหน้าเสาธง การอบรมคุณธรรม จริยธรรม โครงการจิตอาสา และกิจกรรมเสริมสร้าง
วินัย โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความอดทน และมีจิตสาธารณะ รวมถึง
สามารถยอมรับความแตกต่างทางความคิด วัฒนธรรม และศาสนาได้อย่างเหมาะสม 

การดำเนินการดังกล่าวทั้งหมดได้รับความร่วมมือจากครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน
อย่างต่อเนื่อง โรงเรียนมีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ ผ่านการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน การสังเกตพฤติกรรม และการรายงานผลเป็นระยะ ทำให้การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเกิดผล
อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ คะแนนเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 84.23 คะแนน จัดอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” และ “สูงกว่าเป้าหมาย” ที่กำหนดไว้
ในแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัดส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีเลิศและยอดเยี่ยม 
โดยเฉพาะในด้านการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การเรียนรู้ตามหลักสูตร รวมถึง
คุณลักษณะของผู้เรียน เนื่องจากโรงเรียนให้ความสำคัญกับการพัฒนานักเรียนแบบองค์รวม ทั้งในด้านความรู้ 
ทักษะ และคุณธรรม ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกฝน
กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล เรียนรู้จากการลงมือทำ และสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์จริง รวมถึง
การพัฒนาเจตคติและพฤติกรรมผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ อีกทั้งนำผลการประเมินในปีการศึกษา 
2566 มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อนำมาพัฒนา แก้ไข ปรับปรุง กระบวนการจัดการเรียนการสอน โครงการ/
กิจกรรม ให้เหมาะสมกับนักเรียน 
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ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์การเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 
2. ผลงานของนักเรียน  
3. ภาพถ่ายกิจกรรมที่ดำเนินการทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
4. รายงานการเยี่ยมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง ที่สะท้อนถึงความร่วมมือในการ

พัฒนาเด็ก 
5. แผนการจัดการเรียนการสอน 
6. สื่อนวัตกรรมการจัดการเรียน 
7. แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
8. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โครงการวันสำคัญ  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้ โตไปไม่จมน้ำ โครงการอสม.จิ๋ว โครงการสถานศึกษาปลอดภัย และโครงการ
อาหารกลางวัน โครงการสถานศึกษาปลอดภัย โครงการส่งเสริมการอ่าน เป็นต้น 

จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจุดเด่นที่ควรส่งเสริมและต่อยอด ดังนี้ 
1. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความหลากหลาย ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และ

การอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
2. มีการบูรณาการการเรียนรู้กบัเทคโนโลยีได้ดี ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในหลายด้านสงู

กว่าเป้าหมาย 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในระดับดีเลิศ โดยเฉพาะในด้านวินัย ความมีน้ำใจ และ

ความร่วมมือ ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 
4. ความร่วมมือของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้มีคุณภาพและสอดคล้องกับ

มาตรฐาน 
 จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

1. ผลการประเมินด้านการอ่าน การเขียน และการสื่อสารของผู้เรียนยังต่ำกว่าเป้าหมาย ควรมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมที่เข้มข้นและต่อเนื่องมากขึ้น 

2. ควรเพิ่มการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลายเพื่อให้ครอบคลุมทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 

3. ควรมีการจัดอบรมครูเพิ ่มเติมเพื ่อยกระดับทักษะการจัดการเรียนรู ้เชิงรุกและสร้าง
นวัตกรรมการสอน 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ดีเลิศ 
 

วิธีดำเนินการ โรงเรียนได้ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษาที่กำหนดไว้ โดยเริ่มจากการ
จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาที่มีการกำหนดเป้าหมายและทิศทางชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ความ
ต้องการของผู้เรียน และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1  การกำหนดรูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธ์เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
โรงเรียนบ้าน กม.2   

การกำหนดรูปแบบการพัฒนาคุณภาพวิชาการด้วยการบริหารเชิงกลยุทธ์ โรงเรียนบ้าน กม.2  
ดำเนินการโดยแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ตามลำดับ ดังนี้ ขั้นที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์ เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารและการพัฒนางานวิชาการ ขั้นที่ 2 กำหนดรูปแบบการพัฒนาคุณภาพวิชาการด้วยการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ และขั้นที่ 3 การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนาคุณภาพวิชาการด้วยการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ โรงเรียนบ้าน กม.2   

ขั้นตอนที่ 2 การทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของนักเรียน การนำรูปแบบการ
บริหารเชิงกลยุทธ์เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้าน กม.2  ไปทดลองใช้โดยได้จัดทำ
คู่มือการดำเนินงาน เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติตามรูปแบบการพัฒนาคุณภาพวิชาการด้วยการบริหาร เชิงกล
ยุทธ์  พัฒนาศักยภาพครู  ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 ความสามารถด้านการจัดทำหลักสูตร  
กลยุทธ์ที่ 2  ความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้  
กลยุทธ์ที่ 3 ความสามารถด้านการวัดผลประเมินผล   
กลยุทธ์ที่ 4 ความสามารถด้านการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้   
กลยุทธ์ที่ 5  ความสามารถด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้   
ขั ้นตอนที ่ 3  การประเมินความพึงพอใจของครูผู ้สอน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน               

และนักเรียน ที่มีต่อการพัฒนาคุณภาพวิชาการด้วยการบริหารเชิงกลยุทธ์ โรงเรียนบ้าน กม.2  และใช้ข้อมูล
สารสนเทศเป็นฐานในการวางแผน ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน ทั้งในด้านการเรียนการสอน การ
พัฒนาครู การบริหารงบประมาณ และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 

ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” และมี 2 ตัวชี้วัดที่ได้
ระดับ “ยอดเยี่ยม” ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะด้านการกำหนดวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของสถานศึกษา และด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ ซึ่งได้คะแนนสูงกว่า
เป้าหมาย 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. หลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
2. ผลงานของนักเรียน 
3. รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และรายงานผลการดำเนินงานตามแผน 
4. รายงานการเย่ียมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง  
5. แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
6. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน / คณะครู 
7. โครงการนิเทศภายในและแบบบันทึกการนิเทศติดตาม 
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8. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร โครงการ
พัฒนาหลักสูตร โครงการนิเทศภายใน เป็นต้น 

9. ภาพกิจกรรมและรายงานผลโครงการที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของครู ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

10. แบบสอบถามและผลการประเมินความพึงพอใจของครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 
จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจดุเด่นที่ควรสง่เสริมและต่อยอด ดังนี้ 

1. โรงเรียนมีการบริหารจดัการที่มุ่งเน้นเป้าหมาย มทีิศทางชดัเจน และสามารถสื่อสาร
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธภิาพ 

2. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารและการเรียนการสอนมีความโดดเด่น ช่วยเพิ่ม
ความสะดวกและแม่นยำในการจัดการข้อมูล 

3. มีการดำเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบ และมีการนำผลการประเมินไปใช้
จริงในการปรับปรุงพัฒนางาน 

4. ผู้บริหารส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมอยา่งแท้จริงจากทุกฝา่ย ส่งผลให้เกิดความรว่มมือและ
ความเข้าใจในทิศทางการพัฒนาอยา่งชัดเจน 

จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี ้
1. ควรส่งเสริมให้บุคลากรทกุระดับมีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้ลึกซ้ึง

ยิ่งข้ึน เพื่อให้สามารถใชร้ะบบสารสนเทศได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
2. การติดตามผลการดำเนินงานของแผนพัฒนาในบางโครงการยังไม่ต่อเน่ือง ควรพัฒนา

เครื่องมือและกระบวนการตดิตามประเมินผลให้มีความเป็นระบบมากขึ้น 
3. ควรเพิ่มกลไกในการสื่อสารระหวา่งโรงเรียนกับชมุชนให้หลากหลายและเข้าถึงง่ายยิ่งขึ้น 

เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนมากยิ่งขึ้น 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผลการประเมินอยู่ในระดับ :  ดีเลิศ 
 

วิธีดำเนินการ โรงเรียนมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้โดยยึดหลัก "ผู้เรียนเป็นสำคัญ" ผ่านกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ และการปฏิบัติจริง โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการลงมือทำ การตั้งคำถาม การสืบค้นข้อมูล 
และการแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง เพื ่อให้ผู ้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ในชี วิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ครูผู ้สอนมีการวางแผนจัดการเรียนรู้ร่วมกัน โดยบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ภายนอก เช่น ห้องสมุดออนไลน์ เว็บไซต์แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล เพื่อให้เกิดการเรียนรู้แบบเปิดกว้าง 
และตอบสนองต่อความแตกต่างของผู้เรียน 

นอกจากนี้ โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเน้นความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนที่
เป็นมิตร การดูแลให้คำปรึกษาเชิงสร้างสรรค์ และการเสริมแรงทางบวกเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
รวมถึงมีการตรวจสอบและประเมินผลร่วมกับผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ โดยใช้เครื่องมือหลากหลาย เช่น แฟ้มสะสม
งาน แบบประเมินตนเอง และการสะท้อนผลการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความก้าวหน้าและพัฒนา
ตนเองได้ 
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ทั้งนี้ โรงเรียนยังมีการเก็บรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นของผู้เรียนและผู้ปกครองเพื่อสะท้อนกลับมายัง
ครูผู้สอน และใช้เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป 

ผลการดำเนินการ  จากผลการประเมินตนเอง พบว่าโดยภาพรวมของการประเมินอยู ่ในระดับ              
“ยอดเยี่ยม” และสูงกว่าค่าเป้าหมาย เน่ืองจากโรงเรียนมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้โดยยึดหลัก "ผู้เรียนเป็นสำคัญ" 
เน้น ให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้เข้ากับชีวิตจริงได้ โดยผู้เรียนมีโอกาสคิดวิเคราะห์ วางแผน และลงมือทำ
กิจกรรมหรือโครงงานจริง มีการบูรณาการสื่อการสอนที่หลากหลาย ทั้งสื่อดิจิทัล แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน และ
เทคโนโลยีการเรียนการสอน เช่น การใช้ Google Classroom, Kahoot, Quizizz ฯลฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูมีบทบาทเป็นผู้แนะนำ กระตุ้น และส่งเสริมกำลังใจให้นักเรียน ไม่ใช่ผู้ควบคุมหรือออกคำสั่งเพียงอย่างเดียว 
ส่งผลให้นักเรียนกล้าแสดงออก แสดงความคิดเห็น และร่วมกิจกรรมอย่างเต็มที่ ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน
ความก้าวหน้าของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย และเปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเอง 
พร้อมทั้งมีการสะท้อนผลการเรียนรู้เป็นระยะ เช่น การใช้แฟ้มสะสมงาน การประเมินด้วยเพื่อน และการสนทนา
แบบกลุ่มย่อย อีกทั้งมีการประสานความร่วมมือกับผู้ครองนักเรียนในการส่งเสริมพัฒนาทักษะของนักเรียน 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 
1. แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง 
2. ผลงานของนักเรียน 
3. ภาพถ่ายกิจกรรมที่ดำเนินการทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
4. รายงานการเย่ียมบ้านและแบบบันทึกการติดต่อผู้ปกครอง  
5. สื่อ นวัตกรรมการการจัดการเรียนสอน 
6. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ได้แก่ โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โครงการวันสำคัญ  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย โครงการอสม.จิ๋ว โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 

จุดเด่น จากการดำเนินงานพบว่ามีจดุเด่นที่ควรสง่เสริมและต่อยอด ดังนี้ 
1. การจดัการเรียนรู้ของครมูีความหลากหลายและสอดคล้องกับทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 
2. ผู้เรียนมีโอกาสแสดงออกทางความคิด และลงมือปฏิบัติจริงอย่างสม่ำเสมอ 
3. มีการใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ร่วมสมัยที่ชว่ยส่งเสริมการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
4. ระบบบริหารจัดการชั้นเรียนเน้นความสัมพันธ์เชงิบวก และส่งเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสม 
5. มีการประเมินผลแบบมีส่วนร่วม โดยผู้เรียนรับรู้และเข้าใจผลการเรียนรู้ของตนเอง 

จุดที่ควรพัฒนา  มีประเด็นที่ควรพัฒนา ดังนี ้
1. ควรเพิ่มช่องทางในการสะท้อนความคิดเห็นของนักเรียนและผู้ปกครองให้ครอบคลุมมาก

ยิ่งข้ึน เช่น แบบสำรวจออนไลน์ กล่องข้อเสนอแนะ หรือตัวแทนนักเรียนในคณะทำงาน 
2. ครูควรได้รับการพัฒนาทกัษะด้านการออกแบบการประเมินผลร่วมกับผู้เรยีนให้มีความ

ลึกซึ้งและหลากหลายมากขึ้น 
3. ควรมีระบบติดตามการนำข้อเสนอแนะของนักเรียนและผู้ปกครองไปปรับใช้จริงใน

ห้องเรียนอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อให้เห็นการเปลี่ยนแปลงที่ชัดเจน 
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14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 
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ผลการพัฒนาตามจุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะของ สมศ. ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ด้าน/มาตรฐาน ข้อเสนอแนะจาก สมศ. การนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานที่ ๑  
คุณภาพเด็ก  

        สถานศึกษาควรระบุแผนงาน โครงการ หรือ
กิจกรรมที่เป็นรูปธรรมที่มีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของสถานศึกษา กลยุทธ์
การดำเนินงาน และจุดเน้นของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูล
ผลการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา รวมทั้งผลการ
ประกันคุณภาพภายนอกมาวิเคราะห์และสังเคราะห์ให้
เกิดเป็นกิจกรรมต่างๆ ในการพัฒนาเด็กให้สมวัยมาก
ยิ่งขึ้น เช่น โครงการพัฒนาสนามเด็กเล่นและแหล่ง
เรียนรู้สำหรับเด็กนักเรียน โครงการพัฒนากิจกรรมเพื่อ
ส ่ ง เสร ิมพ ัฒนาการทั้ ง  ๔ ด ้ านของเด ็ก  เป ็นต้น 
สถานศึกษาควรกำหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการหรือ
กิจกรรมนั้นๆ และระบุวิธีการพัฒนาเพื่อเป็นการเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น และควรมีเครื่องมือที่ใช้
ในการวัดผลและประเมินผลต่างๆ เช่น แบบประเมินผล
การดำเนินโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ปกครอง แบบสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของเด็ก เป็นต้น ทั้งนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปให้มีความ
ชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

         1. ในการจัดทำโครงการ/กิจกรรม ใน
แผนปฏิบัติการมีการใช้ข้อมูลผลการประเมิน
คุณภาพของสถานศึกษาและผลการประกัน
คุณภาพภายนอกมาวิเคราะห์และสังเคราะห์ 
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็ก 
         2. การว ัดและประเม ินโครงการ/
กิจกรรม/การจัดการเรียนรู ้ของเด็ก มีใช้วิธี
พร้อมทั้งเครื่องวัดและประเมินที่หลากหลาย 
ได้แก่  แบบประเมินพัฒนาการ แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผ ู ้ปกครอง แบบสังเกต
พฤติกรรมเด็ก และแบบสัมภาษณ์ความพึง
พอใจของเด ็ก เพ ื ่อนำไปปร ับปร ุง พ ัฒนา 
โครงการ/กิจกรรม/การจัดการเร ียนร ู ้  ให้
สอดคล้องกับเด็ก 

มาตรฐานที่ ๒  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ  

       ในการจัดทำรายงาน SAR ในปีการศึกษาต่อไป 
สถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลและหลักฐานเกี่ยวกับการ
วางแผนปฏิบัติการประจำปีว่ามีการดำเนินการอย่างไร 
ใครมีส่วนร่วมในการวางแผนบ้าง และในส่วนของการนำ
แผนไปดำเนินการนั้นควรมีรายละเอียดว่า สถานศึกษา
ได้จัดทำโครงการหรือกิจกรรมใดบ้าง มีคำสั่งแต่งตั้งหรือ
มอบหมายให้ใครเป็นผู้ร ับผิดชอบ นอกจากนี้ในการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน ควรมี
รายละเอ ียด เกี่ ยวก ับการต ิดตามประเม ินผลการ
ดำเน ินงานโครงการหร ือก ิจกรรมตามแผน ว ่าใช้
เครื่องมือใดในการรวบรวมข้อมูล และเก็บข้อมูลจากใคร
บ้าง ผลการดำเนินงานโครงการเป็นอย่างไรทั้งในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ นอกจากนี้ควรเพิ่มรายละเอียด
เกี่ยวกับการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแก้ไขการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาว่า จากจุดที ่ควรพัฒนา

       1 .  การนำเสนอข ้อม ูล เกี่ ยวก ับการ
รายงานผลการบริหารจัดการศึกษามีรายงาน
ให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกลุ่มอื่น ๆ ได้รับทราบ 
ได้แก่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน และผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในสถานศึกษา 
ผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียน 
      2. มีแผนการติดตามการดำเนินโครงการ
หรือกิจกรรมตามแผน อย่างน้อยเดือนละ 1 
ครั้ง โดยใช้แบบติดตามผล และ ดำเนินการโดย
ผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายทั้ง 4 ฝ่าย และผู้รับผิด
โครงการ/กิจกรรมนั้น 
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ด้าน/มาตรฐาน ข้อเสนอแนะจาก สมศ. การนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวยั 

สถานศึกษาได้นำไปดำเนินการพิจารณาเพื่อวางแผน
พัฒนาคุณภาพให้สูงขึ ้นอย่างไร และในการนำเสนอ
ข้อมูลเกี่ยวกับการรายงานผลการบริหารจัดการศึกษา
ควรรายงานให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกลุ่มอื่น ๆ ได้รับ
ทราบนอกเหนือจากการรายงานต้นสังกัด และการ
ประชุมผู้ปกครอง ทั้งนี้เพื่อให้ SAR ในปีการศึกษาต่อไป
มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น   

มาตรฐานที่ ๓  
การจดัประสบการณ์
ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

         สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพิ่มเติมให้
ชัดเจนเกี่ยวกับการระบุวิธีการที่ครูทุกคนจัดทำแผนการ
จัดประสบการณ์รายปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ และทุก
ชั้นปี เช่น ครูวิเคราะห์สาระการเรียนรู้ ทั้งประสบการณ์
สำคัญและสาระที่ควรเรียนรู ้ทั้ง ๔ สาระ เพื่อนำมา
กำหนดสาระการเรียนรู ้รายปีของแต่ละระดับชั ้น ใน
ร ูปแบบหน่วยการเร ียนรู้  ๔๐ ส ัปดาห์ และจ ัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการและส่งเสริม
พัฒนาการ โดยยึดเด็กเป็นสำคัญผ่านการเล่นลงมือ
ปฏิบัติ ตอบสนองต่อการเรียนรู้ ของเด็ก โดยใช้กิจกรรม
หลัก ๖ กิจกรรม และสอดแทรกนวัตกรรมทางการศกึษา
ปฐมวัย การสอนแบบโครงการ Project Approach 
ตามความสนใจของเด็ก เป็นต้น ครูมีการแลกเปลี่ยน
เร ียนรู้  และให้ข ้อมูลป้อนกลับ เพื่ อพ ัฒนาการจัด
ประสบการณ์ เช่น ครูจัดทำรายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
สามารถนำผลงานที่ โดดเด ่นจนพัฒนาผลงานเป็น
แบบอย่างที ่ด ีนำไปเผยแพร่ต ่อสาธารณชน มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้กันในกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษาอื่น 
เพื่อนำความรู้  ประสบการณ์ทางวิชาชีพที่ ได ้ร ับมา
พัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้อยู่ เสมอ เป็นต้น  
ส ่ ง เสร ิมสน ับสน ุนให ้คร ูม ี ว ิ ธ ีปฏ ิบ ัติ ที่ เป ็ น เลิ ศ                   
(Best Practice) นวัตกรรมการจัดการศึกษาปฐมวัยและ
ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนครู (PLC) เพื่อให้
ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนำมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 
เพื ่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR)ในปี
การศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

       1 .  ค ร ู ท ุ ก ค น จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร จั ด
ประสบการณ์รายปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ 
และทุกชั้นปีที่ครอบคลุมประสบการณ์สำคัญ
และสาระที่ควรเรียนรู้ทั้ง ๔ สาระ และจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการและ
ส่งเสริมพัฒนาการ โดยยึดเด็กเป็นสำคัญผ่าน
การเล่นลงมือปฏิบัติ ตอบสนองต่อการเรียนรู้ 
ของเด็ก 
      2. ครูมีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ และให้
ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาการจัดประสบการณ์ 
ได้แก่ การทำวิจัยในชั้นเรียน การสร้างเครือข่าย
แลก เปล ี ่ ยนการ เร ี ยนร ู ้ ท ั ้ ง ในและนอก
สถานศึกษา  (PLC) และมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) 
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ผลการพัฒนาตามจุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะของ สมศ. ระดับข้ันพื้นฐาน 
 

ด้าน/มาตรฐาน ข้อเสนอแนะจาก สมศ. การนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ 
คุณภาพผู้เรียน  

          สถานศึกษาควรระบุแผนงาน โครงการ หรือ
กิจกรรมเพิ่มเติมใน SAR ในจุดที่ควรพัฒนามาตรฐานที่ 
๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน เช่น โครงการพัฒนาทักษะการ
อ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ งคำถามเพื่อค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติม การเรียนรู้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรู้ระหว่างกัน โครงการพัฒนาการใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู ้และนำเสนอผลงาน โครงการการปลูก
จิตสำนึกด้านความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ โครงการสร้างผลงานจาก
เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬาตามจินตนาการ 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรยอมรับความคิด
และว ัฒนธรรมที ่แตกต่าง สถานศึกษาควรกำหนด
เป้าหมายผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการหรือกิจกรรมนั้นๆ และระบุ
วิธีการพัฒนาเพื่อเป็นการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของผู้ เรียนให้
ส ูงขึ้น และควรม ีเครื่องม ือท ี ่ ใช ้ ในการว ัดผลและ
ประเมินผลต่างๆ เช่น แบบประเมินผลการดำเนิน
โครงการหรือกิจกรรมต่างๆ แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผูป้กครอง แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู ้ของเด็ก  
เป็นต้น และนำผลสรุปของข้อมูลที ่ได้จากการทำ SAR 
ไปเผยแพร่ยังช่องทางต่างๆ เช่น LINE, FACEBOOK 
ของกลุม่ผู้ปกครอง ห้องเรียน หรือ เว็บไซต์ของโรงเรียน 
ทั้งนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR)ในปี
การศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

         1. โรงเร ียนมีการดำเนินการจ ัดทำ
โครงการ/กิจกรรม ที่พัฒนามาตรฐานที่ 1 ด้าน
ค ุณภาพผ ู ้ เร ียน ได ้แก ่  โครงการส ่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 
โครงการห้องเร ียนน่าอย ู ่  คร ูม ีนว ัตกรรม 
โครงการเปิดบ้านวิชาการ โครงการว่ายเป็น 
เล่นน้ำได้ โตไปไม่จมน้ำ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 
         2. การว ัดและประเม ินโครงการ/
กิจกรรม/การจัดการเรียนรู้ของนักเรียน มีใช้วธิี
พร้อมทั้งเครื ่องวัดและประเมินที่หลากหลาย 
ได้แก่  แบบประเมินพัฒนาการ แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผ ู ้ปกครอง แบบสังเกต
พฤติกรรม และแบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจ 
เพื่อนำไปปรับปรุง พัฒนา โครงการ/กิจกรรม/
การจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับนักเรียน 
         3. ม ีการเผยเพร ่ผลงานโครงการ/
กิจกรรมให้ผ ู ้ปกครองและสาธารณะชนได้
รับทราบผ่านทางช่องทางต่าง ๆ  เช่น กลุ่ม LINE 
ห้องเรียน FACEBOOK ของโรงเรียน เว็บไซต์
ของโรงเรียน เป็นต้น 

มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ  

         สถานศ ึ กษาควร เพิ่ ม เต ิ มข ้ อม ู ล เกี่ ย วกั บ
รายละเอียดการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไปตามจุดเน้น คือ การบริหาร
จัดการเชิงระบบที่เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝา่ย
มีส่วนร่วมโดยพิจารณาทั้งจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาว่า
จะมีการดำเนินการต่อเนื่องในจุดเด่นเพื่อให้เกิดความ
โดดเด่นยิ่งขึ ้นหรือไม่อย่างไร และจะปรับปรุงแก้ไข
พัฒนาในจุดที ่ควรพัฒนาอย่างไรบ้าง เช่น ในด้านการที่
สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเข้ามามีส่วน
ร่วม ควรมีการกำหนดบทบาทของการมีส่วนร่วมให้
ชัดเจนยิ่งขึ้น เพื่อให้เกิดผลในทางปฏิบัติ โดยร่วมกัน

         1 .  โ ร ง เ ร ี ยนม ี ร ะบบการบร ิ หา ร
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยการให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมโดยพิจารณาทั้ ง
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษา เพื่อ
วางแผนดำเนินการ กำหนดเป้าหมายการ
พัฒนาทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ            
      2. มีแผนการติดตามการดำเนินโครงการ
หรือกิจกรรมตามแผน อย่างน้อยเดือนละ 1 
ครั้ง โดยใช้แบบติดตามผล และ ดำเนินการโดย
ผู้บริหาร หัวหน้าฝ่ายทั้ง 4 ฝ่าย และผู้รับผิด
โครงการ/กิจกรรมนั้น 
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ด้าน/มาตรฐาน ข้อเสนอแนะจาก สมศ. การนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับขั้นพื้นฐาน 

วิเคราะห์หาสาเหตุซึ่งอาจมาจากปัญหาอุปสรรคหรือ
ข้อจำกัดต่าง ๆ  นำมาวางแผนดำเนินการ กำหนด
เป้าหมายการพัฒนาทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
จัดทำเป็นโครงการที่มีกิจกรรมรองรับกำหนดตัวชี้วัด
ความสำเร็จวิธีการวัดและประเมินผล ตลอดจนเครื่องมอื
ที่ใช้ให้สอดคล้องกับสภาพจริงของสถานศึกษา มีการ
ดำเนินงานตามปฏิทินระยะเวลาที่กำหนด เป็นต้น ทั้งนี้
เพือ่ให้ SAR ในปีการศึกษาต่อไปมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  

        สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR เพิ่มเติมให้
ชัดเจนเกี ่ยวกับ สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ครบทุกคนโดย
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ครบทุกหน่วยการเรียนรู้ และทุกชั้นปี โดยมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นการการปฏิบัติ (Active Learning) มี
การจัดทำบันทึกผลและเครื่องมือสำหรับการประเมินผล
หลังการสอน และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning โดยใช้เทคนิควิธีการสอนอย่างหลากหลาย 
เช่น การเรียนรู ้แบบร่วมมือร่วมใจ การสอนแบบบูรณา
การ การสอนแบบทดลอง  เป็นต้น มีวิธีการประเมินผล
อย่างเป็นระบบ ได้แก่ ประเมินผลก่อนเรียน ระหว่าง
เรียน และหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบ การลงมือ
ปฏิบัติจริง พร้อมทั้งเพิ่มเติมข้อมูลกระบวนการนิเทศ
ติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู โดยผู้บริหาร
และวิชาการอย่างต่อเน่ืองเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้
ของผู้เรียน สถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ดีและให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพื ่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ควรมี
ช ุมชนแห่งการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้อง PLC เช่น ภายในกลุ่มสาระรายวิชา หรือ
ภายในกลุ่มโรงเรียน รวมทั้งมีการนิเทศการจัดการเรียน
การสอนจากผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเน่ือง เป็นต้นซึง่จะทำให้
รายงาน SAR ในปีการศึกษาต่อไป มีความชัดเจนและ
สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

         1. ครูมีจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่เน้นการการปฏิบัติ 
(Active Learning)  พร้อมทั้งวิธีการ/เครื่องมือ
วัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
      2. ครูมีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ และให้
ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาการจัดประสบการณ์ 
ได้แก่ การทำวิจัยในชั้นเรียน การสร้างเครือข่าย
แลก เปล ี ่ ยนการ เร ี ยนร ู ้ ท ั ้ ง ใ นและนอก
สถานศึกษา  (PLC) และมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) 
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15. จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลสำเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
 

ผลงานของสถานศึกษา 
วัน เดือน ปี รางวัล หน่วยงาน 

2568 
รางวัลโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์
สำหรับเด็กปฐมวัย บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยรอบที่ 1 ปี
การศกึษา 2568-2570 

มูลนิธิสมพระเทพ
รัตนราชสุดา 

2568 
รางวัลโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์
สำหรับเด็กประถมศึกษา บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยรอบที่ 
1 ปีการศกึษา 2568-2570 

มูลนิธิสมพระเทพ
รัตนราชสุดา 

10 มิ.ย.2567 

สถานศึกษาที่มีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน ปีการศกึษา 2566 
รายวชิาวทิยาศาสตร์  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ตั้งแต่
ร้อยละ 50 ขึ้นไปมากกว่าครึ่งหน่ึงของจำนวนนกัเรียนที่
เข้าสอบ 

สพฐ. 

21 ก.ค.2567 
รางวัลระดับดีมาก ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจำที่ 2567 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

12 ต.ค.2566 โรงเรียนต้นแบบด้านการพัฒนาการจัดการเรียนเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
ผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงศตวรรษ ที่ 21 
(3Rs8Cs) 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ปีการศึกษา 2564-
2566 

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน     

1 ก.ค.2565 
รางวัล ระดับดีเยี่ยม การประกวดข่าวแผ่นเดียว (One 
page news contest) ระดับโรงเรียน 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

3 ก.พ.2565 
รางวัลเหรียญเงิน ภาคเหนือ ระดับชาติ ผู้สอนการแข่งขัน
การใช้โปรแกรมนำเสนอ (Presentation) ป.4-ป.6  

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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  ผลงานข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

ปี หน่วยงาน/ชื่อ – สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

2568 นางสาวอวยพร ปิ่นสา ผู้บริหารสถานศึกษาขับเคลื่อนให้ได้รับ
ตราพระราชทานโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ปีการศกึษา 2567 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2568 นางสาวกุสุมา แกว้กอง
ทรัพย ์

รางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดคลิป
วิดีโอประชาสัมพันธ์สถานศึกษาประจำปี
งบประมาณ 2568 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2568 นางสาวกุสุมา แกว้กอง
ทรัพย ์

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับ 2 การประกวดแขงขัน
สะเต็มศึกษา (STEM Education) หัวขอ 
การออกแบบและสร้างระบบขนสงพัสดุ  
“ทันเดอ” : สงดวน              สงไว ส
งทันใจ สงแม่นยำ ประเภท ครูผูค้วบคุม
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา  (ป.1 – 
ป.6)  
กิจกรรมประกวดแขงขันตามโครงการวัน
วิทยาศาสตรแหงชาติ ประจำป 2568  
“Green Genius Challenge : 
สร้างสรรคอนาคต พลังงานสะอาด เพชร
บูรณเมืองนาอยู”่ 

อบจ.เพชรบูรณ ์

2568 นางสาวนิภาพรรณ 
มั่นคง 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับ 2 การประกวดแขงขัน
สะเต็มศึกษา (STEM Education) หัวขอ 
การออกแบบและสร้างระบบขนสงพัสดุ  
“ทันเดอ” : สงดวน สงไว สงทันใจ ส
งแม่นยำ ประเภท ครูผูค้วบคุมนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษา  (ป.1 – ป.6)  
กิจกรรมประกวดแขงขันตามโครงการวัน
วิทยาศาสตรแหงชาติ ประจำป 2568  
“Green Genius Challenge : 
สร้างสรรคอนาคต พลังงานสะอาด เพชร
บูรณเมืองนาอยู”่ 

อบจ.เพชรบูรณ ์

2568 นางสาวศริิพร เป็นมงคล รางวัลการผลิตนวัตกรรม สร้างสรรค์คน
ดี ระดับดีเยี่ยม 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 
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ปี หน่วยงาน/ชื่อ – สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

2567 นางรจิน จันทา รางวัลระดับทอง ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2567 นางสาวอวยพร ปิ่นสา รางวัลระดับดีมาก การประเมินการ
คัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ประจำปี 2567 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2567 นางสาวกุสุมา แกว้กอง
ทรัพย ์

รางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดผลงาน 
Best Practice วิทยาการคำนวณ และ
การออกแบบเทคโนโลยี ประเภท 
ผลงานครูดีเด่น Unplugged Coding 
ระดับประถมศึกษา 2567 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2567 นางสาววฤนดา วัฒนา
เหมกร 

รางวัลระดับดีเยี่ยม การประกวดผลงาน/
นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ระดับปฐมวัย เพื่อการพัฒนา
ทักษะทางสมอง Executive Functions 
: EF 

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

2566 นางสาวกุสมา แกว้กอง
ทรัพย ์
นางสาวอุษณีย ์อินทะ 

รางวัลเหรียญเงิน ภาคเหนือ ระดับชาติ 
ผู้สอนการแข่งขันการใช้โปรแกรม
นำเสนอ (Presentation) ป.4-ป.6  

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

2565 นางสาวอุษณีย ์อินทะ รางวัล ครูดีเด่น กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ศึกษาธิการจังหวัด
เพชรบูรณ ์

2565 นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ ์ รางวัล ครดูีเด่น กลุ่มสาระ การงาน
อาชีพ 

ศึกษาธิการจังหวัด
เพชรบูรณ ์

2565 นางสาววราพร ตันติบูล  รางวัล ครดูีเด่น กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

ศึกษาธิการจังหวัด
เพชรบูรณ ์

2565 นางสาวกุสุมา แกว้กอง
ทรัพย ์

รางวัล ครดูีเด่น กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ศึกษาธิการจังหวัด
เพชรบูรณ ์

2565 นางสาวกุสุมา แกว้กอง
ทรัพย ์

รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 2 การ
ประกวดผลงานดีเด่น ดา้น Coding 
ระดับประถมศึกษา  

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 
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ผลงานของนักเรียน 
ปี ชื่อ – สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบรางวลั 

2568 เด็กชายทินภัทร สีไว 
เด็กชายชยพล จันทคณุ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การ
ประกวดแข่งขันสะเต็มศึกษา (STEM 
Education) การออกแบบและสร้างระบบ
ขนส่งพัสดุ “ทันเด้อ” ส่งด่วน ส่งไว ส่งทันใจ 
ส่งแม่นยำ เน่ืองในวันวิทยาศาสตร์ ประจำปี 
2568 องค์การบริหารสว่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 

อบจ.เพชรบูรณ ์

2567 เด็กชายบรววิทย์ จันทรส์ุริย ์ ได้คะแนนผลการทดสอบ NT ป.3  ดา้น
ความสามารถดา้นคำนวณ 100 คะแนน 

สพฐ. 

2566 เด็กหญิงนภัสวรรณ ยังไว 
เด็กหญิงณัฐกมล พลายนาค 

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การแข่งขัน
การสร้างเกมสรา้งสรรคจ์ากคอมพิวเตอร์ 
ระดับชั้น : ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กชายวัชโรทร บัวทอง 
เด็กหญิงณัฏฐพร อินทรสุข 

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การแข่งขัน
การใช้โปรแกรมนำเสนอ (Presentation) 
ระดับชั้น : ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงชนัญชิดา มชัณา 
เด็กหญิงนัดธิดา นุชขำ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 1 ระดับเหรียญ
ทอง กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ : กลอนสี ่(4บท) 
ระดับชั้น : ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566  เด็กหญิงญาณภัทร น้อยวัน 
เด็กหญิงศศิญา แซ่ตั้ง 
เด็กชายพงศ์สริิ ศริิวรรณ 

 รางวัลรองชนะเลิศอันดบั 1 ระดับเหรียญ
ทอง การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร ์
ระดับชั้น : ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงกชนิภา ขาวสีแดง  ระดับเหรียญทอง การแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ระดับชั้น : ป.1-ป.3  

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงรัชวิน ไพรวัน 
เด็กหญิงกัญญภัทร มากบุญ 
เด็กหญิงประภาดา นามวิเศษ 
เด็กหญิงภานิชา หนูทา 
เด็กหญิงกานต์ธดิา จันทา 

ระดับเหรียญทอง การแข่งขันเพลงคุณธรรม 
ระดับชั้น : ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงกัญญณัฐ บุตรสงิห์แก้ว 
เด็กหญิงโสภาพร เมืองตนั 

ระดับเหรียญทอง การแข่งขันตอบปัญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ระดบัชั้น : ป.1-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงภัคจิราภรณ์ อตุยันต์ 
เด็กหญิงณัฐธิดา ชมโฉม 

ระดับเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง
การต์ูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ระดับชั้น :  
ป.4-ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กชายอรรคพันธ์ วิรุณพันธ ์
เด็กหญิงวริญญา จั่นเพชร์ 

ระดับเหรียญทอง การแข่งขันมารยาทไทย 
ระดับชั้น : ป.1-ป.3 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 
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ปี ชื่อ – สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบรางวลั 
2566 เด็กหญิงทิฆัมพร เหมเงิน ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันจิตรกรรม

เทคนิคผสม Mixed Media ระดับชั้น : ป.4-
ป.6 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กหญิงกมลวรรณ นาคน้อย 
เด็กชายกฤศ์วระพัชร์ รักแจ่ม 
เด็กหญิงสุภิญญา เตือนสติ 

ระดับเหรียญทองแดง การสรา้งภาพดว้ยการ
ฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้น : ปฐมวัย 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2566 เด็กชายพชร ศรีตะกร ระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว 
ระดับชั้น : ป.1-ป.3 

สพป.เพชรบูรณ์  เขต 1 

2565 
เด็กหญิงณัฏฐพร อินทรสุข รางวัลเหรียญเงิน  ภาคเหนือ ระดับชาต ิ  

การแข่งขันการใช้โปรแกรมนำเสนอ 
(Presentation) ป.4-ป.6 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

2565 
เด็กชายวัชโรทร บัวทอง รางวัลเหรียญเงิน  ภาคเหนือ ระดับชาต ิ  

การแข่งขันการใช้โปรแกรมนำเสนอ 
(Presentation) ป.4-ป.6 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 
16. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

16.1. จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการดำเนินงานในปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 
1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมุ่งเน้นที่การอ่านออกเขียนได้  คิดเลขเป็น 100 % ใน

ระดับประถมศึกษาตอนต้น เพื่อเป็นฐานรากในการเรียนวิชาอื่น 
2) การนำรูปแบบการเรียนรู้แบบ Active Learning มาใช้ร่วมกับ STEM Education หรือ Coding 

เพื่อฝึกกระบวนการคิดเป็นระบบ และเตรียมความพร้อมสู่ทักษะอาชีพในยุคดิจิทัล 
3) การสื่อสารและสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมของโรงเรียน 

เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการดูแลนักเรียนทั้งที่บ้านและโรงเรียน 
4) สร้างเครือข่าย "บวร" (บ้าน-วัด-โรงเรียน) ให้เข้มแข็ง โดยดึงปราชญ์ชาวบ้านหรือชุมชนเข้ามามีส่วน

ร่วมในการสอนทักษะอาชีพท้องถิ่น เพื่อสร้างความภาคภูมิใจในรากเหง้า 
5) มุ่งพัฒนาบุคลากรในการใช้งานเทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน การสร้างสื่อ/นวัตกรรม การจัดการงานเอกสารชั้นเรียน และการพัฒนาตนเองรอบด้าน เพื่อลด
ภาระด้านงานเอกสาร การผลิตสื่อการสอน ฯลฯ ส่งผลให้ครูมีเวลาในการดูแลนักเรียนรายบุคคลมากขึ้น 
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16.2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 
 
    

ปัจจัยภายใน 
 

จุดแข็ง 
- บุคลากรมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่

ของวตนเอง 
- นักเรียนมีจิตอาสา 
- ครูมีความรับผิดชอบ 

จุดอ่อน 
- มีงานให้รับผิดชอบค่อนข้างมาก                

ซึ่งนอกเหนือจากงานสอน 
- อาคารสถานที่ไม่เพียงพอ 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส 
- มีหน่วยงานหลักสนับสนุน 
- มีแหล่งศึกษา สืบค้นทางวิชาการ 

อย่างหลากหลาย 
- ได้รับความมือ สนับสนุนจากชุมชน 
- การสนับสนุนด้านเทคโนโลยีด้านการ

จัดการเรียนการสอน 

อุปสรรค 
- เปลี่ยนแปลงนโยบาย 
- เศรษฐกิจในครอบครัวของนักเรียน

ค่อนข้างลำบาก 
- ครอบครัวนักเรียนส่วนใหญ่ไม่สมบูรณ์ 
- การใช้งานโซเซียลมากเกินไปและไม่

เหมาะสมของนักเรียน 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
นโยบายรัฐบาล (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) 
  คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหัสบดีที่ 12 
กันยายน 2567 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินเป็นนโยบายเร่งด่วน 10 ข้อ และ
นโยบายหลัก 6 ข้อ ดังนี้ 
  1) นโยบายเร่งด่วน  
   1.1) ผลักดันให้เกิดการปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
   1.2) ดูแลและส่งเสริมพร้อมกับปกป้องผลประโยชน์ของผู้ประกอบการไทยโดยเฉพาะ SMEs 
   1.3) เร่งออกมาตรการเพื่อลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
   1.4) สร้างรายได้ใหม่ของรัฐด้วยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี ( Informal Economy)  
และเศรษฐกิจใต้ดิน (Underground Economy) เข้าสู่ระบบภาษี 
   1.5) เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างความเชื่อมั่นและกระตุ้นให้เกิดการจับจ่ายใช้สอยควบคู่กับ  
การบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายและเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ และผลักดันโครงการดิจิทัลวอลเล็ต (Digital Wallet) 
   1.6) ยกระดับการทำเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัย แนวคิด “ตลาดนำ นวัตกรรม
เสริม เพิ่มรายได้” 
   1.7) เร่งส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยการสานต่อความสำเร็จในการปรับโครงสร้างการตรวจ  
ลงตราทั้งหมดของประเทศเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ขอวีซ่า 
   1.8) แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 
   1.9) เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์ มิจฉาชีพ และอาชญากรรมข้ามชาติเพื่อ
ปกป้องผลประโยชน์ของประชาชน 
   1.10) ส ่งเสร ิมพัฒนาศักยภาพ และจัดสว ัสด ิการสังคมให้สอดคล้องกับสภาพสังคม  
ที่เปลี่ยนแปลงไป 
 
   2) นโยบายหลัก 
   2.1) การพัฒนาของภาคการผล ิต การบร ิการ เพ ิ ่มความสามารถในการแข ่งขัน  
เพื่อวางรากฐานสู่การพัฒนาประเทศในอนาคต 
     2.1.1) การสร้างโอกาสต่อยอดจากอุตสาหกรรมเดิม  
   2.1.2) ส่งเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
    2.1.3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อขยายโอกาส 
   2.2) การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็มกำลังและความสามารถ  
     2.2.1) ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม  
     2.2.2) เด็กไทยเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน ได้เรียนหนังสือที่ให้ความสำคัญกับ
การพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
     2.2.3) ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 
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     2.2.4) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่น ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้
ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน ลดภาระและลดความเหลื่อมล้ำ
ในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
     2.2.5) ส่งเสริมการเรียนสองภาษาโดยใช้ AI 
     2.2.6) เน้นสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพื่อสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
     2.2.7) ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน 
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
     2.2.8) เฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
     2.2.9) ส่งเสริมการปฏิร ูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื ่อให้ตอบสนองต่อ  
ความต้องการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
    2.3) การสร้างความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    2.3.1) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ อนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ และรักษาสมดุล
ของระบบนิเวศท้องถิ่น โดยเฉพาะการแก้ปัญหา PM2.5 และการบริหารจัดการน้ำ 
     2.3.2) ยกระดับการบริหารจัดการน้ำ จัดหาน้ำสะอาดสำหรับอุปโภคบริโภคให้กับ
ประชาชนทุกพื้นที่เข้าถึงได้ การแก้ปัญหาน้ำท่วม น้ำแล้งร่วมกับทุกภาคส่วน 
    2.3.3) ความเป ็นกลางทางคาร ์บอน (Carbon Neutrality)  ลดการปล ่อยก ๊ าซ
คาร์บอนไดออกไซด์สู่ชั้นบรรยากาศ 
    2.4) การพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยให้เข้มแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรม  
และความโปร่งใส 
     2.4.1) จัดทำรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนให้เป็นประชาธิปไตยมากขึ้นโดยเร็วที่สุด 
     2.4.2) ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) และความโปร่งใส (Transparency)  
     2.4.3) ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
     2.4.4) ยกระดับการบริการภาครัฐให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนมากยิ่งข้ึน 
     2.5) การเสริมสร้างโอกาสให้ประเทศไทยและเกื้อกูลผลประโยชน์ของประชาชน 
     2.5.1) ร ักษาจ ุดย ืนของการไม ่เป ็นส ่วนหนึ ่งของความขัดแย ้งระหว ่างประเทศ   
(Non-Conflict) 
     2.5.2) เดินหน้าสานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก และการสร้าง Soft Power 
 
  3) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
   3.1) จัดสรรสวัสดิการด้านการศึกษา ฯลฯ 
   3.2) ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
   3.3) เด็กไทยเข้าถึงศูนยืด ูแลเด็กปฐมวัยที ่มีมาตรฐาน ได้เร ียนหนังสือที ่ให้ความสำคัญ 
กับการพัฒนาทักษะ วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
   3.4) ส่งเสริมการปลดล็อคศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 
   3.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่น ทั้งในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ ศักยภาพผู้เรียน ลดภาระและความเหลื่อมล้ำในการ
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
   3.6) ส่งเสริมการเรียนสองภาษาโดยใช้ AI 
   3.7) เน้นสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริง เพื่อสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
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   3.8) ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และภาคเอกชน  
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
   3.9) เฟ้นหาและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
   3.10) ส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อให้ตอบสนองต่อความต้องการ
แรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life long-learning)  
 
นโยบายรัฐบาล (นายอนุทิน ชาญวีรกูล นายกรัฐมนตรี) 
 คำแถลงนโยบายของคณะร ัฐมนตร ี  นายอน ุท ิน ชาญว ีรก ูล นายกร ัฐมนตร ี  แถลงต ่อร ัฐสภา 
วันจันทร์ที่ 29 กันยายน 2568 ได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ของรัฐ ตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ในมาตรา 54 ซึ่งเกี่ยวข้องกับสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill) และการเพิ่มทักษะ (Upskill) เพื่อเพิ่ม
ผลิตภาพ (Productivity) และสร้างโอกาสให้คนไทยมีรายได้มากขึ้น 

2. ดำเนินการให้คนไทยทุกช่วงวัย ทุกกลุ่ม เข้าถึงสิทธิการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
3. ผลักดันกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูประบบการศึกษา เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมการ

เรียนรู้ ซึ่งจะทำให้คนไทยมีความรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตและสอดคล้องกับสังคมในอนาคต 
4. ใช้สื่อและสื่อสารมวลชน ในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีของคนในสังคม 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเสริมสุขภาพ เพื่อให้คนไทยมีสุขภาพทางกายและจิตใจที่ดี 

 
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ศาสตราจารย์นฤมล  ภิญโญสินวัฒน์)  

1. ลดภาระงานของครู เพื่อให้ครูมีเวลาพัฒนางาน และมุ่งสอนลูกศิษย์มากยิ่งข้ึน 
2. เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. เรื่องวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย และหน้าที่ความเป็นพลเมือง เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่มาที่ไปของระบบ

การปกครองของประเทศ ที่เป็นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
4. เรื่องของการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ และเรื่องของการพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
 
นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1) พ ัฒนาและต่อยอดวิธ ีการประเม ินว ิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ลดขั้นตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส  
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
 1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
และเห็นผลเป็นรูปธรรม  
 1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื ่อส่งเสริมให้มี  
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
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 1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย 
ของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 1.6) จัดหานักการภารโรง เพื ่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
และช่วยรักษาความปลอดภัย 
 1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
 1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  2.1) เร ียนได ้ท ุกที ่  ท ุกเวลา (Anywhere Anytime) เร ียนฟรี ม ีงานทำ “ยึดผู ้ เร ียน 
เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาค  
ทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี
โอกาสได้รับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
 2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ   
 2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
 2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  
 2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว  
มีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
 2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
 2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม 
และมีคุณภาพ ตั ้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
 2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
 2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
 
 นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ 
1.1) ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวง

รัชกาลที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1.2) น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา โดยบูรณา
การเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุล และนำไปสู่
ความยั่งยืน 
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2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย  

2.1) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่
มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย  

2.2) สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้ มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
3.1) จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับปฐมวัย 

(อนุบาล 1 – 3) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1 – 3) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4 – 6)  
3.2) ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ และ

ศักยภาพของผู้เรียน  
3.3) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการจัดการเรียนรู้

ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
3.5) ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา  
3.6) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้นการเสริมสร้าง

ทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 
4. ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง  

4.1) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออกเขียนได้ 
จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง  

4.2) ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำความดี และมีจิตอาสา  
5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ  
5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
6. พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

6.1) พัฒนาผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

6.2) ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และ
ความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  
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6.3) ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่น สำหรับเด็กเจ็บป่วย
ในโรงพยาบาล 

6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที ่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ระหว่าง
สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ 

6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
7. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ  

7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญา เพื่อความ
เป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา  

7.2) ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 2029 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  

8.1) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา และใน
การพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา  

8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา  

8.3) สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตามดูแล
ช่วยเหลือเพื่อไม่ให้เข้าสู่ตระกูลยาเสพติด  

8.4) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
8.5) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  
8.6) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

9.1) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน  
9.2) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาได้

อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  
9.3) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลแบบ

สื่อสารสองทาง (IDL)  
9.4) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความรว่มมือกับทุกภาคส่วน เพื่อนำ

เด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา รวมถึง
ดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพื้นที่ห่างไกล ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล 

9.5) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาส
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 

9.6) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 
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9.7) จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้างระบบการ
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะท่ีทันสมัย 
10.1) พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา 

และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหารสถานการณ์ และ
มีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

10.2) พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้านวิชาการและ
ทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น ๆ ที่จำเป็น 

10.3) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา 38 ค. (2) ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเน่ืองเป็นระบบ 

11. จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
11.1) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษาและพัฒนาผู้เรียน

อย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง 
11.2) พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู ้เรียนเป็น

รายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) 
11.3) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิตและผลการเรียน

ของผู้เรียน (Credit Bank) 
11.4) นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการ

ตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
12. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ

ตรวจสอบได้ 
12.1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
12.2) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
12.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ 
12.4) จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัยให้กับหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัด 
12.5) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
12.6) พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม

ภาพลักษณ์ สพฐ. โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์กรมาตรฐาน สร้างคนดี มีความสุข สู่คุณภาพผู้เรียน 
 
2. พันธกิจ (Mission) 

2.1. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2.2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหม้ีความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นสมรรถนะความฉลาดรู ้(Literacy) ตาม
แนวทาง PISA เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

2.3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะตามหลักสตูร ทักษะอาชพี และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.4. พัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ มีความสขุในการทำงาน และมีคณุภาพ

ชีวิตทีด่ ี
2.5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบรกิารทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

เท่าเทียม ผู้เรียนมีความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.6. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) 
2.7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อลดภาระ

งานและเพิ่มประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าประสงค์ (Goals) 

3.1. ผู้เรียนมีความรกัในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 

3.2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน มีสมรรถนะความฉลาดรู้ 
ตามแนวทาง PISA และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 

3.3. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทกุรูปแบบ และมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตทีด่ ี

3.4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศกึษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
และได้รับการดูแลสวัสดกิารอยา่งเหมาะสม 

3.5. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา มีการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ เป็นเลิศ ด้วยเทคโนโลยดีิจิทัล 
 
4. กลยุทธ์ (Strategies) 

4.1. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 
4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
4.3. เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการศึกษา 
4.4. ส่งเสริมการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 
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5. ค่านิยม (Values) 
บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ (STQ) 
 
6. ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPIs) 

 

ตัวชี้วัดที ่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรยีนทุกคน 
1 ร้อยละของสถานศึกษาทีจ่ัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน ร้อยละ 100 
2 ร้อยละของสถานศึกษามกีารนำข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการรับและให้บรกิาร

การศกึษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน ระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเป็น
ระบบ 

ร้อยละ 100 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผูด้้อยโอกาส ไดร้ับการศกึษา 
ที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 100 

4 ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์ 
การคดักรองปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 

5 ร้อยละของเด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 

6 ร้อยละของเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา และเด็กตกหล่นให้กลับเข้าสู่ระบบ
การศกึษาหรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 3 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
7 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่

เหมาะสม 
ร้อยละ 95 

8 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะ 
ที่จำเป็น 

ร้อยละ 98 

9 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย ทั้งดา้นรา่งกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ ์สังคม และสติปญัญา 

ร้อยละ 95 

10 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 98 
11 ร้อยละของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษา 

ปีที่ 3 ที่มีข้อมูลการส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็ก
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที ่3 ที่ได้รับการคัดกรอง/สำรวจ
แวว/วัดความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 90 

12 ร้อยละของสถานศึกษาทีส่อนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้กบันักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 

13 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน CEFR 

ร้อยละ 97 
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ตัวชี้วัดที ่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

14 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหารจัดการและจดัการเรียนรู้
เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผูเ้รียน 

ร้อยละ 100 

15 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่นำเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ไปใช้ในการจดัการเรียนรูห้รือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 

16 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบ O-NET  
ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวทิยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป ต่อจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  
ที่เข้ารับการทดสอบ (ภาษาไทย : ภาษาอังกฤษ : คณิตศาสตร ์: วิทยาศาสตร์) 

ร้อยละ 85 : 10 : 
10 : 10 

17 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

18 ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจดัการเรียนรูเ้ชิงรกุ (Active Learning) และมีการวดั
และประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวธิีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 100 

19 ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาชพีที่จำเป็นแห่ง
อนาคต (Future Skill) 

ร้อยละ 95 

20 ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู  
ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสือ่การเรียนรูท้ี่ใช้ในการจดัการเรียน 
การสอน การวดั ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
21 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาเพชรบรูณ์ เขต 1 มกีารพัฒนาบริหาร

จัดการ และการให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
4 ด้าน 

22 ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป ร้อยละ 87 
23 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผา่นเกณฑ์การประเมิน ITA Online ร้อยละ 100 
24 
 

ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผา่นเกณฑ์การประเมินมาตรฐานของโรงเรียนคุณภาพ
ระดับคะแนนไม่ต่ำกวา่รอ้ยละ 90 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภยัทุกรูปแบบ 
25 ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพื่อรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบ

ใหม่ทุกรูปแบบ 
ร้อยละ 98 

26 ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ กจิกรรมใน
การสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือดา้นความ
ปลอดภัย (Safety Action)  
ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 
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นโยบายการพัฒนาการศึกษาของ โรงเรียนบ้าน กม.2   
 

1. วิสัยทัศน์ (VISION) 
 เด็กปฐมวยั มีพัฒนาการรทั้ง 4 ดา้น อย่างสมดุล มีทักษะการใช้ภาษาสื่อสารและการคิดเชิงวทิยาศาสตร์ 
เป็นเด็กดี มีคุณธรรม จรยิธรรม 

นักเรียนมีสามารถในการอ่านคล่อง เขียนคล่อง คดิคำนวณเป็น มีทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ 
เป็นคนดี มีคุณธรรม จรยิธรรม 

โดยครสูามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถประยุกต์ให้เข้า
กับการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยได ้

ผู้บริหารส่งเสริมสนับสนุน อำนวยความสะดวก ในการจดัการเรียนการสอน เป็นผู้นำในการขับเคลื่อน
สถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายสู่มาตรฐานสากล  

ชุมชน ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนรู้ และกิจกรรมของโรงเรียน 
รวมถึงติดตาม เฝ้าระวังพฤติกรรมของนักเรียนรว่มกับโรงเรียน 

2. พันธกิจ  
1. จัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลกัสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

และเท่าเทียม 
5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล 
  

3. กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาติและปลอดภัย 
2. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียน 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 และยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดความสมดุล 

 
4. จุดเน้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖9 

1. การอ่านออก-เขียนได้ คิดเลขเป็น คิดอย่างสรา้งสรรค์ และคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 
2. การทดสอบระดับเขตพื้นที่และระดับชาติ 
3. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. การนิเทศการศึกษา 
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5. การดูแลชว่ยเหลือนักเรียนและความปลอดภัย 
6. การจดัสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
7. การพัฒนาตนเองและวิชาชพีดว้ย PLC และ การประเมินผลการปฏิบัตงิานโดยการทำข้อตกลงการ

ปฏิบัติงาน (Performance Agreement) 
8. การสรา้งและใช้นวตักรรมการศกึษาทางเลือก 

 
5. เป้าประสงค์ (Goal) 

1. ผู้เรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย์
สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. ผู้เรียนทุกคนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา
และอื่น ๆ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

3. ผู้เรียนทุกคนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ 
มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู ้เรียนในศตวรรษที ่ 21 มีสุขภาวะที ่เหมาะสมตามวัย มี
ความสามารถในการพึ่งพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพลโลกที ่ดี 
(Global Citizen) พร้อมก้าวสู่สากล นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

4. ผู้เรียนทุกคนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษา  
อย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

5. ผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ มีความรู ้และ
จรรยาบรรณ ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื ่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่งยืน ( Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7. สถานศึกษามีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
 

6. กลยุทธ์ในการพัฒนาโรงเรียน แบบ “H4 CARE 2KM 2S Model” 
 

H4 : หัวใจแห่งจิตอาสา สู่การพัฒนาคนทั้งหัวใจ ได้แก่  
  H1: ขั้นเตรียมหัวใจ (Heart Preparation) 
    H2: ขั้นวางแผนด้วยใจ (Heartfelt Planning) 

H3: ขั้นทำด้วยใจ (Heartful Action) 
    H4: ขั้นสะท้อนด้วยใจ (Heart Reflection) 
 
 CARE : กระบวนการพัฒนาสมรรถนะครู ได้แก่ 
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   C: Competency Development  : การพัฒนาสมรรถนะ 
   A: Active Learning     : การเรียนรู้เชิงรุก 
  R: Reflection and Improvement  : การสะท้อนคิดและการพัฒนา 

E: Empowerment and Sustainability  : การเสริมพลังและความยั่งยืน 
 

 2KM : พัฒนาโรงเรียนด้วย 3 เสาหลัก: คน ความรู้ และการจัดการ เพื่อผลลัพธ์ที่ชัดเจนและยั่งยืน  
ได้แก่ 

K1 : Knowledge   : การพัฒนาความรู้ของนักเรียน 
K2 : Key Competencies   : การพัฒนาสมรรถนะของครู 
M : Mentoring    : การสร้างเครือข่ายและสนับสนุนชุมชนและสถานศึกษา 
 

2S : แนวทางพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น โรงเรียนที่ปลอดภัยและยั่งยืน ได้แก่ 
S1 : Safety School  : โรงเรียนปลอดภัย 
S2 : Sufficiency School : โรงเรียนพอเพียง 
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6. ตัวชี้วัดความสำเร็จ ของโรงเรียนบ้าน กม.๒ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กลยุทธ์ ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาติและปลอดภัย 

1. ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยที่ได้รับการพัฒนาและเตรียม
ความ พร้อม ดา้นร่างกาย ด้านสติปัญญา ดา้นอารมณ์ และ
ด้านสังคม 

ร้อยละ 100 มฐ.1 คุณภาพเด็ก 
มฐ.1 คุณภาพผู้เรียน 
 

โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
โครงการวันสำคัญ 
 2. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมิน คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 100 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมิน การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ ระดับดีขึ้นไป  

ร้อยละ 100 

4. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมิน ดา้นความภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย ระดับดขีึ้นไป 

ร้อยละ 100 

5. ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชนต่อความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

6. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติตนตาม
หลักความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สิน 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวยัเรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 มฐ.1 คุณภาพเด็ก 

มฐ.1 คุณภาพผู้เรียน 
โครงการห้องเรียนน่าอยู ่ ครูมีนวัตกรรม 
โครงการส่งเสริมการอา่น 
โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
โครงการอาหารกลางวัน 

2. นักเรียนชั้น ป.1-ป.3 สามารถอ่านออก เขียนได้ ทุกคน 
3. นักเรียนชั้น ป.4-ป6 อ่านคล่อง เขียนคล่อง  ร้อยละ 85 
4. จำนวนนักเรียนที่มีทักษะด้านคณิตสาสตร ์ ร้อยละ 100 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. จำนวนนักเรียนที่มีทักษะการคดิวิเคราะห์ คิดสรา้งสรรค์ 

และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 

ร้อยละ 80 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการสรา้งความเสมอภาคปฐมวัย 

3.ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. ร้อยละของครูที่จดัการเรยีนรู้เชิงรุก (Active Learning / 

STEM / Project-based Learning) 
ร้อยละ 100 มฐ.1 คุณภาพเด็ก 

มฐ.1 คุณภาพผู้เรียน 
มฐ.3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
 
 

โครงการห้องเรียนน่าอยู ่ ครูมีนวัตกรรม 
โครงการส่งเสริมการอา่น 
โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
โครงการการนิเทศภายใน 
โครงการส่งเสริมทักษะดา้นศิลปะ ดนตร ี
โครงการส่งเสริมเศรษฐกจิพอเพียงในโรงเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตรในระดับ "ดี" ขึน้ไป 

ร้อยละ 85 

3. ร้อยละของครูที่พัฒนาสือ่และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

ร้อยละ 90 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถประยุกต์ใช้หลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ 80 

5. นักเรียนชั้นประถมศึกษา มีผลการประเมิน ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี ระดับดี 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ ที่ 4.พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดความสมดุล 
1. สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ไม่ตำ่กว่าระดับดี 

ระดับด ี มฐ.2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
 

โครงการสำนักงานคุณภาพ 
โครงการค่าสาธารณูปโภค 
โครงการการนิเทศภายใน 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
โครงการพัฒนางานงบประมาณ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการสรา้งความเสมอภาคปฐมวัย 

2. สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ไม่ต่ำกว่าระดับดี ระดับด ี

ระดับด ี
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ส่วนที่ 3 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
1. ประมาณการรายรับ   

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

30 ก.ย.2568 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
 

  
เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 69) จำนวน 234 คน  เป็นเงินงบประมาณ จำนวน   522,480 

 

         1) กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน  46 คน ๆ ละ 2,040 บาท/คน/ป ี 93,840  31.55 
           2) ประถมศึกษา        จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 2,280 บาท/คน/ป ี 428,640 

2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 81,000  
         1) ประถมศึกษา  จำนวนนักเรียน    81 คน ๆ ละ 1,000 บาท/คน/ป ี 81,000  
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน    0 คน ๆ ละ 3,000 บาท/คน/ป ี 0  
3. ค่าหนังสือเรียน 145,219    
   2.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 46 คน ๆ ละ 200 บาท/คน/ป ี 9,200    
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จำนวนนักเรียน 33  คน ๆ ละ 656 บาท/คน/ป ี 21,648    
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จำนวนนักเรียน 34  คน ๆ ละ 650 บาท/คน/ป ี 22,100    
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จำนวนนักเรียน 32  คน ๆ ละ 653 บาท/คน/ป ี 20,896    
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จำนวนนักเรียน 31  คน ๆ ละ 707 บาท/คน/ป ี 21,917    
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จำนวนนักเรียน 28  คน ๆ ละ 846 บาท/คน/ป ี 23,688    
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จำนวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ 859 บาท/คน/ป ี 25,770    
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน 96,060    
   3.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 290 บาท/คน/ป ี 13,340    
   3.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 440 บาท/คน/ป ี 82,720    
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 90,150    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 325 บาท/คน/ป ี 14,950    
   4.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 400 บาท/คน/ป ี 75,200    
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 144,660  

 

   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 570 บาท/คน/ป ี 26,220   64 
     5.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 630 บาท/คน/ป ี 118,440  

รวมทั้งสิ้น 998,569 95.55 
งบจากรายรับอื่น ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป   
     1) ค่าจ้างครูและบุคลากร (ได้รับจากท้องถิ่น) -  
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ไดร้ับจากท้องถิ่น) 1,029,600 94,040 
     3) โครงการเงินทุนหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวัน - 378.92 
     4) อื่น ๆ -  
2. เงินบำรุงการศึกษา -  
3. เงินบริจาค -  
4. เงินรายได้สถานศึกษา (บริจาคแบบมีวัตถุประสงค์) - 17,546.24 
5. เงินค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงาน กยศ. -  
6. เงินประกันสัญญา - 79,500 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

30 ก.ย.2568 

7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสัญญาซื้อ/จ้างของโรงเรียน - 1,740.37 
8. เงินลูกเสือ -  
9. เงินเนตรนารี/ผู้บำเพ็ญประโยขน์ -  
10. เงินยุวกาชาด -  
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ. 147,840  
12. อื่น ๆ (เงินกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน) - 44,000 

รวมทั้งสิ้น 1,177,440 237,206 

 
หมายเหตุ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ให้นำมาคำนวณแบ่งสัดส่วนงบประมาณด้านวิชาการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 
2. โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ให้เพิ่มเงินอุดหนุนรายหัวเพิ่มเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 52) 
3. โรงเรียนขยายโอกาสที่มีนักเรียน 300 คนลงมา ให้เพิ่มเงินอุดหนุนรายหัวเพิ่มเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 
53) 

 
2. ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖9  (ประมาณการจากจำนวนนักเรียน ณ  

10 มิถุนายน 256๗) 
งบประมาณค่าจัดการเรยีนการสอนทั้งหมด     522,480 บาท 

 

งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน   

รวม คิดเป็นร้อยละ 
ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

1. ด้านวิชาการ  57,500.00  269,000.00   326,500.00  62.49  
2. ด้านบริหารงานบุคคล 10,000.00  41,000.00   51,000.00  9.76  
3. ด้านการบริหารทั่วไป  15,000.00  26,000.00   41,000.00  7.85  
4. ด้านงบประมาณ 10,000.00  90,000.00   100,000.00  19.14  
5. งบสำรองจ่าย  1,340.00  2,640.00   3,980.00  0.76  

รวม 93,840.00  428,640.00  -  522,480.00  100.00  
 
หมายเหตุ  การแบ่งสัดสว่นควรแบ่งตามความจำเป็นของสถานศึกษา ดา้นวิชาการต้องไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 60 
(การแบ่งสัดส่วนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ. ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2547) 
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3. โครงการ จำแนกตามแหล่งงบประมาณ 
3.1 เงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอื่น รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
1. ด้านวิชาการ         

1.1. โครงการห้องเรียนน่าอยู่ ครูมีนวัตกรรม  10,000 70,000  80,000  80,000 
1.2. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะดนตร ี  2,000 13,000  15,000  15,000 
1.3. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  1,000 4,000  5,000  5,000 
1.4. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย  5,000 5,000  10,000  10,000 
1.5. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน  13,000 78,000  91,000  91,000 
1.6. โครงการส่งเสริมการอ่าน  - 16,000  16,000  16,000 
1.7. โครงการวันสำคัญ  6,500 33,000  39,500  39,500 
1.8. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - 10,000  10,000  10,000 
1.9. โครงการเปิดบ้านวิชาการ  2,000 12,000  14,000  14,000 
1.10. โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย  15,000 -  15,000  15,000 
1.11. โครงการการนิเทศภายใน  500 2,500  3,000  3,000 
1.12. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  500 2,500  3,000  3,000 
1.13. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  2,000 23,000  25,000  25,000 

2. ด้านบริหารทั่วไป          
2.1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1,000 2,000  3,000  3,000 
2.2. โครงการส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา ระดับปฐมวัย  10,000 -  10,000  10,000 
2.3. โครงการสำนักงานคุณภาพ  1,000 2,000  3,000  3,000 
2.4. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  3,000 22,000  25,000  25,000 
2.5. โครงการอาหารกลางวัน      1,029,600 1,029,600 

3. ด้านบุคลากร        
3.1. โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  10,000 41,000  51,000  51,000 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอื่น รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
4. ด้านงบประมาณ        

4.1. โครงการพัฒนางานงบประมาณ  - 6,000  6,000  6,000 
4.2. โครงการค่าสาธารณูปโภค  10,000 84,000  94,000  94,000 

5. งบสำรองจ่าย  1,340 2,640  3,980  3,980 
รวม  93,840 428,640  522,480 1,029,600 1,543,080 

 
3.๒ ค่ากิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ 

(โครงการต่อเน่ือง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
โครงการส่งเสรมิกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  26,220  118,440   144,660   144,660  
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ   2,000  28,000   30,000   30,000  
2. กิจกรรมค่ายเด็กดีของชมุชน  2,000  18,000   20,000   20,000  
3. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี   - 30,000   30,000   30,000  
4. กิจกรรมทัศนศึกษา  20,000  34,000   54,000   54,000  
5. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ICT)  2,220 8,440   10,660  10,660 
6. การจดัการเรียนการสอนทางไกลในชว่งสถานการณ์โควิด 19 

หรือโรคอุบัติใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถ
จัดการเรียนการสอนตามปกติได ้

 
- -  -  - 

รวม  26,220 118,440  144,660  144,660 
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4. โครงการ จำแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียน 

 

กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืน ๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 

1. กลยุทธ์ที่ 1            
1.1. โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย 15,000 -  15,000      15,000 
1.2. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 2,000 12,000  14,000      14,000 
1.3. โครงการวันสำคัญ 6,500 49,500  56,000      56,000 
1.4. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 2,000 23,000  25,000      25,000 
1.5. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 3,000 22,000  25,000      25,000 
1.6. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     26,220 118,440  144,660  144,660 
1.7. โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 10,000 70,000  80,000      80,000 

2. กลยุทธ์ที่ 2            
2.1. โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 10,000 70,000  80,000      80,000 
2.2. โครงการส่งเสริมการอ่าน - 16,000  16,000      16,000 
2.3. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 13,000 78,000  91,000      91,000 
2.4. โครงการอาหารกลางวัน         1,029,600 1,029,600 
2.5. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000 2,000  3,000      3,000 
2.6. โครงการส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 

ระดับปฐมวัย 
10,000   10,000      10,000 

3. กลยุทธ์ที่ 3           
3.1. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 5,000  10,000      10,000 
3.2. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 500 2,500  3,000      3,000 
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืน ๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 

3.3. โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

10,000 41,000  51,000 
     

51,000 

3.4. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 13,000 78,000  91,000      91,000 
3.5. โครงการห้องเรียนน่าอยู่  ครูมีนวัตกรรม 10,000 70,000  80,000      80,000 
3.6. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะดนตร ี 2,000 13,000  15,000      15,000 
3.7. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 1,000 4,000  5,000      5,000 
3.8. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- 10,000  10,000 

     
10,000 

4. กลยุทธ์ที่ 4           
4.1. โครงการสำนักงานคุณภาพ 1,000 2,000  3,000      3,000 
4.2. โครงการค่าสาธารณูปโภค 10,000 -  10,000      10,000 
4.3. โครงการการนิเทศภายใน 500 2,500  3,000      3,000 
4.4. โครงการพัฒนางานงบประมาณ - 6,000  6,000      6,000 
4.5. โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
10,000 41,000  51,000 

     
51,000 

5. งบสำรองจ่าย 1,340 2,640  3,980      3,980 
 
หมายเหตุ บางโครงการสามารถตอบสนองได้หลายกลยุทธ์
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๕. ปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค.
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

ด้านวิชาการ               
1. โครงการห้องเรียนน่าอยู ่ครูมีนวตักรรม 80,000 ✓ ✓ ✓   ✓  ✓ ✓ ✓ ✓  

2. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะดนตรี 15,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓       

3. โครงการส่งเสริมเศรษฐกจิพอเพียง 5,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 10,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

5. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 91,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

6. โครงการส่งเสริมการอา่น 16,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

7. โครงการวันสำคัญ 39,500 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓  

8. โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 10,000 

✓ ✓ ✓ 
    

✓ ✓ ✓ ✓  

9. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 15,000 ✓ ✓ ✓   ✓       

10. โครงการเสริมพัฒนาการปฐมวัย 15,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

11. โครงการการนิเทศภายใน 3,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓  

12. โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 3,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

13. โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ 25,000 ✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

ด้านบริหารทั่วไป              

14. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
68 

พ.ย. 
68 

ธ.ค. 
68 

ม.ค. 
69 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค.
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

15. โครงการส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย 10,000 

✓ ✓ ✓     ✓ ✓ ✓ ✓  

16. โครงการสำนักงานคุณภาพ 3,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

17. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 25,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

18. โครงการอาหารกลางวัน 1,029,600 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ด้านบริหารงานบุคคล              

19. โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

51,000 
✓ ✓ ✓   ✓  ✓ ✓ ✓ ✓  

ด้านบริหารงบประมาณ              

20. โครงการพัฒนางานงบประมาณ 6,000  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

21. โครงการค่าสาธารณูปโภค 94,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              

22. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 144,660 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 
ปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ที่ต่อเน่ือง/คาบเกี่ยวถึงไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค.69 พ.ย.69 ธ.ค.69 ม.ค.70 ก.พ.70 มี.ค.70 

ด้านบริหารทั่วไป        

1. โครงการอาหารกลางวัน 1,029,600 ✓      
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รายละเอียดโครงการ 
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ชื่อโครงการ ห้องเรียนน่าอยู่ ครูมีนวัตกรรม  
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  3,8 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  1,2,3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  1,2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์   โทรศัพท์ 097-9976404 
ลักษณะโครงการ   (  ✓  ) ใหม่     (    ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  มีนาคม 2569 – 31 สิงหาคม 2569 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

สภาพแวดล้อมในชั้นเรียนและกระบวนการจัดการเรียนรู้ เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพของ
ผู้เรียน ห้องเรียนที่สะอาด ปลอดภัย และมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ จะช่วยกระตุ้นความสนใจและส่งเสริมสขุ
ภาวะทางจิตที่ดีของนักเรียน ในขณะเดียวกัน นวัตกรรมทางการสอนของครู ถือเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
ขับเคลื่อนการเรียนรู้ในยุคสมัยใหม่ให้มีความน่าสนใจและมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนบ้าน กม.2 เล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการ “ห้องเรียนน่าอยู่ ครูมีนวัตกรรม” 
ขึ้น เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที ่ทันสมัย ควบคู่ไปกับการส่งเสริมให้คณะครู
สร้างสรรค์นวัตกรรมหรือสื่อการสอนใหม่ๆ เพื่อพัฒนาทักษะของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ และยกระดับ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอย่างยั่งยืน 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องเรียนให้สะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ครูผู้สอนสร้างสรรค์นวัตกรรม สื่อการเรียนรู้ หรือเทคนิคการสอนใหม่ๆ ที่
ทันสมัย 

2.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
2)  ครู ร้อยละ 90 พัฒนางานด้านการเรียนการสอนได้ดีขึ้น 
๓)  ห้องเรียน ร้อยละ 100 เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
1)  นักเรียน  และครู มีวัสดุการศึกษา ใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2)  ครูมีวัสดุอุปกรณ์สร้างนวัตกรรมหรือสื่อการเรียนการสอน 
๒)  บรรยากาศในชั้นเรียนเหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
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4. กิจกรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 
1  มีนาคม 2569 – 31 

สิงหาคม 2569 
นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย์ 

2 กิจกรรมนวัตกรรม/สื่อ การจัดการเรียนรู้ 1  มีนาคม 2569 – 31 
สิงหาคม 2569 

นางสาวธัญญาลักษณ ์ 
พรพฤฒิพันธุ์ 

 

5. งบประมาณ    70,000  บาท  

 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
10,000 
70,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม 80,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  - บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  80,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 
- ค่าวัสด ุ

1  มีนาคม 2569 – 
31 สิงหาคม 2569 

60,000 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

60,000 
 

2. กิจกรรมนวัตกรรม/สือ่ การจัดการ
เรียนรู้  
- ค่าวัสด ุ

1  มีนาคม 2569 – 
31 สิงหาคม 2569 

20,000 - - 20,000 

รวมงบประมาณ  80,000   80,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของครูผู้สอนและนักเรียน 
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6.  การประเมิน 
ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย) 
วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1 นักเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
2 คร ูร้อยละ 90 พัฒนางานดา้นการเรียนการสอนได้ดีขึ้น 
๓ ห้องเรียนร้อยละ 100 เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

1. การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
2. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ
ครูผู้สอน 
3. การนิเทศชั้นเรียน 
4. แบบสอบถามความ
พึงพอใจของนักเรียน
และผู้ปกครองต่อการ
จัดการเรียนการสอน
และการจัดบรรยากาศ
ในชั้นเรียน 
5. ประเมินโครงการ 
 

1. แบบทดสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
2. แบบประเมินผล
การปฏิบัติงานของ
ครูผู้สอน 
3. แบบนิเทศชั้น
เรียน 
4. แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
5. แบบประเมิน
โครงการ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงานและการเรียนรู้ เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
7.2 ครูเกิดการพัฒนาทักษะวิชาชีพ มีความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
7.3 นักเรียนมีความสุขในการมาโรงเรียน และเกดิทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

 
 

  (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์)  

       ครูโรงเรียนบ้าน กม 2 
 

                                           (ลงชื่อ)...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                             (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
                                                   (ลงชื่อ)...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 
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โครงการ   ส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะดนตรี 
ความสอดคล้อง   กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 7 
    กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 1,2,3 
    กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 3 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  

ผู้รับผิดชอบ   นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม  โทรศัพท์ 095-3503798  
ลักษณะโครงการ  (  ) ใหม่  (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรูโ้ดยยึดผู้เรียน
เป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ดว้ยตนเองจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนไดพ้ฒันาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู ้(Knowledge) ด้านทักษะกระบวนการ (Process Skills) และด้าคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ (Desirable Characteristics) 

การส่งเสริมศกัยภาพด้านศิลปะดนตรี ส่วนสำคญัของหลักสูตรแกนกลางฯ พ.ศ. 2551 ซึ่งมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งดา้นสติปัญญา อารมณ์ และ
สังคม เสริมสรา้งให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มรีะเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจติสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อ
สังคม สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อืน่อย่างมีความสุข 

โรงเรียนบ้าน กม.2 ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม โดยเฉพาะอย่างยิง่การ
พัฒนาศักยภาพดา้นศิลปะและดนตรี ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญในการส่งเสริมพัฒนาการทางอารมณ ์สนุทรียภาพ 
ความคดิสร้างสรรค์ และจินตนาการของผู้เรียน การเข้าร่วมกิจกรรมทางศลิปะดนตรีไม่เพียงแต่ช่วยให้ผู้เรียนมี
ความสุขและผ่อนคลายเท่านั้น แต่ยังช่วยพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น (เช่น การเล่นดนตรเีป็นวง) ทักษะ
การคดิวิเคราะห์ (เช่น การตีความบทเพลงหรือผลงานศิลปะ) และความมีระเบียบวินัย (เช่น การฝึกซ้อมหรือการ
จัดเตรียมอุปกรณ์) อีกดว้ย 

ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นสมควรให้มีการส่งเสริมและจัดทำโครงการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะดนตรี เพื่อให้
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางฯ พ.ศ. 2551 เพื่อเป็นกลไกในการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด และส่งเสริมให้ผู ้เร ียนทุกคนได้แสดงออกถึงพรสวรรค์และพัฒนา
ความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีได้อย่างเต็มที่ 
2.  วัตถุประสงค์ 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทกัษะด้านศิลปะและดนตรีให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้อย่างเต็มศกัยภาพ 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

1).  นักเรียนร้อยละ 100 ที่เข้าร่วมโครงการ ไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะดา้นศิลปะและ
ดนตร ี 

2).  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินความรูแ้ละทักษะด้านศิลปะดนตรี "ผา่นเกณฑ์"  
3).  นักเรียนร้อยละ 60 ขึ้นไป ได้เข้าร่วมกิจกรรมแสดงความสามารถทางด้านศิลปะหรือดนตรี  
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3.2 เชิงคุณภาพ  
     นักเรียน โรงเรียนบ้าน กม.2  ทุกคน  ไดร้ับการพัฒนาและยกระดับความคิดสร้างสรรค ์สุนทรยีภาพ 
และจินตนาการ ผ่านกจิกรรมศิลปะและดนตรีทีส่อดคล้องกับความถนัดและความสนใจ 

 
4. กิจกรรมสำคัญ 
  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมสรา้งสรรค์เสียงสีศิลป์ 1 ตุลาคม 2568 – 30 

กันยายน 2569 
นายธรรมนูญ/นางพิมพส์ุภัค 

 
5. งบประมาณ         15,000   บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  

 
2,000 

13,000 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  

 
- 
- 

รวม 15,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ………..           1,200  บาท 
- ค่าใช้สอย ………..   -  บาท 
- ค่าวัสด ุ ………..      13,800  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 65 
 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม/รายลเอียด 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1.สร้างสรรค์เสียงสีศิลป์ 
- ค่าวัสดุ  : เครื่องดนตรี 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 2x600 

บาท = 1,200 บาท 

1 ตุลาคม 
2568 – 30 

กันยายน 
2569 

15,000 1,200 
 

- 
 
 

 

13,800 

รวมงบประมาณ  15,000 1,200 - 13,800 
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริงหมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุ
อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6. การประเมิน 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.  นักเรียนรอ้ยละ 100 ที่เข้าร่วมโครงการ ไดร้ับ
การส่งเสริมและพัฒนาทกัษะด้านศิลปะและดนตรี  
2.  นักเรียนรอ้ยละ 80 มีผลการประเมินความรูแ้ละ
ทักษะด้านศิลปะดนตรี "ผ่านเกณฑ์"  
3.  นักเรียนรอ้ยละ 60 ขึ้นไป ได้เข้าร่วมกิจกรรม
แสดงความสามารถทางด้านศิลปะหรือดนตรี  
 

1. การเช็คชื่อและบันทึก
การเข้ารว่ม 
2. ประเมินคุณภาพของ
ผลงานศิลปะ หรือทักษะ
การเล่นดนตรีตามเกณฑท์ี่
ครูกำหนด 
3. บันทึกจำนวนนักเรียน
ที่มีบทบาทในการแสดง
หน้าเสาธง บนเวที หรือ
การนำเสนอผลงานใน
นิทรรศการ 
4. การประเมินโครงการ 

1. แบบเช็ครายชื่อเข้าร่วม
กิจกรรม (Attendance 
Sheet) 
2. แบบประเมินทักษะการ
ปฏิบัติทางศิลปะดนตร ี
3. แบบบันทึกการแสดง
ความสามารถทางศิลปะ/
ดนตร ี
4. แบบประเมินโครงการ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ สุนทรียภาพ และจินตนาการ สามารถนำทักษะ 
       ทางศิลปะและดนตรีไปใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ 
7.2 ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 
7.3 ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
 

 
 

 
(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

    (นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม)   
      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                        (นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์) 
                                                              หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  1 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่ 2 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ ๑,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม,นางสาวศิริพร เป็นมงคล   

โทรศัพท์ 065-3503798 
ลักษณะโครงการ   ( ✓ ) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1 พฤษภาคม 2569 – 30 กันยายน 2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายสำคัญของการศึกษา คือ การจดัให้มีการศึกษาตลอดชวีิตและการสร้างสังคม ชุมชน ให้เป็น
สังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาใหต้รงตามความต้องการของ
ผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพฒันาชีวิตและสังคม และเป็นปัจจัยสำคัญในการพฒันาชีวิตอยา่ง
ยั่งยืน ทั้งนี้ การพัฒนาเยาวชนให้เติบโตอย่างมั่นคงและพึ่งพาตนเองได ้สอดคล้องกับ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (SEP) ที่เน้นความพอประมาณ มีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตวั บนพื้นฐานของความรู้และ
คุณธรรม ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการดำเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

ดังนั้น สถานศึกษาจึงจำเป็นต้องแสวงหาการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน เพื ่อพัฒนาวิถีการเรียนรู ้ของผู ้เรียนและชุมชนให้สามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาดังกล่าวใน
ชีวิตประจำวันได้ โรงเรียนบ้าน กม.๒ จึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญอย่างยิ่งในการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
มาใช้ในการจัดการศึกษาและการดำเนินงานของโรงเรียน เพื ่อสร้างความตระหนักและการปฏิบัติจริงใน
ชีวิตประจำวันของผู้เรียน ชุมชน และบุคลากรทุกภาคส่วน โรงเรียนจึงจัดทำ โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง
ขึ้น เพื่อเป็นสื่อกลางในการถ่ายทอดองค์ความรู้และแนวทางการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริง 
ทั้งในด้านการบริหารจัดการ การเกษตร การออม และการใช้ชีวิต เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจและสามารถพึ่งพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืน และพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของชุมชนให้เข้มแข็งต่อไป 
  
2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อปลูกฝังและสร้างความตระหนักให้แก่ผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะการปฏิบัติจรงิในการนำหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

       ๑)  นักเรียนโรงเรียนบ้าน กม.2 ทุกคน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้และปฏิบัติการ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงที่จัดขึ้นโดยโครงการ 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 68 
 

2)  นักเรียนโรงเรียนบ้าน กม.2 ร้อยละ 80 มีผลการประเมินความรู้ ความเข้าใจ และทักษะการ
ปฏิบัติจริงตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 3.2  ด้านคุณภาพ 

๑)  นักเรียนโรงเรียนบ้าน กม.2 ทุกคน สามารถเข้าใจและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ทั้งด้านความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่ดีมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม
กับวัย 

2)  ผู้เรียนมีคุณธรรมและความตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่ารู้จักการประหยัด  
อดออมและสามารถพึ่งพาตนเองได้ในระดับพื้นฐาน 
4. กิจกรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  กระปุกน้อยออมดี 1 พฤษภาคม 2569 – 30 กันยายน 2569 นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม

นางสาวศริิพร เป็นมงคล      
2 กิจกรรมยุวเกษตรกรคนเก่ง 1 พฤษภาคม 2569 – 30 กันยายน 2569 นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม

นางสาวศริิพร เป็นมงคล      
 
5.  งบประมาณ         5,000   บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
1,๐๐๐ 
4,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
 

3. อื่น ๆ ………………………………………….. - 
รวม 5,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0  บาท 
- ค่าใช้สอย        0 บาท 
- ค่าวัสด ุ        5,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๑  ร้อยละ 80 มีผลการประเมินความรู้และทักษะการปฏิบัติจริง
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง "ผ่านเกณฑ์" ที่กำหนด 
2. บุคลากร ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง และชุมชน ร้อยละ 80 มี
ส่วนร่วมในการเป็นแหล่งเรียนรู้ หรือเป็นวิทยากรผู้ให้คำปรกึษา
ในการจัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน 

1. การประเมิน 
 

1. แบบประเมินผล
โครงการ 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1   ความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
7.2   ผู้เรียนเกิดทักษะการปฏิบัติจริง ในการพึ่งพาตนเอง  
7.3  ได้สานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก อย่างเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลา งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมยุวเกษตรกรคนเก่ง 
- ค่าวัสดุ 

1 พฤษภาคม 2569 – 
30 กันยายน 2569 

2,000 - - 2,000 

กิจกรรมกระปุกน้อยออมดี 
- ค่าวัสดุ 

1 พฤษภาคม 2569 – 
30 กันยายน 2569 

3,000 - - 3,000 

รวม  5,000 - - 5,000 
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(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

                             (นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม)  
           ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

  
 
(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ความสอดคล้อง                  สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  3,7 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  ๑,2,3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร โทรศัพท์ 094-9591256 
ลักษณะโครงการ   (  ✓  ) ใหม่     (   ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑ พฤษภาคม  2569  – 31 สิงหาคม  2569 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 เด็กในวัยปฐมวัยและนักเรียนประถมศึกษาตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) เป็นช่วงวัยที่มีความอยากรู้
อยากเห็นและมีความกระตือรือร้นในการสำรวจสิ่งรอบตัว การวางรากฐาน ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
และ การคิดวิเคราะห์ ตั้งแต่ช่วงวัยนี้ จึงเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาศักยภาพสมองและกระบวนการเรียนรู้ที่เป็น
ระบบ ซ่ึงจะเติบโตไปเป็นพื้นฐานสำคัญในการศึกษาระดับที่สูงขึ้น 

โรงเรียนบ้าน กม.2 ตระหนักถึงความสำคัญในการปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้
ดำเนินโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) การสังเกต การตั้งคำถาม และการค้นหาคำตอบด้วยตนเองผ่านกิจกรรมการทดลองที่สนุกสนานและ
ปลอดภัย 

การดำเนินโครงการนี้ไม่เพียงแต่ช่วยพัฒนาทักษะด้านสติปัญญา แต่ยังช่วยส่งเสริมทักษะทางภาษา สังคม 
และการแก้ปัญหาอย่างเป็นเหตุเป็นผล เพื่อสร้างเยาวชนที่มีจิตวิญญาณเป็นนักวิทยาศาสตร์ พร้อมเติบโตเป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของท้องถ่ินและประเทศชาติต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อปลูกฝังนิสัยรักวิทยาศาสตร์ และสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ทักษะวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
คณิตศาสตร์ (STEM) ให้กับนักเรียน 

2.2 เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์พื้นฐาน เช่น การสังเกต การลงความเห็นจากข้อมูล 
การจำแนกประเภท และการจัดกระทำสื่อความหมายข้อมูล ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง 

2.3 เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา ฝึกให้เด็กเป็นคนช่างสังเกต รู้จักตั้งคำถาม และ
สืบเสาะหาความรู้ด้วยตนเองอย่างเป็นระบบ 

2.4 เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอน ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เชิงบูรณาการ และการทำโครงงาน
วิทยาศาสตร์ที่สอดคล้องกับพัฒนาการตามวัยของนักเรียน 

2.5 เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ของโรงเรียนบ้าน กม.2 ให้เป็นไปตามมาตรฐานโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย และพร้อมรับการประเมินเพื ่อรับตราพระราชทานระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษาตอนต้น 
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3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
1)  นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาตอนต้นร้อยละ 80  มีพัฒนาการและทักษะ

พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ 
๒)  ครูร้อยละ 90 มีทักษะการสอนวิทยาศาสตร์ในระดับดีขึ้นไป 
3)  โรงเรียนบ้าน กม.2 มีชุดสื่ออุปกรณ์การทดลองทางวิทยาศาสตร์พื้นฐานที่พร้อมใช้งานและ

เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนในแต่ละห้องเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ  

1)  นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์พื้นฐานที่สมกับวัย มีความกล้าแสดงออกใน
การตั้งคำถาม และสามารถคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นเหตุเป็นผลผ่านการลงมือทำด้วยตนเอง 

2) ครูมีเทคนิคการสอนที่เน้นการใช้คำถามกระตุ้นการคิด ( Inquiry Method) และสามารถ
บูรณาการความรู้ด้านวิทยาศาสตร์เข้ากับชีวิตประจำวันของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3) โรงเรียนบ้าน กม.2 มีสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และมีระบบการจัดการ
ข้อมูลผลงานโครงการที่เป็นระเบียบ พร้อมสำหรับการรับการประเมินเพื่อรับ/รักษา "ตราพระราชทาน" โครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
 
4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

20 กิจกรรม (ระดับปฐมวัย) 
๑ พฤษภาคม  2569  – 
31 สิงหาคม  2569 

นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
นางสาวทิพวรรณ ตุ้มเทียน 

2 กิจกรรมตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
24 กิจกรรม (ระดับประถมศึกษาตอนต้น) 

๑ พฤษภาคม  2569  – 
31 สิงหาคม  2569 

นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์ 
นางสาวรจิน จันทา 

 
 
5. งบประมาณ         10,000 บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
5,000 
5,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม 10,000 
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แยกเป็น          

- ค่าตอบแทน ..............   บาท 
- ค่าใช้สอย ..............   บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  10,000 บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  
(ตามกิจกรรมข้อ 4) 

ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 20 กจิกรรม (ระดับ
ปฐมวัย) 
- ค่าวัสด ุ

๑ พฤษภาคม  
2569  – 31 
สิงหาคม  
2569 

5,000 
 

- - 
 

10,000 
 

2. กิจกรรมตามโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 24 กจิกรรม (ระดับ
ประถมศึกษาตอนต้น) 
- ค่าวัสด ุ

๑ พฤษภาคม  
2569  – 31 
สิงหาคม  
2569 

5,000    

รวมงบประมาณ  10,000 - - 10,000 
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของครูผู้สอนและนักเรียน 
 
 

6.  การประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย) 
วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับ
ประถมศึกษาตอนต้นร้อยละ 80  มีพัฒนาการ
และทักษะพื้นฐานทางวทิยาศาสตร์ 
๒. ครรู้อยละ 90 มีทักษะการสอนวทิยาศาสตร์
ในระดับดีขึ้นไป 
3. โรงเรียนบ้าน กม.2 มชีุดสื่ออุปกรณ์การ
ทดลองทางวิทยาศาสตรพ์ื้นฐานที่พร้อมใช้งาน
และเพียงพอต่อจำนวนนักเรียนในแต่ละ
ห้องเรียน 
 

1. การสังเกตพฤติกรรม
ขณะทำกิจกรรม 
2. การตรวจผลงาน/
บันทึกการทดลอง 
3. การนิเทศการสอนใน
ชั้นเรียน 
4. การตรวจสอบพัสดุ/
ครุภัณฑ ์
5. การสำรวจความพึง
พอใจของผู้ใช้สื่อ (ครูและ
นักเรียน) 
6. การประเมินโครงการ 

1. แบบประเมินทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์ (5-8 
ทักษะพื้นฐาน) 
2. สมุดบันทึกกิจกรรม "บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย" 
3. แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้
เชิงสืบเสาะ (Inquiry) 
4. แบบบันทึกรายการวสัดุ-
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
(Inventory) 
5. แบบประเมินความเพียงพอ
และคุณภาพของสื่อการเรียนรู ้
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ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย) 

วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

 
 

6. แบบประเมินโครงการ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่เข้มแข็ง 
(การสังเกต, การวัด, การจำแนก, การพยากรณ์) 
 7.2  ครูมีเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์ 
 7.3 ครูมีความเชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Inquiry-based Learning (การจัดการเรยีนรู้
เชิงสืบเสาะ) และสามารถผลิตสื่อการสอนที่ทันสมัยได้เอง 
 7.4 โรงเรียนบ้าน กม.2 มีระบบการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ที่ได้รับมาตรฐานโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
 
 
     (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร)   

    ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
                                           (ลงชื่อ).....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  1,2,3,4,6,7,11,12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  2,3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์ โทรศัพท์ 082-4282296 
ลักษณะโครงการ   (  ✓) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤศจิกายน  2568 – 3๑ สิงหาคม  2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มุ่งเน้นการจัดการศึกษาที่ยึด

ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา และสังคม ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการให้ผู้เรียนมีทักษะการ
เรียนรู้ที่หลากหลายมากกว่าเพียงเนื้อหาในตำรา ทั้งด้านการคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และการปรับตัวให้
เท่าทันเทคโนโลยี 

โรงเรียนบ้าน กม.2 เล็งเห็นว่านักเรียนแต่ละคนมีศักยภาพและพหุปัญญา (Multiple Intelligences) ที่
แตกต่างกัน การจัดการเรียนรู้จึงไม่ควรกำกัดอยู่เพียงในห้องเรียน แต่ควรสร้างพื้นที่ให้ผู้เรียนได้ค้นพบความถนัด
ของตนเอง ไม่ว่าจะเป็นด้านวิชาการ ทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี หรือกีฬา เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจและเพิ่มพูน
ความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-Esteem) ซึ ่งเป็นรากฐานสำคัญในการพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้ดียิ่งขึ้น 

จากการวิเคราะห์สภาพบริบทและคุณภาพผู้เรียนในปัจจุบัน โรงเรียนจึงจำเป็นต้องจัดกิจกรรมเชิงรุกที่
ช่วยกระตุ้นการเรียนรู้และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ จึงได้จัดทำ “โครงการส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน” ขึ้น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามความถนัดอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ เติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และมีความพร้อมในการดำเนินชีวิตในอนาคตได้อย่างยั่งยืน 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนแต่ละรายวชิาบรรลวุัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
 2.2  เพื่อส่งเสริมศักยภาพคุณภาพของผู้เรียน 
 2.3  เพื่อส่งเสริม  สนับสนุนการจดัการการการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
2)  นักเรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการทางด้านร่างกายสูงข้ึน 
3)  ครู ร้อยละ 80 พัฒนางานด้านการเรียนการสอนได้ดีขึ้น 
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3.2 เชิงคุณภาพ  

1)  นักเรียนมีความเข้าใจในความถนัดและความสนใจของตนเอง (Self-Discovery) มีแรง
บันดาลใจในการใฝ่เรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง2)  ครูมีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอนในการพัฒนาสักยภาพนักเรียนให้มีความหพร้อมทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา และจิตใจ 

2) นักเรียนมีทักษะทางสังคม (Soft Skills) เช่น การทำงานเป็นทีม ความเป็นผู้นำ และมีความ
มั่นใจในตนเองในการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม 

3) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย (Active Learning Environment) 
ทำให้นักเรียนมีความสุขในการมาร่วมกิจกรรมและมีความผูกพันกับสถานศึกษา 
 
4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  1  พฤศจิกายน  2568 

– 3๑ สิงหาคม  2569 
นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
นางสาวธัญญาลักษณ ์พรพฤฒิ
พันธุ ์

2 กิจกรรมการแข่งขันความรู้ด้านวิชาการ 1  พฤศจิกายน  2568 
– 3๑ สิงหาคม  2569 

นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย ์

3 กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ (เช่าเครื ่องถ่าย
เอกสาร) 

1  พฤศจิกายน  2568 
– 3๑ สิงหาคม  2569 

นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
 

4 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 1  พฤษภาคม  2569 – 
3๑ สิงหาคม  2569 

นายธรรมนูญ พรวริิยธรรม 

5 กิจกรรมการพัฒนาด้านร่างกาย(แข่งขันกีฬา
ภายใน) 

1  พฤศจิกายน  2568 
– 30 ธันวาคม 2568 

นายธรรมนูญ พรวริิยธรรม 

 
5.  งบประมาณ          85,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
13,000 
78,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม   91,000 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน             5,940   บาท 
- ค่าใช้สอย             20,960   บาท 
- ค่าวัสด ุ             64,100   บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- ค่าวัสดุ  

1  พฤศจิกายน  
2568 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

44,000   44,000 

2. กิจกรรมการแข่งขันความรู้ด้านวิชาการ  
- ค่าวัสดุ 
- ค่าเบ ี ้ยเล ี ้ยงน ักเร ียนที ่ เข ้าร ่วมแข่งขัน 
(ประมาณการ 50x 80 = 4,000 บาท) 
- ค่าเบี้ยเลี้ยงครูผู้ควบคุม (ประมาณการ 12 
x 80 = 960 บาท) 

 

1  พฤศจิกายน  
2568 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

10,000   
 
4,000 

 
960 

  
5,040 

3. พัฒนางานวิชาการ  
- ค่าใช้สอย (ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร) 

1  พฤศจิกายน  
2568 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

16,000  16,000  

4. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
- ค่าวัสดุ 

1  พฤษภาคม  
2569 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

6,000   6,000 

 5. การพัฒนาทักษะด้านร่างกาย (การแข่งขัน
กีฬาภายใน) 
- ค่าวัสดุ 
- ค่าตอบแทนกรรมการผู ้ตัดสิน 3 คน x 3 
ชม. x 600 = 5,400 บาท) 
- ค่าป้ายไวนิล (4.5 เมตร x 120 บาท = 
540 บาท) 

1  พฤศจิกายน  
2568 – 30 
ธันวาคม 
2568 

15,000  
 
 

5,400 
 

540 

  
9,060 

รวมงบประมาณ  91,000 5,940 20,960 64,100 
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของครูผู้สอนและนักเรียน 
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6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
2)  นักเรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย
สูงข้ึน 
2)  ครู ร้อยละ 80 พัฒนางานด้านการเรียนการสอน
ได้ดีขึ้น 
 

1. การประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
2. การทดสอบ
สมรรถภาพทางกายตาม
มาตรฐาน 
3. นิการนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน 
4. การประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู ้
5. การประเมินความพึง
พอใจ 

1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
2. แบบทดสอบสมรรถนะด้าน
ร่างกาย 
3. แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
4. แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู ้
5. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
 7.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือทักษะเฉพาะด้านพัฒนาขึ้นในระดับที่สูงข้ึน 
 7.3  โรงเรียนมีรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย (Active Learning) ที่ตอบสนองต่อความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
 7.4 สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองและชุมชน ในการส่งบุตรหลานมาเรียนและร่วมพัฒนาสถานศึกษา 
 
 
 
 
                                          (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                          ครูโรงเรียนบ้าน กม 2 
 
                                         (ลงชื่อ)......................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                    (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
                                         (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่าน 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  4 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  2,3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  2,3  
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางรจิน  จันทา   โทรศัพท์ 086-2083138 
ลักษณะโครงการ   ( ✓ ) ใหม่     (   ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม  2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การอ่านเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้  และเป็นสิ่งจำเป็นที่นักเรียนจะต้องมีทักษะการอ่านเพื่อนำไปใช้ใน
การเรียนรู้ต่อไป  รวมถึงห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อำนวยความ
สะดวก จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้  สอดคล้องกับจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ที่เน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและ
นอกสถานศึกษา เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหา
คำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองเช่น การทำงาน โครงงาน รายงาน ชิ้นงาน  การปฏิบัติจริง   ห้องสมุดจึงมี
บทบาทสำคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   ดังนั้นกิจกรรมส่งเสริมการอ่านจึงมีประโยชน์ต่อครู และ
นักเรียนเป็นอย่างยิ่ง ทั้งด้านความรู้และความเพลิดเพลิน  และสามารถบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน้นของสถานศึกษา  
           โรงเรียนบ้านกม. 2  จึงได้ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมการอ่าน เพื่อสร้างนิสัยรักการอ่าน   ตลอดจน
การพัฒนาปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือ 
2.๒  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ  

1). นักเรียน ร้อยละ  80  รู้จักใช้เวลาวา่งโดยการอ่านหนังสือ 
2). นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่านและมีสว่นร่วมในกจิกรรมรกัการอ่าน 

 3.2  เชิงคุณภาพ  
1). นักเรียนมีทักษะการอ่านคล่อง เขียนคล่อง สามารถจับใจความสำคัญ สรุปความ และ

วิเคราะห์เรื่องที่อ่านได้อย่างเป็นระบบ 
2). นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เห็นคุณค่าของการแสวงหาความรูด้้วยตนเอง และใช้เวลาวา่งให้

เกิดประโยชน์ผ่านการอ่าน 
3). โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการอ่าน มมีุมอ่านหนังสือที่น่าสนใจ และมีวัฒนธรรมการ

แบ่งปันความรู้จากการอา่นระหว่างเพื่อนสู่เพื่อน 
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4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมหน้าเสาธง 1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม  2569 นางรจิน จันทา 
2 กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม  2569 นางสาวศิริพร เป็นมงคล 
3 กิจกรรมอ่านดีมีรางวัล 1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม  2569 นางรจิน จันทา 
 
5.  งบประมาณ          18,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
- 

16,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม 16,000 

 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน             0    บาท 
- ค่าใช้สอย             0  บาท 
- ค่าวัสด ุ           16,000    บาท 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตาม
กิจกรรมข้อ 4) 

ระยะเวลา งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมหน้าเสาธง อาทิ 
ประจำวัน  ภาษาไทยวันละคำ , 
สุภาษิตคำพังเพย และ
ภาษาอังกฤษวันละคำ   
- ค่าวัสด ุ

1  พฤษภาคม   2569  –  31 
สิงหาคม  2569 

3,000   3,000 

2. กิจกรรมห้องสมดุมีชวีิต 
- ค่าวัสด ุ 

1  พฤษภาคม   2569  –  31 
สิงหาคม  2569 

10,000   10,000 

3. กิจกรรมอา่นดีมรีางวลั  
- ค่าวัสด ุ

1  พฤษภาคม   2569  –  31 
สิงหาคม  2569 

3,000   3,000 

รวม 16,000   16,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
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6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนชั้น ป. 1-ป. 6 ร้อยละ  80  รู้จักใช้เวลา
ว่างโดยการอ่านหนังสือ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่านและมีสว่น
ร่วมในกิจกรรมรักการอ่าน 

1. การใช้ห้องสมดุหรือ
ห้องสมุดเคลื่อนที ่
2. สังเกต 
 

1. แบบบันทึกการใช้ห้องสมุด
หรือห้องสมุดเคลื่อนที่ 
2. แบบสังเกต 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ำเสมอจนเป็นวิถีชีวิต 
 7.2  นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเข้าใช้บริการห้องสมุดหรือมุมอ่านหนังสือเพิ่มมากขึ้น 
 7.3  ห้องสมุดหรือมุมรักการอ่านในโรงเรียนบ้าน กม.2 มีความเคลื่อนไหวและกลายเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ของนักเรียนอย่างแท้จริง 
 7.4 เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น การแลกเปลี่ยนหนังสือกันอ่าน หรือการเล่าเรื่องจากสิ่งที่
อ่านให้กันฟัง 
 7.5 ครูและบุคลากรมีแนวทางและสื่อนวัตกรรมในการส่งเสริมการอ่านที่หลากหลายและน่าสนใจสำหรับ
นักเรียน 
 
 
 
                                          (ลงชื่อ)......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (นางรจิน จันทา) 
                                                          ครูโรงเรียนบ้าน กม 2 
 
 
                                         (ลงชื่อ).....................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                    (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
                                         (ลงชื่อ).....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
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ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  1,2,6 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  1,2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  1,2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวขวัญจติร  ชาติปา่สัก  โทรศพัท ์080-3516946 
ลักษณะโครงการ   ( ✓) ใหม่     (   ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤศจิกายน  2568 – 3๑ สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล      

วันสำคัญต่าง ๆ ของไทยมีหลายประเภท ล้วนแต่มีความหมาย และสำคัญต่อประชาชนชาวไทยเป็นอัน
มาก เป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก เทิดทูนสถาบันหลักของชาติ  
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   ทั้งนี้มีนักเรียน ประชาชนบางส่วนที่ไม่ทราบ
หรือไม่ให้ความสำคัญกิจกรรมวันสำคัญ   ซึ่งกิจกรรมที่จัดขึ้นมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนได้รู้ความหมายและ
ความสำคัญของวันสำคัญ  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง  นักเรียนได้
แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูอาจารย์  กล้าแสดงออก และแสดงความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบ 
นอกจากนี้ยังเป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ ตลอดจนทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมด้วยกัน  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
2.  วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในวันสำคัญต่าง ๆ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 2.3 เพื่อให้ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้แก่นักเรียน 
3.  เป้าหมาย   
 3.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนร้อยละ 90 ที่เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ เห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรม     
วันสำคัญตา่ง ๆ  
3.2 เชิงคุณภาพ   

นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกจิกรรมวันสำคัญที่สถานศึกษาจัดขึ้น 
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4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  วันพ่อแห่งชาต ิ 4 ธ.ค. 68 นายธรรมนูญ พรวิริยธรรม 
2  วันคริสมาสต์/วันขึ้นปีใหม่ 30 ธ.ค. 68 นางสาวศิริพร / นางสาวขวัญจิตร 
3  วันเด็กแห่งชาต ิ 8 ม.ค. 69 นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์ 
4  วันสำคัญทางศาสนา 1 พ.ย.68 68 – 31 ส.ค. 69 นายธรรมนูญ พรวิริยธรรม 
5  วันปัจฉิมนิเทศ/บัณฑิตน้อย 1 มี.ค. – 31 มี.ค.69 นางพิมพ์สุภัค /นางสาววฤนดา 
6  วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 2 มิ.ย.69 นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์ 
7  วันไหว้คร ู 11 มิ.ย. 69 นางรจิน / นางพิมพ์สุภัค 
8 วันสุนทรภู่/วันต่อต้านยาเสพติด/วัน 

ภาษาไทย 
26 มิ.ย. 69 นางรจิน / นายธรรมนูญ 

9  วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ เจ้าอยู่หัว 27 ก.ค. 69 นายธรรมนูญ พรวิริยธรรม 
10  วันแม่แห่งชาต ิ 11 ส.ค. 69 นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง 
11 กิจกรรมถวายความอาลยัแด่สมเด็จพระนาง

เจ้าสิริกิติ ์พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (พระ
พันปีหลวง) 

1 พ.ย. 68 – 30 พ.ย.68 นายธรรมนูญ พรวิริยธรรม 

 
5.  งบประมาณ         39,500   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
6,500 

33,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม 39,500 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน              -  บาท 
- ค่าใช้สอย          540 บาท 
- ค่าวัสด ุ     38,960 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. วันพ่อแห่งชาต ิ 4 ธ.ค. 68 - - - - 
2. วันครสิมาสต์/วันขึ้นปีใหม่ 
- ค่าวัสด ุ

30 ธ.ค. 68 8,000 - - 8,000 

3. วันเด็กแห่งชาต ิ
- ค่าวัสด ุ
- ค่าป้ายไวนิล (4.5 เมตร x 120 บาท = 
540 บาท) 

8 ม.ค. 69 12,000 -  
 

540 

 
11,460 

4. วันสำคัญทางศาสนา 1 พ.ย.68 68 
– 31 ส.ค. 69 

- - - - 

5. วันปัจฉิมนิเทศ/บัณฑิตน้อย 
- ค่าวัสด ุ

1 มี.ค. – 31 
มี.ค.69 

5,000    -                                                                                                                              - 5,000 

6. วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 2 มิ.ย.69 - - - - 
7. วันไหว้คร ู 11 มิ.ย. 69 - - - - 
8. วันสุนทรภู่/วันต่อตา้นยาเสพติด/วัน 
ภาษาไทย 
- ค่าวัสด ุ

26 มิ.ย. 69 8,500 -    -                                                                                                                              8,500 

9. วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ เจ้าอยู่หัว 27 ก.ค. 69 - - - - 
10. วันแม่แห่งชาต ิ
- ค่าวัสด ุ

11 ส.ค. 69 3,000 - - 3,000 

11. กิจกรรมถวายความอาลัยแด่สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติิ์ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
(พระพันปีหลวง) 
- ค่าวัสด ุ

1 พ.ย. 68 – 
30 พ.ย.68 

3,000 - - 3,000 

รวมงบประมาณ  39,500  540 38,960 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
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6.  การประเมิน  

 
ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 

วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนร้อยละ  90  คนมีความรู้ในวันสำคัญต่าง
ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
2. นักเรียน  ร้อยละ  90 คน ได้เข้ารว่มกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆที่โรงเรียนจดัขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรม 

1. การประเมินผลจากใบ
งานหรือสรุปความรู ้
2. การเช็คชื่อเข้าร่วม
กิจกรรม 
3. การประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
8 ประการ 
 

1. แบบประเมินใบงาน/
ชิ้นงาน 
2. บัญชีลงทะเบียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
3.แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัตคิวามเป็นมาและความสำคัญของวันสำคัญตา่ง ๆ (ชาต ิ
ศาสนา พระมหากษตัริย)์ ได้อย่างถูกต้อง 
 7.2 นักเรียนไดร้ับการปลูกฝังจิตสำนกึที่ด ีมีระเบียบวินัย และแสดงออกถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
การอยูร่่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 7.3 โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ครบทั้ง 3 ด้าน (เก่ง ดี มีสุข) และได้รับ
การยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน 
 
 
 
                                          (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางสาวขวัญจิตร  ชาติป่าสัก) 
                                                          ครูโรงเรียนบ้าน กม 2 
 
 
                                         (ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                         (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  2,10 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  2,3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์ โทรศัพท์ 082-4282296 
ลักษณะโครงการ   (  ✓) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤษภาคม  2568 – 3๑ สิงหาคม  2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในโลกยุคศตวรรษที่ 21 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การเรียนรู้วิทยาศาสตร์มิใช่เพียงการจดจำเนื้อหา แต่เป็น
การสร้างทักษะกระบวนการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) อย่างรู้เท่า
ทันและสร้างสรรค์ ตามมาตรฐานหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญใน
การสื่อสาร การคิด และการใช้เทคโนโลยี 

โรงเรียนบ้าน กม.2 เล็งเห็นว่าการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจำเป็นต้องเปลี่ยน
รูปแบบจากการเรียนทฤษฎีในตำรา มาเป็นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง (Hands-on Experience) ผ่านกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-based Learning) และการ
เรียนรู้แบบโครงงาน รวมถึงการพัฒนาทักษะพื้นฐานด้านการเขียนโปรแกรม (Coding) และการสืบค้นข้อมูลผ่าน
ระบบดิจิทัล เพื่อให้นักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีที่รวดเร็ว 

ปัจจุบัน โรงเรียนบ้าน กม.2 ยังมีความจำเป็นในการพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญใน
การใช้สื่อและเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ รวมถึงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และ
นวัตกรรมการสอนที่ทันสมัย เพื่อกระตุ้นความสนใจและสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนบ้าน กม.2 จึงได้จัดทำ "โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี" ขึ้น เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพิ่มพูนสมรรถนะด้าน ICT และเตรียม
ความพร้อมให้นักเรียนเติบโตเป็นประชากรที่มีทักษะการคิดวิเคราะห์และมีความฉลาดทางเทคโนโลยีอย่างยั่งยืน
ต่อไป 

2.วัตถุประสงค์ 

 2.1  เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และทักษะการคดิวิเคราะห์ของนักเรียนผ่านการลง
มือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
 2.2  เพื่อส่งเสริมสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) และทักษะการเขียน
โปรแกรมเบ้ืองต้น (Coding) ของนักเรียนให้เท่าทันยุคดิจิทัล 
 2.3  เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนในการออกแบบนวัตกรรมการสอนและการใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัยในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

1)  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์หรือกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

2)  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด (ระดับ "ดี" หรือเกรด 3 ขึ้นไป) 

3)  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 มีทักษะพื้นฐานในการใช้งาน ICT และการสืบค้นข้อมูลเพื่อ
การเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง 

3.2 เชิงคุณภาพ  
1)  นักเรียนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีจิตวิทยาศาสตร์ และมีเจตคติที่

ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2) นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย (Digital Literacy) 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานหรือโครงงานได้ 
3) ครูมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการสอนจากเน้นทฤษฎีเป็นการเน้นการสืบเสาะ ( Inquiry-

based) ทำให้บรรยากาศในห้องเรียนมีความน่าสนใจและทันสมัย 
 
4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม Coding & Robotics Junior (หนู

น้อยนักเขียนโปรแกรม) 
1  พฤษภาคม  2568 – 
3๑ สิงหาคม  2569 

นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย ์

2 กิจกรรม Young Innovator Contest 
(ประกวดสิ่งประดิษฐ์และโครงงาน) 

1  พฤษภาคม  2568 – 
3๑ สิงหาคม  2569 

นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย ์

 
5.  งบประมาณ          10,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
- 

10,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ ............................................. - 
รวม 10,000 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน             -   บาท 
- ค่าใช้สอย             -   บาท 
- ค่าวัสด ุ   10,000   บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรม Coding & Robotics Junior 
(หนูน้อยนักเขียนโปรแกรม) 

1  พฤษภาคม  
2568 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

5,000   5,000 

2. กิจกรรม Young Innovator Contest 
(ประกวดสิ่งประดิษฐ์และโครงงาน) 

1  พฤษภาคม  
2568 – 3๑ 
สิงหาคม  
2569 

5,000   5,000 

รวมงบประมาณ  10,000   10,000 
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของครูผู้สอนและนักเรียน 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1)  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายวิทยาศาสตร์หรือกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ที่
โรงเรียนจัดขึ้น 
2)  นักเร ียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด (ระดับ "ดี" หรือเกรด 3 
ขึ้นไป) 
3)  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 มีทักษะพื้นฐาน
ในการใช้งาน ICT และการสืบค้นข้อมูลเพื่อการเรียนรู้
ได้อย่างถูกต้อง 
 

1. การลงทะเบียนและ
ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้ารว่ม
กิจกรรมในแต่ละฐาน
เรียนรู้ 
2. การวิเคราะห์ผลการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ววิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเมื่อสิ้นภาค
เรียน 
3. การทดสอบภาคปฏิบัติ 

1.แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประจำวิชา 
3. แบบประเมินทักษะการใช้
งาน ICT 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาที่เรียน และสามารถเชื่อมโยง
ความรู้วิทยาศาสตร์ไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 
 7.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีความพร้อมในการเข้าร่วมแข่งขันทาง
วิชาการหรือศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 7.3  นักเรียนทุกคน (ร้อยละ 100) มีทักษะดิจิทัลพื้นฐาน สามารถใช้งาน ICT เพื่อการเรียนรู้ได้อย่าง
ปลอดภัยและมีวิจารณญาณ 
 7.4 ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีความเชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active 
Learning และสามารถสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เป็นต้นแบบ (Best Practice) ได้ 
 7.5 เกิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้และการสืบเสาะ (Inquiry-based Culture) ภายในโรงเรียน ส่งผลให้
โรงเรียนมีภาพลักษณ์เป็นผู้นำด้านการส่งเสริมวิชาการและเทคโนโลยีในชุมชน 
 
 
 
 
                                          (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                          ครูโรงเรียนบ้าน กม 2 
 
                                         (ลงชื่อ)......................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                    (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
                                         (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
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ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการ 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที่  2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่ 2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ ๑,2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธัญญลักษณ์  พรพฤฒิพันธุ์  โทรศัพท์ 061-5616226 
ลักษณะโครงการ   ( ✓ ) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  มีนาคม  2569 – 31 มีนาคม 2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายสำคัญของการศึกษา คือ การจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต และการสร้างสังคม ชุมชน ให้เป็น
สังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาชีวิตอย่างยั่งยืน 
ดังนั่นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วม ระหว่างชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อพัฒนาวิถี
การเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ เป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่าง ๆ อย่างทั่วถึง  
 ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและ
พัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 
ดังนั้นกลุ่มงานบริหารวิชาการ โรงเรียนบ้านดอยช้าง ได้มองเห็นความสำคัญ จึงจัดให้มีกิจกรรม  
เปิดบ้านวิชาการโรงเรียนบ้าน กม.๒ Open House 2024 ขึ้น เพื่อเป็นสื่อกลางให้ครู และนักเรียนในเขตพื้นที่
บริการและพื้นที่ใกล้เคียง ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีโอกาสเข้าชมและปรึกษาหารือในเรื่องการ
เข้าศึกษาต่อของนักเรียน 
  
2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
 2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านวชิาการในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 2.3 เพื่อเป็นการสานความสัมพันธร์ะหว่างผู้ปกครอง ชุมชน อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนา
การศกึษา           
 2.4 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษากับผู้ปกครองและ
ชุมชน 
 2.5 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรม  
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3.  เป้าหมาย  
 3.1  เชิงปริมาณ 

       ๑)  บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน ร้อยละ  100  เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการ 
 2) ครูผู้สอนเข้าร่วมนำเสนอนวัตกรรมการสอน ร้อยละ 100 
       3)  ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการร้อยละ  80 

 
 3.2  เชิงคุณภาพ 

๑)  การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนา
การศึกษา 

๒)  มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัวและชุมชน อย่างมีคุณภาพ 

3) ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่างภาคภูมิใจ 
 
4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 1  มี.ค.  69 – 31 มี.ค. 69 นางสาวธัญญลกัษณ์   

พรพฤฒิพันธุ์   
 
5.  งบประมาณ         1,4000   บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
2,๐๐๐ 

12,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
 

3. อื่น ๆ ………………………………………….. - 
รวม 14,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน        0  บาท 
- ค่าใช้สอย        0 บาท 
- ค่าวัสด ุ        14,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

๑. บุคลากรในโรงเรียนและนักเรียน ร้อยละ  100  
เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการ 
2. ครูผู้สอนเข้าร่วมนำเสนอนวัตกรรมการสอน ร้อยละ 
100 
3.  ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการร้อย
ละ  80 

1. การลงทะเบียนเข้า
ร่วมงาน 
2. การตรวจนับจำนวน
นิทรรศการ/นวตักรรม 
3. การสำรวจความพึงพอใจ
หลังเยี่ยมชมงาน 

1. แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. แบบบันทึกการส่งผล
งาน/นวัตกรรมคร ู
3. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ได้เผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
7.2  ได้สานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา      
      

 
(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

                           (นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์)  
       ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ  
- ค่าวัสดุ 

1  มี.ค.  69 – 
31 มี.ค. 69 

14,000   14,000 

รวม  14,000   14,000 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 93 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  6,7,9,12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  1,2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  1 , 2 , 3  
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน / นางสาววฤนดา  วัฒนาเหมกร   

โทรศัพท์ 094-9591256 
ลักษณะโครงการ   ( ✓ ) ใหม่     (    ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ช่วงปฐมวัย (อาย ุ๒-๖ ปี) ถือเป็นช่วงเวลาที่สำคญัที่สุดของการพัฒนาทรพัยากรมนุษย์ เนื่องจากเป็นช่วง
ที่สมองมีการเจริญเติบโตและการพัฒนาสูงสดุถึงรอ้ยละ ๘๐ ของชีวติมนุษย์ หากเด็กไดร้ับกระบวนการส่งเสริม
พัฒนาการที่เหมาะสมและสมวัยครบทั้ง ๔ ดา้น อันได้แก่ ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ-์จติใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา จะเป็นรากฐานสำคัญในการสรา้งบุคลิกภาพ พัฒนาการเรียนรู้ และความพร้อมในการศกึษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 

ในปัจจุบัน สภาพสังคมทีเ่ปลี่ยนแปลงไปส่งผลให้เด็กปฐมวัยจำนวนไม่น้อยเผชิญกับภาวะทุพโภชนาการ 
การขาดการออกกำลังกายที่เหมาะสม รวมถึงการถูกดึงความสนใจด้วยสื่อเทคโนโลยี ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
พัฒนาการทางร่างกาย (กล้ามเน้ือมัดเล็ก-มัดใหญ่) และทักษะทางสังคม นอกจากนี้ จากผลการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนปฐมวัยที่ผ่านมา พบว่ายังมีนักเรียนบางสว่นที่จำเป็นต้องได้รับการกระตุ้นและส่งเสริมศักยภาพให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว ทางโรงเรียนบ้าน กม.2 จึงได้จัดทำ "โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย" ขึ้น เพื่อ
มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่น (Play-based Learning) การจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การพัฒนา และการมีส่วนร่วมระหว่างครูและผู้ปกครอง เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มี
สุขภาวะที่ดี มีความฉลาดทางอารมณ์ และเติบโตเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป 

 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้มีพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านรา่งกาย ดา้น
อารมณ-์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ตามมาตรฐานหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย 
 2.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และทักษะทางสังคม ให้เด็กสามารถปรับตัว ทำงานร่วมกับผู้อื่น และ
ปฏิบัติงานร่วมกับเพื่อนได้อย่างมีความสุข 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ  

นักเรียนปฐมวัยร้อยละ 90 มีพัฒนาการสมวัย 
3.2  เชิงคุณภาพ   

   นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาด้านรา่งกาย อารมณ์ จิตใจ สติปัญญา และสังคมสมวัย 
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4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  กิจกรรมหนูน้อยกายแข็งแรง 1  พฤษภาคม  2569 – 31 

สิงหาคม  2569 
นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
นางสาววฤนดา  วัฒนาเหมกร     

2  กิจกรรมรอยยิ้มสดใส หวัใจมีคุณธรรม 1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม  2569 

นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
นางสาววฤนดา  วัฒนาเหมกร     

3 กิจกรรมบ้านเล็กในโรงเรียน 1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม  2569 

นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
นางสาววฤนดา  วัฒนาเหมกร     

4 กิจกรรมนักสืบจิ๋วช่างคิด 1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม  2569 

นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน 
นางสาววฤนดา  วัฒนาเหมกร     

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
 
5. งบประมาณ            15,000 บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
15,000 

- 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - 
รวม 15,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  - บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  15,000 บาท           
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
 
6. การประเมิน 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มีพัฒนาการเด็กปฐมวัย  1. การสังเกตพฤติกรรม

ขณะทำกิจกรรม 
2. การทดสอบ
สมรรถภาพและการ
เคลื่อนไหว 
3. การประเมินชิ้นงาน/
ผลงานเด็ก 
4. การสัมภาษณ์และ
สอบถามเด็ก 

1. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย (ตามมาตรฐาน
หลักสูตรฯ) 
2. สมุดบันทึกผลการพฒันา
คุณภาพผู้เรียน  
3. แบบสังเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 
4. แฟ้มสะสมงาน (Portfolio)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม/รายละเอียด ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมหนูน้อยกายแข็งแรง 
- ค่าวัสดุ 

1  พฤษภาคม  2569 – 
31 สิงหาคม  2569 

3,500 - - 3,500 

2. กิจกรรมรอยยิ้มสดใส หัวใจมี
คุณธรรม 
- ค่าวัสดุ 

1  พฤษภาคม  2569 – 
31 สิงหาคม  2569 

3,500   3,500 

3. กิจกรรมบ้านเล็กในโรงเรียน 
- ค่าวัสดุ 

1  พฤษภาคม  2569 – 
31 สิงหาคม  2569 

4,000   4,000 

4. กิจกรรมนักสืบจิ๋วช่างคิด 
- ค่าวัสดุ 

1  พฤษภาคม  2569 – 
31 สิงหาคม  2569 

4,000 - - 4,000 

รวม  15,000 - - 15,000 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรียนปฐมวัยมีการเจริญเติบโตทางรา่งกายตามเกณฑ์มาตรฐาน มกีล้ามเน้ือมัดเล็กและมัดใหญ่ที่

แข็งแรง สามารถเคลื่อนไหวและทำงานประสานสัมพันธ์กันได้อยา่งคล่องแคล่ว 
7.2 นักเรียนมีสุขภาพจติที่ด ีร่าเริงแจ่มใส มีความมั่นใจในตนเอง และสามารถควบคุมอารมณ์ให้

เหมาะสมกับสถานการณ์และวัยได้ 
7.3 นักเรียนมีทักษะทางสังคม สามารถปรับตัวเข้ากับเพื่อนและผู้อื่น รู้จักการแบ่งปัน การรอคอย และ

ปฏิบัติตามข้อตกลงของส่วนรวมได้เป็นอย่างดี 
7.4 นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การสังเกต และการแก้ปัญหาเบ้ืองต้น พร้อมทั้งมีนิสัยรักการอ่าน

และการแสวงหาความรูต้ามวัย 
7.5 ครูปฐมวัยมคีวามเชีย่วชาญในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่สอดคล้องกบั

ธรรมชาติของเด็กปฐมวัยมากขึ้น 
 

(ลงชื่อ).............................. .........................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน) 

     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 97 
 

ชื่อโครงการ การนิเทศภายใน 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  10,11,12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  1,2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  1,2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์  โทรศัพท์ 082-4282296 
ลักษณะโครงการ   (  ✓ ) ใหม่     (   ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2568 – 31 สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 หมวด 7 ครูคณาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา  มาตรา 52 ส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  โดยการกำกับให้สถาบันที่ทำหน้าที่
ผลิตและพัฒนาครู  คณาจารย์รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม และเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากร
ใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง  นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน  พัฒนาสมรรถนะของครู และบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการวัด
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และระบบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการนิเทศภายในเป็นกระบวนการหนึ่งที่จะช่วยปรับปรุงแก้ไข  ปฏิรูปการเรียนรู้  ให้มี
ประสิทธิภาพ  โดยอาศัยความร่วมมือของบุคลากรภายในโรงเรียน  ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  แนะนำให้คำปรึกษา
เพื่อร่วมกันปฏิรูปการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแนวปฏิรูป  ซึ่งจะส่งผลต่อนักเรียน ให้เป็นคนดี เก่ง และมี
ความสุข  และเพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจในการทำงานเพื่อบรรลุตามจุดประสงค์ และบรรลุตามจุดมุ่ งหมาย
ของหลักสูตร  โดยอาศัยการติดตามผลการปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอนของครูเป็นการช่วยเหลือและสนับสนุน  
ส่งเสริมจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
  จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนบ้าน กม2  จึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในโรงเรียนขึ้น 
เพื่อช่วยให้การทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
         2.1   เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
  2.2   เพื่อส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนำมาพัฒนางานการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3   นักเรียนมีความรู้เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 
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3. เป้าหมาย   
 3.1  เชิงปริมาณ 

       1) ครู ร้อยละ  90  มีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
       2) นักเรียน ร้อยละ  80  มีความสามารถในการเรียนรู้ที่หลากหลาย  และมีประสิทธิภาพ 
3.2  เชิงคุณภาพ 
       1)  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ 5 ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       ๒)  ครูมีการพัฒนาด้านเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความสามารถและความ

สนใจขของนักเรียน 
 

4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  2569 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 
๒  กิจกรรมสังเกตการสอน 1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  2569 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 
3  กิจกรรมการจัดสอนแทน 1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  2569 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 

 

5. งบประมาณ      3,000   บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
500 

2,500 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - 
รวม 3,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  - บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  3,000 บาท           
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6. การประเมิน 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1 คร ูร้อยละ  90  มีความสามารถจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2 นักเรียน ร้อยละ  80  มีความสามารถในการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  และมีประสิทธิภาพ 

 

1.การนิเทศการสอนใน
ห้องเรียน 
๒ . ก า ร ต ร ว จ แ ผ น ก า ร
จัดการเรียนรู้ 
3.การประเมินนวัตกรรม/
สื่อการสอน 
4. การประเมินสมรรถนะ
สำคัญของผู้เรียน 

1. แบบประเมินการจัดการ
เรียนรู้ (เน้นตัวชี้วัด Active 
Learning) 
2. แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
3. แบบบันทึกการสะท้อน
ผล (Reflective Journal) 
4. แบบประเมินสมรรถนะ
สำคัญของผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม/รายละเอียด ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 
- ค่าวัสด ุ

1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  
2569 

1,000 - - 1,000 

2. กิจกรรมสังเกตการสอน 
- ค่าวัสดุ 

1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  
2569 

1,000 - - 1,000 

3. กิจกรรมการจัดสอนแทน 
- ค่าวัสดุ 

1  ตลุาคม  2568 – 31 สิงหาคม  
2569 

1,000 - - 1,000 

รวม  3,000 - - 3,000 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           7.1  ครูมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างรายบุคคลของผู้เรียน 

7.2  ครูสามารถเลือกใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมการสอนที่ทันสมัย เพื่อกระตุ้นความสนใจและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.3 เกิดวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
อย่างต่อเน่ือง 

7.4 นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ และสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรยีนรู้ที่
หลากหลาย  

7.5 นักเรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะสำคัญครบถ้วน ทั้งทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การ
แก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี 

7.6 สถานศึกษามีคลังสื่อนวัตกรรมและแผนการจัดการเรียนรู้ที่เป็นต้นแบบ (Best Practice) ในการ
พัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
  (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

 
 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  1,2,3,4,5,6,7,9 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 1,2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์  โทรศัพท์ 082-4282296 
ลักษณะโครงการ   (  ✓ ) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  มีนาคม 2569 – 30 มิถุนายน 2569 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวล
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์สำเร็จในการ
เร ียนร ู ้ด ้วยตนเอง ร ู ้จ ักตนเอง ม ีช ีว ิตอย ู ่ ในโรงเร ียน ช ุมชน ส ังคม และโลกอย่างม ีความสุข ตามที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560)  ซึ ่งเป็นหลักสูตร
แกนกลางให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถ่ินและของผู้เรียน หลังจาก
ที่ได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่าง 
ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ ทักษะการเรียนรู้ที่
จำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
และเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการทำงานอย่างต่อเนื่องและต้องคำนึงถึงการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา จะกระทำทุกครั้งเมื่อสังคมมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะสิ่งที่
เปลี่ยนแปลงไปนั้นจะทำให้ผู้เรียนได้เพิ่มพูนประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ และพร้อมที่จะนำประสบการณ์และความรู้ที่
เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญงอกงามยิ่งข้ึน  
 ดังนั้น  โรงเรียนบ้าน กม.2  ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินการโครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาขึ้น  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัด และบริบทของท้องถิ่น รวมถึงตอบสนองความต้องการของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำไปใช้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม และสอดคล้องกับท้องถ่ินเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
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3.  เป้าหมาย  
3.1  ด้านปริมาณ  

   1). ร้อยละ 100 ของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
และเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล  
  2). ครูร้อยละ 100 สามารถจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและความ
สอดคล้องกับท้องถิ่นและเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3.2  ด้านคุณภาพ 
  ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำหลักสูตรของ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล        

      
 

4. กิจกรรมสำคัญ 
 

ท่ี กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมอบรมให้ความรูพ้ัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

1 มี.ค.69 - 31 มี.ค.69 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 

๒ กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและ
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

1 มี.ค.69 -  30 มิ.ย. 69 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ 

 
5.  งบประมาณ   3,000   บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
500 

2,500 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - 
รวม 3,000 

      แยกเป็น 
               - ค่าตอบแทน   บาท 
              - คา่ใช้สอย  2,000  บาท 
              - คา่วัสดุ   1,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ร้อยละ 100 ของครมูีความรู ้ความเข้าใจ               
มีความสามารถในการพฒันาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกบั
ท้องถิ่นและเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล   
2. ครรู้อยละ 100 สามารถจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและความสอดคล้องกบั
ท้องถิ่นและเทียบเคียงมาตรฐานสากล           

1. การทดสอบความรู้หลัง
การอบรมปฏิบัติการ 
2. การตรวจประเมินเล่ม
หลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 
 
 

1. แบบทดสอบความรู้เรือ่งการ
พัฒนาหลักสูตร 
2. แบบประเมินคุณภาพ
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 

 

 
 
 
 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
๑.  ก ิ จกรรมอบรมให ้ความร ู ้ พ ัฒนาหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (15 คน x 25 บาท x2 
มื้อ = 750 บาท) 
- ค่าอาหารกลางวัน (15 บาท x 50 บาท = 750 
บาท) 
- ค่าตอบแทนวิทยากร ( 1 คน x 3 ชม. X 250 บาท 
= 750) 
-ค่าวัสดุ 

1 มี.ค.69 - 
31 มี.ค.69 

2,500  
 
 
 
 
 

750 

 
 

750 
 

750 

 
 
 
 
 
 
 
 

250 
๒. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ (จัดทำหลักสูตร) 
- ค่าวัสดุ 

1 มี.ค.69 -  
30 มิ.ย. 69 

500   500 

รวม  3,000  750   1,500 750 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

7.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม และสอดคล้องกับท้องถ่ินเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                 (นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์) 

      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  6,12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่  1,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ 1,2,3 
โรงเรียน    บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม  โทรศัพท์ 095-3503798 
ลักษณะโครงการ   ( ✓) ใหม่     (    ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤษภาคม  2569 – 31 สิงหาคม 2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

การมีสุขภาพดี ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย  แต่ปัจจุบันสถานการณ์ปัญหา
สุขภาพและการสาธารณสุขได้เปลี่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทางสั งคม ซึ่งนับวัน
แนวโน้มของปัญหาเหล่านี้ย่อมมีความรุนแรงขึ้น ดังนั้นเพื่อให้ผู้เรียนได้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่ง
เป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแข็งด้วยการเตรียมความพร้อมเพื่อป้องกันปัญหาสุขภาพตั้งแต่แรกเริ่ม 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์ที่คุกคามต่อสุขภาพได้ 
 โรงเรียนบ้าน กม.2 จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีขึ้น  เพื่อมุ่งเน้นให้
ผู ้เรียนได้เรียนรู้เกี ่ยวกับตนเอง และเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของบุคคลในครอบครัว รวมทั้งการแสดงออกที่
เหมาะสมของตนเพื่อหลีกเลี่ยงในสถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์  การป้องกันและดูแลตนเองในสถานะการณ์การ
ระบาดของโรคต่าง ๆ การใช้ยาและสารเสพติด และโดยเฉพาะการล่วงละเมิดทางเพศ ซึ่งมีความสัมพันธ์ต่อการมี
สุขภาพที่ดีต่อไป 
2.วัตถุประสงค ์  
          2.1 เพื่อจัดบริการดา้นสุขภาพอนามัย  ให้แก่นักเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
          2.2 เพื่อสร้างสขุนิสัยที่ดีแก่นักเรียน   ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
          2.3. เพื่อให้นักเรียนนำสิ่งที่ดีที่ได้ปฏิบัติในโรงเรียนไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
          2.4. เพื่อให้นักเรียนรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
3.เป้าหมาย 
          3.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนโรงเรียนบ้านกม.2  ร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์สาธารณสุข 
3.2 เชิงคุณภาพ  

นักเรียนได้รับการบรกิารด้านสุขภาพอนามัยดีขึ้น  และมีสุขนิสัยที่ดีในการดำเนินชีวิต 
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4. กิจกรรรมสำคัญ 

 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการจดัซื้อวัสดุอปุกรณ์ส่งเสริม

สุขภาพ และเวชภัณฑ์ยาที่จำเป็นใช้ใน
การปฐมพยาบาล 

1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม 2569 

นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม 

2 กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน
ประจำปี 2569 

1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม 2569 

นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม 

3 
 

 กิจกรรมการฉีดวัคซีนประจำปีสำหรับ
นักเรียน ป. 1และป.6 

1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม 2569 

นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม 

4  กิจกรรมการรณรงค์การป้องกัน
ไข้เลือดออก 

1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม 2569 นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม 

5  กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

1  พฤษภาคม  2569 – 31 
สิงหาคม 2569 

นายธรรมนูญ  พรวิริยะธรรม 

 
5.  งบประมาณ         25,000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
2,000 

23,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ .............................................  

รวม 25,000 
 
    แยกเป็น 
               - ค่าตอบแทน   บาท 
              - คา่ใช้สอย 12,100 บาท 
              - คา่วัสดุ  12,900 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกม.2  ร้อยละ 90 มี
สุขภาพอนามัยตามเกณฑ์สาธารณสุข 
 

1. การสังเกต 
2. ตรวจสุขภาพนักเรียน 
 

1. แบบบันทึกสุขภาพ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1. นักเรียน มีสุขภาพอนามัยดีและมีสุขนิสัยที่ดีในการดำเนินชีวิต 
7.2. นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการปฐมวัยพยาบาลเบ้ืองต้น และสามารถปฏิบัติได้ 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอปุกรณ์ส่งเสริมสุขภาพ  
และเวชภัณฑ์ยาที่จำเป็นใช้ในการปฐม
พยาบาล  
- ค่าวัสด ุ

1  พฤษภาคม  
2569 – 31 

สิงหาคม 2569 

12,000   12,000 

2. กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน
ประจำปี 2569 

1  พฤษภาคม  
2569 – 31 

สิงหาคม 2569 

    

3. กิจกรรมการฉีดวัคซีนประจำปีสำหรับ
นักเรียน ป.1และป.6 

1  พฤษภาคม  
2569 – 31 

สิงหาคม 2569 

    

4. กิจกรรมการรณรงค์การป้องกัน
ไข้เลือดออก  
- ค่าวัสด ุ

1  พฤษภาคม  
2569 – 31 

สิงหาคม 2569 

1,000   1,000 

5. กิจกรรมการอบรมใหค้วามรู้เรือ่งการปฐม
พยาบาลเบ้ืองต้น  
- ค่าวัสด ุ
- ค่าอาหารว่างนักเรียน ( 234 คน x 20  
บาท x 2 มื้อ = 9,360 บาท ) 

1  พฤษภาคม  
2569 – 31 

สิงหาคม 2569 

  
 
 
 
 

 
 
 

9,360 

 
 

2,640 

รวม  25,000 - 9,360 15,640 
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(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                   (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 

      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นางพิมพ์สุภัค  ปัญญาอินทร์) 
                                                                  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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โครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ความสอดคล้อง   กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2,4 
    กลยุทธ์ สพป.พช. 1 ที่ 1,2,4 
    กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 1,2,4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานทั่วไป)  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรจิน  จันทา    โทร. 086-8023138 
ลักษณะโครงการ  (  ) ใหม่ (   ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 31 สิงหาคม 2569 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิดปัญหาให้กับ
ผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยที่กำลังพัฒนาทุกด้านและควรได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปในทิศทางที่ถูก 
ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความห่างเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน 
เน่ืองจากภาระหน้าที่การงานและการหาเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  
    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้าน กม.2  ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อเพื่อให้สถานศึกษามกีารจดัระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน 

2.2 เพื่อให้ครูเย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ  

   1)  สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม ถึงผู้เรียนทุก
คน ในระดับดี 
       2)  ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

3.2  ด้านคุณภาพ 
  การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และ

นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
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4. กิจกรรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 1 ตุลาคม 2568 – 31 

สิงหาคม 2569 
นางรจิน จันทา 

2 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน จัดเกบ็ข้อมูล 1 ตุลาคม 2568 – 31 
สิงหาคม 2569 

นางรจิน จันทา 

3 
 

กิจกรรมจัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน/ชั้น
เรียน/โรงเรียน 

1 ตุลาคม 2568 – 31 
สิงหาคม 2569 

นางรจิน จันทา 

 
5. งบประมาณ       3,000 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
500 

2,500 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
 

3. อื่น ๆ .............................................  
รวม 3,000 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน …………….      - บาท 
- ค่าใช้สอย ………………..      - บาท 
- ค่าวัสด ุ…………………… 3,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 ตุลาคม 2568 
– 31 ส ิ ง ห า ค ม 
2569 

1,000   1,000 

กิจกรรมเยี่ยมบ้าน จัดเก็บข้อมูล 1 ตุลาคม 2568 
– 31 ส ิ ง ห า ค ม 
2569 

1,000   1,000 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมจัดทำระบบสารสนเทศระดับ
ห้องเรียน/ชั้นเรียน/โรงเรียน 

1 ตุลาคม 2568 
– 31 ส ิ ง ห า ค ม 
2569 

1,000   1,000 

รวม 3,000   3,000 
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 

6. การประเมิน 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคนในระดับดี          
ในกิจกรรมต่อไปนี้ 

• กิจกรรมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
• กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
• จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

2.  ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำ
ข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ในกิจกรรมต่อไปนี้ 

• กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
• กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 
• จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 

ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

 
 
 
การรายงาน 
การรายงาน 
การรายงาน 
 
 
 
การรายงาน 
 

 
 
 
แบบรายงาน 
แบบรายงาน 
แบบรายงาน 
 
 
 
แบบรายงาน 
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7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
การดำเน ินงานตามระบบด ูแลช ่วยเหล ือน ักเร ียนเป ็นไปอย ่างเป ็นระบบ ครบถ ้วนสมบูรณ์                          

และนักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
 
 
 

 
 

(ลงชื่อ)............................. ..........................ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางรจิน จันทา) 

      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                       (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ สร้างความเสมอภาคทางการศึกษาปฐมวัย   
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  6,7,9,10,11,12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   2,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  ๑,2,4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานทั่วไป)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน  โทรศัพท์ 084-4746859 
ลักษณะโครงการ   (    ) ใหม่     ( ✓) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤษภาคม  2569 – 3๑ สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้าน กม.2 ได้จัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ 2 ) พ.ศ. 2545 โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อสนองนโยบายในการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

เด็กปฐมวัยเป็นช่วงเวลาสำคัญในการพัฒนาทักษะพื้นฐานทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา การ
ลงทุนในช่วงนี้จะส่งผลต่อการเติบโตของเด็กในระยะยาว   รวมทั้งการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาปฐมวัย  
จะช่วยลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและสร้างโอกาสที่เท่าเทียมกันสำหรับเด็กในช่วงปฐมวัย ซึ่งเป็นช่วงสำคัญ
ของการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

โรงเรียนบ้าน กม.2  ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินโครงการสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษาปฐมวัย  เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาปฐมวัยต่อไป   

  
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อส่งเสริมพัฒนาการดา้นรา่งกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของเด็กปฐมวัยให้พฒันาได้
เต็มตามศักยภาพ 
 2.2 เพื่อจดัสรรทรพัยากร อุปกรณ ์และสื่อการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ และเหมาะสมกับการพฒันา
ทักษะในช่วงปฐมวัย 
 ๒.๓ เพื่อยกระดับความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านปฐมวัยในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๔ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจและการมีส่วนรว่มของผู้ปกครองและชุมชนในการสนับสนุนพัฒนาการและ
การศกึษาของเด็ก 
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3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ  

   ๑). เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตามเกณฑ์มาตรฐานไม่
น้อยกว่า 85% ของจำนวนเด็กทั้งหมด  
  ๒). ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจในการสนับสนุนพัฒนาการของเด็กปฐมวัย และเข้ามามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการศึกษาของเด็กในระดับไม่น้อยกว่า 80%  

3.2  ด้านคุณภาพ 
   ๑). เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตามเกณฑ์มาตรฐาน มี
ความพร้อมมีความพร้อมทางการเรียนรู้และทักษะชีวิตเมื่อเข้าสู่ระดับประถมศึกษา 
  ๒). ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจในการสนับสนุนพัฒนาการของเด็กปฐมวัย และเข้ามามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการศึกษาของเด็กปฐมวัย 
 

4. กิจกรรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมเสริมสรา้งทักษะ 4 ดา้น 1 พ.ค.69 – 3๑ ส.ค.69 นางสาวทพิภาวรรณ ตุ้มเทียน 

นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
๒ กิจกรรมสรา้งเครือข่ายผูป้กครอง 1 พ.ค.69 – 3๑ ส.ค.69 นางสาวทพิภาวรรณ ตุ้มเทียน 

นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
๓ กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเดก็ปฐมวัย 1 พ.ค.69 – 3๑ ส.ค.69 นางสาวทพิภาวรรณ ตุ้มเทียน 

นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร 
 
 
5.  งบประมาณ         10,000  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
10,000 

- 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  

    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ .............................................  

รวม 10,000 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน …………….      -  บาท 
- ค่าใช้สอย ………………..  1,150  บาท 
- ค่าวัสด ุ…………………… 8,850  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรมและนักเรียน 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
๑. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญาตามเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อย
กว่า 85% ของจำนวนเด็กทั้งหมด  
๒. ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจในการสนับสนุน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย และเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการศึกษาของเด็กในระดับไม่น้อยกว่า 
80% 
 

1. การสังเกต 
2. ประเมินพัฒนาการ 
3. สรุปโครงการ 

1. แบบประเมินผลโครงการ 
2. แบบประเมินประเมิน
พัฒนาการ 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมเสริมสร้างทกัษะ 4 ด้าน 
- ค่าวัสด ุ

1 พ.ค.69 – 3๑ 
ส.ค.69 

6,850 - - 6,850 

2. กิจกรรมสร้างเครอืข่ายผู้ปกครอง 
- อาหารวา่งสำหรับผู้ครอง (46 คน x 25 
บาท x 1 มื้อ = 1,150) 

1 พ.ค.69 – 3๑ 
ส.ค.69 

1,150  1,150  

3. กิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย  
- ค่าวัสด ุ

1 พ.ค.69 – 3๑ 
ส.ค.69 

2,000   2,000 

รวม  10,000 - 1,150 8,850 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7.๑. เด็กปฐมวัยมพีัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตามเกณฑ์มาตรฐาน มีความ
พร้อมมีความพร้อมทางการเรียนรู้และทักษะชวีิตเมื่อเข้าสู่ระดับประถมศึกษา 
 7.๒. ผู้ปกครองมคีวามรูค้วามเข้าใจในการสนับสนุนพัฒนาการของเด็กปฐมวัย และเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการศึกษาของเด็กปฐมวัย 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน) 
      ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                        (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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 ชื่อโครงการ สำนักงานคุณภาพ 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  11,13 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่  1,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานทั่วไป)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายชัยชาญ พัดเย็น โทรศัพท์ 061-2958507 
ลักษณะโครงการ   (✓ ) ใหม่     (      ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤศจิกายน  2568 – 30 เมษายน  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  แก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545ได้
กำหนดการกระจายอำนาจ และการจัดการบริหารด้านธุรการ รับส่งหนังสือ  จัดทำข้อมูลจัดเก็บที่รวดเร็วถูกต้อง  
ค้นหาได้สะดวก และง่ายต่อการหาข้อมูลเพื่อความถูกต้องเป็นระเบียบ  จึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอยู่ตลอดเวลา 

โรงเรียนบ้าน  กม.2  เป็นโรงเรียนขนาดกลางมีปริมาณงานเกี่ยวกับงานธุรการค่อนข้างมาก  ทำให้แตล่ะ
ปีการศึกษาต้องใช้วัสดุอุปกรณ์จำนวนมาก  ดังนั้นโรงเรียนบ้าน กม.2  จึงได้จัดทำโครงการสำนักงานมีคุณภาพขึ้น  
เพื่อช่วยอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้เจ้าหน้าที่งานธุรการ  ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและมี ประสิทธิภาพ 
2.2  เพื่อให้โรงเรียนจัดทำ  จัดเก็บ  ระบบเอกสารงานธุรการ  ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
2.3  เพื่อให้เจ้าหน้าที่นำเทคโนโลยี  ข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ระบบงานธุรการ 
2.4  เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑใ์ห้มีความพร้อมในการใช้งาน 
 

3.เป้าหมาย 
         ๓.๑ เชิงปริมาณ  

งานธุรการร้อยละ 100  สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามระเบียบ รวดเร็ว ถูกต้องเป็นปัจจุบัน  
๓.๒ เชิงคุณภาพ  

การปฏิบัติงานธุรการมีความเรียบร้อย เป็นระเบียบ และง่ายต่อการสืบค้นข้อมูล 
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4. กิจกรรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดซื้อวัสดุสำนักงานและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ 1  พฤศจิกายน  2568 – 

30 เมษายน  2569 
นายชัยชาญ พัดเย็น   

 
5.  งบประมาณ         3,000  บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
 

3,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ .............................................  

รวม 3,000 
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน ..............  -          บาท 
- ค่าใช้สอย ..............         บาท 

  -    คา่วัสด ุ ..............     3,000    บาท      
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. จัดซื้อวัสดุสำนักงานและ
ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ ์  
- ค่าวัสด ุ

1 พ.ย.68 – 3๐ เม.ย.69 3,000 - - 3,000 

รวม  3,000 - - 3,000 
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6.  การประเมิน  

 
ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 

วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

งานธุรการร้อยละ 100  สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้
ตามระเบียบ รวดเร็ว ถูกต้องเป็นปัจจุบัน  

1. การสังเกต 
2. ประเมินการปฏิบัติงาน 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนมีระบบการบริหารงานธุรการ  ของโรงเรียนถูกต้อง เรียบร้อย เป็นปัจจุบันและมีประสิทธิภาพ 
 

                                                                 
(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                   (นายชัยชาญ พัดเย็น) 
ครูธุรการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                       (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  8 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่  4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  1 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานทั่วไป)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางเกศรา   จันทร์โม  โทรศัพท์ 089-3146787 
ลักษณะโครงการ   ( ✓) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤศจิกายน  256๘ – 3๑ สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล      

โรงเรียน กม.2  มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็น เร่งด่วนที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้ เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไป
ตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย 
ที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน  
 ดังนั้น โรงเรียนบ้าน กม.2  ซึ่งมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาต้องดำเนินการอย่างทั่วถงึ 
มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน ในการดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน 
 

2.  วัตถุประสงค์   
1. เพื่อส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ  

      2. เพื่อให้ โรงเรียนสวยงาม  สะอาด ร่มรื่นและปลอดภัย 
 

3.  เป้าหมาย   
          3.1 เชิงปริมาณ  

 ๑) นักเรียน คร ูและบุคลากรในโรงเรียนบ้าน กม.๒ ร้อยละ 100 มี ความพึงพอใจในระดับดี  
ขึ้นไป 

 ๒) อาคาร สถานที ่ภายในบริเวณโรงเรียน ร้อยละ 100 มีความปลอดภัย สวยงาม ร่มรื่น และ
สะดวกตอ่การใช้งาน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศกึษาตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัยใน

สถานศึกษา  สามารถนำไปปรับใช้ชีวิตประจำวันได้ และช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
 

4. กิจกรรรมสำคัญ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 1 พ.ย.68 - 31 ส.ค.69 นายธรรมนูญ พรวริิยะธรรม   
2   กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 1 พ.ย.68 - 31 ส.ค.69 นายธรรมนูญ พรวริิยะธรรม   
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5.  งบประมาณ             25,000      บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
3,000 

22,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ .............................................  
รวม 25,000 

 
แยกเป็น    

ค่าตอบแทน       0  บาท 
ค่าใช้สอย         22,500        บาท 
ค่าวัสด ุ          2,500          บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
๑  นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนบ้าน กม.
๒ ร้อยละ 100 มคีวามพึงพอใจในระดับด ี 
ขึ้นไป 
๒  อาคาร สถานที่ ภายในบริเวณโรงเรียน ร้อย
ละ 100 มีความปลอดภยั สวยงาม ร่มรื่น และ
สะดวกตอ่การใช้งาน 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
2. สรุปโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบสรุปโครงการ 

 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- ค่าวัสดุ 

1 พ . ย . 68  -  31 
ส.ค.69 

2,500   2,500 

2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
- ค่าจ้างเหมาปรับปรุงอาคาร 

1 พ .ย .68 -  31 
ส.ค.69 

22,500  22,500  

รวม  25,000  22,500 2,500 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1. สภาพแวดลอ้มในโรงเรียนมีความเป็นระเบียบ  สะอาด  น่าอยู ่ เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
 7.2. การจดัการเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว ้ มีสภาพแวดลอ้มที่ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียนและเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 
 

 (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 

     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 

                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 123 
 

ชื่อโครงการ ค่าสาธารณูปโภค 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  8,11,13 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานงบประมาณ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์     โทรศัพท์ 097-9976404 
ลักษณะโครงการ   (  ✓ ) ใหม่     (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2568 – 30 กันยายน  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

ค่าสาธารณูปโภค คือ รายจ่ายค่าบริการสาธารณูปโภคสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น  โรงเรียนเป็นหน่วยงานการจัดการศึกษาที่ต้องใช้
งบประมาณค่าสาธารณูปโภคเพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการศึกษาทุกปีงบประมาณ   

โรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริม  สนับสนุนให้กระบวนการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  ซึ่งจะส่งผลให้การบริหาร
จัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น  ดังนั้นโรงเรียนบ้าน กม.2  จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่าย
สาธารณูปโภค  เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี ่ยวกับค่าไฟฟ้า  ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  และค่าพัฒนาการจัดการศึกษาขึ้นพื้นฐาน 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการบริการจดัการศึกษา 
2.2  เพื่อให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม

ระเบียบการของทางราชการ 
 

3. เป้าหมาย   
3.1 เชิงปริมาณ 

1). จัดสรรคา่สาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  คา่น้ำประปา  ค่าโทรศัพท ์ คา่บริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ ในระดบัดีข้ึนไป 

2). นักเรียน  ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1). การใช้จา่ยงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนส์ูงสุด 
2). การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1  ดำเนินการจ่ายคา่สาธารณูปโภคตามใบแจ้งหนี้

ของแต่ละเดือน 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย.69 นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย์   

 
5.  งบประมาณ            94,000      บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
10,000 
84,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ .............................................  
รวม 94,000 

 แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน ..............  - บาท 
- ค่าใช้สอย ..............  94,000 บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  - บาท          

   
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม/รายละเอียด ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
       -  ดำเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคตาม
ใบแจ้งหนี้ของแต่ละเดือน 

1 ต.ค. 68 
– 30 ก.ย. 

69 

94,000 - 94,000 - 

รวม  94,000 - 94,000 - 
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6. การประเมิน 
 ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

 

 1. จดัสรรค่าสาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  คา่
น้ำประปา  คา่โทรศพัท ์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน
ได้อย่างเพียงพอ ในระดบัดีข้ึนไป 
๒. นักเรียน  ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 ในโรงเรียนได้รับ
การสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

1. การประเมิน 
 
2. การรายงาน 

. 1. แบบประเมิน 
 
 2. แบบรายงาน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  โรงเรียนมีการบริหารจดัการค่าใช้จา่ยสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ 
7.2  สถานศึกษามีการพฒันาให้เป็นฐานการเรียนรู้ที่สมบูรณ์ทั้งดา้นวิทยบริการและสาธารณูปโภคที่

เพียงพอต่อการจดัการศกึษาภายในโรงเรียน 
 7.3  มกีารบริหารจดัการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบการของ
ทางราชการ 

 
 

(ลงชื่อ).............................. .........................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์) 
     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

 
 
 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                      (นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์) 
                                                              หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ อาหารกลางวัน 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  12 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่  3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ 2 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานทั่วไป)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน    โทรศัพท์ 097-9976404 
ลักษณะโครงการ   (    ) ใหม่     ( ✓) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2568  – 10 ตุลาคม 2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การบริหารอาหารกลางวันเป็นสิ่งสำคัญยิ่ง  เมื่อนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอและมี
คุณค่าทางโภชนาการจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์  ร่างกายแข็งแรง  มีภูมิต้านทานโรค  การมีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ย่อมส่งเสริมให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกายและจิตใจของนักเรียนดีขึ้นด้วย ทำให้
นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนได้ 
 

2.  วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างมีคุณค่าทางโภชนาการและมีปริมาณเพียงพอกับ
ความต้องการของร่างกาย 
 3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้เรือ่งโภชนาการไปใช้ในชวีิตประจำวันได้ และนำชุมชนมีส่วนรว่มใน
โครงการอาหารกลางวัน 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ  

1). นักเรียนร้อยละ  100  ไดร้ับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
2). นักเรียนร้อยละ  80  มีรา่งกายสมบูรณ์ แข็งแรง น้ำหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๓.๒ เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคณุค่าทางโภชนาการและมีน้ำหนักตามเกณฑ์

มาตรฐานของสาธารณสขุ 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ดำเนินการจดัซื้อ/จ้างเหมาประกอบอาหาร

กลางวัน 
๑ ต.ค.68 –   3๑ ต.ค.69 นางสาวทพิภาวรรณ ตุ้มเทียน   

 
5.  งบประมาณ   1,029,600         บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

3. อื่น ๆ  องค์การบริหารส่วนตำบลวังชมภู 1,029,600 

รวม 1,029,600 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน      0  บาท 
- ค่าใช้สอย       100,000       บาท 
- ค่าวัสด ุ     926,600     บาท 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความ
ต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 

 
6.  การประเมิน  

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ  100  ไดร้ับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ 
2. นักเรียนร้อยละ  80  มีร่างกายสมบูรณ ์แข็งแรง น้ำหนัก
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

1. การสังเกต 
2. ประเมินความพึงพอใจ 
3.. สรุปโครงการ 

1. ตรวจสอบหลักฐาน 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนทุกคน ไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มคีุณค่าทางโภชนาการ มสีุขนิสัยในการรับประทานอาหาร
และมีร่างกายสมบูรณ ์แข็งแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
ดำเนินการจดัซื้อวัตถุดิบอาหารกลางและ
จ้างแม่ครัวประกอบอาหาร  
- ค่าจ้างแม่ครวั (1 คน x 500 บาท x 
200 วัน = 100,000 บาท)  
- ค่าจัดซื้อวตัถุดิบอาหารกลางวัน 

๑ ต.ค.67 –   
3๑ ต.ค.68 

1,029,600 - 100,000 

 
 
 

926,600 

รวม  1,029,600 - 100,000 926,600 
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     (ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวทิพภาวรรณ  ตุ้มเทียน)   
 

     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                       (นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  3 , 4 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  ที่  2,3,4 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  ที่  3,4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานบริหารงานบุคคล)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ์ โทรศัพท์ 086-4491351 
ลักษณะโครงการ   ( ✓) ใหม่     (    ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  มีนาคม  2569  – 3๑ สิงหาคม  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้ การ
ส่งเสริมสนับสนุนและจัดการเรียนรู้  ประสบการณ์ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายการจัดการศึกษา  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่ เสมอ มีการแสวงหาความรู้ 
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้รู้เท่าทัน กับ
กระแสโลกาภิวัตน์ที ่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาประกอบกับสถานศึกษา ต้องมีการเตรียมความพร้อม 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จึงเป็นการเสริมสร้างให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ และสร้างความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพของ
องค์กรและสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการสืบ
ต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1.2 เพื่อสร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูและบุคลากรทั้งในและนอกสถานศึกษา 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1)  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านกม. 2 ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 
  ๒) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรยีนบ้านกม. 2 ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับดีขึ้นไป 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรม 
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๔ . กิจกรรมสำคัญ  
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพด้านวิชาการ ๑ มี.ค.69 – 31 ส.ค.69 นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร ์
2 กิจกรรมพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม ๑ มี.ค.69 – 31 ส.ค.69 นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ ์  
3 กิจกรรมศึกษาดูงาน ๑ มี.ค.69 – 31 ส.ค.69 นางสาวนิภาพรรณ/นางสุนันทา 
4 กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพด้าน ICT ๑ มี.ค.69 – 31 ส.ค.69 นางสาวกุสุมา/นางสาวธญัญลักษณ์   

 
๕.  งบประมาณ             51,000       บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
     1.2 ประถมศึกษา 

 
10,000 
41,000 

2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

รวม 51,000       
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..............  6,300 บาท 
- ค่าใช้สอย ..............                                        41,150 บาท 
- ค่าวัสด ุ ..............  3,550 บาท      
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  รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี ้
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
๑ กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
- ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 3 ชม. X 400 บาท 
= 900) 
- ค่าอาหารกลางวัน (15 คน x 50 บาท = 750 
บาท) 
- ค่าอาหารว่าง (15 คน x 30 บาท x 2 มื้อ = 900 
บาท) 
- ค่าวัสด ุ

๑ มี.ค.69 
– 31 ส.ค.

69 

3,500  
1,200 

- 
 
 

750 
 

900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

650 
๒ กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
- ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 3 ชม. X 300 บาท 
= 900) 
- ค่าอาหารกลางวัน (15 คน x 50 บาท = 750 
บาท) 
- ค่าอาหารว่าง (15 คน x 30 บาท x 2 มื้อ = 900 
บาท) 
- ค่าวัสด ุ

๑ มี.ค.69 
– 31 ส.ค.

69 

4,000  
900 

- 
 
 

750 
 

900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,450 

๓. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- วิทยากร / คา่ศึกษาดูงาน / ห้องประชุม 
- ค่าเบ้ียเลี้ยง (15 คน x 240 บาท x 2 วัน = 
7,200 บาท) 
- จา้งเหมารถ 
- ทีพ่ัก (15x600) 
- ค่าวัสด ุ

๑ มี.ค.69 
– 31 ส.ค.

69 

40,000  
3,000 

 
 
7,200 

 
20,000 
9,000 

 
 
 
 
 

 
800 

๔.  กจิกรรมอบรมให้ความรู้ ICT 
- ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 3 ชม. X 400 บาท 
= 900) 
- ค่าอาหารกลางวัน (15 คน x 50 บาท = 750 
บาท) 
- ค่าอาหารว่าง (15 คน x 30 บาท x 2 มื้อ = 900 
บาท) 
- ค่าวัสด ุ

๑ มี.ค.69 
– 31 ส.ค.

69 

3,500  
1,200 

- 
 
 

750 
 

900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

650 
รวม  51,000       6,300 41,150 3,550 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริงหมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุ
อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
๖. การประเมิน 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเรจ็ วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดั 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านกม. 2 ร้อยละ 100 ได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 

 1. การลงชือ่เข้าร่วมกิจกรรม 1. แบบลงทะเบียนการเข้าร่วม
กิจกรรม 

2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านกม. 2 ร้อยละ 90 มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีขึ้นไป 
 

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน 2. แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความรัก ความสามัคคี มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
๗.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน  วิทยฐานะ

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรียน 
๗.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน  

มาพัฒนาการจดักิจกรรมการเรียนการสอน เพือ่ให้เกิดความกา้วหน้าในวชิาชีพ 
๗.4 โรงเรียนมีผลงานและมีชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
๗.5 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในด้านการจัดการศึกษา 

 
 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ์)  
        ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                           (นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ์) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ชื่อโครงการ พัฒนางานงบประมาณ 
ความสอดคล้อง สนองกลยุทธ์ สพฐ.   ที่  13 
 สนองกลยุทธ์ สพป.พช.1   ที่  3 
 สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่  4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานงบประมาณ)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์     โทรศัพท์ 097-9976404 
ลักษณะโครงการ   ( ✓) ใหม่     (    ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   1  ตุลาคม  2568  – 30 กันยายน  2569 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 

สถานศึกษาที่จะสามารถจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศได้ การบริหารงบประมาณมีส่วนสำคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนา ซึ่งการบริหารงบประมาณยึดหลักการบริหารมุ่งเน้นความเป็นอิสระ ในการบริหารจัดการมีความ
คล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้ การบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ และบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ให้มีการ
จัดการผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได้จากบริการมาใช้บริหารจัดการเพื่อประโยชน์
ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ดีขึ้นต่อผู้เรียน 

โครงการพัฒนางานงบประมาณ  จึงเป็นการพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านงบประมาณ พัสดุและ
สินทรัพย์ ให้เกิดประสิทธิภาพ  โปร่งใส  ตรวจสอบได้ และการบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ ส่งผลให้การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2.  วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้สถานศึกษาบริหารงานดา้นงบประมาณมีความเป็นอิสระ คล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้  
2.2  เพื่อให้สถานศึกษา สามารถบริหารจดัการทรัพยากรที่ได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1)  ระบบงานการเงิน การบัญชี และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได้ในระดับดี ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

2)  ครูและบุคลากรที่เกีย่วข้อง สามารถปฏิบัติหน้าที่ เกี่ยวกับงานการเงิน-บัญชีและพัสดุ
สินทรัพย์ได้อยา่งรวดเรว็และเป็นปัจจุบันถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสดุในระดับดี ร้อยละ 80  

3.2 เชิงคุณภาพ 
1)  สถานศึกษา บริหารงบประมาณได้อย่างคล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้  
2)  สถานศึกษา มุ่งสู่ความเป็นเลิศ ทางการบริหารงบประมาณ  
3)  ครูและบุคลากร มีศกัยภาพ มีความรัก ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน  
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4. กิจกรรมสำคัญ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 การจดัทำบัญชีรับ- จา่ยเงิน  1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวกุสุมา แกว้กองทรัพย์   
2 การรายงานเงินคงเหลือประจำวัน  1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวกุสุมา/นางสาวนิภาพรรณ  
3 การเบิกจ่ายพัสดุ  1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวขวัญจติร/นางสาววฤนดา 
4 การตรวจนับพัสดุประจำปี 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวขวัญจติร/นางสาววฤนดา 
5 ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครฐั (e-GP) 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวขวัญจติร/นางสาววฤนดา 
6 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานงบประมาณ  1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 นางสาวกุสุมา/นางสาวนิภาพรรณ 

 
 

5.  งบประมาณ             6,000      บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา 

 
- 

6,000 
2. ค่ากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    2.1 ก่อนประถม  
    2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

รวม 6,000       
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสด ุ . 6,000 บาท      
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  รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี ้
 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริงหมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุ
อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 
6. การประเมิน 

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
 1. ระบบงานการเงิน การบัญชี พัสดุและสินทรพัย์ของ
โรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถ 
ตรวจสอบได้ในระดับดี รอ้ยละ 80 ขึ้นไป 
 2. ครูและบุคลากรที่เกีย่วข้อง สามารถปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับงานการเงิน-บัญชีและพัสดุสินทรพัย์ ได้อย่าง
รวดเรว็ เป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสดูในระดับดี ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

การรายงานผลการ
ดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1.  การจดัทำบัญชรีับ- จา่ยเงิน  
- ค่าวัสด ุ

1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 ๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ 

2.  การรายงานเงินคงเหลือประจำวัน 
- ค่าวัสด ุ 

1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 500 - - 500 

3.  การเบิกจ่ายพัสดุ  
- ค่าวัสด ุ

1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 500 - - 500 

4.  การตรวจนับพัสดุประจำปี 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69     
5.  ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 - - - - 
6.  จดัซื้อวัสดุอุปกรณ์งาน
งบประมาณ  
- ค่าวัสด ุ

1 ต.ค.68 – 30 ก.ย. 69 4,000   4,000 

รวม  ๖,000   ๖,000 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ เป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
7.2 โรงเรียนจัดเก็บเอกสารงานสารบรรณเป็นระเบียบ ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
7.3 โรงเรียนจัดทำเอกสารงานการเงิน -บัญชี พัสดุและสินทรัพย์เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง ตรวจสอบได้ 
7.4 โรงเรียนมีการควบคุม ป้องกัน กำกับติดตาม การบริหารงบประมาณถูกต้อง โปร่งใส มีประสิทธิภาพ 

 
 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์)  
     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 
 

 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                         (นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์) 
                                                               หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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โครงการ   ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ความสอดคล้อง   กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2,3,4,5,6,7 
    กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 1,2,3,4 
    กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 1,2,3,4 
โรงเรียน     บ้าน กม.๒   (งานวิชาการ)  

ผู้รับผิดชอบ   นางสาวนิภาพรรณ  มั่นคง  โทรศัพท์ 094-5487778  
ลักษณะโครงการ  (  ) ใหม่  (     ) ต่อเน่ือง 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 มกราคม 2569 – 30 กันยายน 2569 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียน 
เป็นสำคัญให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ผู ้เรียนได้พัฒนาอย่าง เต็ม
ศักยภาพ 3 ด้านทั้งคือด้านความรู้ด้านทักษะกระบวนการและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดย กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธ 2551 มุ่งให้ผู้เรียน ได้พัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มี
ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้าง จิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการ
ตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้าน กม.2  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงมีการส่งเสริมให้ จัดกิจกรรม
ดังกล่าวตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้แก่ กิจกรรมวิชาการ กิจกรรม
ลูกเสือ คุณธรรม กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรม ICT และการจัดการเรียนการสอนภายใต้มาตรการป้องกันไวรัส 
โคโรน่า 2019 (COVID-19) เพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ ของการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
2.  วัตถุประสงค ์
  เพื่อส่งเสริมให้การจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
1) นักเรียนร้อยละ 100 ผา่นการเข้ารว่มกิจกรรมวชิาการ 
2) นักเรียนร้อยละ 100 มผีลการประเมิน“ผ่าน” ในกิจกรรมลูกเสือ คุณธรรม 
3) นักเรียนร้อยละ 100 มผีลการประเมิน“ผ่าน” ในกิจกรรม ICT 
4) นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศกึษาปีละ 1 ครั้ง 
5) นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการจัดการเรียนการสอนภายใต้มาตรการป้องกันไวรัสโคโรน่า  

2019  (COVID-19) และโรคอุบัติใหม ่
3.2 เชิงคุณภาพ  

นักเรียน โรงเรียนบ้าน กม.2  ทกุคน  ได้รับการพฒันาทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 
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4. กิจกรรมสำคัญ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมค่ายวิชาการ ๑ มิ.ย.๖9-31 ส.ค. 69 นางสาวนิภาพรรณ/นางสุนันทา  
2 กิจกรรมค่ายเด็กดีของชมุชน ๑ มิ.ย.๖9-31 ส.ค. 69 นายธรรมนูญ/นางสาวศริิพร  
3 กิจกรรมลูกเสือ ๑ มิ.ย.๖9-31 ส.ค. 69 นายธรรมนููญ/นางสาวศริิพร  
4 กิจกรรรมทศันศึกษา ๑ มิ.ย.๖9-31 ส.ค. 69 นางสาววฤนดา/นางสาวนิภาพรรณ  
5 กิจกรรมICT ๑ มิ.ย.๖9-31 ส.ค. 69 นางสาวกุสุมา/นางสาวธญัญลักษณ์  
6 กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนภายใต้มาตรการ

ป้องกันไวรัสโคดรน่า 2019(COVID-19) 
๑ ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ ์  

 
5. งบประมาณ         144,660   บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
3. ค่าจัดการเรียนการสอน  

3.1. ก่อนประถม  
3.2. ประถมศึกษา  

 
- 
- 

4. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
4.1. ก่อนประถม  
4.2. ประถมศึกษา  

 
26,220 

118,440 
รวม 144,660 

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ………..           4,800  บาท 
- ค่าใช้สอย ………..  105,680  บาท 
- ค่าวัสด ุ ………..  34,180  บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

 
กิจกรรม/รายลเอียด(ตามกิจกรรมข้อ 4) 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1.กิจกรรมค่ายวิชาการ 
- ค่าอาหารว่าง (234 คน x 2 มื้อ x 30 
บาท = 14,040 ) 
- ค่าวัสดุ 

๑ มิ.ย.๖
9-31 

ส.ค. 69 

30,000   
14,040 

 
 
 

15,960 
๒. กิจกรรมค่ายเด็กดีของชุมชน 
- ค่าอาหารว่าง (234 คน x 2 มื้อ x 30 
บาท = 14,040 ) 
- ค่าตอบแทนวิทยากร ( 1 คน x 6 ชม. x 
600 = 3,600 บาท) 
- ค่าวัสดุ 

๑ มิ.ย.๖
9-31 

ส.ค. 69 

20,000  
 
 

3,600 

 
14,040 

 
 
 
 
 

2,360 
2.กิจกรรมลูกเสือ 
- ค่าอาหาร ป.4-6 (89 คน x 2 มื ้อ x 
80 บาท = 14,240 บาท) 
- ค่าวัสดุ 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 2x600 บาท = 
1,200 บาท 

๑ มิ.ย.๖
9-31 

ส.ค. 69 

30,000  
 
 
 

1,200 

 
14,240 

 
 

 

 
 
 

14,560 

3.กิจกรรมทัศนศึกษา 
- ค่าอาหารว่าง (234 คน x 2 มื้อ x 30 
บาท = 14,040) 
- ค่าเข้าศึกษาแหล่งเร ียนรู ้ (234 คน 
x50 บาท= 11,700 บาท) 
- จ้างเหมารถทัศนศึกษา  

๑ มิ.ย.๖
9-31 

ส.ค. 69 

54,000   
 

14,040 
 

11,700 
28,260 

 

4.กิจกรรม ICT  
- ค่าอาหารว่าง (234 คน x 2 มื้อ x 20
บาท = 14,040) 
- ค่าวัสดุ 

๑ มิ.ย.๖
9-31 

ส.ค. 69 

10,660 -  
9,360 

 
 

 
1,300 

5.ก ิจกรรมการจ ัดการเร ียนการสอน
ภายใต้มาตรการป้องกันไวรัสโคดรน่า 
2019(COVID-19) 

๑ ต.ค. 
68- 30 
ก.ย. 69 

- - - - 

รวมงบประมาณ  144,660 4,800 105,680 34,180 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริงหมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง และ รายการวัสดุ
อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและความต้องการของผู้ดำเนินกิจกรรม 
 



 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                    โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      

หน้า 141 
 

6. การประเมิน 
 

ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ผา่นการเข้ารว่มกิจกรรม

ส่งเสริมวิชาการ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มผีลการประเมิน“ผ่าน” 

ในกิจกรรมลูกเสือ-ยวุกาชาด 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มผีลการประเมิน“ผ่าน” 

ในกิจกรรม ICT 
4. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมทัศน

ศึกษาปีละ 1 ครั้ง 
5. นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการจัดการเรียนการ

สอนภายใต้มาตรการป้องกันไวรัสโคโรน่า  
2019  (COVID-19) 

6. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมคา่ยเด็กดี
ของชุมชนปีละ 1 ครั้ง 

1.การเช็คชือ่และบันทึก
การเข้ารว่มกิจกรรม
วิชาการ/ฐานเรียนรู ้
2. การประเมินผลการ
เรียนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนตามระเบียบวัดผล 
3. การทดสอบทักษะ
ดิจิทัล 
4. การลงชื่อเข้ารว่ม
โครงการทัศนศึกษาและ
บันทึกการเรียนรู้นอก
สถานที ่
5. การสังเกตและ
ตรวจสอบการปฏิบัติตาม
มาตรการ (คัดกรอง, สวม
หน้ากาก, เว้นระยะห่าง) 
6. การบันทึกรายชื่อการ
เข้าร่วมกิจกรรมคา่ย
ร่วมกับชุมชน 

 

1. แบบลงทะเบียนเข้า
ร่วมกิจกรรม / สมดุบันทึก
กิจกรรมนักเรียน 
2. แบบประเมินกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
3. แบบประเมินทักษะ

การใช้งาน ICT 
4. บัญชีรายชื่อนักเรียน

เข้าร่วมทัศนศึกษา 
5. แบบบันทึกการคัด

กรองสุขภาพประจำวัน / 
แบบเช็คลิสต์มาตรการ
ความปลอดภัยในห้องเรยีน 
6. แบบลงทะเบียนเข้า

ร่วมค่ายเดก็ด ี
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถดำรงอยู่ในสังคม ได้อย่างมี
ความสุข 

7.2 ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมงานกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
7.3 ผู้เรียนมีจิตสาธารณประโยชน์เพื่อเป็นแบบอย่างของนักเรียนทั่วไป 
 
 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง)  

 

     ครูโรงเรียนบ้าน กม.๒ 
 

 

(ลงชื่อ).......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                        (นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์) 
                                                              หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
                                           (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นางสาวอวยพร  ปิ่นสา) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม. 2 
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ส่วนที่ 4 
การนำแผนสู่การปฏิบัติ 

 
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ได้กำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการดำเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่ที่สอดคล้องกับ
นโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมุ่งเน้นผลผลิต คือ 
ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น เด็กพิการและเด็ก
ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการนำวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ จุดเน้น  สู่การปฏิบัติ
ดังนี้ 

1. สื ่อสารทิศทางองค์กร ทั ้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมาย  
การให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการทำงาน  และมอบหมายให้คณะครูและบุคลากรทางศึกษาของโรงเรียน 
ในการขับเคลื่อน  กำกับ และติดตามผลการดำเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมกำหนดบทบาทความรับผิดชอบ
อย่างชัดเจน 

3. ดำเนินงาน  กจิกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพื ่อให้การนำกลยุทธ์สู ่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  

โดยติดตามความก้าวหน้าประจำปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื ่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัต ิงานประจำปี  

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
การกำกับติดตาม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกาศโรงเรียนบ้าน กม.๒  
ลงวันที่ 20 ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

2. จัดทำแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 
3. รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานในการประชุมประจำเดือนของสถานศึกษา 
4. รายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน

คราวประชุม ทุก 3 เดือน 
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การประเมินผลและรายงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงาน เป็นระยะ  
3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงาน 
4. เสนอรายงานผลการดำเนินงานโครงการภายใน  15  ตุลาคม  2569 
5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
6. เสนอรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
7. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
ปัจจัยความสำเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรทีมุ่่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอื้อต่อ 
การพัฒนา  ความคิดริเริม่สร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ใน 
จุดเน้นการพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจดัการเชิงยุทธศาสตร์มาใชใ้นการพัฒนาปฏิบัติงานอยา่งเป็นระบบ  
และใช้วงจรการพัฒนา PDCA  ต่อเน่ือง 

3. เชื่อมโยงความสำเรจ็ของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตวัชี้วดัระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภบิาล 
5. การกำกับติดตามอยา่งตอ่เน่ือง 
6. การสนับสนุนอำนวยความสะดวกในการดำเนินงานโครงการ 
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 โรงเรียนบ้านกม.๒ ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  กำหนดแนวทางในการกำกับ ติดตาม 
และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 

1. การกำกับติดตาม 
- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- กำหนดขอบข่ายการกำกบั ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 
- ดำเนินการประเมินผลกอ่นดำเนินโครงการเพื่อดคูวามเป็นไปได้  ระหว่างดำเนินโครงการ

เพื่อดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
เพื่อดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 
 

  

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค 
การกำกับ 

ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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3. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั ้น ๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื ่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กำหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการตัดสิน

ผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกขั้นตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระทำเป็น  3  
ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 

หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพื่อตรวจสอบว่างาน/
โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้าน กม.๒ ได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

  
ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 

โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ดำเนินการ 

ระหว่าง 

ดำเนินการ 

หลัง 

ดำเนินการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการท่ีมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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4. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน

ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความสำเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพื่อร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านกม.๒ ได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
1. รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 
2. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือนแรก สิ้นเดือนมีนาคม 2569   
ระยะที่ 2 รอบ 12 เดือน สิ้นเดือนกันยายน 2569 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้
ชุมชนคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่ง
มีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ตามรายงานผลการดำเนินเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

2) สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
3) ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จดุด้อย และจดุพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
 
 

1. การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
4. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้าน กม.2 
5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
6. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
7. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2569 
8. การเผยแพร่แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................................ 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของโรงเรียนบ้าน กม.2 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเพชรบูรณ ์เขต 1   
......................................... 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้าน กม.2 

ครั้ง ที ่10 / 2568 เมื่อวันที่ 18 เดือน พฤศจกิายน พ.ศ.  2568  ไดพ้ิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.  2569  ของโรงเรียนบ้าน กม.2 แล้ว     

  
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 326,500.00  62.49  
2. ด้านการบริหารทั่วไป  51,000.00  9.76  
3. ด้านบริหารงานบุคคล 41,000.00  7.85  
4. ด้านงบประมาณ 100,000.00  19.14  
5. งบสำรองจ่าย  3,980.00  0.76  

รวม 522,480.00  100.00  
 

(2) เห็นชอบแผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ด้านวิชาการ 13 326,500.00  
2. ด้านการบริหารทั่วไป  5 51,000.00  
3. ด้านบริหารงานบุคคล 1 41,000.00  
4. ด้านงบประมาณ 2 100,000.00  
5. กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 1 3,980.00  
6. งบสำรองจ่าย - 522,480.00  

รวมงบประมาณ 22 326,500.00  
     หมายเหตุ 1. เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมอื่น ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงาน  
ต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ 
                  2. การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม ข้อ (1)   
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(3) เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ  30,000 
2. กิจกรรมค่ายเด็กดีของชมุชน 20,000 
3. กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี  30,000 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 54,000 
5. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) 10,660 
6. การจดัการเรียนการสอนทางไกลในชว่งสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบตัิใหม่ หรือ

เกิดสถานการณ์ทีส่ถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรยีนการสอนตามปกติได้ 
- 

รวมงบประมาณ 144,660 
     หมายเหตุ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ สถานศึกษาสามารถนำงบประมาณ  
ไปจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ 
และให้รายงานต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ 
 

(4) เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(5) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั ้นพื ้นฐาน และเมื ่อสิ ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ  

 
 
 
  

       (ลงชื่อ)  ........................................................ 
                    (นายจำเนียร วงค์พุฒ) 
          ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน  

             โรงเรียนบ้าน กม.2 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
โรงเรียนบ้าน กม.2 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2 / 2568 
วันที่ 18  พฤศจิกายน  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้าน กม.2 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
2. นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
3. นางรจนา  คำมี   คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4. นายจำเนียร  วงค์พุฒ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
5. นางปทุมมาศ คำเกตุ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
6. เด็กหญิงกัลยากร พรหมเดช  คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 

ผู้ไม่มาประชุม 
- 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
2. นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
3. นางรจนา  คำมี   คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4. นายจำเนียร  วงค์พุฒ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
5. นางปทุมมาศ คำเกตุ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
6. เด็กหญิงกัลยากร พรหมเดช  คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 
7. นางสาวอวยพร  ปิ่นสา   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.๒ 

 
เริ่มประชุมเวลา  13.00 น. 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 1.1 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน          
ที่ให้ความสำคัญกับกิจกรรมของโรงเรียนบ้าน กม.2 ด้วยดีเสมอมา 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2568 
 

 
 
ที่ประชุม  รับรอง 
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ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   
-ไม่มี- 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้โรงเรียน  
บ้าน กม.2 เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการ
สอน  2. ค่าหนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน  โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั ้น  โรงเรียนบ้าน กม.2 ต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ 

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าว ได้กำหนดให้มีการวางแผนกำหนดกิจกรรม ตลอดจนการใช้งบประมาณ
ทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการ
นักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการ
รอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กที่มีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ 

โรงเรียนบ้าน กม.2 จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ตามประกาศโรงเรียนบ้าน กม.2  
ณ วันที่ ๓๐  กันยายน 2568 ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   

1. นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
2. นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์  คณะกรรมการผู้แทนครู 
3. นางรจนา  คำมี   คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4. นายจำเนียร  วงค์พุฒ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
5. นางปทุมมาศ คำเกตุ   คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
6. เด็กหญิงกัลยากร พรหมเดช  คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี ้ ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569  
ที่ประชุม  รับทราบ 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                                   โรงเรียนบ้าน กม.2                                                      
 

หน้า 154 
 

 
 
 

4.2  ผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ตามที่คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ร่วมกับโรงเรียนบ้าน กม.2 กำหนดกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา   ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผล
และร่วมรับผิดชอบ  นั้น  โรงเรียนบ้าน กม.2  ได้ดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรมแล้ว  
มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ตามแนวทางฯ 
โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
1. กิจกรรมวิชาการ ผลการดำเนินงาน 

นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการพัฒนา ส่งเสริม ดา้น
วิชาการ 

27,788 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้
บำเพ็ญประโยชน์/กิจกรรมค่าย
เด็กดีของชุมชน 

ค่ายเด็กดีของชุมชน 
ผลการดำเนินงาน 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมเข้าค่ายคณุธรรมจริ
ธรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
ผลการดำเนินงาน 
๑ ลูกเสือและเนตรนาร ีร้อยละ ๙๕ มีความรู ้ความเข้าใจ 
มีความรับผิดชอบเกิดความอดทน ปรับปรุงตนเองให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสขุและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
๒.ลูกเสือและเนตรนารี รอ้ยละ ๙๕ ได้รับประสบการณ์
ตรง โดยการฝึกและทดสอบในสถานที่ที่เหมาะสม 

20,000 
 
 
 
 
 

25,622 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา ผลการดำเนินงาน 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการ
เรียนรู้ด้วยตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 
 
 

33,450 
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กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) 

ผลการดำเนินงาน 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะด้าน
เทคโนลียีสาระสนเทศ 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความตระหนักถึงการปอ้งกัน
ความปลอดภัยจากการใช้งานเทคโนลียีสาระสนเทศ 

23,800 

5. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอน
ทางไกลในชว่งสถานการณ์ฯ 

ผลการดำเนินงาน 
1 นักเรียนร้อยละ 100 ที่ไม่สามารถมาเรียนได้ ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
2 โรงเรียนมีมาตรการการป้องกันโรค 

0 

 รวมงบประมาณ 130,660 
 

จึงเรียนเสนอเพื่อทราบ 
 

ที่ประชุม   รับทราบ 
4.3 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
โรงเรียนบ้าน กม.2 ได้ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  แล้ว  พร้อมกับได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
โรงเรียนแล้ว  จึงขอนำเสนอรายงานผลการดำเนินงานฯ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย เพื่อทราบ 
รายละเอียดดังแนบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.4  แหล่งงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จะจัดสรร

งบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 ให้โรงเรียนบ้าน กม.2 เป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

30 ก.ย.2568 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
 

  
เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 69) จำนวน 234 คน  เป็นเงินงบประมาณ จำนวน   522,480 

 

         1) กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน  46 คน ๆ ละ 2,040 บาท/คน/ป ี 93,840  31.55 
           2) ประถมศึกษา        จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 2,280 บาท/คน/ป ี 428,640 

2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 81,000  
         1) ประถมศึกษา  จำนวนนักเรียน    81 คน ๆ ละ 1,000 บาท/คน/ป ี 81,000  
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน    0 คน ๆ ละ 3,000 บาท/คน/ป ี 0  
3. ค่าหนังสือเรียน 145,219    
   2.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 46 คน ๆ ละ 200 บาท/คน/ป ี 9,200    
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จำนวนนักเรียน 33  คน ๆ ละ 656 บาท/คน/ป ี 21,648    
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จำนวนนักเรียน 34  คน ๆ ละ 650 บาท/คน/ป ี 22,100    
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จำนวนนักเรียน 32  คน ๆ ละ 653 บาท/คน/ป ี 20,896    
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จำนวนนักเรียน 31  คน ๆ ละ 707 บาท/คน/ป ี 21,917    
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จำนวนนักเรียน 28  คน ๆ ละ 846 บาท/คน/ป ี 23,688    
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จำนวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ 859 บาท/คน/ป ี 25,770    
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน 96,060    
   3.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 290 บาท/คน/ป ี 13,340    
   3.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 440 บาท/คน/ป ี 82,720    
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 90,150    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 325 บาท/คน/ป ี 14,950    
   4.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 400 บาท/คน/ป ี 75,200    
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 144,660  

 

   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 570 บาท/คน/ป ี 26,220   64 
     5.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 630 บาท/คน/ป ี 118,440  

รวมทั้งสิ้น 998,569 95.55 
งบจากรายรับอื่น ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป   
     1) ค่าจ้างครูและบุคลากร (ได้รับจากท้องถิ่น) -  
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ไดร้ับจากท้องถิ่น) 1,029,600 94,040 
     3) โครงการเงินทุนหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวัน - 378.92 
     4) อื่น ๆ -  
2. เงินบำรุงการศึกษา -  
3. เงินบริจาค -  
4. เงินรายได้สถานศึกษา (บริจาคแบบมีวัตถุประสงค์) - 17,546.24 
5. เงินค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงาน กยศ. -  
6. เงินประกันสัญญา - 79,500 
7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสัญญาซื้อ/จ้างของโรงเรียน - 1,740.37 
8. เงินลูกเสือ -  
9. เงินเนตรนารี/ผู้บำเพ็ญประโยขน์ -  
10. เงินยุวกาชาด -  
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ. 147,840  
12. อื่น ๆ (เงินกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน) - 44,000 

รวมทั้งสิ้น 1,177,440 237,206 
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ในการใช ้จ ่ายงบประมาณด ังกล ่าวข ้างต ้นน ั ้น  โรงเร ียน บ้าน กม.2 ต้องดำเน ินการตาม 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที ่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 256๗) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 
2548 เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

3. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

4. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั้นพื้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.1 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดให้โรงเรียนกำหนดกิจกรรมพฒันาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  โดยรว่มกับคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

โรงเรียนบ้าน กม.2 มีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้ง 5 ดา้น 
ดังนี้ 

 
ด้าน โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมค่ายบูรณาการวชิาการ 30,000 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

กิจกรรมค่ายเด็กดีของชมุชน 
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี

20,000 
30,000 

กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมทัศนศึกษา 54,000  
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) 

กิจกรรม ICT 10,660 
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ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์โรคอบุัติใหม่ 
ฯลฯ 

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์
โรคอุบัติใหม ่

- 

 รวมงบประมาณ 144,660 
 

จึงเรียนเสนอเพื่อให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบให้
โรงเรียนดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนดังกล่าว   

 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามที่เสนอ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
ขอให้รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ทราบ 
 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ    

.......................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 
เลิกประชุมเวลา  1๔.00 น. 
 
 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

                (นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์) (นางสาวอวยพร ปิ่นสา) 
ครู โรงเรียนบ้าน กม.2        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.2  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่   10/2568 

วันที่   18  เดือน พฤศจกิายน  พ.ศ. 2568 
ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้าน กม.2  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

************************************************************************** 
ผู้มาประชุม 

ที่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายจำเนียร วงค์พุฒ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
2 นายอ่อนศรี  แสงทองดี กรรมการ ผู้แทนองค์กรชุมชน  
3 นายปิติ พ่อค้าช้าง กรรมการ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  
4 นางนารีรัตน์ ชมโชม กรรมการ ผู้แทนผู้ปกครอง  
5 นายเจริญ ทองอินทร์ กรรมการ ผู้แทนศิษย์เก่า  
6 นายชำนาญ ทับมีบุญ กรรมการ ผู้แทน อปท.  
7 นายสมนึก  ราศรีชัย กรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ  
8 นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์ กรรมการ ผู้แทนครู  
9 นางสาวอวยพร  ปิ่นสา กรรมการและเลขานุการ  

 

ผู้ไม่มาประชุม 
- 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 นายชัยชาญ พัดเย็น 
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1. ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และผู้นำชมุชน ที่เข้ามาช่วยปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน
ก่อนเปิดภาคเรียน 

2. ขอขอบคุณผู้นำชุมชน ที่เข้ามาช่วยดูแลโรงเรียนหลังเลิกเรียน 
ที่ประชุม รับทราบ 

   
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2568 

 
ที่ประชุม  รับรอง 
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ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
  1. ทาสีรั้วโรงเรียน และซ่อมแซมห้องน้ำข้างห้องสมุด 
  2. การฝึกความเป็นจิตอาสาให้กับเด็ก ๆ 
  3. โรงเรียนได้รับงบประมาณอาหารเช้าสำหรับเด็ก ๆจำนวน 22 คน 
  4. การแข่งขันกีฬานักเรียน วันพฤหัสบดีที่ 4 ธันวาคม 2568 
  5. การขอรับงบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ “โครงการพัฒนา
ผู้เรียนโดยใช้เทคโนโลยีในการสร้างการเรียนรู้ 
  6. การเข้าร่วมการแข่งขัน เพชรบูรณ์ ROBOT FOR MISSION วันที่ 24 ธันวาคม 2568 ณ 
หอประชุมโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์(วังชมภูวิทยาคม) 
  7. การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 2568 ระดับกลุ่มโรงเรียนวังชมภู 
วันศุกร์ที่ 28 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านยาวี-ห้วยโป่ง 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดให้ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน และเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โรงเรียนได้ดำเนินการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเมื ่อสิ ้นสุด

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ โรงเรียนจึงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อทราบ  รายละเอียดดังแนบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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4.3 แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน

การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โรงเรียนบ้าน กม.2 ได้ประมาณการรายรับ โดยคำนวณ

งบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สำหรับ
นักเรียน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
 
 
 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

30 ก.ย.2568 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
 

  
เงินอุดหนุนรายหัว (10 มิ.ย. 69) จำนวน 234 คน  เป็นเงินงบประมาณ จำนวน   522,480 

 

         1) กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน  46 คน ๆ ละ 2,040 บาท/คน/ป ี 93,840  31.55 
           2) ประถมศึกษา        จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 2,280 บาท/คน/ป ี 428,640 

2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 81,000  
         1) ประถมศึกษา  จำนวนนักเรียน    81 คน ๆ ละ 1,000 บาท/คน/ป ี 81,000  
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน    0 คน ๆ ละ 3,000 บาท/คน/ป ี 0  
3. ค่าหนังสือเรียน 145,219    
   2.1. กอนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 46 คน ๆ ละ 200 บาท/คน/ป ี 9,200    
   2.2. ประถมศึกษาปที่ 1  จำนวนนักเรียน 33  คน ๆ ละ 656 บาท/คน/ป ี 21,648    
   2.3. ประถมศึกษาปที่ 2  จำนวนนักเรียน 34  คน ๆ ละ 650 บาท/คน/ป ี 22,100    
   2.4. ประถมศึกษาปที่ 3  จำนวนนักเรียน 32  คน ๆ ละ 653 บาท/คน/ป ี 20,896    
   2.5. ประถมศึกษาปที่ 4  จำนวนนักเรียน 31  คน ๆ ละ 707 บาท/คน/ป ี 21,917    
   2.6. ประถมศึกษาปที่ 5  จำนวนนักเรียน 28  คน ๆ ละ 846 บาท/คน/ป ี 23,688    
   2.7. ประถมศึกษาปที่ 6  จำนวนนักเรียน 30  คน ๆ ละ 859 บาท/คน/ป ี 25,770    
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน 96,060    
   3.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 290 บาท/คน/ป ี 13,340    
   3.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 440 บาท/คน/ป ี 82,720    
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 90,150    
   4.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 325 บาท/คน/ป ี 14,950    
   4.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 400 บาท/คน/ป ี 75,200    
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 144,660  

 

   5.1. กอนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 46  คน ๆ ละ 570 บาท/คน/ป ี 26,220   64 
     5.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 188  คน ๆ ละ 630 บาท/คน/ป ี 118,440  

รวมทั้งสิ้น 998,569 95.55 
งบจากรายรับอื่น ๆ 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป   
     1) ค่าจ้างครูและบุคลากร (ได้รับจากท้องถิ่น) -  
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ไดร้ับจากท้องถิ่น) 1,029,600 94,040 
     3) โครงการเงินทุนหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวัน - 378.92 
     4) อื่น ๆ -  
2. เงินบำรุงการศึกษา -  
3. เงินบริจาค -  
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

30 ก.ย.2568 

4. เงินรายได้สถานศึกษา (บริจาคแบบมีวัตถุประสงค์) - 17,546.24 
5. เงินค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงาน กยศ. -  
6. เงินประกันสัญญา - 79,500 
7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสัญญาซื้อ/จ้างของโรงเรียน - 1,740.37 
8. เงินลูกเสือ -  
9. เงินเนตรนารี/ผู้บำเพ็ญประโยขน์ -  
10. เงินยุวกาชาด -  
11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ. 147,840  
12. อื่น ๆ (เงินกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน) - 44,000 

รวมทั้งสิ้น 1,177,440 237,206 
 
 

ในการใช ้จ ่ายงบประมาณด ังกล ่าวข ้างต้ นน ั ้น  โรงเร ียนบ้าน กม.2 ต ้องดำเน ินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที ่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

5. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 256๗) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

6. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 
2548 เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

7. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

8. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั้นพื้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

2.1 การแบ่งสัดสว่นงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานจะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายการ  
ค่าจัดการเรียนการสอน โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 โรงเรียน 
ได้แบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ตามหนังสือ สพฐ. ที ่ศธ 04006/643 ลงวันที ่ 12 
พฤศจิกายน 2547) ไว้ดังนี้ 
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ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 326,500.00  62.49  
2. ด้านการบริหารทั่วไป  51,000.00  9.76  
3. ด้านบริหารงานบุคคล 41,000.00  7.85  
4. ด้านงบประมาณ 100,000.00  19.14  
5. งบสำรองจ่าย  3,980.00  0.76  

รวม 522,480.00  100.00  
 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ดังกล่าว 
 

2.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    
โรงเรียนได้กำหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยพิจารณา

ความสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รายละเอียดดังแนบ 
มติที่ประชุม  เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณไปจัดกิจกรรมอื ่น ๆ เพิ ่มเติมได้ โดยจัดทำ  
เป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงานผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม  
ข้อ 5.1 
 

5.3 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความตอ้งการนักเรยีนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้าน กม.2 มีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรม 
ดังนี้ 
 
 

ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมค่ายวิชาการ  30,000 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

กิจกรรมค่ายเด็กดีของชมุชน 
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี

20,000 
30,000 

กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมทัศนศึกษา 54,000  
กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) 

กิจกรรม ICT 10,660 
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ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์โรคอบุัติใหม่ 
ฯลฯ 

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์
โรคอุบัติใหม ่

- 

 รวมงบประมาณ 144,660 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการแบ่งสัดส่วนงบประมาณดังกล่าว 
 

5.5  แผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โรงเรียนบ้าน กม.2 ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

พร้อมกันนี้ได้สรุปสาระสำคัญแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เสนอให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พิจารณาเห็นชอบตามรายละเอียดที่เสนอมาพร้อมนี้ 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้โรงเรียนรายงาน
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการต่อที ่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เมื ่อสิ ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานทราบ  
 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ    

.......................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 
เลิกประชุมเวลา  1๒.๐0 น. 
 
 
(ลงชื่อ)                               ผู้บันทึกการประชุม   (ลงชื่อ)                       ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
            (นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์)                                 (นางสาวอวยพร ปิ่นสา) 
                 ครูโรงเรียนบ้าน กม.2                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน กม.2  
 
 
                           

(ลงชื่อ)                               ผูร้ับรองบันทึกการประชุม 
 

                                                 (นายจำเนียร วงค์พุฒ) 
                                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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การเผยแพร่แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โรงเรียนบ้าน กม.2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://schoolthai.in.th/home.php?School_ID=1067380075  

https://schoolthai.in.th/home.php?School_ID=1067380075
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 

1. นายจำเนียร วงค์วุฒ    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้าน กม.2 
 
คณะทำงาน 

1.  นางสาวอวยพร ปิ่นสา ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นางสาวศิริพร เป็นมงคล ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
3.  นางสุนันทา เที่ยงดีฤทธิ์ ครูคศ.3        กรรมการ 
4.  นางพิมพ์สุภัค ปัญญาอินทร์ ครูคศ.3        กรรมการ 
5.  นางสาวทิพภาวรรณ ตุ้มเทียน ครูคศ.3        กรรมการ 
6.  นางรจิน  จันทา  ครูคศ.3        กรรมการ 
7.  นางสาวขวัญจิตร ชาติป่าสัก ครูคศ.2        กรรมการ 
8.  นางสาวนิภาพรรณ มั่นคง ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
9. นางสาววฤนดา วัฒนาเหมกร  ครู        กรรมการ 
10. นายชัยชาญ พัดเย็น  ครูธุรการ    กรรมการ 
๑1. นางสาวธัญญลักษณ์ พรพฤฒิพันธุ์ ครู     กรรมการ 
๑2. นายธรรมนูญ พรวิริยะธรรม ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
13.  นางสาวกุสุมา แก้วกองทรัพย์ ครูคศ.2        กรรมการและเลขานุการ 
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