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ค าน า 

ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง การกระจายอ านาจการบริหาร 
และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปยังคณะกรรมการ ส านักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ข้อ 4 (2) (ข) 
และ ข้อ 5 (2) (ข) ให้สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงไดจ้ัดท าขึ้นแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ขึ้น 
เพ่ือเป็นการด าเนินการตามที่กฎหมายก าหนด และใช้เป็นเครื่องมือในการก าหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพโรงเรียน  โดยมีการก าหนดกรอบการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2568 
– 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบาย จุดเน้น กลยุทธของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ภายใต้บริบทของโรงเรียน
เป็นส าคัญ  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษากับสภาพปัจจุบัน
ของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนการด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูประบบการศึกษา 

ทางโรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะ
ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดจนหน่วยงานราชการต่างๆที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ให้ความร่วมมือในการให้
ข้อมูล และส่งเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ด้านจนการด าเนินการจัดท าขึ้นแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ประสบความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ โรงเรียน
บ้านวังชะนาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้นี้ จะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ  
ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง   

โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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หน้า 1 

 

ส่วนที่ 1 

บทน า 

1. ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 

ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ก่อตั้งเมื่อ 30  เมษายน  2500 โดยมีนายทองสุข  
ดิษฐ์เนตร เป็นครูใหญ่ เปิดท าการสอนเมื่อวันที่ 1  พฤษภาคม  2500 ปัจจุบันมีอาคารเรียน 3 หลัง อาคาร
ประกอบ 1 หลัง ห้องน้ า 3 หลัง เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีนักเรียนชาย 88 คน 
นักเรียนหญิง 92 คน รวมทั้งสิ้น 180 คน มีข้าราชการครู 11 คน  เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน  

ในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2565 มีผู้อ านวยการโรงเรียน รายนางพิมเสน  ทองนึก เกษียณอายุราชการ และ 
นายปณิธาน อุดนัน เข้ารับต าแหน่งในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 และ 1 ตุลาคม 
2568 นางสาว ชลธิศา แสนประสิทธิ์  ครูช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชน
นาง จนจนถึงปัจจุบัน 

 
ตราสัญลักษณ์ สี ธง ประจ าโรงเรียน ค าขวัญ ปรัชญา  ฯลฯ 

 ตราสัญลักษณ์   สีประจ าโรงเรียน 

 

 

 

 

ค าขวัญโรงเรียน 

“ รวมน้ าใจ  ใฝ่การเรียน  เพียรท าดี  มีวินัย  ใจซื่อสัตย์  ” 

ปรัชญาโรงเรียน 

“ นตฺถิ  ปญฺญา สมา อาภา ” 

แสงสว่าง  เสมอด้วยปัญญาไม่มี 

อัตลักษณ์โรงเรียน 

 ยิ้ม   ไหว้   ทักทาย 

วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนมีมาตรฐาน ประสานชุมชน บนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

เหลือง 

บานเย็น 
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หน้า 2 

 

 

2. ที่ตั้ง พิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ   

โรงเรียนบ้านวังชะนาง ตั้งอยู่หมู่ 5 ต าบลท้ายดง อ าเภอวังโป่ง จังหวัด เพชรบูรณ์   
ตั้งอยู่พิกัด ละติจูด 16.304551464773397 ลองติจูด  100.69644185908442  
ระยะทางอยู่ในการปกครององค์องค์การบริหารส่วนต าบลท้ายดง  
ระยะทางจากโรงเรียน  ไปส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  81 กิโลเมตร   
ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุดโรงเรียนบ้านวังแช่กลอย    7 กิโลเมตร 
ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมของรัฐ ที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนวังโป่งพิทยาคม      6 กิโลเมตร 

แผนที่ภายในโรงเรียน (อาคาร สถานที่  ส่ิงก่อสร้าง สนาม) 

 

แผนที่แสดงเขตบริการของโรงเรียน  
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3. ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 

1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนขนาดกลาง   มีประชากรประมาณ  1,834 คน598 
ครัวเรือน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ บ้านเรือนที่อยู่อาศัยของประชาชน อาชีพหลักของชุมชน คือ 
อาชีพเกษตรกรรม เนื่องจาก พ้ืนที่ส่วนใหญ่ของหมู่บ้านเป็นพื้นที่ราบ ส่วนใหญ่จะปลูกพืชหมุนเวียนเชน่  ข้าว 
ข้าวโพด ถั่วเขียว ประชากรสว่นใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ 
ประเพณีท าบุญกลางบ้าน ประเพณีกวนข้าวทิพย์  และวันส าคัญ    ทางศาสนา  

2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ  85 ประกอบอาชีพเกษตรกรรมร้อยละ  
100 นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อปี 3,000 บาทจ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4  คน 

3) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน  โรงเรียนบ้านวังชะนาง อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญคือวัดผดุงราษฎร์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลท้ายดง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพดงหลง โดยได้รับการสนับสนุนจากเจ้าอาวาสและ
บุคลากรในหน่วยงานและชุมชน เป็นอย่างดียิ่ง  

4. โครงสร้างการบริหารงาน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายปณิธาน อุดนัน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

งานวิชาการ 

1.นางสาววรนุช  หลวงจันทร์ 

2.นางพวงเพชร  มะโนขัต ิ

3.นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ ์

  * หลักสูตรและการน าหลักสูตรไปใช้ 

  * สื่อการเรียนการสอน 

  * การนิเทศภายใน 

  * การส่งเสริมการสอน 

  * การวัดและประเมินผล 

  * งานห้องสมุด 

  * งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย 

งานการเงิน-สินทรัพย์ 

1.นางสาววรนุช หลวงจันทร์ 

2..นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ ์

  * การจัดสรรงบประมาณ 

  * การเงิน 

  * การเงินการบัญช ี

  * การพัสดุ 

  * งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

งานบริหารงานบุคคล 

1.นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ ์

2.นางสาววรนุช หลวงจันทร์ 

  * พัฒนาบุคลากร 

  * การจัดบุคลากรเข้า
ปฏิบัติงาน 

  * ควบคุม ก ากบั นิเทศ
บุคลากร 

  * งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

งานบริหารทั่วไป 

1.นางสาววราภรณ์ ค าลอย 

  * จัดท าเขตบริการและส ามะโน
นักเรียน 

  * การเกณฑ์และรับนกัเรียน 

  * การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ 

  * ส่งเสริมประชาธิปไตย 

  * งานประชาสัมพันธ ์

  * การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
โรงเรียน 

  * งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

แผนภูมิการบริหารงานโรงเรยีนบ้านวังชะนาง 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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5. ข้อมูลด้านบุคลากร  

ที ่ ชื่อ  สกุล ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิสูงสุด วิชาเอก/ความสามารถ

พิเศษ 
1 นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ์ คร ู ช านาญการพิเศษ กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

2 นางพวงเพชร  มะโนขัติ คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
3 นางสาววรนุช  หลวงจันทร์ คร ู ช านาญการ กศ.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา 
4 นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์ คร ู - ค.บ. ภาษาไทย 
5 นางสาววราภรณ์ ค าลอย คร ู - ศศ.บ. พม่าศึกษา 
6 นางสาวกิ่งกมล เชี่ยวสุวรรณ คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
7 นางสาวชุลีพร  ชัยวิพรม คร ู - ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
8 นางสาววิลาสิณี มีมานะท า คร ู - วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
9 นางสาวลลิตตาม ผ่องผิว คร ู - ค.บ. วิทยาศาสตร์ 
10 นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว ครูผู้ช่วย - ค.บ. ประถมศึกษา 

ข้อมูล ณ วันที่ ณ วันที่ 12 มกราคม 2569 

6. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ที ่ ชื่อ  สกุล ต าแหน่ง 
1 นายวีรนนท์ วงศ์มานิตย์ ประธานกรรมการ 
2 นายเรืองศักดิ์ คงรอต กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3 นางวริษา ศรีมา กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4 นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์ กรรมการผู้แทนครู 
5 นายถนอม บุญยัง กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
6 นายหนึ่ง ประพัสสร กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
7 นายอ านาจ แก้วปักษี กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8 พระสมุห์ชัยวัช สิริจนโท กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
9 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง กรรมการและเลขานุการ 

 ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568 

7. ข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที ่ ชื่อ  สกุล ต าแหน่ง/ผู้แทน 
1 
2 
3 
4 

นางสาววรนุช หลวงจันทร์ 
นางทวาย ตุ้มค า 
เด็กหญิงงวรางคณาง  วิทยานางบุญ
มา  หมื่นจงใจดี 

ผู้แทนครู 
ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนนักเรียน 
ผู้แทนชุมชน 
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8. ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 

ล าดับที่อาคาร แบบ จ านวน งบประมาณ 
สร้างเมื่อ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ช ารุด 
อาคารเรียน 

หลังที่ 1 
 

สปช.105/26 
 
1 

 
800,000 

 
2529 

 
 

  

หลังที่ 2 สปช.103/26 1 490,000 2526    
หลังที่ 3 ป.1 ฉ 1 250,000 2518    

โรงฝึกงาน 
หลังที่ 1 

 
แบบองค์การ 

 
1 

 
80,000 

 
2518 

   

โรงอาหาร สร้างเอง 1 250,000 2563    
ส้วม 

หลังที่ 3 
 

ส้วมนักเรียนชาย 4 ที่/49 
 

4 ที่นั่ง 
 

482,000 
 

2548 
 
 

  

สนามวอลเลย์บอล - 1 100,000 2541    
ถังน  าฝน 
ชุดที่ 1 

 
ฝ.33 

 
1 

 
43,000 

 
2533 

   
 

หมายเหตุ   การส ารวจข้อมูล  ณ วันที่  วันที่ 12 มกราคม 2569 

 

9. ข้อมูลนักเรียน  
9.1. ตารางแสดงข้อมูลนักเรียน  ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

ระดับ/ชั้น นักเรียนปกติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 
3 
6 

 
3 
8 

 
9 
14 

    
3 
6 

 
3 
8 

 
9 
14 

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 9 14 23    9 14 23 
ระดับประถมศึกษา 
ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 
11 
11 
12 
8 
11 
7 

 
11 
5 
9 
17 
11 
10 

 
22 
16 
21 
25 
22 
17 

    
11 
11 
12 
8 
11 
7 

 
11 
5 
9 
17 
11 
10 

 
22 
16 
21 
25 
22 
17 

รวมระดับประถมศึกษา 60 63 123    60 63 123 
รวมทั้งสิ้น 69 77 146    69 77 146 
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9.2. ข้อมูลการเข้าเรียนชั้น ป.1  เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1  ปีการศึกษา 2568 

ประเภท 
จ านวน 

ชาย หญิง รวม 

1) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
2) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอ่ืน 
3) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
4) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่างๆ 

13 8 21 

รวม 13 8 21 
รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 13 8 21 

 

9.3. ข้อมูลแสดงจ านวนนักเรียนยากจนปีการศึกษา 2568 จ าแนกรายชั้น  

 
ชั้น 

จ านวนนักเรียนระบบคัดกรองนักเรียน
ยากจนแบบออนไลน์ (ระบบ CCT) 

จ านวนนักเรียนยากจน 
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

หมายเหตุ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 22 22  
ประถมศึกษาปีที่ 2 16 16  
ประถมศึกษาปีที่ 3 20 20  
ประถมศึกษาปีที่ 4 25 25  
ประถมศึกษาปีที่ 5 22 22  
ประถมศึกษาปีที่ 6 16 16  

รวม 121 121  
รวมทั้งสิ้น 121 121  

 

10. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

10.1. ข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3  
ด้าน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

คณิตศาสตร์ 79.46 62.40    62.47 
ภาษาไทย 86.30 69    64.92 

รวมความสามารถ ทั้ง 2 ด้าน 82.88 65.70 63.69 
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1.1. ข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET   
กลุ่มสาระฯ/ชั้น ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

ป.6 ป.6 ป.6 
ภาษาไทย 44.95 59.18 30.18 

ภาษาอังกฤษ 34.05 34.38 27.13 
คณิตศาสตร์ 22.88 28.24 21.01 
วิทยาศาสตร์ 29.41 21.07 26.70 

เฉลี่ย 32.82 35.71 26.25 
 

 

1.2. ผการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.1-ป.6 ปีการศึกษา 2567  
การอ่าน 

ชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 
ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
ป.1 17 14 85.71 3 0.14 0 0 
ป.2 19  12 50 4 16.66 3 12.5 
ป.3 24 18 75 4 16.66 2 0.08 
ป.4 23 12 33.33 6 40 4 26.66 
ป.5 18 16 50 3 10.71 0 0 
ป.6 25 20 75 3 15 2 10 

การเขียน 

ชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 
ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
ป.1 17 14 85.71 3 0.14 0 0 
ป.2 19 9 25 12 50  0 0 
ป.3 24 13 54.16 9 37.5 2 8.33 
ป.4 23 10 13.33 8 53.33 5 33.33 
ป.5 18 14 50 4 10.71 0 0 
ป.6 25 10 40 13 65 2 8 
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การอ่านรู้เรื่อง 

ชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 
ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
ป.1 17 14 85.71 3 0.14 0 0 
ป.2 19 17 89.47 1 5.88 0  
ป.3 24 7 29.16 15 62.5 2 8.33 
ป.4 23 10 43.47 8 53.33 5 33.33 
ป.5 18 14 77.77 4 33.33 0 0 

 
2. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้านบ้านวังชะนาง ได้ด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 

ด้านวิชาการ 

1.1 ส่งครูผู้สอนเข้ารับการอบรมสัมมนาการพัฒนาบุคลากร   
1.2 จัดปรับปรุงระบบข้อมูลโรงเรียนให้ดีขึ้น 
1.3 จัดปรับปรุงเกี่ยวกับเอกสาร แผนการจัดการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล 
1.4 ส่งเสริมให้ข้าราชการครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
1.5 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ปีการศึกษา 2567 
1.6 การเกณฑ์เด็กเข้าเรียนได้ร้อยละ 100   
1.7 ส่งเสริมให้เด็กเป็นคนดีมีศีลธรรม เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
1.8 โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการได้บรรลุส าเร็จคิดเป็นร้อยละ  90  
1.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

ด้านบริหารงานบุคคล 

2.1  บุคลากรได้เข้าร่วมประชุมสัมมนาพัฒนาบุคลากร  10   คน          
2.2  ด้านขวัญก าลังใจ การพิจารณาเสนอขอความดีความชอบ ส่งเสริมบุคลากรให้มีขวัญ ก าลังใจ  

ในการปฏิบัติงาน โดยเน้นระบบคุณธรรมและผลงาน 
2.3  พิจารณาเสนอเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองและพัฒนางานโดย

การศึกษาต่อและท าวิทยฐานะ 
2.4  จัดมอบหมายงานให้บุคลากรได้ด าเนินการโดยเน้นความสามารถ ความถนัด  และความตั้งใจ 

ด้านบริหารทั่วไป 

           3.1 ได้ด าเนินการด้านธุรการและการเงินไปด้วยความเรียบร้อย รวมทั้งงานวัสดุครุภัณฑ์                      
ของโรงเรียนเป็นระบบยิ่งขึ้นและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว 

3.2 การบริหารงานงบประมาณ การเงิน การพัสดุ  ถูกต้องตามระเบียบ เป็นไปอย่างโปร่งใสสามารถ 

ด้านงบประมาณ 
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4.1  การแก้ไขปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนขาดแคลนได้  ร้อยละ 90 
4.2  โรงเรียนได้ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย วินัย และการแสดงออก คิดเป็นร้อยละ  80 
4.3  โรงเรียนส่งเสริมการแนะแนวให้เรียนต่อระดับมัธยมได้  ร้อยละ 100 
4.4  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าเขตบริการและส ารวจส ามะโนนักเรียน 
4.5  โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมกิจกรรมอาหารกลางวันให้นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
4.6  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ 
4.7  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน  2  ครั้ง ประชุมกรรมการโรงเรียน  4  ครั้ง    
4.8  สนับสนุนให้เยาวชนได้เล่นกีฬาโดยใช้สถานที่ของโรงเรียนคิดเป็น ร้อยละ  100 

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
4.10 โรงเรียนเยี่ยมบ้านนักเรียน และดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน 

3. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ ส้ินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ยอดวันที่ 30 กันยายน 

งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
ค่าจัดการเรียนการสอน ก่อนประถม 363,892 363,892 0 
ค่าจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ก่อนประถม 90,334 90,334 0 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประถม 

รวม 454,226 454,226 0 
 

4. สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  (ปี 2567) 
1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม  
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณณภาพของเด็ก 
เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย น้ าหนัก ส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์ มีทักษะในการเคลื่อนไหว ไปตามวัย มีสุข
นิ สั ย ใ น ก า ร ดู แ ล สุ ข ภ า พ ข อ ง ต น  ห ลี ก เ ลี่ ย ง
สภาพแวดล้อมที่ เสี่ ยงต่อโรคภัยและสิ่ งเสพติด มี 
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน มีความมั่นใจกล้าแสดงออก พัฒนาการ
ด้านสังคมมีวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต รู้จัก

ด้านร่างกายควรส่งเสริมและให้เด็กตระหนักและเอา
ใจใส่ ในเรื่องสุขอนามัยของ ตนเองให้เป็นนิสัย 
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ด้วยตนเอง ควร
เน้นจัดกิจกรรมที่เด็กได้ฝึกประสาท สัมผัสทั้งห้า จะ
ช่วยให้เด็กจดจ าได้อย่างคงทน ควรจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาทุกด้านอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ และ
หลากหลายการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
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แบ่งปัน ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและ ศาสนาที่
ตนนับถือ พัฒนาการทางด้านสติปัญญา สนใจเรียนรู้สิ่ง
รอบตัว รักการเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาที่ เหมาะสมกับ
วัย  มีความรู้ ความสามารถในการใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีทักษะ กระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ครูผู้สอนควรศึกษาแนว 
ทางการจัดกิจกรรมหลักทั้ง 6 กิจกรรม ให้เด็กมี
คุณลักษณะตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยที่ ต้องการให้เกิดขึ้นกับเด็กแต่ละช่วงวัย ( 3 
– 6 ปี) เพ่ือส่งเสริมการมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
มีการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการ
เรียนรู้ เช่น จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียนห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์  ส่งเสริมให้บริการสื่ อเทคโนโลยี 
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เ พ่ือสนับสนุน การจัด
ประสบการณ์ ส าหรับครู เช่น คอมพิวเตอร์ ที่ เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท างานแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาการจัด
ประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น และส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงและการท างานร่วมกับผู้อ่ืน กระตุ้นให้เด็กได้คิด 
วิเคราะห์ แก้ปัญหา และสื่อสารให้ผู้อ่ืนรับรู้ เป็นผู้
กล้าคิด กล้าท ากล้าแสดงออก 

มาตรฐานที่ ๓ ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ครูสามารถจัดประสบการณ์ให้เด็กสามารถใช้ชีวิตใน
สังคมได้และปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวันได้ อย่างมี
ความสุข เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุล เด็กเรียนจากการ
เล่นและปฏิบัติกิจกรรม มีบรรยากาศสภาพ ห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการจัดการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน 
ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษาให้มากข้ึน โดยใช้แหล่งเรียนรู้ 
ภายนอกสถานศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กที่
สอดคล้องตามหลักสูตร เพ่ือให้เด็กสร้างองค์ความรู้
และถ่ายทอดความรู้สู่สังคมและขุมชน ภายนอกได้
อย่างภาคภูมิใจในงาน 

 
 

2. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมของโรงเรียนสูงกว่า
ปีที่ผ่านมา และผลการประเมินการความสามารถด้านการอ่าน 
(RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ การทดสอบขั้นพ้ืนฐาน (NT) ชั้น

ด า เ นิ น ก า ร พั ฒ น า ผู้ เ รี ย น ใ ห้ มิ
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่าง
เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง ผ่านกิจกรรม 
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ประถมศึกษาปีที่ ๓ และ การทดสอบ O – NET มีผลการประเมิน
สูงกว่าระดับประเทศ  

๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ มี
ระเบียบวินัยจนเป็น เอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของ
ขุมซนโดยรอบในเรื่องความ มีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของ
สังคม  

๓. ผู้เรียนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคมมีคุณลักษณะที่ดีเป็น
ผู้น าผู้ตามที่ดี มีความเสียสละเพ่ือส่วนรวม เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาติร่วมกับชุมชน 

โดยมีการด าเนินงานลงสู่บทเรียนของแต่
ละวิ ชาที่  และให้ผู้ เ รี ยน เรียนรู้ ผ่ าน
กระบวนการคิดต่าง ๆมากขึ้น โดยมีการ
วางแผน การจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และมีกา รประเมิน
ความสามารถ ในการคิดของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ เ พ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลทดสอของผู้เรียน
อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะ บ บ ตั้ ง แ ต่ ร ะ ดั บ ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ ๖ 

มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมี
วิสัยทัศน์ที่ดี ในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการ
ท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และ มีความ
พร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตาม บทบาท  

๒. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  ใช้
เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เซ่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม 
การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการก าหนดวิสัย ทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ซัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูป การศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอน
สามารถจัดการ เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ นิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท า           

๑. ด าเนินการพัฒนาวิธีการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา โดย
เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน แล้ว
น ามาสู่การระดมความคิดเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

๒.  จั ด ระบบการบริ หา รจั ดการ ใน
สถานศึกษา เช่น การวางระบบการดูแล
นัก เรี ยน การให้ข้ อมูลย้ อนกลับแก่
ผู้ปกครองเพ่ือการสร้าง การร่วมมือใน
การดูแลนักเรียน 

 

มาตรฐานที่ ๓ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
๑. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง เช่น การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบ active learning และการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม
เป็นฐาน (game based learning) ครูมีใช้สื่อเทคโนโลยีอย่าง
หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน ครูส่งเสริมให้นักเรียน
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องทั้งใน

ส่งเสริมครูให้มีการวิจัยในขั้นเรียน เพ่ือ
น าผลของงานวิจัยนั้นไป พัฒนาการเรียน
การสอนให้มี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และ
เชิญครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้    
อ่ืน ๆ ผู้ปกครองนักเรียน หรือ กรรมการ 
สถานศึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วมในกลุ่มขุม
ซนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือให้
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สถานการณ์ที่ปกติและสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ และมีการจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับ
บริบทของชุมชนและท้องถิ่น ด าเนินงานโดยจัดการเรียนการสอน
และจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการ
หลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๒. ครูมีการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC แลกเปลี่ยน สะท้อน
ผลส าเร็จและหาแนวทางแก้ไขปัญหา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้าน
การเรียนรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้มีการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนโดยเน้นกระบวนการ Active Learning โดย
ด าเนินการวิจัยในชั้นเรียนควบคู่กับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
ไปด้วย 

ได้แนวคิดท่ีหลากหลาย ใน การแก้ปัญหา
การจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้อง
กับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และเกิด
สมรรถนะกับ ผู้เรียน 

 
 

 

 

5. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 

การศึกษาปฐมวัย 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก  
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
 ๑) เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมพัฒนาการด้านภาษาและการ 
สื่อสารส าหรับเด็กปฐมวัยที่หลากหลายเพื่อให้เด็กเกิดความสนใจในการร่วมกิจกรรม เช่น กิจกรรมเล่าเรื่อง ให้เด็ก
เล่าเรื่องจากภาพท่ีเห็น สร้างนิทานร่วมกันดังนี้ผลัดกันเล่าทีละประโยค ให้เด็กเล่าเรื่องราวในชีวิตประจ าวัน  ของ
ตนเอง กิจกรรมร้องเพลงและท่องบทกลอน ร้องเพลงเด็กที่มีการซ้ าค า ท่องบทกลอนสั้น ๆ ที่มีสัมผัสคล้องจอง 
แต่งเพลงหรือกลอนสั้นๆ ร่วมกัน การเล่นบทบาทสมมติเล่นสมมติเป็นตัวละครต่างๆ เพ่ือฝึกการใช้บทสนทนา จัด
มุมบทบาทสมมติ เช่น มุมหมอ มุมครัว เพ่ือส่งเสริมการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ กิจกรรมฝึกการฟัง ให้ปฏิบัติ
ตามค าสั่งที่มีหลายขั้นตอน เล่าเรื่องและถามค าถามเกี่ยวกับรายละเอียดของเรื่อง การเขียนและวาดภาพ ให้เด็ก
วาดภาพและเล่าเรื่องจากภาพที่วาด ฝึกเขียนชื่อตัวเองหรือค าง่าย ๆ ท าสมุดภาพค าศัพท์ร่วมกัน  ซึ่งกิจกรรม
เหล่านี้ช่วยพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนเบื้องต้น รวมถึงส่งเสริมความมั่นใจในการสื่อสาร ของเด็ก
ปฐมวัย ทั้งนี้สถานศึกษาควรจัดท าโครงการหรือกิจกรรม ที่ก าหนดเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาการด้านภาษา และการ
สื่อสาร อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี เพื่อพัฒนาสู่การเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ต่อไป  
 ๒) การจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที่มีความมั่นคงและปลอดภัยสถานศึกษามีอาคารสถานที่มีพ้ืนที่  
ส าหรับจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เพียงพอต่อเด็ก มีความปลอดภัย  
ถูกสุขลักษณะเหมาะสมต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และควรสนับสนุนการพัฒนาตนเองของเด็กมีการบ ารุง 
รักษา สถานศึกษาควรมีมาตรการด้านความปลอดภัยของอาคารสถานที่ มีพ้ืนที่ส าหรับจัดประสบการณ์  การ
เรียนรู้สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก และมีการปรับปรุงการด าเนินงานตามแผนทุกด้าน  มีมาตรการ
รักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ โดยอาจจัดให้กระบวนการบริหารอาคารสถานที่และการจัด การสิ่งแวดล้อม
ให้เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ ในฐานะที่สถานศึกษาแห่งนี้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ อาจจัดให้การดูแล  รักษา
อาคารสถานที่เป็นหลักสูตรเสริมส าหรับเด็ก ฝึกให้เด็กรู้จักที่จะสังเกตความเปลี่ยนแปลงของอาคาร ที่อาจน าไปสู่
การเกิดเหตุร้ายต่าง ๆ เพ่ือเด็กจะได้น าความรู้ไปใช้ในการดูแลบ้านตนเอง ฝึกให้เด็กสามารถปลูกไม้  ดอกไม้
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ประดับและจัดสวนสวยงาม ซึ่งสามารถพัฒนาย่อยอดให้เป็นอาชีพได้ในการเรียนรู้วิชาเกษตรกรรม ต้องฝึก ๒ ให้
ปลูกไม้ดอกไม้ประดับได้ บูรณาการกับการเรียนรู้วิชาศิลปะโดยให้เด็กออกแบบตกแต่งสวน ซึ่งอาจจ าไปสู่ การ
ประกอบอาชีพการรับจ้างจัดท าสวนสวยงามได้ การฝึกหรือการเรียนรู้ดังกล่าวล้วนเป็นการเสริมให้สถานศึกษา
แห่งนี้ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่ขัดเจนขึ้น กิจกรรมในการบริหารจัดการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมสามารถ 
น ามาบูรณาการกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้หลายอย่าง ทั้งนี้สถานศึกษาควรมีแผนการบ ารุงรักษาอาคาร 
สถานที่ สภาพแวดล้อมควรมีการประเมินความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษาและควรมีมาตรการป้องกัน ความเสี่ยง
ทุกด้านอย่างเป็นระบบ  
 ๓) หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยให้มีลักษณะ 
เป็นหลักสูตรที่ยืดหยุ่นครอบคลุมพัฒนาการเด็กทุกด้าน เหมาะสมกับบริบทของท้องถิ่น เช่น มีการส ารวจความ
คิดเห็น ของผู้มีส่วนได้เสียต่อการจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก ได้แก่ ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ครู ผู้บริหาร 
คณะกรรมการ สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ตัวแทนชุมชน กลุ่มบุคคลดังกล่าวควรมีส่วนร่วมในการก าหนดเนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร เพ่ือพัฒนาบุตรหลานของตน ควรมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนประสบการณ์แต่ละด้านให้เหมาะสม มี
การติดตาม และพัฒนาการใช้หลักสูตรดังนี้การมีส่วนร่วมของหลาย ๆ ฝ่าย มุ่งให้การจัดประสบการณ์พัฒนาเด็ก
ส่งผล ให้เด็กมีพัฒนาการด้านต่าง ๆ เป็นไปอย่างสมบูรณ์เหมาะสมกับวัย พร้อมทั้งควรมีการประเมิน
ประสิทธิภาพ หลักสูตรอย่างเป็นระบบ กล่าวคือ การประเมินก่อนใช้หลักสูตรเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้ การประเมินระหว่างการใช้หลักสูตรเพ่ือปรับปรุงและแก้ไขให้การใช้หลักสูตรส่งผลต่อการพัฒนา
เด็กให้มากที่สุด และการประเมินหลังจากการใช้หลักสูตรเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น พร้อมทั้ง ควรมีการประเมินผลการน าหลักสูตรไปใช้เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป เพ่ือพัฒนาสู่การ
เป็น แบบอย่างที่ดี (Best Practice) ต่อไป 
 ผลการน าข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา  
 ๑) สถานศึกษาได้มีการจัดท าโครงการให้มีข้อมูลที่ครบถ้วน ระบุกิจกรรมให้ชัดเจนละเอียดมากยิ่งขึ้น  
และครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน  
 ๒) สถานศึกษาได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับ 
มาตราฐานที่สถานศึกษาก าหนด และยังด าเนินการตามแผน มีการเพ่ิมเติมโครงการและกิจกรรมต่างๆอย่าง
ชัดเจน  
 ๓) สถานศึกษาได้จัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา เช่น มีการนิเทศติดตามการจั ด 
ประสบการณ์การเรียนรู้ของครู จากผู้บริหารสถานศึกษาและศึกษานิเทศ และส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมอบรมและ 
พัฒนาตนเองอยู่สม่ าเสมอ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก  
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
 ๑) ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาด าเนินการทั้ง ๕ ข้อ เป็นไปตาม
เป้าหมาย ที่สถานศึกษาก าหนด ดังนี้ ๑. ความสามารถในการสื่อสาร ๒. ความสามารถในการคิด ๓. 
ความสามารถในการแก้ปัญหา ๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ซึ่ง
สถานศึกษาได้จัดโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะดังกล่าวที่หลากหลาย เช่น โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการสอนเสริม ผู้เรียนอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
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โครงการค่ายหรรษา ทางวิชาการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
ICT และโครงการ กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางเรียนในทุกกลุ่มสาระให้เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด มีการด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ 
ทั้งนี้สถานศึกษา ควรด าเนินโครงการ กิจกรรมดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมที่หลากหลายมากยิ่งขึ้นและ
ทันต่อเหตุการณ์ ปัจจุบัน เช่น โครงการนักข่าวเยาวชน กิจกรรมฝึกการเขียนข่าว ฝึกการสัมภาษณ์บุคคลต่าง ๆ 
ในชุมชน รายงานข่าวผ่านช่องทางออนไลน์หรือสื่อสิ่งพิมพ์ของสถานศึกษา โครงการเกมเชาว์ปัญญา กิจกรรมจัด
แข่งขัน ตอบปัญหาทางวิชาการ แก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ใช้เกมส์ปริศนาเพ่ือฝึกทักษะการ
คิด วิเคราะห์โครงการสร้างสรรค์ผู้ประกอบการ กิจกรรมจัดงานขายสินค้าในตลาดโรงเรียน ฝึกทักษะการคิด  
สร้างสรรค์และการแก้ปัญหาในสถานการณ์จริงโครงการเยาวชนสุขภาพดีกิจกรรมฝึกการท าอาหารสุขภาพ การ
ออกก าลังกาย การจัดการเวลาและการท างานเป็นทีม โดยมีกระบวนการด าเนินงานประกอบด้วย  ก าหนดค่า
เป้าหมาย วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ การด าเนินงาน เครื่องมือวัดและประเมินผล ผลการด าเนินงาน พร้อมทั้งน า
ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายว่าต่ ากว่า หรือเท่ากับ หรือสูงกว่าตามเป้าหมาย ถ้าผลการด าเนินงาน
ต่ ากว่าเป้าหมายจะมีวิธีแก้ไข ปรับปรุง ปรับเปลี่ยนวิธีการอย่างไร เพ่ือน าไปสู่การเป็น อย่างที่ดี (Best Practice) 
ต่อไป  
 ๒) การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ สถานศึกษาควรบูรณาการ  การ
บริหารจัดการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเรื่องเดียวกันกับการจัดการเรียนรู้เรื่องอาคารสถานที่  และ
สิ่งแวดล้อม เช่น สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องไม้ดอกไม้ประดับประจ าท้องถิ่น แล้วจัดให้ผู้เรียน  ได้
เรียนรู้เกี่ยวกับการปลูกและบ ารุงรักษาไม้ดอกไม้ประดับ เน้นไม้ดอกที่นิยมปลูกในสวนหย่อม และบูรณากับการ
เรียนรู้ สาระศิลปะการจัดสวนหย่อม การเรียนรู้ทั้งสองสาระจะท าให้เกิดสวนหย่อมขึ้นได้ เป็นทั้งแหล่งเรียนรู้
ภายใน สถานศึกษาและเป็นทั้งสวนหย่อมที่น่าอยู่ น่าพักผ่อน และน่าเรียนรู้ไปพร้อมกัน ส่วนด้านอาคารสถานที่  
อาจจัดท าหลักสูตรสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) ซึ่งน าความรู้จากด้านวิศวกรรม วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และ ด้านเทคโนโลยีมาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการก่อสร้างอาคาร เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้เป็นพ้ืนฐานจะโยง
ไปถึง การเรียนรู้เรื่องการดูแลอาคารได้เมื่อผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลอาคารสถานที่เพียงพอแล้ว ควรมอบ
ให้ผู้เรียน เป็นผู้ดูแลอาคารสถานที่ภายในสถานศึกษาต่อเนื่องอย่างน้อย ๓ ปี เพ่ือพัฒนาสู่การเป็นแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) ต่อไป ๔  
 ๓) ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง สถานศึกษาควรส่งเสริม  ให้
ครูมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายอย่างเป็นระบบและตามสภาพจริง เช่น การสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ การตรวจจากงานที่มอบหมาย การตรวจสอบจากแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) รวมถึงการ
ทดสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้เพ่ือปรับปรุง พัฒนา ตัดสินผลการเรียนรู้ความก้าวหน้าและพัฒนาการเรียน ที่
สะท้อนระดับคุณภาพผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ผู้ปกครองเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีระบบ สารสนเทศ
เพ่ือก ากับติดตามวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนรายบุคคล ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือให้  ผู้เรียนพัฒนา
ตนเองและน าผลการประเมินมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเหมาะสม เป็นรายบุคคล และ
รายงานผลการเรียนรู้ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ มีฐานข้อมูลผลการประเมินผลการเรียนรู้ของ  ผู้เรียนที่เป็นปัจจุบัน 
พร้อมใช้งาน และจัดท ารายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้สถานศึกษา  ควรมีระบบการส่งต่อ 
ติดตามผลการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี เพ่ือพัฒนาสู่การเป็น แบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) ต่อไป  
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ข้อเสนอแนะท่ีต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วน  
 ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๔) สู่การปฏิบัติ ผลการน าข้อเสนอแนะไปใช้ใน
การพัฒนา  
 ๑) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมของโรงเรียนสูงกว่าปีที่ผ่านมาและผลการประเมิน 
ความสามารถด้านการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และการทอดสอบ O-NET) มีผลการประเมินสูงกว่า 
ประเทศและมีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลจัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าทุกปี จัดประชุมผู้ปกครอง 
เพ่ือแจ้งผลการประเมินให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและประสบการณ์เด็กเพ่ือพัฒนาร่วมกัน  
 ๒) สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหาความต้องการพัฒนา และ
นโยบาย การปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอน 
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและมีบันทึกให้ความเห็นชอบรายงานการพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานประจ าปีการศึกษา ๒/๖๖  
 ๓) สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ  น า
กระบวนการของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
6. จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลส าเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

  สถานศึกษา 

 

1. สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเพชร ระดับจังหวัด ปี
การศึกษา 2567ประจ าปีงบประมาณ 2567  

สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

 

7. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด ในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
7.1. จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการด าเนินงานในปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 

ด้านผู้บริหาร   

        การติดตามงานด้านวิชาการหลังจากผลกระทบสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ยังต้องมีการปรับเปลี่ยนตามสถานการณ์และบริบทของโรงเรียน และควรมีการนิเทศติดตามให้ค าปรึกษา 
อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลายทั้งทางตรงและทางอ้อม   มีแนวทางการพัฒนางานด้านวิชาการ 
เป็นล าดับขั้นตอนในการจัดวางแผนงานตามนโยบาย   การจัดก าลังคนให้เหมาะสมกับภาระงานที่มอบหมาย  
การเสริมขวัญและก าลังใจในการท างาน  การก ากับติดตามมีแนวทางในการพัฒนาที่ชัดเจน 

ครู   

        หลังจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ที่ระบาดเรื่องมา จงถึงเริ่มมี
สถานการณ์ที่ดีขึ้นในปัจจุบันท าให้ได้จัดการเรียนการสอนปรับเปลี่ยนจากในรูปแบบออนไลน์ มาเป็นการเรียน
แบบ Onsite   ครูจึงต้องจัดเรียนการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหา และพยายามซ่อมเสริมให้นักเรียนที่ถดถอย
หลังจากผลกระทบของการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์ที่ผ่านมา ได้มีการพัฒนาให้ดีขึ้นตามระดับ
ความสามารถของนักเรียนแต่ละคน 
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นักเรียน   

  สภาพแวดล้อมในบางปัจจัยไม่ส่งเสริมให้นักเรียนรักการเรียนรู้ เช่น  สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย  
สภาพแวดล้อมด้านการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่มีบทบาทมากขึ้น ส่งผลให้การควบคุมตนเองในการเรียนลด
น้อยลงต่อเนื่อง นักเรียนห่วงเล่นมากเกินไป ซึ่งสาเหตุส่วนมากเป็นนักเรียนที่อยู่กับผู้ปกครองผู้สูงวัย   

ผู้ปกครอง 

การสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้   ความสนใจในการติดตามดูแลเพ่ือพัฒนาความรู้ให้แก่เด็ก 
เช่น  การติดตามภาระงานของนักเรียนเช่น  การบ้าน  การสอนอ่าน การเสริมสร้างความคิด ปลูกจิตส านึกที่ดี
ให้แก่บุตรหลาน 

7.2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 

จุดแข็ง : Strength จุดอ่อน : Weakness 
1. มีบุคลากรอยู่ในวัยท างาน มีความหลากหลายวิชาเอกครบ
ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
2. มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ด้านศาสนา/ 
   ศิลปวัฒนธรรม/เทคโนโลยี 
3. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นประโยชน์ต่อการ 
จัดการศึกษา/ด้านศิลปวัฒนธรรม/ปราชญ์ชาวบ้าน 
4. มีการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดการศึกษา และ
ระบบโครงข่ายเทคโนโลยีกระจายอย่างท่ัวถึง 
5. ครูได้รับการพัฒนาตนเองตรงตามความต้องการและ
สอดคล้องกับภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
6. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง ใช้เวลาว่างในการออกก าลังกาย
ท ากิจกรรมเพ่ือให้เกิดประโยชน์ ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

1. เป้าหมายในการเรียนของผู้เรียนยังไม่ชัดเจน 
2. นักเรียนบางส่วนอ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนส่วนใหญ่ 
อยู่ในระดับปานกลาง 
4. ขาดการประสานงานอย่างเป็นระบบระหว่าง 
หน่วยงานทางการศึกษา 
5. ผู้เรียนบางส่วนมีความรู้ความสามารถและ 
ทักษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตไม่เป็นไปตาม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
6. การวัดและประเมินผลไม่สะท้อนถึงคุณภาพ 
ของผู้เรียนอย่างแท้จริง 
7. ความสามารถด้านภาษาอังกฤษอยู่ในระดับต่ า 

โอกาส :Opportunities อุปสรรค :Threat 
1. เป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในเขต อบต.ที่เข้มแข็ง 
2. มีคณะกรรมการสถานศึกษาที่สนับสนุนการศึกษาในทุก
ด้าน 
3. มีเขตบริการ 4 หมู่บ้าน ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
4. ระเบียบ กฎหมาย เอ้ือต่อการบริหารจัด 
การศึกษา 
5. นโยบายรัฐบาลให้ความส าคัญกับการศึกษาและ 
การเรียนต่อสายอาชีพ 
6. นโยบายรัฐบาลให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน 
7. ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีเป็นช่องทางการเรียนรู้และแสวงหา 
ความรู้ของผู้เรียน 

1. นโยบายด้านการศึกษาเปลี่ยนแปลงบ่อย 
2. ครูบางส่วนยังไม่ได้มาตรฐานตามมาตรฐาน 
วิชาชีพ 
3. ขาดนักวิชาชีพ เช่น การปฏิบัติงานพัฒนาเด็กพิการ 
ร่วมกับครูทั่วไป เพ่ือพัฒนาเด็กท่ีมีความต้องการจาเป็น
พิเศษอย่างรอบด้าน 
4. ขาดกระบวนการติดตามและประเมินผลการ 
ด าเนินงานตามแผนที่เป็นระบบและจริงจัง 
5. นักเรียนส่วนมากอยู่ในครอบครัวที่แตกแยก อาศัยอยู่
กับผู้สูงวัย 
6.. ความอ่อนแอของสถาบันครอบครัวและการ 
ขาดความยอมรับในเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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8. การใช้ภูมิปัญญาของผู้สูงอายุในการมีส่วนร่วม 
จัดการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วิสัยทัศน์   
ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับความถนัด และความ 

สนใจ มีความสุขในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม ภาคภูมิใจ ในความ 
เป็นไทย มีทักษะที่จ าเป็น และปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่   
พันธกิจ   

1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน   
2. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
3. ผลิต พัฒนา และสร้างเสริมศักยภาพก าลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการ ของ 

ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ   
4. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ที่สามารถ 

น าไปใช้ประโยชน์ส าหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ  5. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล   
ค่านิยม   

“เรียนดี มีความสุข”  
เป้าหมายรวม (ผลสัมฤทธิ์) และตัวชี้วัด   

เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติมีทักษะ การเรียนรู้  
และทักษะที่จ าเป็นของโลกยุคใหม่ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
ตามพหุปัญญา   

ตัวชี้วัดเป้าหมายรวมที่ 1 
1. อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา (IMD) (อันดับที่ 44) 
2. สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้รับการส่งต่อการพัฒนา ตาม

ศักยภาพหรือพหุปัญญาต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทั้งหมด (ร้อยละ 58) 
3. ร้อยละของผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ 

- ภาษาอังกฤษ (ร้อยละ 100) 
- ดิจิทัล (ร้อยละ 100) 

เป้าหมายที่ 2 ก าลังคนมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการของ 
ประเทศ 
 

ตัวชี้วัดเป้าหมายรวมที่ 2 
1. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท าหรือประกอบอาชีพหลังจบการศึกษาภายใน 1 ปี (ร้อยละ 80) 
2. ร้อยละความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อทักษะและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน ของผู้เรียน 

(ร้อยละ85) 
3. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาในระบบทวิภาคีเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 30) 
เป้าหมายรวมที่ 3 ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่าง 
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ทั่วถึงและเท่าเทียม ด้วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม 
ตัวชี้วัดเป้าหมายรวมที่ 3 
1. ร้อยละของเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันท่ีกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

- เด็กออกกลางคัน (ร้อยละ 90) 
- เด็กตกหล่น (ร้อยละ 3) 

2. อัตราการเข้าเรียนของผู้เรียนแต่ละระดับการศึกษาต่อประชากรกลุ่มอายุ 
- ระดับก่อนประถมศึกษา (ร้อยละ 100) 
- ระดับประถมศึกษา (ร้อยละ 100) 
- ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น (ร้อยละ 100) 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (สามัญศึกษา, อาชีวศึกษา) (ร้อยละ 85) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ เรื่อง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจ ปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน สามารถ
ปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้ตามสถานการณ์ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ (ยาเสพติด ภัยไซเบอร์ ภัยพิบัติธรรมชาติ 
โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) (ร้อยละ 90) 

2. ร้อยละของผู้เรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่มีศักยภาพหรือทักษะอาชีพ
เพ่ือการมีงานท าหรือน าไปประกอบอาชีพในท้องถิ่น (ร้อยละ 80) 

3. สัดส่วนเป้าหมายย่อยของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายหลักท่ี 4 ที่บรรลุค่าเป้าหมาย ที่
ก าหนดต่อเป้าหมายย่อยทั้งหมด (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถ ในการแข่งขันของประเทศ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

ผู้เรียนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะวิชาชีพตามความต้องการ ของ
ตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของผู้เรียนหรือประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรที่ตอบสนอง
อุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ (ร้อยละ 90) 

2. ร้อยละของผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนวัยแรงงานที่ได้รับการพัฒนามีระดับทักษะอาชีพหรือ
สมรรถนะทางวิชาชีพสูงขึ้น (ร้อยละ 70) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีทักษะที่จ าเป็น ในโลกยุคใหม่ 
ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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3. มีผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ เพ่ือ
พัฒนาการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มีพัฒนาการสมวัย (ร้อยละ 87) 
2. สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีข้อมูลการส่งเสริม การพัฒนา

ศักยภาพตามหพุปัญญารายบุคคลต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทั้งหมด (ร้อยละ 
50) 

3. สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน 
ร้อยละ 50ขึ้นไป ของคะแนนเต็มใน 4 วิชาหลัก ต่อจ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการ
ทดสอบ 

- ภาษาไทย (ร้อยละ 85) 
- ภาษาอังกฤษ (ร้อยละ 10) 
- คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 9) 
- วิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 9) 
4. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-

NET) ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนผู้เรียนที่เข้ารับการทดสอบ (จ าแนกสาระการเรียนรู้หรือ
ระดับการศึกษา) 

- ระดับประถมศึกษา (5 สาระการเรียนรู้) (ร้อยละ 44) 
- ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น (5 สาระการเรียนรู้) (ร้อยละ 44) 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (5 สาระการเรียนรู้) (ร้อยละ 44) 
5. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ระดับดีขึ้นไป 

(ร้อยละ90) 
6. อัตราส่วนนักเรียนต่อครูทุกระดับ 
- ระดับก่อนประถมศึกษา (15 : 1) 
- ระดับประถมศึกษา (20 : 1) 
- ระดับมัธยมศึกษา (20 : 1) 
- ระดับอาชีวศึกษา (20 : 1) 
7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลประเมินคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน 

7.1 ด้านผู้เรียน 
- ระดับก่อนประถมศึกษา (ร้อยละ 93) 
- ระดับประถมศึกษา – มัธยมศึกษา (ร้อยละ 93) 
- ด้านอาชีวศึกษา (ร้อยละ 84) 
7.2 ด้านการบริหารจัดการ 
- ระดับก่อนประถมศึกษา (ร้อยละ 93) 
- ระดับประถมศึกษา – มัธยมศึกษา (ร้อยละ 93) 
- ด้านอาชีวศึกษา (ร้อยละ 84) 
7.3 ด้านการจัดการเรียนการสอน 
- ระดับก่อนประถมศึกษา (ร้อยละ 93) 
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- ระดับประถมศึกษา – มัธยมศึกษา (ร้อยละ 93) 
- ด้านอาชีวศึกษา (ร้อยละ 84) 

8. ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
- สัดส่วนของครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่ได้รับการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ ตาม

กรอบมาตรฐาน CEFR(ร้อยละ 59) 
- สัดส่วนของครูที่ได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ครู

ยุคใหม่ (ร้อยละ80) 
- สัดส่วนของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาได้รับการส่งเสริม 

และพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ร้อยละ 59) 
- สัดส่วนของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับสวัสดิการ สวัสดิภาพ เพื่อเสริมสร้าง คุณภาพ

ชีวิตที่ดี เป็นแรงจูงใจในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ร้อยละ 59) 
9. ร้อยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ และสิ่งประดิษฐ์ ที่สามารถน าไปใช้

ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ (ร้อยละ 80) 
10. ร้อยละของร่างกฎหมายหลัก หรือกฎหมายล าดับรอง (กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ) ที่ได้รับการ

ปรับปรุงแก้ไข หรือพัฒนาให้สอดคล้องกับการด าเนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ หรือสถานการณ์
ที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของประเทศ (ร้อยละ 85) 

11. จ านวนสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์สะสมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่สามารถ
น ามาประกอบการจัดการเรียนการสอน (ไม่น้อยกว่า 2,000 สื่อ) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึง และเสมอภาค 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่าง
ทั่วถึงเสมอภาคและเหมาะสม 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาสที่เข้าถึงบริการการศึกษา การพัฒนาสมรรถภาพ หรือบริการ ทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสมตามความต้องการจ าเป็น (ร้อยละ 100) 

2. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรการศึกษานอกระบบขั้นพ้ืนฐาน (ประถมศึกษา -
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)(ร้อยละ 53) 

3. จ านวนครั้งที่ประชาชนเข้าถึงหลักสูตร สื่อ แหล่งเรียนรู้ที่จัดการศึกษาในรูปแบบการเรียนรู้ ตลอดชีวิต 
(Lifelong Learning) (40 ล้านครั้ง) 

4. ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน (ร้อยละ 100) 

5. จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ย (ประชากรกลุ่มอายุ 15 – 59 ปี) (11 ปี) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีความตระหนักในการด าเนินชีวิต ที่เก่ียวข้องกับ
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม (ร้อยละ 80) 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการบรหิารจดัการศกึษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 

ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ และทันสมัย 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรม และความ

โปร่งใสในการด าเนินงาน และมีคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 85 คะแนน (ร้อยละ 100) 
2. ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าหรือพัฒนาแพลตฟอร์มเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา (ร้อยละ 80) 
3. ร้อยละของหน่วยงานที่พัฒนากระบวนงานหรือระบบบริหารจัดการสู่องค์กรดิจิทัล (ร้อยละ 100) 

ประเด็นจุดเน้นเชิงนโยบายกระทรวงศึกษาธิการให้ความส าคัญในการด าเนินงานในปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประเด็นค าแถลงนโยบายของนายกรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาที่กระทรวงศึกษาธิการ ต้องให้ 

ความส าคัญในการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา ไปเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 โดยมีความ

สอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ของรัฐ และหมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2560 ตลอดจนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561 - 2580) เพ่ือให้รัฐสภาทราบถึงเจตนารมณ์ ยุทธศาสตร์
และนโยบายของรัฐบาล ที่มุ่งมั่นจะสร้างความสามัคคี ปรองดอง ให้เกิดข้ึนในสังคมไทยซึ่งจะน าไปสู่ความร่วมมือ 
กัน ในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการปกครองของประเทศให้ก้าวหน้าเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน ชาวไทยทุกคน ดังนั้น การด าเนินงานด้านการศึกษ าในปีงบประมาณ พ.ศ.  2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงจ าเป็น ต้องให้ความส าคัญกับการจัดสรรสวัสดิการด้านการศึกษา รวมทั้งอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายขั้นพื้นฐานของผู้เรียน เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน ได้เรียนหนังสือที่ให้ 
ความส าคัญกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมการปลดล็อก 
ศักยภาพทั้งด้านศิลปะ วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอก
ระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์ศักยภาพของ
ผู้เรียน ลดภาระ และลดความเหลื่อมล้ําในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนสองภาษาโดย
ใช้ AI เป็นตัวช่วย เน้นการสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงเพ่ือสร้างรายได้ ส่งเสริมให้เกิดความร่ วมมือ
ระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการเฟ้นหาและ
ช่วยเหลือเด็กและเยาวชน ที่หลุดจากระบบการศึกษา พร้อมทั้งส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
เพ่ือให้ตอบสนอง ต่อความต้องการแรงงานในอนาคตและรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาไปเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2567 ได้รับ

การขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประชุมมอบนโยบายการศึกษา ให้แก่ส่วน
ราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2567 โดยจะมุ่งมั่น สานต่อ
นโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ภายใต้หลักการ “การศึกษา เพ่ือความ
เป็นเลิศและการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชีวิต” และ “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่งสร้างเครือข่ายการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล ภายใต้
แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” และ “การศึกษาเท่าเทียม”เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกช่วงวัย
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ให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้ “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน”เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในสังกัด และในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการน าไปใช้ในการขับเคลื่อน
นโยบาย ดังนี้ 
1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการทุจริต 
คอร์รัปชัน 

1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและเห็นผล 
เป็นรูปธรรม 

1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้ 
และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

1.5 ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครูส าคัญกว่า 
ทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษาความ 
ปลอดภัย 

1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ําซ้อน 
1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบ 

หรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับ 
การศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการคิด 

วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ 

(Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมีระบบวัดผลเทียบ 
ระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn 
to Earn) 

2.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่ 

การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์ 
อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

2.10 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์(AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้การพัฒนา 
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ทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
1.1 ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาล

ที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
1.2 น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาโดยบูรณา

การเข้ากับการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุลและน าไปสู่
ความยั่งยืน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
ประชาธิปไตย 

2.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย ที่ 
มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย 

2.2 สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้มาใช้ 
ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3.1 จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ทีพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัยทั้งระดับปฐมวัย 
(อนุบาล 1-3) ประถมศึกษาตอนต้น(ป.1-3) และประถมศึกษาตอนปลาย(ป.4-6) 

3.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ และ 
ศักยภาพของผู้เรียน 

3.3 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) และการจัดการ 
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

3.4 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.5 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
3.6 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต(Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้นการเสริมสร้าง 

ทักษะอาชีพที่จ าเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน(Learn to Earn) 
4. ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 

4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก เขียนได้ 
จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง 

4.2 ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม การท าความดี และมีจิตอาสา 
5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียนอื่น ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
6. พัฒนาการจัดการศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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6.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

6.2 ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ 
และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 

6.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่นส าหรับเด็ก 
เจ็บป่วยในโรงพยาบาล 

6.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษระหว่าง 
สถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ 

6.5 นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
7. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญาเพ่ือ 
ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 

7.2 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA2029 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 

8.1 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาและใน 
การพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา 

8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา 

8.3 สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตาม 
ดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 

8.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา 

8.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
8.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี 

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

9.1 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน 
9.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษา 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
9.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลแบบ 

สื่อสารสองทาง(IDL) 
9.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อ 

น าเด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพื้นที่ห่างไกลตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล 

9.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เพ็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาส 
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการด าเนิน 
ชีวิต สามารถพ่ืงตนเองได้ 

9.6 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียนรู้ โดยบุคคล ครอบครัว(Home 
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School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 
9.7 จัดให้มีอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้างระบบ 

การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะที่ทันสมัย 

10.1 พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา 
และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้น าเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหารสถานการณ์ และ 
มีสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

10.2 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล ด้านวิชาการและ 
ทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น ๆ ที่จ าเป็น 

10.3 ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา 38 ค.(2) ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 
11. จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 

11.1 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ(Coaching) การให้การปรึกษาและพัฒนาผู้เรียน 
อย่างรอบด้าน มีการสื่อสารท างานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง 

11.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียนเป็น 
รายบุคคล โดยการจัดท าสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน(Portfolio) 

11.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิตและผลการ 
เรียนของผู้เรียน(Credit Bank) 

11.4 นิเทศ ก ากับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการ 
ตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
12. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยขน์ ประหยัด โปร่งใสและ 
ตรวจสอบได้ 

12.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
12.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
12.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ 
12.4 จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัยให้กับหน่วยงาน 

และสถานศึกษาในสังกัด 
12.5 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่ 

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
12.6 พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือ 

ส่งเสริมภาพลักษณ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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นโยบายระยะเร่งด่วน(Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

1. ลดภาระงานครู 
1.1 สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพ่ือลดภาระงานด้านเอกสารและการ 

ประเมิน 
1.2 ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ําซ้อน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ 
1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ที่ต้องการวัดประเมินผล 

หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
2. เพ่ิมสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2.1 จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการด าเนินงาน 
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 ด าเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

และหลักการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานส านักงาน ก.ค.ศ.เพื่อให้ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มี 
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยเน้น 
การให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไกช่วยเหลือที่เป็นธรรม 
3. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม 

3.1 พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะที่จ าเป็น สามารถน าไป 
ประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 

3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ วัด 
และประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถท่ีหลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล 

3.3 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ 
ประชาธิปไตย 

3.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
3.5 ส่งเสริมการท าความดี และมีจิตอาสา 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์กรมาตรฐาน สร้างคนดี มีความสุข สู่คุณภาพผู้เรียน 

 

2. พันธกิจ (Mission) 
2.1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นสมรรถนะความฉลาดรู้ (Literacy) ตามแนวทาง 

PISA เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2.3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร ทักษะอาชีพ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ มีความสุขในการท างาน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

เท่าเทียม ผู้เรียนมีความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) 
2.7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือลดภาระงานและ

เพ่ิมประสิทธิภาพ 
 

3. เป้าประสงค์ (Goals) 
3.1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 
3.2. ผู้ เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีสมรรถนะความฉลาดรู้  

ตามแนวทาง PISA และทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
3.3. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ และมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตที่ดี 
3.4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

และได้รับการดูแลสวัสดิการอย่างเหมาะสม 
3.5. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เป็นเลิศ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

4. กลยุทธ์ (Strategies) 
4.1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
4.3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

5. ค่านิยม (Values) 
บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ (STQ) 
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6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPIs) 

ตัวช้ีวัดที่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย

เหมาะสมกับผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของสถานศึกษามีการน าข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการรับ
และให้บริการการศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน ระดับปฐมวัย
และการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษา 
ที่เหมาะสม ตามความจ าเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 100 

4 ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์ 
การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 

5 ร้อยละของเด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ ระบบการศึกษา  
หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 

6 ร้อยละของเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา และเด็กตกหล่นให้กลับเข้า
สู่ระบบการศึกษาหรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 3 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
7 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริม

ศักยภาพที่เหมาะสม 
ร้อยละ 95 

8 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะ 
ที่จ าเป็น 

ร้อยละ 98 

9 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 95 

10 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง 
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 98 

11 ร้อยละของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ที่มีข้อมูลการส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
รายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ที่ได้รับการคัดกรอง/ส ารวจแวว/วัดความสามารถความถนัด
ของผู้เรียน 

ร้อยละ 90 

12 ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 
ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เพ่ือเตรียมความพร้อม
รับการประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 

13 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน CEFR 

ร้อยละ 97 
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ตัวช้ีวัดที่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 
14 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหารจัดการและ

จัดการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

15 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่น าเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 

16 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบ O-NET  
ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) 
ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อจ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ที่ เข้ารับการทดสอบ (ภาษาไทย : ภาษาอังกฤษ : คณิตศาสตร์  : 
วิทยาศาสตร์) 

ร้อยละ 85 : 10 : 10 : 10 

17 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

18 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active 
Learning) และมีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 100 

19 ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ
ที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

ร้อยละ 95 

20 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู  
ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
21 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีการพัฒนา

บริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
4 ด้าน 

22 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป ร้อยละ 87 
23 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA Online ร้อยละ 100 
24 

 
ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
ของโรงเรียนคุณภาพระดับคะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
25 ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือ

กับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
ร้อยละ 98 

26 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย (Safety Action)  
ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 
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นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนม สร้างคนดี มีความสุข สู่คุณภาพผู้เรียน 

 

2. พันธกิจ (Mission) 
2.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นสมรรถนะความฉลาดรู้ (Literacy) ตามแนวทาง 

PISA เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2.3   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร ทักษะอาชีพ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ มีความสุขในการท างาน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.5 สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

เท่าเทียม ผู้เรียนมีความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) 
2.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือลดภาระงานและ

เพ่ิมประสิทธิภาพ 
 

3 เป้าประสงค์ (Goals) 
3.1 ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 
3.2 ผู้ เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีสมรรถนะความฉลาดรู้  

ตามแนวทาง PISA และทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
3.3 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ และมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตที่ดี 
3.4 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

และได้รับการดูแลสวัสดิการอย่างเหมาะสม 
3.5 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เป็นเลิศ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

4 กลยุทธ์ (Strategies) 
4.1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
4.2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
4.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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1. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ของโรงเรียนบ้านวังชะนางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

   

1. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสม
กับผู้เรียน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก 
โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

2. ร้อยละของสถานศึกษามีการน าข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการรับและ
ให้บริการการศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน ระดับปฐมวัยและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวัย 
โครงการวันส าคัญ 

3. ร้อยละของผู้ เ รี ยนที่ เป็นผู้ พิการ ผู้ ด้ อย โอกาส ได้ รั บการศึกษา 
ที่เหมาะสม ตามความจ าเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
และระบบดูแลนักเรียน 

4. ร้ อยละของนัก เรี ยนยากจนที่ ผ่ านการคั ดกรองตามหลัก เกณฑ์ 
การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
และระบบดูแลนักเรียน 

5. ร้ อ ย ล ะข อ ง เ ด็ ก อ อ ก ก ล า ง คั น ใ ห้ ก ลั บ เ ข้ า สู่ ร ะ บ บ ก า ร ศึ ก ษ า  
หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
และระบบดูแลนักเรียน 

6. ร้อยละของเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา และเด็กตกหล่นให้กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษาหรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 1 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 1 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
และระบบดูแลนักเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง    
7.ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมศักยภาพ

ที่เหมาะสม 
ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 

กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ด้านการอ่าน เขียน 
RT, NT, O-NET 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
8.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะ 

ที่จ าเป็น 
ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 

กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 
โครงการส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ตามแนว 
PISA 
โครงการค่ายหรรษาวิชาการ 

9. ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสงักัดมีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและ
ศิลปหัตถกรรม 
 

10. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง ระดับดี     
ขึ้นไป 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ 
โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 

11. ร้อยละของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มี
ข้อมูลการส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญารายบุคคล ต่อเด็ก
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้รับการคัดกรอง/
ส ารวจแวว/วัดความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้
ห้องสมุด 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามแนวทาง
พหุปัญญา 

12. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหารจัดการและจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการศาสตร์พระราชาสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน 

13. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่น าเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
โครงการพัฒนาทักษะ ICT 

14.สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ที่มีผลการทดสอบ O-NET  
ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อยละ 50 
ขึ้ น ไ ป  ต่ อ จ า น ว น นั ก เ รี ย น ร ะ ดั บ ชั้ น ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ปี ที่  6 
ที่เข้ารับการทดสอบ (ภาษาไทย : ภาษาอังกฤษ : คณิตศาสตร์ : วิทยาศาสตร์) 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ด้านการอ่าน เขียน 
RT, NT, O-NET 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง โครงการที่รองรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
15.ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 2 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 2 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา    
16. โรงเรียนมีการพัฒนาบริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 80 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 3 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 3 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 
โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 

17. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้น
ไป 

ร้อยละ 80 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 3 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 3 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 

   

18. ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 4 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 4 

โครงการหนูน้อยอนามัย 
โครงการหนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา 
โครงการโรงเรียนสุจริต 
โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข 

19. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ 
กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะใน
การรับมือด้านความปลอดภัย (Safety Action)  
ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ข้อ 4 
กลยุทธ์ รร. ข้อ 4 
 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
และระบบดูแลนักเรียน 
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ส่วนที่ 3 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ประมาณการรายรับ   

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

ปี 2568 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          331440.00   
         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ   2,040  บาท/คน/ปี 51,000.00   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ   2,280  บาท/คน/ปี 280,440.00   
   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน    -   
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี -   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี -   
2. ค่าหนังสือเรียน         94,577.00   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 5,000.00   
   2.2. ประถมศึกษาปท่ีี 1  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 15,088.00   
   2.3. ประถมศึกษาปท่ีี 2  จ านวนนักเรียน 16  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 10,400.00   
   2.4. ประถมศึกษาปท่ีี 3  จ านวนนักเรียน 20  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 13,060.00   
   2.5. ประถมศึกษาปท่ีี 4  จ านวนนักเรียน 24  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 16,968.00   
   2.6. ประถมศึกษาปท่ีี 5  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 19,458.00   
   2.7. ประถมศึกษาปท่ีี 6  จ านวนนักเรียน 17  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 14,603.00   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         61,370.00   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 7,250.00   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 54,120.00   
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         57,325.00   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 8,125.00   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 49,200.00   
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         91,740  
   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 14,250.00   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 77,490.00   

รวม         636,452.00          0      
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2. ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  (ประมาณการจากจ านวนนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2568) 

งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน   

รวม คิดเป็นร้อยละ 
ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 30,600 168,280 - 198,880 60.00 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 2,550 14,030 - 16,570 5.00 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  7,650 42,070 - 49,720 15.00 
4. ด้านงบประมาณ 7,650 42,070 - 49,720 15.00 
5. งบส ารองจ่าย  2,550 14,000 - 16,550 4.99 

รวม 51,000 280,450 - 331,440 100.00 
 

หมายเหตุ  การแบ่งสัดส่วนควรแบ่งตามความจ าเป็นของสถานศึกษา ด้านวิชาการต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (การแบ่งสัดส่วนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ.  
ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2547) 
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3. โครงการ จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ 
3.1.   เงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม   

1. ด้านวิชาการ       
1.1. โครงการส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวัย 25,000  25,000  25,000 
1.2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  14,000 14,000  14,000 
1.3. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและศิลปหัตถกรรม 3,600 12,280 15,880  15,880 
1.4. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 2,000 12,000 14,000  14,000 
1.5. โครงการห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก  57,000 57,000  57,000 
1.6. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้ห้องสมุด  9,000 9,000  9,000 
1.7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามแนวทางพหุปัญญา  5,000 5,000  5,000 
1.8. โครงการส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ตามแนว PISA  12,000 12,000  12,000 
1.9. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ  20,000 20,000  20,000 
1.10. โครงการหนูน้อยอนามัย  9,000 9,000  9,000 

     1.11. โครงการหนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา  10,000 10,000  10,000 
1.12. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและระบบดูแล

นักเรียน 
 3,000 3,000  3,000 

1.13. โครงการโรงเรียนสุจริต  5,000 5,000  5,000 
2. ด้านบริหารทั่วไป       

2.1. โครงการโครงการปรับปรุงภูมิ ทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 7,650 25,060 32,710  32,710 
2.2. โครงการวันส าคัญ  13,000 13,000  13,000 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม   

2.3. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข  3,000 3,000  3,000 
2.4. โครงการศาสตร์พระราชา สู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน  1,000 1,000  1,000 

3. ด้านบุคลากร      
   3.1. โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 2,550 14,030 16,580  16,580 
4. ด้านงบประมาณ      

4.1. โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 7,650 42,070 49,720  49,720 
5. งบส ารองจ่าย 2,550 14,000 16,550  16,550 

รวม 51,000 280,440 331,440  662,880 
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3.2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม   

1. กิจกรรมวิชาการ       
1.1. โครงการค่ายหรรษาวิชาการ  5,490 5,490  5,490 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี       
2.1. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี  20,000 20,000  20,000 
2.2. โครงการวิถีพุทธ  7,000 7,000  7,000 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา      
3.1. โครงการ 14,250 35,000 49,250  49,250 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)      
4.1. โครงการพัฒนาทักษะ ICT  10,000 10,000  10,000 

5. การจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติ
ใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอน
ตามปกติได้ 

     

รวม 14,250 77,490 91,740  91,740 
 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                 โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

หน้า 37 

 

4. โครงการ จ าแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม 
ประถม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

รวม   

1. กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

        

1.1. โครงการส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวัย 25,000  25,000     25,000 
1.2. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและระบบ

ดูแลนักเรียน 
 3,000 3,000     3,000 

1.3. โครงการวันส าคัญ  13,000 13,000     13,000 
1.4. โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง    14,250 35,000 49,250  49,250 

2. กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลง 

        

2.1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ด้านการอ่าน เขียน RT, NT, O-
NET 

 14,000 14,000     14,000 

2.2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและศิลปหัตถกรรม 3,600 12,280 15,800     15,800 
2.3. โครงการห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก  57,000 57,000     57,000 
2.4. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้ห้องสมุด  9,000 9,000     9,000 
2.5. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามแนวทางพหุปัญญา  5,000 5,000     5,000 
2.6. โครงการส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ตามแนว PISA  12,000 12,000     12,000 
2.7. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ  20,000 20,000     20,000 
2.8. โครงการศาสตร์พระราชาสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน  1,000 1,000     1,000 
2.9. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 2,550 14,030 16,580     16,580 
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม 
ประถม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

รวม   

 2.10. โครงการค่ายหรรษาวิชาการ     5,490 5,490  5,490 
     2.11. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี     20,000 20,000  20,000 
     2.12. โครงการวิธีพุทธ     7,000 7,000  7,000 
     2.13. โครงการพัฒนาทักษะ ICT     10,000 10,000  10,000 

3. กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา         
3.1. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 2,000 12,000 14,000     14,000 
3.2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 7,650 25,060 32,710     32,710 
3.3. โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 7,650 42,070 49,720     49,720 

4. กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

        

4.1. โครงการหนูน้อยอนามัย  9,000 9,000     9,000 
4.2. โครงการหนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา  10,000 10,000     10,000 
4.3. โครงการโรงเรียนสุจริต  5,000 5,000     5,000 
4.4. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข  3,000 3,000     3,000 

รวม 51,000 280,440 331,440 14,250 77,490 91,740  423,180 
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5. ปฏิทินการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

ด้านวิชาการ  198,000             
1. โครงการส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวัย 25,000             

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์  ด้านการอ่าน 
เขียน RT, NT, O-NET 

14,000             

3. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและ
ศิลปหัตถกรรม 

15000             

4. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 14,000             

5. โครงการห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก  57,000             

6. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้
ห้องสมุด 

9,000             

7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตาม
แนวทางพหุปัญญา 

5,000             

8. โครงการส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ตาม
แนว PISA 

12,000             

9. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ 20,000             

10. โครงการหนูน้อยอนามัย 9,000             

11. โครงการหนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา 10,000             

12. โ ค ร งกา ร เ ส ริ มส ร้ า ง คว ามปลอดภั ย ใ น
สถานศึกษาและระบบดูแลนักเรียน 

9,000             
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

13. โครงการโรงเรียนสุจริต 5,000             

ด้านบริหารทั่วไป 49,710             

14. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 32,710             

15. โครงการวันส าคัญ 13,000             

16. โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดบุหรี่ และ
อบายมุข 

3,000             

17. โครงการศาสตร์พระราชาสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน 1,000             

ด้านบริหารงานบุคคล 16,580             

18. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

16,580             

ด้านบริหารงบประมาณ 49,720             

19. โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 49,720             

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              

20. โครงการค่ายหรรษาวิชาการ 5,490             

21. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 20,000             

22. โครงการวิธีพุทธ 7,000             

23. โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 49,250             

24. โครงการพัฒนาทักษะ ICT 10,000             
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โครงการ   ส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวยั 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
    กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย        
                                                        เรียนทุกคน 
   กลยุทธ์ รร.    ที่  1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย        
                                                        เรียนทุกคน 
โรงเรียน            บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ์  นางสาวชุลีพร  ชัยวิพรม   โทรศัพท์ 0947263686 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน   2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เด็กและเยาวชน เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี มีความรู้   
มีคุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข   โดยเฉพาะนักเรียนระดับปฐมวัยเป็นเด็กที่ต้อง
เตรียมความพร้อมที่จะต้องศึกษาในขั้นต่อไป ครูจ าเป็นต้องสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาเด็กทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ และสติปัญญา  การจัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ และรอบๆบริเวณห้องเรียนก็เป็น
ส่วนส าคัญส่วนหนึ่งที่ท าให้การพัฒนาด้านต่างๆของนักเรียนได้พัฒนาอย่างสมบูรณ์ทั้งยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ   เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อการจัดการ
เรียนการสอนเป็นอย่างมากตลอดจนมีผลต่อการพัฒนาการและการมีความสามารถทางเชาว์ปัญญาที่ดี (IQ) ช่วย
ให้คนเรียนรู้สิ่งต่างๆได้ดี มีศักยภาพในการสร้างสรรค์และด าเนินชีวิตให้อยู่รอดในสังคม ซึ่งจะต้องควบคู่ไปกับการ
พัฒนาทางอารมณ์ (EQ) และการส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ที่ดีด้วยจึงจะท าให้บุคคลเป็นคนที่มีคุณภาพได้
หากขาดสิ่งใดสิ่งหนึ่งย่อมท าให้การพัฒนาเป็นไปอย่างไม่เต็มศักยภาพเพราะการจะมี  EQ ดี ต้องอาศัยการคิด
อย่างมีเหตุผล การตัดสินใจและความสามารถในการสื่อสารที่ดีด้วย การปลูกฝังพ้ืนฐานที่ดีทั้ งไอคิว(IQ) (EQ)และ
(EF) ในวัยเด็กจะพัฒนาไปสู่ผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่นและเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้คน
ประสบความส าเร็จในชีวิต  
 โรงเรียนบ้านวังชะนางตระหนักถึงความส าคัญของการเสริมสร้างความสามารถทางเชาว์ปัญญาและความ
ฉลาดทางอารมณ์จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพและการพัฒนา IQ-EQ เด็กปฐมวัยขึ้น โดยยึดหลักพัฒนา
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็กที่เกิดขึ้นตลอดเวลาให้เป็นไปตามขั้นตอนทั้งการพัฒนาของสมองและร่างกายเป็นหลัก 
เพ่ือครู ผู้ปกครองใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีสมรรถนะความพร้อมตาม
หลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ต่อไป 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ครูมีสื่อการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมความฉลาดทางเชาว์ปัญญา(IQ) และ 
ความฉลาดทางอารมณ์(EQ)  

2.2 เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทั้ง 4 ด้านและการท า   
หน้าที่ของส่วนต่างๆของสมอง 

2.3 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยเจริญเติบโตตามตัวบ่งชี้และมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย หลักสูตร 2560  
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3.เป้าหมาย  

3.1  เชิงปริมาณ 
          3.1.1 ครูร้อยละ 95  มีสื่อการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมความฉลาดทางเชาว์

ปัญญา (IQ) ความ ฉลาดทางอารมณ์  (EQ) ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (EF) และ
มีสมรรถนะความพร้อมตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

  3.1.2 เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่2และอนุบาลปีที่3  ร้อยละ95  มีพัฒนาการที่ดีข้ึนทั้ง 4 ด้าน     
มีความฉลาดทางเชาว์ปัญญา(IQ) ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)  ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ เพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิต (EF)  มีสมรรถนะความพร้อมตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

 3.2. เชิงคุณภาพ 
      3.2.1  ครู มีสื่อการเรียนการสอนในการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมความฉลาดทางเชาว์ปัญญา 

(IQ) ความฉลาดทางอารมณ์  (EQ) ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (EF) และ มี
สมรรถนะความพร้อมตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

  3.2.2 เด็กมีความพร้อมในการเรียนรู้  มีเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน สามารถเรียนร่วมกับผู้อ่ืน
และ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขมีพัฒนาการที่ดีขึ้นทั้ง4 ด้าน มีความฉลาดทางเชาว์ปัญญา(IQ) ความฉลาดทาง
อารมณ์ (EQ)ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (EF) มีสมรรถนะความพร้อมตาม
หลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นการวางแผน 
       1.1  ประชุมครู เสนอรายละเอียดของกิจกรรม 
       1.2  มอบหมายครูผู้รับผิดชอบ 
       1.3 คณะท างานวางแผน การท างาน 

 
1  ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

 
นางสาวชลธิสา แสน
ประสิทธิ์  นางสาวชุลีพร  
ชัยวิพรม 

2. ขั้นด าเนินกิจกรรม 
 กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต EF และการ

พัฒนาIQ-EQ  เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ระดับ
ปฐมวัย 

       1. ส ารวจสื่อวัสดุ อุปกรณ์  ภายในห้องเรียน 
       2. จัดซื้อ จัดหา จัดท าสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  
       3.  ด าเนินการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนา 
 (IQ) (EQ)และ(EF) ส าหรับเด็กปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 

 
1  ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน 2569 

 
นางสาวชลธิสา แสน
ประสิทธิ์  นางสาวชุลีพร  
ชัยวิพรม 

3.  ขั้นประเมิน ตรวจสอบ 
       3.1  สรุป  ประเมินผลกิจกรรม 
       3.2  น าผลการประเมินมาพิจารณาจัดท า 
             โครงการต่อเนื่องหรือปรับปรุงแก้ไข 
       3.3  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน 

 

1-30 กันยายน 
2569 

 

นางสาวชลธิสา แสน
ประสิทธิ์  นางสาวชุลีพร  
ชัยวิพรม 
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       3.4  รายงานผลการด าเนินงานต่อ 
             คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ 
             เผยแพร่ผลการด าเนินงานให้หน่วยงานอื่น 

 

5. งบประมาณ    25,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1 ก่อนประถม  
5.2 ประถมศึกษา  

 
25,000 

- 
รวม 25,000 

 

แยกเป็น 

 - ค่าตอบแทน                          -  บาท 

 - ค่าใช้สอย                  -  บาท 

 - ค่าวัสดุ                        25,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ขั้นการวางแผน 
       1.1  ประชุมครู เสนอรายละเอียดของกิจกรรม 
       1.2  มอบหมายครูผู้รับผิดชอบ 
       1.3 คณะท างานวางแผน การท างาน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

2. ขั้นด าเนินกิจกรรม 
 2.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต EF และการพัฒนา IQ-E 
เสริมสร้างความฉลาดทางอารมณ์ระดับปฐมวัย 
       2.1.1 ส ารวจสื่อวัสดุ อุปกรณ์  ภายในห้องเรียน 
       2.1.2 จัดซื้อ จัดหา จัดท าสื่อ วัสดุ อุปกรณ์  
       2.1.3 ด าเนินการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนา 
(IQ) (EQ)และ(EF) ส าหรับเด็กปฐมวัย  ดังนี้ 
-  ระบายสี                      -  ปั้นดินน้ ามัน 
-  เล่นต่อบล็อก                 -  เล่นบทบาทสมมุติ 
-  เล่นในสนามอย่างอิสระ     -  ปีนป่าย 
-  เล่นดนตรี                     -  กีฬา 

 
25,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
25,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

-  เล่นดิน เล่นทราย            -  กิจกรรมงานบ้าน 
-  เกมการศึกษา                -  นิทานหรรษา 
3.  ขั้นประเมิน ตรวจสอบ 
       3.1  สรุป  ประเมินผลกิจกรรม 
       3.2  น าผลการประเมินมาพิจารณาจัดท า 
             โครงการต่อเนื่องหรือปรับปรุงแก้ไข 
       3.3  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน 
       3.4  รายงานผลการด าเนินงานต่อ 
             คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ 
เผยแพร่ผลการด าเนินงานให้หน่วยงานอื่น 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

รวมงบประมาณ 25,000   25,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละ  95  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง4ด้าน
เป็นไปตามศักยภาพของแต่ละคน  มีความฉลาด
ทางเชาว์ปัญญา( IQ) ความฉลาดทางอารมณ์ 
(EQ)ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาทักษะชีวิต (EF)   มีสมรรถนะความพร้อม
ตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
อย่างเหมาะสมกับวัย       
2.ร้อยละ  95   ครูมีสื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอ
กับความต้องการในการบริหารจัดการห้องเรียน
และมีสื่อนวัตกรรมใหม่ๆที่น ามาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในการส่งเสริมความ
ฉลาดทางเชาว์ปัญญา ( IQ) ความฉลาดทาง
อ า ร ม ณ์   ( EQ) ใ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม เ ส ริ ม
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (EF) และ  
มีสมรรถนะความพร้อมตามหลักสูตรและทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที ่21 

สังเกตพฤติกรรม 
 
 
 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1  นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 ทุกคน ได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน และเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
พัฒนาการ เป็นไปตามศักยภาพของแต่ละคน  มีความฉลาดทางเชาว์ปัญญา(IQ) ความฉลาดทางอารมณ์ 
(EQ)  ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (EF)  มีสมรรถนะความพร้อมตาม  หลักสูตร
และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  ในการเรียนรู้ในระดับชั้นต่อไป   

7.2  คุณครูประจ าชั้นอนุบาลปีที่ 2 – 3 มีสื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอกับความต้องการในการบริหารจัดการ 
 ห้องเรียนในระดับชั้นปฐมวัยและมีสื่อนวัตกรรมใหม่ๆที่น ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในการ
ส่งเสริมความฉลาดทางเชาว์ปัญญา (IQ) ความฉลาดทางอารมณ์  (EQ) ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาทักษะชีวิต (EF) และมีสมรรถนะความพร้อมตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 
สามารถน าไปเผยแพร่ให้บุคคลหรือหน่วยงานอื่นๆท่ีสนใจได้ 

 

 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสาวชลธิสา   แสนประสิทธิ์ ) 

                                                             ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

 (ลงชื่อ)                                      ผู้เห็นชอบโครงการ 

   ( นางสาววรนุช  หลวงจันทร์)3 

  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 

                  (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
            ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ด้านการอ่าน เขียน RT,NT,O-Net 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพวงเพชร มะโนขัติ โทรศัพท์ 0629435659   
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  
 

1. หลักการและเหตุผล  

  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน 
รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
บนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

 ดังนั้นโรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านเขียน RT,NT,O - Net 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน เป็นการพัฒนานักเรียน ใน
ทุกด้าน ตามนโยบายบายของโรงเรียน และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น ป.6 (O-NET) ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน ของ
นักเรียน ชั้น ป.3 ในการสอบ (NT) และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้น ป.1 (RT) เพ่ิมสูงขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ3 ในทุกกลุ่มสาระหลัก ทุกกลุ่มสาระวิชามีคะแนนสูงขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 และมีค่าเฉลี่ยร้อยละ 50 ของ
จ านวนนักเรียน 

2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพของผู้เรียน ให้มีความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ กล้าแสดง ตามความถนัด 
ความสนใจ อย่างเต็มศักยภาพของตนเองตามศักยภาพ 

2.3 ผู้เรียนพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของจ านวน 
นักเรียน 

2.4 เพ่ือให้ครูมีความรู้และเข้าใจกระบวนการจัดการเรียนการสอนเทียมมาตรฐานการศึกษา 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น และ ประถมศึกษาปีที่ 6 (O-NET) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) และชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) เพ่ิมสูงขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 ในทุกกลุ่มสาระหลัก มี
คะแนนสูงขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 และมีค่าเฉลี่ยร้อยละ 50 ของจ านวนนักเรียน 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางมีความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ กล้าแสดงตามความถนัด ความ
สนใจ อย่างเต็มศักยภาพของตนเองตามศักยภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
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3.1.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80 ของจ านวนนักเรียน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ กล้าแสดงออกในด้านวิชาการอย่างเต็มตามศักยภาพและมีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนระดับโรงเรียนสูงขึ้น มีผลการทดสอบระดับเขต ระดับชาติสูงขึ้น 

4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมครูชี้แจงนโยบายของโครงการ เพ่ือสร้างความ 

เข้าใจร่วมกันในการด าเนินโครงการ  

ตุลาคม 68 คณะครู 

2. จัดท าแบบทดสอบติว การทดสอบ RT NT 
และ O-NET โดยรวบรวมแบบทดสอบปีเก่าท่ี 
ผ่านมาท าแบบทดสอบติวและแบบฝึกหัด ใบงาน 
ใบความรู้ 

พ.ย. 68- ม.ค.69 ครูประจ าชั้น ป.1 

ครูประจ าชั้น ป.3 

ครูประจ าชั้น ป.6 

3. ครูประจ าชั้น ด าเนินการจัดการเรียนการสอนน า
แบบทดสอบและแบบฝึกไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและติวให้กับ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

พ.ย. 68- ม.ค.69 ครูประจ าชั้น ป.1 

ครูประจ าชั้น ป.3 

ครูประจ าชั้น ป.6 

4. นิเทศติดตาม การด าเนินโครงการ มีนาคม 69 คณะครู 

5. รายงานโครงการประจ าปีการศึกษา เมื่อด าเนินตาม 

แผนงานเสร็จสิ้น 

30 กันยายน 69 คณะครู 

5. งบประมาณ  14,000      บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 

14,000 
รวม 14,000 

 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ    14,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุมครูชี้แจงนโยบายของโครงการ เพ่ือสร้างความ 

เข้าใจร่วมกันในการด าเนินโครงการ  
- - - - 

2. กิจกรรมติวข้อสอบ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ 
ทดสอบระดับเขตพ้ืนที่ และระดับชาติ 
    - พัฒนาการอ่านเขียน RT 
    - พัฒนาการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ NT 
    - พัฒนาการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน O - NET 

 
 

2,000 
4,000 

 
8,000 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 

2,000 
4,000 

 
8,000 

3. ครูประจ าชั้น ด าเนินการจัดการเรียนการสอนน า
แบบทดสอบและแบบฝึกไปใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและติวให้กับ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- - - - 

4. นิเทศติดตาม การด าเนินโครงการ - - - - 

5. รายงานโครงการประจ าปีการศึกษา เมื่อด าเนินตาม - - - - 

รวมงบประมาณ 14,000 - - 14,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 

6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางมีผลสัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 

การทดสอบปลายภาคเรียน/ 

ปลายปีการศึกษา 

แบบทดสอบ 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,3,6 และชั้น 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้นร้อยละ 3 

การทดสอบ RT,NT,O-Net แบบทดสอบ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและ ชั้น 6 (O-NET) ชั้น ป.3 ในการ 
สอบ (NT) และ ชั้น ป.1 (RT) เพ่ิมสูงขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ3 ในทุกกลุ่มสาระหลัก มีคะแนนสูงขึ้นไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ50 และมีค่าเฉลี่ยร้อยละ 50 ของจ านวนนักเรียน 
7.2 ผู้เรียนความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ และกล้าแสดงออกในด้านวิชาการอย่างเต็มตามศักยภาพ 
และพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของจ านวนผู้เรียน 
7.3 ครู มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถ สร้างความรู้กระบวนการจัดการเรียนการสอนไป ใช้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพตามแผนจัดการเรียนรู้  
 

                                          (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

   (นางสาวพวงเพชร มะโนขัติ) 

ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

(ลงชื่อ)........... ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาววรนุช  หลวงจนัทร์) 

                 หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ 

 

(ลงชื่อ)....... ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                  (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
            ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและศิลปหัตถกรรม 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาววรนุช หลวงจันทร์  โทรศัพท์ 080-5878329 
ลักษณะโครงการ (  /  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 ปรับปรุง พ.ศ. 2560  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน  
ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้
และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา และ
ความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  น าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 

มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ  วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการ
ประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ      
ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ  โดยส่งผู้เรียนเข้าประกวดในโครงการแข่งขันงานวิชาการ ทั้งใน
ระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่  และระดับประเทศ  ต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็มความสามารถ 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง เพ่ือสามารถน าไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการประเภทต่าง ๆ ในระดับต่าง ๆ 
 

3. เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 50 เข้าร่วมโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน  
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 30 เข้าแข่งขันในงานมหกรรมทางวิชาการระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศ 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะทางวิชาการและทักษะในการด ารงชีวิต ซึ่งเกิด
จากการแข่งขันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
       3.2.2 นักเรียนได้รับรางวัลจากการเข้าแข่งขันในงานมหกรรมทางวิชาการระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับประเทศเพ่ิมมากข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ 1 ต.ค 2568 ผู้บริหาร 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ      1 ต.ค 2568 นางสาววรนุช  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 1 ต.ค.2568 ผู้บริหาร 
4. ด าเนินงาน 
    ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
    1) จัดหาวัสดุอุปกรณ์เอ้ืออ านวยให้ครูได้จัดกิจกรรมส่งเสริม                   
ความเป็นเลิศทางวิชาการให้กับครูและนักเรียน 
    2) ส่งเสริมคณะครูฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อเตรียมการแข่งขันทักษะ
วิชาการส่งนักเรียนแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน 
    1)ส่งเสริมและแต่งตั้งครูฝึกซ้อมนักเรียนเพ่ือเตรียมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการให้กับนักเรียนอนุบาล 
    2) ส่งเสริมและแต่งตั้งครูฝึกซ้อมนักเรียนเพ่ือเตรียมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการให้กับนักเรียน ชั้น ป.1-3 
     3) ส่งเสริมและแต่งตั้งครูฝึกซ้อมนักเรียนเพ่ือเตรียมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการให้กับนักเรียน ชั้น ป.4-6 
    4) ส่งนักเรียนแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับเขตพ้ืนที่ 
 - ฝึกซ้อมนักเรียนเพ่ือเตรียมการแข่งขันทักษะวิชาการ   
    - ส่งนักเรียนแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับภาคและ
ประเทศ 
    - ส่งนักเรียนแข่งขันในสังกัดอ่ืนๆ 

1 ต.ค. 2568 – 
30 ก.ย. 2569 

 
นางสาววรนุช  
หลวงจันทร์ 
 
 
 
 
ครูระดับชั้นอนุบาล 
 
ครูช่วงชั้นที่ 1 
 
ครูช่วงชั้นที่ 2 
 
และคณะครู 

5. ประเมินผล/สรุปรายงานผล 30 กันยายน 67 นางสาววรนุช  

5. งบประมาณ    15,800  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     ก่อนประถม  
     ประถมศึกษา  

 
3,600 
12,280 

รวม 15,800 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ  15,800 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและ
มีทักษะทางวิชาการและทักษะในการด ารงชีวิต 
2. นักเรียนร้อยละ 50 เข้าร่วมโครงการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน  

1. บันทึกผลการเรียน 
 
2. สังเกต /สอบถาม 
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

1. แบบบันทึกผลการเรียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.แบบสังเกตจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- เกียรติบัตร 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
7.1 นักเรียนได้พัฒนาความสามารถตามความถนัดของตนเองตลอดจนเข้าร่วมการแข่งขันได้ 
7.2 ชุมชน/ผู้ปกครอง มีความเชื่อม่ันต่อการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา  

 
 
 

(ลงชื่อ). ........ .......................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาววรนุช หลวงจันทร์) 

                                         ต าแหน่ง    ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 

 
(ลงชื่อ)...... .....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ      - - - - 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ - - - - 
4. ด าเนินงาน 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการฝึกซ้อมและเข้าร่วมแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 
15,800 - - 15,800 

5.ประเมินผล/สรุปรายงานผล  - - - 
รวม 15,800  - 15,800 
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                ต าแหน่ง  หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ).................. .........................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                           ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ประกันคุณภาพภายใน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ สพป. ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ รร.ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววรนุช หลวงจันทร์ โทรศัพท์ 080-5878329   
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   (    )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

    การประกันคุณภาพการศึกษา  เป็นกระบวนการทางการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นใจและเป็น
หลักประกันต่อผู้เรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และสังคม  สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้ตามมาตรฐาน  
ผู้ส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามที่สังคมต้องการ  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ. ศ.  2542  
ก าหนดให้มีการประเมินคุณภาพจากภายนอก (สมศ.) ในทุก ๆ 5 ปี  เพ่ือเป็นการตรวจสอบการด าเนินงานหา
ทางแก้ไข  การปรับปรุง   และพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบเกิดประโยชน์สูงสุดโรงเรียนจึง
ได้จัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

         งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้จัดให้มีโครงการประกันคุณภาพ
ภายในขึ้น เพ่ือให้การด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ  มีประสิทธิภาพ มีการท างาน
ร่วมกันโดยผ่านกระบวนการท างานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและประเมินผลได้ 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากรในแนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน สถานศึกษา 
2.2. เพ่ือร่วมหาแนวทางปรับปรุงพัฒนางานประกันคุณภาพสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
2.3. เพ่ือพัฒนาบุคลากรเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 
 3.1.2 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนครบ คิดเป็นร้อยละ  100 
    3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนได้รับการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา ผ่านเกณฑ์ในระดับ ดีเยี่ยม 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าโครงการ เสนอที่ประชุม ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช 

2.ประชุมชี้แจง แต่งตั้งคณะท างาน พฤศจิกายน 2568 คณะครู 

 3.ด าเนินการตามกิจกรรม  
  - กิจกรรมก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา  
  - กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา   
  - กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   
  - กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา   
  - กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 
  - กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
  - กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง จนเป็นวัฒนธรรมขององค์กรที่ยั่งยืน 

  
พฤษภาคม 2569 
กันยายน 2569 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
กุมภาพันธ์ 2569 
มีนาคม 2569 
มีนาคม 2569 

 

 
คณะครู 
คณะครู 

 
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 

 

5. ประเมินผล/สรุปรายงานผล 30 กันยายน 2569 นางสาววรนุช  
หลวงจันทร์ 

 

5. งบประมาณ    14,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
    5.1.1 ก่อนประถม  
    5.1.2 ประถมศึกษา   

 
2,000 
12,000 

รวม 14,000 
  

 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ   14,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.จัดท าโครงการ เสนอที่ประชุม - - - - 

2.ประชุมชี้แจง แต่งตั้งคณะท างาน - - -  

1. กิจกรรมก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษา  

2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

3. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   

4. กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา   

5. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 

6. กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 

7. กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง              
จนเป็นวัฒนธรรมขององค์กรที่ยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

14,000 

  

 

 

 

 

 

 

 

14,000 

5.ประเมินผล/สรุปรายงานผล  - - - - - - - 

รวมงบประมาณ 14,000 - - 14,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
การประเมินตนเองผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
ค่าเป้าหมาย 

ประเมินตนเอง 
รายงาน 

แบบประเมิน 
รายงาน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1  บุคลากรมีความเข้าใจในแนวทางการด าเนินการประกันคุณภาพ 
7.2  โรงเรียนสามารถก าหนดแนวทางในการปรับปรุง พัฒนางานประกันคุณภาพได้อย่างต่อเนื่อง 
7.3  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในที่ได้มาตรฐาน 
7.4  ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจ  ในผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  และคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ของนักเรียน 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

 (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

  (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                                        ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  ห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า โทรศัพท์ 084-5922032 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   (    )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชน เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี มีความรู้       มี

คุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข   โดยเฉพาะนักเรียนระดับปฐมวัยเป็นเด็กที่ต้อง
เตรียมความพร้อมที่จะต้องศึกษาในขั้นต่อไป ครูจ าเป็นต้องสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาเด็กทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ และสติปัญญา   การจัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียนและรอบๆบริเวณห้องเรียนก็เป็นส่วนส าคัญส่วนหนึ่งที่
ท าให้การพัฒนาด้านต่างๆของนักเรียนได้พัฒนาอย่างสมบูรณ์ทั้งยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรม   การเรียนการสอนเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ   เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่าง
มากตลอดจนมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์   และสังคมด้วย  โรงเรียนบ้าน
เขาตะเภาทองจึงได้ท าโครงการห้องเรียนน่าอยู่ขึ้น เพ่ือจัดหาสื่อเพ่ือการเรียนการสอนและวัสดุอุปกรณ์ตกแต่ง
ห้องเรียนและบริเวณรอบห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดี  น่าอยู่ ตลอดจนเกิดประโยชน์ใช้สอยทั้งด้านการเรียนการ
สอนและกิจกรรมเสริมทักษะ 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้การใช้ห้องต่างๆได้เต็มประสิทธิภาพ   มีระเบียบในการใช้อย่างชัดเจน 
2.2 เพ่ือจัดห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 
2.3 เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้สื่อวัสดุที่ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
2.4 เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆส าหรับนักเรียน 
2.5 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
2.6 ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

            3.1.1 ห้องเรียนและบริเวณรอบๆห้องเรียน มีความสวยงาม ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอน และถูกสุขลักษณะ 90 % 

           3.1.2 ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ 90 % 
           3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการเรียนเพิ่มขึ้น 
            3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
            3.1.5 นักเรียนร้อยละ 90 มีความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ห้องเรียนแต่ละห้องของโรงเรียนบ้านวังชะนางมีความสวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และ

เอ้ือต่อการเรียนการสอนและความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. 1.ประชุมครู ต.ค.2568 ผู้บริหาร 
2. 2.เสนอโครงการ ต.ค.2568 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า  

3. ปฏิบัติกิจกรรมโครงการ ซึ่งมีกิจกรรม  ดังนี้ 
    กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์เพื่อการเรียนรู้ 
    - จัดหาซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับท าสื่อ อุปกรณ์การเรียน
การสอน   
    กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่  
    - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้และตกแต่งบรรยากาศ     
ห้องเรียน 

พ.ย. 2568 

ม.ค. 2569 

นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า  

4.ประเมินผล/สรุปผลโครงการ ก.ย. 2569 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า  
5.รายงานผลโครงการ ก.ย. 2569 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า  

 

5. งบประมาณ    57,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  

 
- 

57,000 

รวม 57,000 
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ       57,000    บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ห้องเรียนและบริเวณรอบๆห้องเรียน มี
ความสวยงาม ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอน และถูกสุขลักษณะ 

แบบประเมิน แบบประเมิน 

2. ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพอใจ แบบประเมิน แบบส ารวจความพอใจของ
นักเรียน บุคลากรใน
โรงเรียน ชุมชน 

3. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการเรียน
เพ่ิมข้ึน 

แบบประเมิน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี แบบประเมิน แบบประเมินสุขภาพ
นักเรียน 

5. ร้อยละของนักเรียนมีความปลอดภัยใน
สวัสดิภาพด้านต่างๆ 

แบบประเมิน แบบประเมินความปลอดภัย                    
ในสวัสดิภาพด้านต่างๆ 

 
 
 
 
 

กิจกรรม  
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุมชี้แจง - - - - 
2. เสนอโครงการ - - - - 
3. เตรียมเอกสาร - - - - 
4. ด าเนินการตามกิจกรรม 

กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์เพื่อการเรียนรู้    
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับท าสื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน   
กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่  
- ค่าวัสดุส าหรับใช้และตกแต่งบรรยากาศห้องเรียน 

- 
- 

- 
- 

- 
 

 
30,000 

 
27,000 

5. วัดและประเมินผล - - - - 
รวม - - - 57,000 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
          7.1 นักเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการใช้วัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียน 
          7.2 ห้องเรียนทั้งภายในและภายนอกที่มีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และประกอบกิจกรรม
ต่างๆ 
 7.3 ผู้ปกครองมีความเชื่อม่ันในการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 7.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 
 

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า) 
ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง  

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 
                 หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                                        ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้ห้องสมุด 

ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า โทรศัพท์ 084-5922032 

ลักษณะโครงการ       (  ) ใหม่  (    ) ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาด าเนินการ     1  ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 

การอ่านจัดเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย การอ่านท า
ให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการ
เปลี่ยนแปลงการด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง ๒ 
ประการ คือ ประการแรกส าคัญต่อชีวิตประจ าวัน กล่าวคือ การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพ่ือน ามาใช้ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน ประการที่สองมีความส าคัญต่อการเรียน เพราะการอ่านเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรม
ทั้งหลายในการเรียนการสอน และมีความส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จ อันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา หากเริ่มต้นดีรากฐานการอ่านของเด็กก็จะดีด้วย  

การสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่เด็กนักเรียนเป็นเรื่องส าคัญ  เพราะการอ่านเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
การศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน การอ่านเป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของ
คนในสังคม การอ่านท าให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ 
รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญต่อนักเรียน
เป็นอย่างยิ่ง ดังนั้น  การอ่านหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  จ าเป็นต้องมีการปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความสนใจ 

 โรงเรียนเห็นความส าคัญและตระหนักถึงความส าคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ จึงได้
จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการทุกคน 

2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้  และ
น าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 

 2.2.  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   
 2.3   เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 2.4 . เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือที่ดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย น าไปพัฒนาทักษะ
การเขียนบันทึกความรู้จากเรื่องที่อ่าน ตามความคิดของนักเรียน 
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3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

       3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน การเขียนและการฟัง 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 รู้จกัแสวงหาความรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านและใช้ห้องสมุด 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และเห็นความส าคัญของการใช้ห้องสมุด 
3.2.2 นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเหมาะสม 
3.2.3 นักเรียนมีทักษะการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการแสวงหาความรู้เพ่ิมขึ้น 
3.2.4 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และมีทัศนคติที่ดีต่อการอ่าน 

 
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

 ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียมการ  

- เสนอโครงการ/ กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 

- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 

- มอบหมายการปฏิบัติงาน  

ต.ค.68 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

2 ขั้นด าเนินการ 

- จัดกิจกรรมยอดนักอ่าน 

- จัดกิจกรรมภาษาไทยวันละค า 

- จัดกิจกรรมลับสมองประลองปัญญา 

พ.ย.68- ก.ย.69 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

3 ขั้นประเมินผล  

- ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 

- ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  

- รายงานผลการด าเนินงาน 

ก.ย.69 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

4 ขั้นปรับปรุงและแก้ไข  

- รับฟังความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น
แนวทางในการด าเนินงาน/พัฒนางานต่อไป  

ก.ย.69 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 
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5.  งบประมาณ         9,000       บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา   

 
- 

9,000 
รวม 9,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน - บาท 
- ค่าใช้สอย - บาท 
- ค่าวัสดุ 9,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

6.  การประเมิน     

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนเป็นยอดนักอ่าน 
2. นักเรียนน าเสนอภาษาไทยวันละค า 
3. นักเรียนน าเสนอค าศัพท์และ

ประโยคภาษาต่างประเทศ  
4. ความสามารถในการตอบค าถามของ

นักเรียน 

บันทึกยอดนักอ่าน  

บันทึกการน าเสนอภาษาไทยวันละค า 

บนัทกึการน าเสนอค าศพัทแ์ละ
ประโยคภาษาตา่งประเทศ 

ทะเบียนคุมผู้ตอบค าถามได้ 

บันทึกยอดนักอ่าน 

บันทึกการน าเสนอภาษาไทย 

บนัทกึการน าเสนอ
ภาษาตา่งประเทศ 

ชุดค าถามกิจกรรมลับสมอง
ประลองปัญญา 

กิจกรรม  

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

 1. ขั้นเตรียมการ  -   - 

2. ขั้นด าเนินการ 

   -ค่าวัสดุในการด าเนินกิจกรรม 

 

9,000 

   

9,000 

3. ขั้นประเมินผล  -   - 

4. ขั้นปรับปรุงและแก้ไข  -   - 

รวม 9,000   9,000 
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2. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ 
รอบตัว  

สรุปผลการด าเนินงาน แบบประเมินผล 

 

7.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนตระหนักเห็นและความส าคัญของการอ่าน การเขียนมากยิ่งขึ้น 
7.2. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและในชีวิตประจ าวัน 
7.3 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้   
7.4 นักเรียนเห็นถึงความส าคัญและเข้าใช้บริการห้องสมุดมากยิ่งข้ึน 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า) 

ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง  

 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาววรนุช  หลวงจนัทร์) 

                 หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                                        ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามแนวทางพหุปัญญา 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 
   กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววรนุช  หลวงจันทร์   โทรศัพท์ 080-5878329 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 ปัจจุบันการเรียนรู้ในรูปแบบเดิมๆ อาจไม่สามารถตอบสนองความต้องการและศักยภาพที่หลากหลาย
ของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ ทฤษฎีพหุปัญญา (Multiple Intelligences) ของฮาวเวิร์ด การ์ดเนอร์ แนะน าว่ามนุษย์
มีหลายรูปแบบของปัญญาที่สามารถพัฒนาได้ เช่น ปัญญาทางภาษา, ปัญญาทางคณิตศาสตร์, ปัญญาทางศิลปะ, 
และปัญญาทางสังคม เป็นต้น ดังนั้นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในหลายๆ ด้านจะท าให้เกิดความ
สมดุลทั้งในด้านการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง 

โครงการนี้ จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในหลากหลายด้านตาม
แนวทางพหุปัญญา โดยการสร้างกิจกรรมและประสบการณ์ที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาและยกระดับทักษะของ
ผู้เรียนให้ครอบคลุมทั้งด้านการคิด การสร้างสรรค์ และการปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น 

2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในหลายด้านตามแนวทางพหุปัญญา 
2. เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่กระตุ้นการพัฒนาอัจฉริยภาพในด้านต่างๆ เช่น ด้านการคิด 

วิเคราะห์ ด้านศิลปะ ด้านการใช้ร่างกาย และด้านสังคม 
3. เพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานร่วมกันและพัฒนาความสามารถในการแสดงออกในหลากหลายรูปแบบ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถค้นพบความถนัดและศักยภาพท่ีแท้จริงของตนเอง 

3. เป้าหมาย  

            3.1 ด้านปริมาณ  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

            3.2  ด้านคุณภาพ  

  3.2.1 ผู้เรียนได้รับส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในหลายด้านตามแนวทางพหุปัญญา 

  3.2.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
และสร้างสรรค์ผลงานของตนเองด้วยความภูมิใจ 

  3.2.3 ผู้เรียนน าความรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รู้จักวางแผนการท างาน 
ฝึกการท างานเป็นทีมโดยการระดมสมอง และฝึกการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 

  3.2.4 ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิต เสริมสร้างวินัย คุณธรรมและจริยธรรม แก่ผู้เรียน 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

3.ก าหนดกิจกรรม สิงหาคม 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

4. ด าเนินตามกิจกรรม กันยายน 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน กันยายน 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

5. งบประมาณ       5,000   บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  5.1.1 ก่อนประถม  
  5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 

5,000 
รวม 5,000 

 

แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน             -       บาท 
             ค่าใช้สอย                  5,000 บาท 
  ค่าวัสดุ                        - บาท 
 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน -    

2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ -    

3. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 

    3.1 กิจกรรมทางภาษา: การฝึกเขียนบทความ การพูด
ในที่สาธารณะ หรือการสร้างสื่อการเรียนรู้ 

    3.2 กิจกรรมทางคณิตศาสตร์-ตรรกะ: การเล่นเกมที่ใช้
การคิดอย่างมีเหตุผล  

    3.3 กิจกรรมทางศิลปะ: การวาดภาพ การประดิษฐ์ 

5,000   

 

 

5,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน -   - 

รวมงบประมาณ 5,000 - 5,000 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

 

 6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 

3. ผู้เรียนน าความรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน  

4. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิต 

- สังเกต /สอบถาม 

จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

แบบสังเกตจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-ภาพถ่าย 

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

7.1 ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองในด้านต่างๆ ตามแนวทางพหุปัญญา 

7.2 ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกันและการแสดงออกในรูปแบบต่างๆ 

7.3 ผู้เรียนสามารถค้นพบและเข้าใจความถนัดของตนเองและน าไปใช้ในการเรียนรู้ในอนาคต 

7.4 สังคมการเรียนรู้มีความหลากหลายและสามารถเสริมสร้างการเรียนรู้ที่มีความหมาย 

 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

           (นางวรนุช  หลวงจนัทร์) 

                                                      ต าแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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(ลงชื่อ)                                         ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาววรนุช  หลวงจนัทร์) 

                 หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                                        ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมสมรรถนะความฉลาดรู้ตามแนว PISA  
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  และ นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 
ลักษณะโครงการ (  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาทักษะการอ่านเป็นสมรรถนะส าคัญที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษ
ที่ 21 เนื่องจากการอ่านไม่ได้จ ากัดอยู่เพียงการอ่านออกเขียนได้หรือการจดจ าข้อมูลเท่านั้น แต่หมายถึง
ความสามารถในการท าความเข้าใจ วิเคราะห์ ตีความ ประเมินค่า และน าข้อมูลจากข้อความไปใช้แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของโครงการประเมินนักเรียนนานาชาติ (Programme for International 
Student Assessment : PISA) ที่มุ่งเน้นการอ่านเพื่อการใช้ประโยชน์จริงในบริบทที่หลากหลาย 

จากการจัดการเรียนการสอนภาษาไทยของโรงเรียน พบว่าผู้เรียนบางส่วนยังขาดทักษะการอ่านเชิง
วิเคราะห์ การจับใจความส าคัญ การเชื่อมโยงข้อมูลจากข้อความหลายแหล่ง รวมถึงการประเมินความน่าเชื่อถือ
และเจตนาของผู้เขียน ส่งผลให้ผู้เรียนไม่สามารถน าความรู้จากการอ่านไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังชะนางจึงเห็นความส าคัญในการจัดโครงการส่งเสริมสมรรถนะการอ่านภาษาไทย
ตามแนวทาง PISA โดยมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น ใช้ข้อความและ
สถานการณ์ที่ใกล้ตัวและหลากหลาย เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ อันจะ
น าไปสู่การยกระดับคุณภาพผู้เรียน เพ่ิมความพร้อมในการเข้ารับการประเมิน PISA 2026 และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนให้มีมาตรฐานสูงขึ้นอย่างยั่งยืน 

2. วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะการอ่านภาษาไทยของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน PISA 

 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าข้อมูลจากการอ่านไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

3.เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
3..1.2  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ มีทักษะการอ่าน – คิดตามแนว PISA  

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะการอ่านภาษาไทยตามแนว PISA เพ่ิมข้ึน 

3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ 
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4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ  
2.ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน  

1 ตุลาคม 2568 นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  และ 
นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 

3.ด าเนินงานตามโครงการ 
3.1 กิจกรรม อ่าน - คิด พิชิตข้อสอบ PISA 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
  - อ่านเรื่องสั้น 
  - เรียงล าดับเรื่องสั้น 
  - ตอบค าถามตามแนว PISA 
  - ท าแบบทดสอบ PISA 
3.2 วิเคราะห์สมรรถนะการอ่านของผู้เรียน
เบื้องต้น 
3.3. วางแผนและออกแบบกิจกรรมการอ่านตาม
แนวทาง PISA 
3.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาไทย 
- การอ่านจับใจความจากข้อความหลากหลาย
รูปแบบ 
- การอ่านเชิงวิเคราะห์และตีความ 
- การอ่านเพ่ือแก้ปัญหาจากสถานการณ์ใกล้ตัว 
3.4 สรุปผลและสะท้อนผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
มกราคม-สิงหาคม2569 
 
 
 
 
 
มกราคม - สิงหาคม   
2569 

 
นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  
 
 
 
 
 
นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 
 
 
 
 

4. รายงานผลการด าเนินงาน  กันยายน 2569 นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  และ 
นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 

5. งบประมาณ    12,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

2. ค่าจัดการเรียนการสอน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  

 
- 

12,000 
3. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

3.1. ก่อนประถม  
3.2. ประถมศึกษา  

 
- 
- 

รวม 12,000 
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 แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 
- ค่าวัสดุ  12,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและงบประมาณ - - - - 
2. ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน - - - - 
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
3.1กิจกรรม อ่านเรื่องสั้น, เรียงล าดับเรื่องสั้น, ตอบค าถาม
ตามแนว PISA, ท าแบบทดสอบ PISA  
  - ค่าวัสดุ 
3.2 กิจกรรมการอ่านจับใจความ ,การอ่านเชิงวิเคราะห์และ
ตีความ,การอ่านเพื่อแก้ปัญหาจากสถานการณ์ใกล้ตัว,ท า
แบบทดสอบ PISA 
- ค่าวัสดุ 

 
 
 

6,000 
 
 
 

6,000 

  
 
 

 
 
 

6,000 
 
 
 

6,000 
4. รายงานผลการด าเนินงาน      - - - - 

รวมงบประมาณ 12,000   12,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการอ่านภาษาไทยของ
ผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน PISA 
 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าข้อมูลจากการอ่านไป
ใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

- ทดสอบการอ่านเรื่องตามแนว 
PISA 
 
-ทดสอบการอ่านเรื่องตามแนว 
PISA ตามสถานการณ์ที่ก าหนด 

- แบบทดสอบสมรรถนะการอ่าน
ภาษาไทยตามแนว PISA 
 
-แบบทดสอบการอ่านเรื่องตาม
แนว PISA ตามสถานการณ์ท่ี
ก าหนด 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะการอ่านภาษาไทยตามแนวทาง PISA เพ่ิมขึ้น 
7.2 ผู้เรียนสามารถน าความรู้จากการอ่านไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
7.3 นักเรียนมีทักษะการอ่าน และสามารถเลือกอ่านได้หลากหลาย     
7.4. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์แยกแยะ เชื่อมโยงได้ 

 
 
 

(ลงชื่อ).. ................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                          (นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์) 
                                             คร ูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 

 
 

(ลงชื่อ). .................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

                                          ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารวิชาการ 
 

 
 
 

(ลงชื่อ).................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  โทรศัพท์ 099-2684524 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 พระราชบัญญัติการศึกษาฉบับปัจจุบันมุ่งเน้นให้โรงเรียนจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่
หลากหลาย โดยจัดกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างหลากหลายตามศักยภาพของผู้เรียนรวมทั้ งกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการหล่อ
หลอมปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การ
จัดกิจกรรมโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ สามารถหาค าตอบและหาความรู้ต่างๆได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง จึงจะท าให้เกิดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่ต้องการ 

 ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังชะนางจึงได้จัดโครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการขึ้น เพ่ือบูรณาการกิจกรรมใน
วันส าคัญทางวิชาการต่างๆให้สอดคล้องกับการเรียนรู้โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ และเข้าร่วม
กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถจากในห้องเรียนสู่กิจกรรมต่างๆ และได้ความรู้เพ่ิมเติม
เพ่ือน าไปพัฒนาศักยภาพของตนเองให้มีทักษะในด้านต่างๆเพ่ิมข้ึน 

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ทักษะในด้านต่างๆได้อย่างครบถ้วน  
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม และกล้าแสดงออก 
2.3 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ วัฒนธรรม ภาษา และความสนใจในด้านต่างๆ 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 คณะครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านวังชะนาง ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
 3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนมีทักษะการสื่อสารพื้นฐานทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 3.2.2 นักเรียนรู้จัก คิดวิเคราะห์แยกแยะ ได้อย่างสมเหตุสมผล 
 3.2.3 นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติได้ถูกต้องตรงตามล าดับขั้นตอน 

 3.2.4 นักเรียนสามารถเรียนรู้จากสิ่งรอบตัวได้ 
 3.2.5 นักเรียนกล้าแสดงออกและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ 
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4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ตุลาคม 2568 นางสาวถิรญา สงวนพงศ์พันธุ์  

2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ 
ตุลาคม 2568 

น า ง ส า ว ถิ ร ญ า   ส ง ว น
พงศ์พันธุ์ 

3.กิจกรรม      
  - กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 
Merry Christmas & Happy New Year 
Fantasy 
  - กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
  - กิจกรรมเจ้าหนูสนุกคิดกับวิทยาศาสตร์ 
  - กิจกรรม Open House และปัจฉิมนิเทศ                                                                                                                   
 

 
ธันวาคม 2568 

 
มิถุนายน 2569 
สิงหาคม 2569 
มีนาคม 2569 

 
นางสาววราภรณ์  ค าลอย 
 
นางสาวถิรญา สงวนพงศ์พันธุ์ 
นางสาวลลิตตา ผ่องผิว 
นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน กันยายน 2569 นางสาวถิรญา สงวนพงศ์พันธุ์ 
 
5. งบประมาณ    20,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     5.1.1 ก่อนประถม  
     5.1.2 ประถมศึกษา  

 
- 

20,000 

รวม 20,000 
  
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  -    บาท 
- ค่าใช้สอย  -    บาท 
- ค่าวัสดุ   20,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รายละเอียด 
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน -    
2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ -    
3.กิจกรรม      
  - กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ Merry 
Christmas & Happy New Year Fantasy 
  - กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
  - กิจกรรมเจ้าหนูสนุกคิดกับวิทยาศาสตร์ 
  - กิจกรรม Open House และปัจฉิมนิเทศ                                                                                                                   

5,000 
 

5,000 
5,000 
5,000 

  

 
5,000 

 
5,000 
5,000 
5,000 

 
4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 20,000 - - 20,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

2.1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ทักษะในด้าน
ต่างๆได้อย่างครบถ้วน  การสังเกต แบบบันทึกพฤติกรรม 

2.2.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม และ
กล้าแสดงออก การสังเกต แบบบันทึกพฤติกรรม 

2.3.เ พ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ วัฒนธรรม ภาษา และความสนใจใน
ด้านต่างๆ 

การสังเกต แบบบันทึกพฤติกรรม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 7.1 นักเรียนเข้าใจกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มากยิ่งข้ึน       
 7.2 นักเรียนมีทักษะการฟัง และพูดภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
 7.3 นักเรียนมีความกล้าแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 
 7.4 นักเรียนรู้จักการสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์) 

คร ูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ์) 
             ครู วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ                   หนูน้อยอนามัย 
ความสอดคล้อง  กลยุทธิ์ สพฐ.ที่ 1 สร้างความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ        

กลยุทธ์ สพป.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่  4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 
ลักษณะโครงการ          ( ) ใหม่      ( ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ      1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน  2569 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. หลักการและเหตุผล 
           เด็กวัยเรียนเป็นวัยที่ก าลังเจริญเติบโตทั้งด้านร่างกายและพัฒนาการการเรียนรู้ หากเด็กมีสุขภาพ
ร่างกายที่ไม่สมบูรณ์ เจ็บป่วยเรื้อรัง ก็จะส่งผลกระทบต่อพัฒนาการเรียนรู้ เพราะการเจ็บป่วยจะเป็นอุปสรรค
ส าคัญในการพัฒนาทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของเด็ก ท าให้มีพัฒนาการต่าง ๆ ล่าช้า เช่น ร่างกาย
เจริญเติบโตช้า อันเนื่องมาจากโรคบางชนิด อารมณ์ไม่สดใส เข้าโรงพยาบาลบ่อยท าให้ไม่มีโอกาสสร้างปฏิสัมพันธ์
กับเพ่ือนในวัยเดียวกัน เพราะถูกจ ากัดเรื่องการเล่นหรือสถานที่เล่น ท าให้ไม่สามารถเรียนรู้สิ่งต่างๆ  
ได้อย่างเต็มที ่
2. วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  
2) เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของผู้เรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ  
3) เพ่ือให้ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน  
4) เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่า ถูกหลักโภชนาการ และความปลอดภัย 

3. เป้าหมาย 
        ด้านปริมาณ 
         3.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา และประถมศึกษา ร้อยละ 80 
         3.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ร้อยละ 80 สามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นตนเองและผู้อื่นได้ 
         3.3  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ร้อยละ 80  มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
      ด้านคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางมีภาวะโภชนาการที่ดี มีสุขภาพแข็งแรงเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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4. กิจกรรมส าคัญ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ  
2.ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน  

1 ตุลาคม 2568 นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 

3.ด าเนินงานตามโครงการ 
1) งานอนามัยโรงเรียน 
  - จัดห้องพยาบาลพร้อมเวชภัณฑ์ยา 
  - กิจกรรมเรียนรู้ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ  
  - ออกก าลังกายตอนเช้า 
  - เด็กไทยฟันดี  
  - ผมสวยไร้เหา 
  - สอนน้องล้างมือ  
  - เสริมความรู้ด้านสุขภาพ/ถามตอบปัญหาด้าน
สุขภาพ  
  - ตรวจสุขภาพนักเรียน 
  - ส่งเสริมการบริโภคอาหารครบ 5 หมู่/ดื่มนม  
3) กิจกรรมสุขภาพดีชีวีมีสุข (อาหารกลางวัน/
สุขาภิบาลอาหาร) 

1 ตุลาคม 2568 – 
30 กันยายน   2569 

นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 
คณะคร ู
 
 
 
 

4. รายงานผลการด าเนินงาน  กันยายน 2569 นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว 
 
5.  งบประมาณ     9,000   บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1.ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา   

 
 

9,000    
รวม 9,000    

 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน                                         -   บาท 
- ค่าใช้สอย                                            -   บาท 
- ค่าวัสดุ                                            9,000           บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   
 
6.การประเมิน 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1) นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  
2) นักเรียนมีพฤติกรรมสุขภาพเป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ  
3) นักเรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน  
4) นักเรียนเรียนมีความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มี
คุณค่า ถูกหลักโภชนาการ และความปลอดภัย 
 

สังเกต 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
สังเกต 

แบบสังเกต 
บันทึกการปฐมพยาบาล/ 

เบิกจ่ายยา 
บันทึกการแปรงฟัน/อาหาร

กลางวัน 
แบบสังเกต 

 
 
 
 
 

กิจกรรม  
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและงบประมาณ  - - - - 
2. ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน - - - - 
3.ด าเนินงานตามโครงการ 
1) งานอนามัยโรงเรียน 
- จัดห้องพยาบาลพร้อมเวชภัณฑ์ยา 
- กิจกรรมเรียนรู้ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
2) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ  
- ออกก าลังกายตอนเช้า 
- เด็กไทยฟันดี  
- ผมสวยไร้เหา 
- สอนน้องล้างมือ  
- เสริมความรู้ด้านสุขภาพ/ถามตอบปัญหาด้านสุขภาพ - 
ตรวจสุขภาพนักเรียน 
- ส่งเสริมการบริโภคอาหารครบ 5 หมู่/ดื่มนม  
3) กิจกรรมสุขภาพดีชีวีมีสุข (อาหารกลางวัน/สุขาภิบาล
อาหาร) 

9,000     
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
   9,000    

5. รายงานผลการด าเนินงาน      - - - - 

รวม 9,000    0 0 9,000    
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่ดีข้ึนตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
7.2 ครู/นักเรียนทุกคนสามารถน าวิธีออกก าลังกายไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 
7.3 ครู/นักเรียน มีความตระหนักในการดูแลรักษาสุขอนามัยของตนเอง 

 7.4  ผู้ปกครองมีความเชื่อม่ันในการจัดการเรียนการสอนของครู 
 
 

(ลงชื่อ).. ................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว) 

                 ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง  
 
 

(ลงชื่อ). .................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

ต าแหน่ง  หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ).................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   หนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่  1 สร้างความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ สพป. ที่  4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่  4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลลิตา ผิวผ่อง 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ()   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  
 

1. หลักการและเหตุผล  

 เด็กในวัยเรียนเป็นช่วงวัยที่ร่างกายก าลังเจริญเติบโต การส่งเสริมให้เด็กได้ออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่าง
เหมาะสม จะช่วยให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมวัย มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
อีกทั้งยังช่วยปลูกฝังนิสัยรักการออกก าลังกาย รู้จักการท างานเป็นทีม มีน้ าใจนักกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

 ดังนั้นจึงจัดท าโครงการ “หนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา” ขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้ออกก าลังกายอย่าง
สนุกสนานและปลอดภัย 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมวัย 
2.2 เพ่ือพัฒนา ทักษะการเคลื่อนไหวและการออกก าลังกายขั้นพ้ืนฐาน 
2.3 เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
2.4 เพ่ือส่งเสริมการท างานร่วมกันและความมีน้ าใจนักกีฬา 

3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 

 นักเรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.2 ด้านคุณภาพ 

 นักเรียนมีความสนุกสนาน กล้าแสดงออก และมีพฤติกรรมรักการออกก าลังกายมากขึ้น 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. น าเสนอโครงการ ต.ค. 2568 นางสาวลลิตา  

2. ด าเนินกิจกรรมในโครงการ 

    2.2 กิจกรรม กีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

 
มกราคม 2569 

 
นางสาวลลิตา 

3. ด าเนินการควบคุมดูแลก ากับ 1 พ.ย. 68 - 30 ก.ย. 69 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

5. นิเทศติดตาม การด าเนินโครงการ 1 พ.ย. 68 - 30 ก.ย. 69 คณะครู 

6. รายงานโครงการประจ าปีการศึกษา เมื่อด าเนินตาม 

แผนงานเสร็จสิ้น 

30 กันยายน 69 คณะครู 

 

5. งบประมาณ  10,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม  

5.1.2 ประถมศึกษา   

 

 

10,000 

  รวม 10,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ  10,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. น าเสนอโครงการ - - - - 
2. กิจกรรมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

- จัดท ารายชื่อครูและนักเรียนแยกตามสี  
- ด าเนินการจัดท าตารางการแข่งขันกีฬาสี  
- จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานที่ที่ใช้ในโครงการ  
- ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเข้าร่วม

โครงการ 

 
10,000 

   
10,000 

3. รายงานโครงการ เมื่อด าเนินตามแผนงานเสร็จสิ้น - - - - 
รวมงบประมาณ 10,000 - - 10,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษา
สุขภาพของตนเองและผู้อื่น 

- สังเกต 

- การปฏิบัติ 

- แบบสังเกต 

- แบบประเมินการปฏิบัติ 

2. นักเรียนมีทักษะในการเฝ้าระวังความปลอดภัย 
จากบุหรี่และอบายมุข 

- สังเกต 

- การปฏิบัติ 

- แบบสังเกต 

- แบบประเมินการปฏิบัติ 

3. นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนมีสุขอนามัยที่ดี - สังเกต - แบบสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนมีความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองและผู้อื่น 
7,2 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่ดีข้ึนตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
7.3 นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนมีสุขอนามัยที่ดี 
7.4 นักเรียนมีความเป็นเลิศในทักษะทางด้านกีฬา 
7.5 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะได้ตรงตามความถนัดของตนเอง 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

 (นางสาวลลิตา ผิวผ่อง) 

ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

  (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                    (นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์) 
                   ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ระบบดูแลนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป. ที่  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ รร.ที่  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววราภณ์  ค าลอย  โทรศัพท์ 062-2352524 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   (    )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นการส่งเสริมพัฒนา  การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหาให้แก่
นักเรียน  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีทักษะ
การด ารงชีวิต  และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง โรงเรียนบ้านวังชะนางได้เห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการที่
จะส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  รอดพ้นจากวิกฤติต่าง ๆ  จึงได้จัดท าโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือคัดกรองนักเรียนให้มีข้อมูลกลุ่มปกติ และกลุ่มเสี่ยง 
2.2 เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา ป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านม่วงยายทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่
เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.1.2 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ ตุลาคม 68 วราภณ์  ค าลอย 

2.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนการด าเนินงานและแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

ตุลาคม-กันยายน 69 วราภณ์  ค าลอย 

3.ด าเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกันและแก้ไขปัญหา เช่น 
การแนะแนว ฯลฯ 

 

ตุลาคม68 -กันยายน 
69 

 

ครูประจ าชั้น 

 

4.สรุปผลการด าเนินงาน ตุลาคม-กันยายน 69 วราภณ์  ค าลอย 

5.รายงาน โครงการ ตุลาคม-กันยายน 69 วราภณ์  ค าลอย 

5. งบประมาณ    3,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 

3,000 
รวม 3,000 

 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ   3,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.เสนอโครงการ - - - - 
2.ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนการด าเนินงานและแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

- - - - 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. คัดกรองนักเรียน 
   - ค่าวัสดุในการจัดท าเอกสารในการเยี่ยมบ้านนักเรียน
และเอกสารคัดกรอกนักเรียน 

 
 

3,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

3,000 

รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1) นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางทุกคน ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่
เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มี
ทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  และแก้ไขปัญหา
ให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

ส ารวจ/ตรวจสอบข้อมูล
นักเรียน สังเกตการจัด
กิจกรรม สอบถามความ
คิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

แบบตรวจสอบรายการ 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
 
        
                                                                         (ลงช่ือ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

          (นางสาววราภณ์  ค าลอย) 
            ครูโรงเรียนบ้านวังชะนา 

 
 
 
       (ลงช่ือ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 
           หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
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      (ลงช่ือ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                                          (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                                              ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ           โรงเรียนสุจริต 
สนองกลยุทธ์  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 1 สร้างความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ   

กลยุทธ์ สพป.ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ                นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสุวรรณ 
ลักษณะโครงการ () ใหม่      ( ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569 
 

1.  หลักการและเหตุผล 

    สถานศึกษาจัดตั้งข้ึนเพื่อให้ปฏิบัติภารกิจที่ก าหนดไว้ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักและต้องมุ่งด าเนินการ  ได้แก่ 
การจัดบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  ผู้ส าเร็จการศึกษา    
จะเป็นคนดี  คนเก่งและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ในการจัดการศึกษาที่จะให้บรรลุผลส าเร็จนั้น  ต้องอาศัย
ปัจจัยส่งเสริมสนับสนุนหลายประการ  โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  ถือว่าเป็น
ส่วนส าคัญท่ีสร้างเสริมคุณลักษณะอันพึงสงค์ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็น
คนมี  สามัคคีธรรม  ปัญญาธรรม  และคารวะธรรม  รวมทั้งเป็นการสร้างพ้ืนฐานการปกครองให้นักเรียนมีความรู้
และความเข้าใจ 

2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้ชีวิตตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีจิตอาสาในการพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 
2.3 ให้นักเรียนได้รับการปลูกฝังค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
2.4 เพ่ือสร้างความตระหนักและปลูกจิตส านึกป้องกันการทุจริต 
2.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีภาวะผู้น าและผู้ตามท่ีดีเพ่ือเป็นเยาวชนที่ดีของประเทศชาติ 

3.  เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณงาน 

 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีความส านึกในความเป็นประชาธิปไตยเป็นที่น่าพอใจ  

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 สามารถประพฤติตนเป็นแบบอย่างแก่บุคคลทั่วไป 

3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยทุกคน และทุกครั้ง
ที่โรงเรียนจัดกิจกรรม  

3.2.2 โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยสร้างความตระหนักและปลูกจิตส านึกป้องกัน
การทุจริตอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา  
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4.  กิจกรรมส าคัญและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.เสนอโครงการ   

2.ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ(ขั้นวางแผน Plan) 

3.  แต่งตั้ง มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบและวางแผนการปฏิบัติ 

ต.ค. 2568 นางสาวกิ่งกมล  

เชี่ยวสุวรรณ 

4.  ด าเนินงานตามโครงการ 

   1) กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

      - เลือกตั้งคณะกรรมสภานักเรียน 

    2) กิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต 

ต.ค. 2568– ก.ย. 2569  

4.  สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน   ก.ย 2569  

 

5. งบประมาณ    5,000    บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 

5,000 
รวม 5,000 

  

 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ   5,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ   

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน - - - - 

2 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมอบหมาย - - - - 

3 1) กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

2) กิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต 

3,000 

 

2,000 

- -  

 

4 สรุปข้อมูล  แก้ไข  ปรับปรุง - - - - 

 รวม 5,000 - - 5,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

6.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

* ผลผลิต 

             2.1.1  ร้อยละ90ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 

             2.1.2  ร้อยละ90ของนักเรียนมีความ
รับผิดชอบซื่อสัตย์  มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีและ
เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวและชุมชน 

             2.1.3  ร้อยละ90ของครูผู้สอนสามารถ
สอดแทรกการสอนและบูรณาการการสอนแบบ
ประชาธิปไตยได้อย่างเหมาะสม 

 

1. สังเกต 

 

 

2 ส ารวจพฤติกรรม 

 

3.  สอบถาม 

 

1.แบบสังเกต 

 

 

2. แบบส ารวจ 

 

3. แบบสอบถาม 

* ผลลัพธ์ 

          2.2.1  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างน้อยร้อยละ 90 

         2.2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกและ
ปฏิบัติตน ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างน้อยร้อยละ 
90 

 

1. สังเกต 

 

2 ส ารวจพฤติกรรม 

 

 

1.แบบสังเกต 

 

2. แบบส ารวจ 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                 โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

หน้า 93 

 

           2.2.3  ครูผู้สอนสามารถสอดแทรกการสอน
และบูรณาการการสอนแบบประชาธิปไตย  ได้อย่าง
เหมาะสมอย่างน้อย ร้อยละ  90 

 

3.  สอบถาม 

 

3. แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนเข้าใจในหลักประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง 
7.2 นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
7.3 นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
7.4 นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

 

 

(ลงชื่อ).. ................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                         (นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสวุรรณ) 

                   ครูโรงเรียนบา้นวังชะนาง 

 

(ลงชื่อ). .................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                              (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

                   ต าแหน่ง  หัวหนา้งานบริหารวิชาการ 

 
 

                                                  
                                                     (ลงชื่อ)                                         ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                 (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ)์ 
                                       ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ปรับปรุงภูมิทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.  ที่  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ สพป. ที่  3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ รร.   ที่  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวชุลีพร  ชัยวิพรม  โทรศัพท์  0948731514 
ลักษณะโครงการ ( )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.  หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชนเพื่ออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดีมีความรู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข ปัจจุบันสภาพแวดล้อมด้านภูมิทัศน์ อาคารเรียน อาคาร
ประกอบการบางส่วนช ารุดทรุดโทรมเนื่องจากใช้งานมานาน จึงควรซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเพ่ือให้ได้  ประโยชน์
ใช้สอยให้มากที่สุด ทั้งยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน และทางราชการ 
เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมากตลอดจน มีผลต่อการพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพ่ือ
หาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านซึ่งสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็น พิเศษ ฉะนั้นการจัดสภาพแวดล้อม   
การปรับภูมิทัศน์ให้มีบรรยากาศที่ดี เหมาะสมและลดภาวะที่เป็นพิษ จึงเป็นสิ่งส าคัญที่ทางโรงเรียนได้ด าเนินการ 
ตามโครงการนี ้
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้อาคารเรียน อาคารประกอบ สถานที่ และสิ่งแวดล้อม ของโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย    
     และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  
2.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ  
2.3 เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอน 

 3.เป้าหมาย  

3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนอาคารเรียนที่มั่นคง แข็งแรง สะอาด สะดวก มีความปลอดภัย  

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีความสุขกับการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3.2  เป้าหมายคุณภาพ 

3.2.1 อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัยและ 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้ 

 3.2.3 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 1 การวางแผน  
1.1 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการ  
1.2 ศึกษาผลการด าเนินงานโครงการ ในปีที่ผ่านมา  
1.3 ก าหนดบุคลากรรับผิดชอบแต่ละกิจกรรม  
1.4 จัดท าโครงการ น าเสนอฝ่ายบริหาร 

1 มกราคม 2569 – 
30 กุมภาพันธ์ 2570 

นางสาวชุลีพร ชัยวิ
พรม 

2 การปฏิบัติ 
      2.1 ประชุมชี้แจงโครงการ  
      2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 2.3 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการทั้ง 2 กิจกรรม 

1 มกราคม 2569 – 
30 กุมภาพันธ์ 2570 

นางสาวชุลีพร ชัยวิ
พรม 

3.  กิจกรรม 
       3.1 กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
          - ตัดหญ้าบริเวณสนามและรอบๆอาคารเรียนจัด   
            ตกแต่งสวนหย่อม ต้นไม้  
          - ปลูกดอกไม้ในโรงเรียนเพื่อให้บรรยากาศ   
             สวยงามน่าอยู่  
      3.2 กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่างๆ 
          - ซ่อมแซมถนน ห้องน้ า 
          - ซ่อมแซมอาคารเรียน 

1 มกราคม 2569 – 
30 กุมภาพันธ์ 2570 

นางสาวชุลีพร ชัยวิ
พรม 

4. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและรายงาน
ผู้บริหารโรงเรียน 

30 กันยายน 2570 นางสาวชุลีพร ชัยวิ
พรม 

 

5. งบประมาณ   30,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

- ก่อนประถม  
- ประถมศึกษา  

 
7,000 
25,000 

รวม 32,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   -   บาท 

- ค่าใช้สอย   -  บาท 

- ค่าวัสดุ   32,000   บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.การประชุมครู เสนอรายละเอียดของกิจกรรม 

   - มอบหมายงานให้ครูผู้รับผิดชอบ 

   - คณะท างานวางแผน และด าเนินการท างาน 

- - - - 

2. ด าเนินกิจกรรม 

  2.1 กิจกรรมปรับปรุงอาคารเรียนสถานที่ 

   - ซ่อมแซมระบบประปาในโรงเรียน 

   - ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าในโรงเรียน 

   - ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่างๆ 

   - ซ่อมแซมฝ้าเพดาน 

   - ซ่อมแซมพ้ืนอาคารสถานที่ต่างๆ 

   - ซ่อมแซมหลังคา 

  2.2 กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

    - ตัดหญ้าบริเวณสนามและรอบๆอาคารเรียนจัด   

      ตกแต่งสวนหย่อม ต้นไม้  

    - ท าความสะอาดบริเวณอาคารสถานที่ต่างๆ 

 

15,000 

 

 

 

 

 

17,000 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

17,000 

3. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน - - - - 

4. รายงานโครงการ - - - - 

รวมงบประมาณ 32,000   - - 32,000   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละ 100 ของอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ สถานที่ และสิ่งแวดล้อม ของ
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย    

และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

การสังเกต แบบสังเกต 

2.  ร้อยละ 100 สภาพห้องเรียนและอาคาร
สถานที่ได้รับการดูแลและพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 

การสังเกต แบบสังเกต 

3.ร้อยละ 100 สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
เอ้ือต่อการเรียนรู้และการจัดการเรียนการ
สอน 

การสังเกต แบบสังเกต 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 มีอาคารสถานที่ที่มีสวยงามและมีคุณภาพ  
7.2 นักเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการใช้บริการด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียน  
7.3 สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และประกอบกิจกรรมต่างๆ 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวชุลีพร ชัยวิพรม) 

ครโูรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

                                                  (ลงชื่อ)............... .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางสาววราภรณ์ ค าลอย) 

                                                        ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารทั่วไป 

       

                                                (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

              ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ             วันส าคัญ 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ รร.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน  บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสุวรรณ โทรศัพท์ 093-196-3131 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  

 เนื่องด้วยวันส าคัญ เช่น วันแม่แห่งชาติ, วันส าคัญทางศาสนาพุทธ, วันเฉลิมพระชนมพรรษา เป็นวันที่มี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อชาติไทย, พุทธศาสนิกชน, สถาบันพระมหากษัตริย์ โรงเรียน จึงเห็นควรจัดกิจกรรมเพ่ือให้
บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ได้ร่วมกันแสดงความกตัญญูกตเวที ความจงรักภักดี หรือเรียนรู้หลักธรรมประวัติ
ความเป็นมาที่ถูกต้องและเหมาะสม ทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้เกิดการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่น ชาติไทยให้คงอยู่สืบไป 

 ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงได้จัดท าโครงการวันส าคัญต่างๆ เพ่ือพัฒนาจิตใจนักเรียนให้มีความ
ใฝ่รู้ ความมีวินัย เสียสละ รับผิดชอบ เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
     2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
     2.3 เพ่ือให้นักเรียนร่วมกันรักษาระเบียบวินัย ใฝ่ใจจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบสามารถท างาน

ร่วมกับผู้อานได้ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
    2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
 2.5 เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม 

  3. เป้าหมาย  

3.1 ด้านปริมาณ 

    3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
3.2.2 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3.2.3 ร้อยละ 80 ของนักเรียนร่วมกันรักษาระเบียบวินัย ใฝ่ใจจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบสามารถ

ท างานร่วมกับผู้อานได้ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
3.2.4  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
3.2.5  ร้อยละ 90 ของนักเรียนและผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม 
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4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2568 นางสาวกิ่งกมล                

เชี่ยวสุวรรณ 
2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ ตุลาคม 2568 นางสาวกิ่งกมล                 

เชี่ยวสุวรรณ 
3. เรียนรู้คุณธรรมน้อมน าวิถีพุทธ 
กิจกรรมวันส าคัญ     
    3.1 กิจกรรมวันไหว้ครู 
    3.2 กิจกรรมวันแม่ 
    3.3 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวันเฉลิมพระ
เกียรติต่างๆ 

 
 
ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

 
 
นางสาวกิ่งกมล 
เชี่ยวสุวรรณ 
และคณะครู 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน กันยายน  2569 นางสาวกิ่งกมล 
เชี่ยวสุวรรณ 

5. งบประมาณ  13,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1.ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม  

5.1.2 ประถมศึกษา   

 

- 

13,000 

รวม 13,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน          -       บาท 

- ค่าใช้สอย             -       บาท 

- ค่าวัสดุ               13,000 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- - - - 

2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ - - - - 
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กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
3. โครงการวันส าคัญ 
    3.1 กิจกรรมวันไหว้ครู 
    3.2 กิจกรรมวันแม่ 
    3.3 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวันเฉลิมพระ
เกียรติต่างๆ 

13,000 - - 13,000 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน - - - - 
รวม 13,000 - - 13,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

 

6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ความสนใจและองค์ความรู้ 

ที่นักเรียนได้รับ 

- สังเกต จากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- สังเกตจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

     7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางและผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความตระหนักและเห็นถึงความส าคัญของวัน
ส าคัญต่างๆ 

7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางและผู้เข้าร่วมกิจกรรม สามารถปฏิบัติตนตามหน้าที่ของชาวพุทธ/
พลเมืองที่ดี และร่วมอนุรักษ์ประเพณีไทยได้อย่างเหมาะสม 

   

 

                  (ลงชื่อ).. ........... ....................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสุวรรณ) 

                                                       ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 
                                                  (ลงชื่อ)............... .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางสาววราภรณ์ ค าลอย) 

                                                        ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารทั่วไป 
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                                                   (ลงชื่อ)                                         ผู้อนมุัติโครงการ 
                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ                    โรงเรียนสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ ที่  1. สร้างความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ สพป. ที่  4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ รร.ที่  4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

ผู้รับผิดชอบ นางสาววราภณ์  ค าลอย  โทรศัพท์ 062-2352524 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ()   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล  
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงศึกษาธิการ เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย ปลอดบุหรี่และอบายมุข การเรียน
การสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้งผู้เรียน และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ท าให้มีผลกระทบต่อ
การเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึง เป็นที่มาของโครงการ “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” 
และได้มอบหมายให้ส านักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ด าเนินการตามนโยบาย โดย
กระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินการ สร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งใช้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิดความ
สะดวกและรวดเร็วในการบริหาร จัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY CENTER ที่ช่วย
ท าให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
จะได้มีเครื่องมือที่สามารถ แจ้งเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษา ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและ
บุคลากรทุกคนได้อย่างมี ประสิทธิภาพ 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง    
ทุกฝ่ายจะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไป
ตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบัติเหตุและ อุบัติภัยที่
จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนบ้านวังชะนาง มีภารกิจและความรับผิดชอบ เพ่ือให้นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ ร่วมไปถึง การต่อต้านสารเสพติด และ
อบายมุข 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงจัดท าโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข ขึ้นเพ่ือให้ผู้ใช้
สถานศึกษา และ ผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการรวมทั้งสร้ าง
ต้นแบบการ ด าเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ 
“สถานศึกษา ปลอดภัย” บรรลุผลส าเร็จต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  มีความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และ

อบายมุข ในโรงเรียน 
2.2 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองสถานศึกษาสีขาว ปลอด

บุหรี่และอบายมุขในโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านวังชะนางทุกคน มีความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาสีขาว ปลอด

บุหรี่และอบายมุข ในโรงเรียน 
3.1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองสถานศึกษาสีขาว 

ปลอดบุหรี่และอบายมุข ในโรงเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านวังชะนางทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัย
ในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข” 

3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และ
ตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบายของรัฐบาล เสนอ 
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

ตุลาคม วราภณ์  ค าลอย 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ตุลาคม-กันยายน วราภณ์  ค าลอย 
3.วางแผน ประสานงาน สถานที่ ผู้ปกครอง บุคคลและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ตุลาคม-กันยายน วราภณ์  ค าลอย 

4.จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ตุลาคม-กันยายน วราภณ์  ค าลอย 

5.ด าเนินการตามก าหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน กันยายน วราภณ์  ค าลอย 

 

5. งบประมาณ    3,000   บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5. ค่าจัดการเรียนการสอน  
5.1 ก่อนประถม  
5.2 ประถมศึกษา   

 
- 

3,000 
รวม 3,000 
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แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน   -   บาท 
- ค่าใช้สอย   -  บาท 
- ค่าวัสดุ   3,000   บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และ
ตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบายของรัฐบาล เสนอ 
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

-  - - 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน - - - - 
3.วางแผน ประสานงาน สถานที่ ผู้ปกครอง บุคคลและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- - - - 

4.จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3,000 - - 3,000 

5.ด าเนินการตามก าหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน - - -  
รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการ
ได้รับการปกป้องคุ้มครองสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดบุหรี่และอบายมุขในโรงเรียน 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านวังชะนางทุกคน มีความรู้ความเข้าใจสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่

และอบายมุขในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 
7.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองสถานศึกษาสีขาว ปลอด

บุหรี่และอบายมุขในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

              (นางสาววราภณ์  ค าลอย) 
                                                             ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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                                                  (ลงชื่อ)............... .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางสาววราภรณ์ ค าลอย) 

                                                        ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารทั่วไป 

       

                                                   (ลงชื่อ)                                         ผู้อนมุัติโครงการ 
                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ศาสตร์พระราชาสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ. ที่  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน  โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววราภณ์  ค าลอย  โทรศัพท์ 062-2352524 
ลักษณะโครงการ (  /  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 ศาสตร์พระราชาเป็นแนวคิดและแนวปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 พระราชทานแก่พสก
นิกรชาวไทย เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด ารงชีวิตและพัฒนาประเทศอย่างสมดุล ยั่งยืน และพอเพียง โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหัวใจส าคัญ ซึ่งประกอบด้วยความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมี
ภูมิคุ้มกันที่ดี ควบคู่กับคุณธรรมและความรู้ 

 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ส าคัญในการปลูกฝังแนวคิดและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน การน้อม
น าศาสตร์พระราชามาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน และพัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคมได้อย่างยั่งยืน 

 ดังนั้น จึงจัดท าโครงการศาสตร์พระราชาสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมื อ
ปฏิบัติจริง มีทักษะชีวิต เห็นคุณค่าของทรัพยากร และด ารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง อันจะน าไปสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืนในระยะยาว 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือปลูกฝังความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์พระราชาและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแก่ผู้เรียน 
2.2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนน าหลักศาสตร์พระราชาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง การท างานเป็นทีม และความรับผิดชอบ 
2.4 เพ่ือสร้างจิตส านึกในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดความยั่งยืน 

 3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านวังชะนางทุกคน มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

3.1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติที่ดีต่อศาสตร์พระราชา 
3.2.2 นักเรียนสามารถน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตจริงได้ 
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4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และ
ตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบายของรัฐบาล เสนอ 
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

ตุลาคม 68 วราภณ์  ค าลอย 

2.ครูผู้สอนแต่ละสายชั้นประชุมจัดกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับศาสตร์พระราชาและเศรษฐกิจพอเพียง 

ตุลาคม68 - กันยายน69 วราภณ์  ค าลอย 

3.จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน ตุลาคม68 - กันยายน69 วราภณ์  ค าลอย 
4.ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการศาสตร์
พระราชาในกิจกรรมการเรียนการสอน 

ตุลาคม68 - กันยายน69 วราภณ์  ค าลอย 

5.ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน ตุลาคม68 - กันยายน69 วราภณ์  ค าลอย 
6.สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตุลาคม68 - กันยายน69 วราภณ์  ค าลอย 
7. ด าเนินการตามก าหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน กันยายน 66 วราภณ์  ค าลอย 

 

5.งบประมาณ    1,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5. ค่าจัดการเรียนการสอน  
5.1 ก่อนประถม  
5.2 ประถมศึกษา   

 
- 

1,000 
รวม 1,000 

 
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  -      บาท 
- ค่าใช้สอย    -      บาท 

- ค่าวัสดุ                                             1,000     บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และ
ตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบายของรัฐบาล เสนอ 
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

- - - - 

2.ครูผู้สอนแต่ละสายชั้นประชุมจัดกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับศาสตร์พระราชาและเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - 

3.จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน 1,000 - - 1,000 
4.ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
ศาสตร์พระราชาในกิจกรรมการเรียนการสอน 

- - - - 

5.ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน - - - - 
6.สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน - - - - 
7. ด าเนินการตามก าหนดการ/สรุป ประเมิน และ
รายงาน 

- - - - 

รวม 1,000 - - 1,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.นักเรียนสามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตและพัฒนาสังคม
ได้ 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน้อมน าศาสตร์พระราชาไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

7.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

7.2 สถานศึกษามีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความยั่งยืน 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

              (นางสาววราภณ์  ค าลอย) 
                                                             ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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                                                  (ลงชื่อ)............... .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางสาววราภรณ์ ค าลอย) 

                                                        ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารทั่วไป 

       

                                                   (ลงชื่อ)                                         ผู้อนมุัติโครงการ 
                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ สพป. ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ รร.ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
โรงเรียน บ้านวังชะนาง  
ผู้รับผิดชอบ นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์ 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล   
ครูไทยมืออาชีพควรต้องมีสมรรถนะส าคัญ คือ มีความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะในด้านหลักสูตร (การ

เรียนการสอน, ประเมินการวิจัย และการจัดการชั้นเรียน) คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณความเป็นครู 
รวมทั้งค่านิยมไทย 12 ประการ ตลอดจนมีความสามารถในการ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน ดังนั้น ครูไทยยังเป็นหัวใจของการปฏิรูปการเรียนรู้ และเป็นบุคคลที่มีความส าคัญต่อการศึกษาของชาติ  

เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพต่อครู และเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียน ครูจึงต้องพัฒนาตนเองให้มี
สมรรถนะของการเป็นครูไทยมืออาชีพ มีจิตวิญญาณของความเป็นครู สร้างแรงบันดาลใจพัฒนาตนเองให้มีความ
เป็นครูที่ทันสมัย ทันเหตุการณ ์พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงอยู่อย่างสม่ าเสมอ โรงเรียนจึงก าหนดโครงการพัฒนาครู
และบุคลกรทางการศึกษาขึ้น เป็นการส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวก สร้างขวัญก าลังใจให้ครู ให้
กลายเป็นครูมืออาชีพ สามารถจัดการเรียนการสอน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ คุณภาพตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวก สร้างขวัญก าลังใจให้ครู ในการพัฒนาตนเอง  
2.2 เพ่ือพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตนได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ  
2.3 เพ่ือสร้างความตระหนัก และปลูกฝังให้ครูมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเอง เพ่ือพร้อมรับการ

เปลี่ยนแปลงทางการศึกษา  

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนางได้รับการพัฒนาตนเอง ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้านการปฏิบัติงานอื่น และการปฏิบัติตนตามระเบียบกฎหมาย 100 %  

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน อ านวย
ความสะดวก และสร้างขวัญก าลังใจให้ครู ในการพัฒนาตนเอง 100 %  

 
3.2 ด้านคุณภาพ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้    
มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย ปฏิบัติตนตามระเบียบกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
และคุณภาพ 
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4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ ต.ค. 68 คณะครู 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ ต.ค. 68 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ต.ค.68 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
   - กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนาในสถานที่ 
   - กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนานอกสถานที่ 
   - กิจกรรมศึกษาดูงาน 

 
1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 
1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 
1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 

  
คณะครู 
คณะครู 
คณะครู 

4.ติดตามประเมินผล  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน 1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 คณะครู 
5.รายงานผลการด าเนินงาน เผยแพร่รายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

30 ก.ย.69 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

5. งบประมาณ   16,580      บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
2,550 
14,030 

รวม 16,580       
 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ  16,580       บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ - - - - 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ - - - - 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
   - กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนาในสถานที่ 
   - กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนานอกสถานที่ 
   - กิจกรรมศึกษาดูงาน 

16,580       - 16,580       - 

4.ติดตามประเมินผล  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน - - - - 
5.รายงานผลการด าเนินงาน เผยแพร่รายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- - - - 

รวม 16,580       - 16,580       - 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ 

 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

6.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านวังชะนางได้รับการพัฒนา
ตนเอง ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการ
ปฏิบัติงานอื่น และการปฏิบัติตนตาม
ระเบียบกฎหมาย 100 %   

ประเมินผลจ านวนครูและ
บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
ตนเองเทียบกับจ านวนครู
ทั้งหมด 

แบบสรุปผลประเมินการ
พัฒนาตนเอกจากรายงาน
การพัฒนาตนเอง 
แบบสรุปผลการพัฒนา
ตนเอง 

6.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
บ้านวังชะนางได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
อ านวยความสะดวก และสร้างขวัญก าลังใจให้
ครู ในการพัฒนาตนเอง 100 

ประเมินจ านวนครูและ
บุคลากรจากเอกสารการเบิก
จ่ายเงินของโครงการ 

แบบสรุปผลครูและบุคลกรที่
ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
อ านวยความสะดวก และ
สร้างขวัญก าลังใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนาความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน 

มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
7.2 โรงเรียนมีผลงานและมีชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน  
7.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพภายในด้านการจัดการศึกษา 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

              (นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์) 
                                                             ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 
                                                  

                                                    (ลงชื่อ)............... .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์) 

                                                        ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารบุคลากร 

 

       

                                                   (ลงชื่อ)                                         ผู้อนมุัติโครงการ 
                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ                     บริหารการเงินและงบประมาณ  
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ สพป. ที่  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ รร.ที่  4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
โรงเรียน   บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววรนุช หลวงจันทร์   
ลักษณะโครงการ          ( ) ใหม่    (    ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม  2568 -30 กันยายน 2569 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

          การบริหารงานการเงินและงบประมาณเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณ
เป็นไปอย่างถูกต้อง คุ้มค่า โปร่งใส และตรวจสอบได้ สอดคล้องกับระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายของหน่วยงาน
ต้นสังกัด การจัดท าโครงการบริหารงานการเงินและงบประมาณจึงมีความจ าเป็น เพ่ือพัฒนาระบบการวางแผน 
การเบิกจ่าย การควบคุม ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสนับสนุน
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรให้บรรลุเป้าหมาย 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการเงินและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและเป็นไปตาม
ระเบียบ 

2.2 เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดความคุ้มค่า โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
2.3 เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนงาน 
2.4 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการเงินและงบประมาณแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ  

3.1.1  ระบบงานการเงินและการบัญชี  ของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบ  เป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้ในระดับดี 

3.2  ด้านคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านวังชะนาง มีระบบงานการเงินและการบัญชี ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ และ

สามารถตรวจสอบได้ โรงเรียนมีระบบการจัดเก็บข้อมูลงานการเงินและระบบบัญชีได้อย่างเป็นระบบ 
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4. กิจกรรมและการด าเนินการ 

ที ่ ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 

 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

    1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ        

   2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  

   3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 

   4. จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 

1.ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมาย
ภาระงาน 
2.ด าเนินงานตามโครงการฯ  
 กิจกรรมบริหารการเงินและงบประมาณ 

        - ระบบเอกสารงานการเงินการบัญชี 
        - งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
        - งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

 

 

ต.ค 66 – ก.ย. 2569 

 

ต.ค 66 – ก.ย. 2569 

 

 

 

นางสาววรนุช  

 

นางสาววรนุช 

3 ขั้นนิเทศติดตามผล  ผู้อ านวการโรงเรียน 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล  นางสาววรนุช 

 

5.  งบประมาณ  49,720  บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
7,650 
42,070 

รวม 49,720   
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 แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ  49,720     บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่ การศึกษาและ สพฐ. ใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง กับโครงการฯ 

- - - - 

2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  - - - - 
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ - - - - 

ขั้นด าเนินการ (D) 
1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯและมอบหมายภาระ
งาน 

 
 

 
- 

 
- 

 
- 

2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  
   2.1 ค่าวัสดุกิจกรรมบริหารการเงินและงบประมาณ 
        - ระบบเอกสารงานการเงินการบัญชี 
        - งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
        - งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

 
49,720   

 
 

 
 

 
49,720   

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
       นิเทศติดตาม การด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก   
ในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงาน 

  
- 

 
- 

 
- 

ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
 1. สรุปประเมินโครงการและจัดท ารายงาน น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

  
- 

 
- 

 
- 

รวม 49,720 - - 49,720 
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6.  การประเมิน 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

ด้านปริมาณ 
1. ระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียน
ถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบ
ได้   ในระดับดี 
กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
 - งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

 
ประเมินผล 

สังเกต 
ส ารวจ 

 
 

 
แบบประเมินผล 

แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 

 
 
 

 2. ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้องสามารถปฏิบัติหน้าที่ 
เกี่ยวกับงานการเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพใน
ระดับดี 
กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
- งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-จ่าย 
- งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

 
 

 
ประเมินผล 

สังเกต 
ส ารวจ 

สัมภาษณ์ 

 
 

 
แบบประเมินผล 

แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 

แบบสัมภาษณ์ 
ด้านคุณภาพ 
       โรงเรียนวังชะนางมีระบบงานการเงินและการ
บัญชี ถูกต้อง เป็นปัจจุบันมีประสิทธิภาพ และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

 
ประเมินผล 

 
แบบประเมินผล 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 การบริหารงานการเงินและงบประมาณมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
7.2 การใช้จ่ายงบประมาณมีความคุ้มค่า โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
7.3 หน่วยงาน/สถานศึกษาสามารถด าเนินงานตามภารกิจได้อย่างราบรื่นและบรรลุเป้าหมาย 

 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

 (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

  (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ 

 
 
                                                   (ลงชื่อ)                                         ผู้อนมุัติโครงการ 

                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  อาหารกลางวัน 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่  2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป. ที่  1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ รร.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรยีนทุกคน 

โรงเรียน บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ์ โทรศัพท์ 094-7263686   
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 กันยายน 2568 – 30 กันยายน 2569  
 

1. หลักการและเหตุผล  

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  ต้องการให้นักเรียนรับประทานอาหารกลางวัน
ครบถ้วนทุกหมู่ และช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน น้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ ให้ได้รับอาหารกลางวันทุกคน เพ่ือให้
นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงอนามัยดี 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
2.2 เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน น้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
2.3 เพ่ือสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง ลดการขาดเรียน และปัญหาซ้ าชั้น 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ทุกคนได้รับอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย

อย่างมีความสุข 
3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับประทานอาหารกลางวัน 

 3.2.2 นักเรยีนโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการที่เหมาะสมกับวัยอย่างมี
ความสุข 
 
4. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 4.1 การเตรียมการ (P)) 
  4.1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
  4.1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
  4.1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
  4.1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
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 4.2 ขั้นด าเนินการ (D) 
  4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
  4.2.2 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการฯ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   - จ้างบุคคลประกอบอาหารกลางวัน (ปรุงส าเสร็จ) ให้นักเรียน 200 วัน 
 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
  ผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนิน 
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
 4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
  4.4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
  4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอผู้บริหาร 
 

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. จ้างบุคคลประกอบอาหารกลางวัน (ปรุง
ส าเสร็จ) ให้นักเรียน จ านวน 148 คน คน
ละ 21 บาท/วัน  200 วัน 

ต.ค. 68 – ก.ย. 69 นางสาวชลธิสา  แสนประสิทธิ์ 

 

5. งบประมาณ 621,600 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

อ่ืนๆ งบอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันจาก อปท. 621,600 

รวม 621,600 

 แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  621,600 บาท 
- ค่าวัสดุ  -   บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. จ้างบุคคลประกอบอาหารกลางวัน (ปรุงส าเสร็จ) ให้
นักเรียน จ านวน 177 คน คนละ 21 บาท/วัน  200 วัน 

621,600  621,600  

รวม 621,600  621,600  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้รับประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ทุกคนได้รับอาหารที่มี
คุณค่าทางโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย 

สังเกต 
 

สังเกต 

แบบบันทึก 
 

แบบบันทึก 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน 

 7.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง  ทุกคนได้รับอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

 (นางสาวชลธิสา  แสนประสทิธิ์) 

ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

  (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ 

 

                                                 
                                                  (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ   ค่ายหรรษาวิชาการ 
ความสอดคล้อง  กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 
   กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   กลยุทธ์ รร.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววรนุช  หลวงจันทร์   โทรศัพท์ 080-5878329 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  

 กิจกรรมค่ายหรรษาวิชาการ เป็นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
เพ่ือต้องการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิมแนวทางในการศึกษาเรียนรู้ของนักเรียน ที่ครูและนักเรียน
ร่วมกันก าหนดเรื่องราวที่จะจัดกิจกรรมค่ายให้สอดคล้องกับ มาตรฐานการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระ  โดยยึดถือ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม ศักยภาพ  การจัด
กระบวนการเรียนรู้  ต้องสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน  โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล  การพัฒนาประเทศให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ต้องพัฒนาคนของประเทศเป็นส าคัญ 
โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการค่ายหรรษาวิชาการขึ้นเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย ค้นพบความสนใจ ความถนัด พัฒนาความสามารถ พิเศษ
เฉพาะตัวให้เหมาะสมกับตนเอง  

2.2 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล และสร้างสรรค์ผลงานของตนเองด้วยความภูมิใจ 

2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนน าความรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รู้จัก
วางแผนการท างาน ฝึกการท างานเป็นทีมโดยการระดมสมอง และฝึกการเป็นผู้น า ผู้ตามที่ดี 

2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิต เสริมสร้างวินัย คุณธรรมและจริยธรรม แก่ผู้เรียน 
3. เป้าหมาย  

            3.1 ด้านปริมาณ  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

            3.2  ด้านคุณภาพ  

  3.2.1 ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ค้นพบความสนใจ ความถนัด พัฒนา
ความสามารถ พิเศษเฉพาะตัวให้เหมาะสมกับตนเอง  

  3.2.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล 
และสร้างสรรค์ผลงานของตนเองด้วยความภูมิใจ 
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  3.2.3 ผู้เรียนน าความรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รู้จักวางแผนการท างาน 
ฝึกการท างานเป็นทีมโดยการระดมสมอง และฝึกการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 

  3.2.4 ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิต เสริมสร้างวินัย คุณธรรมและจริยธรรม แก่ผู้เรียน 

4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ ตุลาคม 2568 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

3.ก าหนดกิจกรรม สิงหาคม 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

4. ด าเนินตามกิจกรรม กันยายน 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน กันยายน 2569 นางสาววรนุช หลวงจันทร์    

5. งบประมาณ       5,490   บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  5.1.1 ก่อนประถม  
  5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 

5,490 
รวม 5,490 

 

แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน             -       บาท 
             ค่าใช้สอย                  5,490 บาท 
  ค่าวัสดุ                        - บาท 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน -    

2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ -    

3. กิจกรรมค่ายหรรษาวิชาการ 

    3.1 ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมแต่ละฐาน 

5,490   
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

    3.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน จ านวน 140 
คน จ านวน 4 มื้อ  (166 × 25 × 2) 

    3.3 ค่าวิทยากร 

 

5,490 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน -   - 

รวมงบประมาณ 5,490 - 5,490 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

  

6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 

3. ผู้เรียนน าความรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน  

4. ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดีงามในการด าเนินชีวิต 

- สังเกต /สอบถาม 

จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

แบบสังเกตจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-ภาพถ่าย 

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

7.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการอย่างเหมาะสมกับวัย 
7.2 ผู้เรียนมีความสุข สนุกสนาน และรักการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น 
7.3 ผู้เรียนมีทักษะการท างานเป็นทีมและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

           (นางวรนุช  หลวงจนัทร์) 

                                                      ต าแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

  (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 

ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

 

 (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 
                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ       เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  
ความสอดคล้อง            กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 
        กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

 กลยุทธ์ รร.ที่ 2. 2 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว      
ลักษณะโครงการ   ( ) ใหม่  ( ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
.......................................................................................................................................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
           เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีการสอนวิชาลูกเสือ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่มุ่งส่งเสริม เพ่ือช่วยให้เยาวชนของชาติได้พัฒนาทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  มีระเบียบ
วินัย  มีความสามัคคี  มีความรับผิดชอบ  เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน  มีความเสียสละ  บ าเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์  
มีทักษะ  มีการพฒันาตนเองอยู่เสมอ  และก าหนดให้มีการอยู่ค่ายพักแรมอย่างน้อย  ปีละ  1  ครั้ง  เพ่ือเป็นการ
ปลูกฝังให้ลูกเสือ – เนตรนารี ได้ท ากิจกรรมร่วมกันก่อให้เกิดความสามัคคี  มีประสบการณ์ตรง  และสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้    
  อีกทั้งเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มพัฒนาผู้เรียนที่มุ่งส่งเสริม สร้างลักษณะนิสัยที่ดี ฝึกความมีระเบียบวินัย 
ปลูกฝังความรับผิดชอบ ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ สร้างความรัก ความสามัคคีภายในกลุ่ม ให้นักเรียนดีมีโอกาสต่อไป  

ทางโรงเรียนเห็นความส าคัญของกิจกรรมดังกล่าว จึงจัดให้มีโครงการอยู่   ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
2. วัตถุประสงค ์
          2.1 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน 
    2.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการช่วยเหลือแบ่งปันกันในหมู่คณะ 
    2.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นพลเมืองดีของชาติ 
    2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสาธารณะ 
    2.5 เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบละมีระเบียบวินัย 
 
3. เป้าหมาย 

3.1ด้านปริมาณ 
            3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 
            3.1.2  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 เป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง 
            3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีภาวะเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
           3.1.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีจิตสาธารณะ 
           3.1.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีความสามัคคี เสียสละ 
อดทน ท าประโยชน์ 
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90 สามารถปรับตัวและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 

ในสังคมได้ 
3.2.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90 เป็นผู้มีวินัยในตนเองเป็นแบบอย่าง 

กับผู้อ่ืนได ้
                3.2.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90 มีพฤติกรรมทางจิตสาธารณะ 
                    3.2.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 90 มีความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี                      
มีความสามัคคี เสียสละ อดทน ท าประโยชน์ เพ่ือส่วนรวม 
4. กิจกรรมส าคัญ 

 
กิจกรรม(ตามข้อ 4) 

ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและงบประมาณ  
2.ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน  

ตุลาคม 2568 นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว 

3.ด าเนินงานตามโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  
ในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

-เรียนรู้กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ณ ค่ายลูกเสือ 
-เข้าค่ายลูกเสือส ารอง  

4.ตรวจประเมินพัฒนาการ  

กุมภาพันธ์ 2569 นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว 
คณะครูทุกคน 
 

5.รายงานผลการด าเนินงาน      กุมภาพันธ์  2569 นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว 

 
5.  งบประมาณ  20,000      บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   5.1.1 ก่อนประถม  
   5.1.2 ประถมศึกษา  

 
- 

20,000 
รวม 20,000 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน                                             - .   บาท 
- ค่าใช้สอย                                                -         บาท 
- ค่าวัสดุ                                               20,000 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   
 
6.  การประเมิน 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
ผลผลิต 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 
2.นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีวินัย 
3.นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
4.นักเรียนมีจิตสาธารณะ 
 

 
-ส ารวจจ านวนนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
-การตรวจต่าง ๆในค่าย 
- สังเกตพฤติกรรม  
- สังเกตพฤติกรรม 

 
- รายชื่อของนักเรียน 
- แบบตรวจค่าย 
- รายชื่อนักเรียน 
- รายชื่อนักเรียน 

ผลลัพธ์ 
นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

 
แบบันทึกกิจกรรม 

 
แบบสรุปโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนฝึกตนจนเกิดวินัยในตนเอง 
7.2  นักเรียนปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
7.3  นักเรียนเป็นคนดีของสังคม 
7.4  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

(ลงชื่อ).. ................ ......................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว) 
             ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ประชุม แต่งตั้งคณะท างาน  คณะกรรมการ  ก าหนด
ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 

2. วางแผนการด าเนินการ 
2.1 แบ่งกลุ่มลูกเสือ- เนตรนารี 
2.2 จัดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
2.3 ค่ายลูกเสือส ารอง 1 วัน 

 
 

15,000 
5,000 

 
 
- 
- 

 
 
- 
 

 
 

15,000 
5,000 

3. สรุป ติดตามนิเทศ รายงานผลโครงการ - - - - 

รวม 20,000  - - 20,000 
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(ลงชื่อ)......................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                    (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 
                                                   ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 

(ลงชื่อ).........................................................ผู้อนมัุติโครงการ 
                            (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ              วิถีพุทธ 
ความสอดคล้อง            กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 
           กลยุทธ์ สพป.ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    กลยุทธ์ รร.ที่ 2. 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
โรงเรียน   บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสุวรรณ โทรศัพท์ 093-196-3131 
ลักษณะโครงการ  (   )  ใหม่   (  )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  

 ในปัจจุบัน สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว วัตถุนิยมและเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทใน
ชีวิตประจ าวันของเด็กและเยาวชนมากขึ้น ส่งผลให้คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันดีงามทางศาสนาเริ่มลด
น้อยลง เด็กบางส่วนขาดความเข้าใจในหลักปฏิบัติทางศาสนาที่ถูกต้อง และอาจแสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
โรงเรียนและชุมชนจึงมีบทบาทส าคัญในการร่วมกันปลูกฝังสิ่งเหล่านี้ 

 โครงการค่ายวิถีพุทธเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาและปฏิบัติธรรมตามสมควรแก่วัย เป็น
การส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาจิตใจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ผ่านการเรียนรู้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
อย่างถูกต้องและเข้าใจง่าย โดยใช้หลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปัญญา) เป็นกรอบในการพัฒนา เหมาะสมส าหรับ
การฝึกให้นักเรียนได้มีวินัย มีความรับผิดชอบ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสภาพแวดล้อมทางศาสนา 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกในการเป็นพลเมืองดีให้แก่นักเรียน 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้วิถีชีวิตตามแนวพุทธ พัฒนาจิตใจให้สงบสุข  

2.3 เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีวินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต ความรับผิดชอบ ความกตัญญูกตเวทีและสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

  3. เป้าหมาย  

3.1 ด้านปริมาณ 

  3.1.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

       3.2 ด้านคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางและผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมพื้นฐาน
ทางพระพุทธศาสนา ที่เหมาะสมกับวัย (เช่น ศีล 5, หลักกรรมเบญจศีล เบญจธรรม และพุทธประวัติเบื้องต้น) 
เพ่ิมข้ึน 

 3.2.2 นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติศาสนพิธีและมารยาทชาวพุทธได้อย่างถูกต้อง (เช่น การกราบพระ 
การสวดมนต์ การนั่งสมาธิ) 
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 3.2.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังชะนางและผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าหลักธรรมที่ได้เรียนรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ (วัดผ่านแบบสังเกตพฤติกรรม หรือแบบสอบถามหลังจบโครงการ) 

4. กิจกรรม  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุม แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ตุลาคม 2568 นางสาวกิ่งกมล                
เชี่ยวสุวรรณ 

2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ ตุลาคม 2568 นางสาวกิ่งกมล                 
เชี่ยวสุวรรณ 

3.โครงการ     
    3.1 กิจกรรมฐานที่ 1: ฐานลูกที่ดี / ศิษย์ที่ดี 
    3.2 กิจกรรมฐานที่ 2: ฐานพลเมืองที่ดี 
    3.3 กิจกรรมฐานที่ 3: ฐานมารยาทไทย / ศาสนพิธี 
    3.4 ธรรมะปฏิบัติ : นั่งสมาธิและเดินจงกรม 

 
ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 
 
 

นางสาวกิ่งกมล 
เชี่ยวสุวรรณ 
และคณะครู 
 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน มีนาคม 2569 นางสาวกิ่งกมล 
เชี่ยวสุวรรณ 

 

5. งบประมาณ  7,000  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1.ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 
- 

5.2.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.2.1 ก่อนประถม  
5.2.2 ประถมศึกษา  

 
- 

7,000 
รวม 7,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน           0     บาท 
- ค่าใช้สอย                 2,000     บาท 
- ค่าวัสดุ                   5,000    บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- - - - 

2. น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ - - - - 

3. โครงการ 

    3.1 กิจกรรมฐานที่ 1: ฐานลูกที่ดี / ศิษย์ที่ดี 

    3.2 กิจกรรมฐานที่ 2: ฐานพลเมืองที่ดี 

    3.3 กิจกรรมฐานที่ 3: ฐานมารยาทไทย / ศาสนพิธี 

    3.4 ธรรมะปฏิบัติ: นั่งสมาธิและเดินจงกรม 

วิทยากร 

7,000 - 

 

 

 

 

1,000 

2,000 4,000 

 

 

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน - - - - 

รวมงบประมาณ 7,000 1,000 2,000 4,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   

6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ความสนใจและองค์ความรู้ 

ที่นักเรียนได้รับ 

- สังเกตหรือแบบสอบถาม 
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

- สังเกตหรือแบบสอบถาม
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

  7.1 นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดีสามารถน าหลักธรรมและข้อคิดที่ได้รับจาก
กิจกรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างต่อเนื่อง ทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน 

7.2 นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณธรรมและจริยธรรม: เกิดการปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยที่ดี เช่น มี
ความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และมีความเมตตาต่อผู้อื่น 

7.3 นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีสติและสมาธิ: สามารถน าการฝึกสมาธิเบื้องต้นไปใช้ในการเรียนและ
การใช้ชีวิตประจ าวัน ช่วยให้มีสมาธิในการเรียนดีขึ้นและจัดการอารมณ์ได้ดีขึ้น 
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7.4นักเรียนเติบโตเป็นเยาวชนที่มีคุณภาพ: เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างเสริมสังคมให้มีคุณภาพ โดยการที่
นักเรียนเป็นคนดีและห่างไกลจากอบายมุขหรือสิ่งยั่วยุต่างๆ ในสังคม 

 

 

                          (ลงชื่อ).. ................................................ผู้เสนอโครงการ 

                  (นางสาวกิ่งกมล  เชี่ยวสวุรรณ) 

                  ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

 
(ลงชื่อ)......................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 

                                                         (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 
                                                   ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 

(ลงชื่อ).........................................................ผู้อนมัุติโครงการ 
                            (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  ทัศนศึกษา 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ.ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
   กลยุทธ์ สพป.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
               กลยุทธ์ รร.ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน
โรงเรียน    บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า โทรศัพท์ 084-5922032 
ลักษณะโครงการ  (     )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.  2551  ได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียน เกิดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย ทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ  สถานศึกษาจะต้องจัดหาแหล่งเรียนรู้ประกอบการเรียน
การสอนในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ตลอดจนมีความสัมพันธ์กับสาระการเรียนรู้สังคม  ศาสนาและวัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร์ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และสามารถบูรณาการได้ครอบคลุมทุกสาระวิชา 
  ในครั้งนี้  ฝ่ายวิชาการจึงจัดท าโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ด้าน
การศึกษา  ความเป็นมาในท้องถิ่นของตน เพ่ือให้นักเรียนภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง รู้จักแหล่งท่องเที่ยว ศึกษา
ธรรมชาติและปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ ท่องไปในโลกกว้าง สถานที่ทางพระพุทธศาสนาเป็นต้น อันจะส่งผลให้
นักเรียนเกิดความสนใจและใฝ่เรียนรู้ในสาระการเรียนรู้อื่น ๆ ต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง รู้จักแหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดของตนและจังหวัดใกล้เคียง 

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับรู้ประโยชน์ หวงแหน และรักบ้านเกิด 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 
    3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ านวน 125 คน คณะครูและบุคลากร 

          3.2 ด้านคุณภาพ 
   3.2.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน                    
และรู้จักแหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดของตนและจังหวัดใกล้เคียง 

   3.2.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับรู้ประโยชน์ หวงแหน และรักบ้านเกิด 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                 โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

หน้า 135 

 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2568 นางสาววิลาสิณี   

2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ ตุลาคม 2568 นางสาววิลาสิณี   

3.กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
    - อนุบาล 2 - 3 
 
    - ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 

มกราคม 2569 
 

มกราคม 2569 

นางสาวชุลีพร 
คณะครู 

นางสาววิลาสิณี   

4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน มกราคม 2569 นางสาววิลาสิณี   

 

5. งบประมาณ       49,250 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา  

 
14,250 
35,000 

รวม 49,250 
  

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน  - บาท 

- ค่าใช้สอย  49,250 บาท 
- ค่าวัสดุ    - บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.แต่งตั้งคณะท างานและประชุมวางแผนการด าเนินงาน     
2.น าเสนอเพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ     
3. กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง ช่วงชั้น อนุบาล 2-3 14,250  14,250  
3.กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
- ค่าพาหนะศึกษาแหล่งเรียนรู้    
อุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์                                        
รถ 2 คัน  
 

35,000 
 
 
 

 35,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน -  -  

รวมงบประมาณ 49,250 - 49,250 - 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง   
 

6. การประเมินผล; 
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ความสนใจและองค์ความรู้ที่นักเรียนได้รับ 
- สังเกต จากการเข้าร่วม

กิจกรรม 
- สังเกตจากการเข้าร่วม

กิจกรรม 

2. นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้ - ประเมิน - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้รับประสบการณ์ตรง รู้จักแหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดของตนและจังหวัด
ใกล้เคียง 
7.2 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้รับรู้ประโยชน์ หวงแหน และรักบ้านเกิด  

 
 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

                                                        (นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า) 
                                                          ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง  
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 

ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ    พัฒนาทักษะ ICT 
ความสอดคล้อง   กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ สพป. ที่  2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ รร.ที่  2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

โรงเรียน    บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า โทรศัพท์ 084-5922032 
ลักษณะโครงการ  (  )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1.หลักการและเหตุผล  

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ตระหนักถึงประโยชน์และความส าคัญในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในด้านการจัดการศึกษา จะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้ก าหนดให้จัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคนให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งปรากฏในจุดเน้น ให้เพ่ิม
ศักยภาพนักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่ง
ในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Excellence) และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 9 ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผู้เรียน มีสิทธิได้รับ
การพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกที่ท าได้ เพ่ือให้มีความรู้และทักษะ
เพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต” 
การจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะด้านการ coding ทักษะอัจฉริยะแห่งอนาคต ที่เน้นพัฒนาความคิดอย่างเป็น
ระบบ การแก้ปัญหา การใช้เหตุผล การรู้ล าดับขั้นตอน และการคิดสร้างสรรค์นั้นการ coding จะท าให้นักเรียนมี
ทักษะการคิดที่เป็นกระบวนการได้ดี สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้ ทั้งยังปรับตัวได้ไวในสถานการณ์ต่าง ๆ  
 ดังนั้นสถานศึกษาจึงมีหน้าที่ด าเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ ด้วยการส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะด้านคอมพิวเตอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดยมุ่งพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลายต่อเนื่องและ
ทันสมัย โดยจะให้มีการพัฒนาดังต่อไปนี้ 
 1.1 การออกแบบการเรียนรู้โดยสอดแทรกให้มีการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) ในทุกกลุ่มสาระ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติด้านICTและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้แหล่งเรียนรู้ทางเทคโนโลยีและอินเตอร์เน็ตส าหรับค้นคว้าข้อมูลใช้

ในการเรียน 
2.3  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้าน coding และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 
2.4  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้าน coding และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 

    2.5  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการออกแบบและเขียนโปรแกรมเพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
    2.6 เพ่ือพัฒนานักเรียนเห็นความส าคัญของการมีทักษะด้าน coding และความรู้ดิจิทัลใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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3. เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อใช้ประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการเรียน ร้อยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนเกิดการเรียนรู้โดยมีสื่อ วัสดุประกอบการเรียนที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย นักเรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม กับการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

4. กิจกรรมส าคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1  ขั้นเตรียมการ 
    1.1 เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
    1.2 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
    1.3 มอบหมายการปฏิบัติงาน 

 
ต.ค. 2568 

นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

2. ขั้นด าเนินการ  
    กิจกรรม พัฒนาทักษะการเรียนรู้ ICT  
    - ด าเนินการอบรมการใช้เครื่องมือและสื่อ ต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
    - จัดซื้อวัสดุ กระดาษ 
    กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ coding 
    - ด าเนินการอบรมการเรียนรู้ coding ให้กับนักเรียน 
    - จัดซื้อวัสดุ กระดาษ 

พ.ย. 2568 –  
ก.ย. 2569 

นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

3. ขั้นประเมินผล 
   3.1 ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 
   3.2 ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน 
   3.3 รายงานผลการด าเนินงาน 

 
ก.ย. 2569 

นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

4. รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น 
แนวทางในการด าเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

ก.ย. 2569 นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า 

 

5. งบประมาณ    10,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.1.1 ก่อนประถม  
5.1.2 ประถมศึกษา  

 
- 

10,000 

รวม 10,000 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน   -        บาท 
- ค่าใช้สอย   -        บาท 
- ค่าวัสดุ 10,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1  ขั้นเตรียมการ 
    1.1 เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
    1.2 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
    1.3 มอบหมายการปฏิบัติงาน 

    

2. ขั้นด าเนินการ (กิจกรรม) 
  กิจกรรม พัฒนาทักษะการเรียนรู้ ICT  
    - ด าเนินการอบรมการใช้เครื่องมือและสื่อ ต่าง ๆ 
ให้กับนักเรียน 
    - จัดซื้อวัสดุ กระดาษ 
    กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ coding 
    - ด าเนินการอบรมการเรียนรู้ coding ให้กับนักเรียน 
    - จัดซื้อวัสดุ กระดาษ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5,000 

 
 
 

5,000 

3. ขั้นประเมินผล 
   3.1 ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 
   3.2 ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน 
   3.3 รายงานผลการด าเนินงาน 

- - - - 

4. รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น 
แนวทางในการด าเนินงาน/พัฒนางานต่อไป 

- - - - 

รวมงบประมาณ - - - 10,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
- นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ ICT ในการ
เรียนรู้ 
- นักเรียนได้ทักษะการออกแบบและเขียน
โปรแกรมเพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

- สังเกต  
- แบบสอบถาม 
 

- แบบรายงานกิจกรรม 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนสามารถสืบค้นความรู้ด้วยตนเองโดยการใช้สื่อและเทคโนโลยีได้ 

7.2 นักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้าน coding และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 
     7.3  นักเรียนให้มีทักษะการออกแบบและเขียนโปรแกรมเพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
     7.4 นักเรียนเห็นความส าคัญของการมีทักษะด้าน coding และความรู้ดิจิทัลใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า) 

ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง  

 
 

 (ลงชื่อ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 

ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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โครงการ  การเรียนการสอนทางไกล 
ความสอดคล้อง กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

กลยุทธ์ สพป. ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ รร.ที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

โรงเรียน                   บ้านวังชะนาง 
ผู้รับผิดชอบ นางพวงเพชร  มะโนขัติ  โทรศัพท์  
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
จากเหตุการณ์ในสังคมปัจจุบันที่ต้องเผชิญกับวิกฤตการณ์ในเรื่องการแผ่ระบาดของโรคติดเชื้ไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID - 19) ในทุกประเทศทั่วโลก ส่งผลกระทบรุนแรงต่อการด าเนินชีวิตของมนุษย์โดยทั่วไป ท าให้ต้อง
มีการเตรียมคนรุ่นใหม่ที่มีทักษะและความสามารถในการปรับตัว มีคุณลักษณะส าคัญในการด ารงชีวิตในยุคใหม่ได้
อย่างเท่าทันสอดคล้องกับมาตรา 6 ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 ได้กล่าวถึงการปฏิรูปกร
ศึกษาไว้ว่า "การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ สติปัญญา
ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข " ดังนั้นการ
ป้องกันการแพร่ระบาดให้มีระยะห่างระหว่างคน จึงส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่มี
นักเรียนมารวมกันเพ่ือเรียนรู้จากครูผู้สอน และวัยของนักเรียนจะมีการเล่นท ากิจกรรมร่วมกัน การรักษา
ระยะห่างระหว่างบุคคลและการป้องกันตนเองจากการสัมผัสใกล้ชิดกันจึงท าได้ยาก จึงต้องมีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงรูปแบบวิธีการที่แตกต่างไปจากการเรียนการสอนปกติ 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงจัดท าโครงการการเรียนการสอนทางไกลขึ้น เพ่ือจัดการเรียนการสอนทางไกล
ช่วงสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือเกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอน
ตามปกติได ้
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ให้มีการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานในสถานการณ์โควิด 19 หรือโรคอุบัติใหม่ หรือ
เกิดสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้  

2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการเรียนการสอนที่หลากหลายช่องทางในสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถ
จัดการเรียนการสอนตามปกติได้  

2.3 เพ่ือให้ครูประจ าชั้น มีใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอนประกอบการเรียนการสอนในสถานการณ์ที่
สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้ 

 3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนมีใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน ในสถานการณ์ท่ีสถานศึกษา
ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติ ได้อย่างทั่วถึง ร้อยละ 100 

3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนได้รับการเรียนการสอนที่ต่อเนื่องในสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการ

สอนตามปกติได้  
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3.2.2 นักเรียนมีใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน ในสถานการณ์ท่ีสถานศึกษา
ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติ ได้อย่างทั่วถึง 

4. กิจกรรมส าคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ ต.ค. 68 คณะครู 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ ต.ค. 68 นางพวงเพชร  มะโนขัติ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ต.ค.68 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
   - กิจกรรมการเรียนการสอนทางไกล 

 
1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 

  
คณะครู 

4.ติดตามประเมินผล  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน 1 ก.ค. 68-30 ก.ย.69 คณะครู 
5.รายงานผลการด าเนินงาน เผยแพร่รายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

30 ก.ย.69 นางพวงเพชร  มะโนขัติ 

 

5. งบประมาณ      0 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  5.1.1 ก่อนประถม  
  5.1.2 ประถมศึกษา   

 
- 
- 

รวม - 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน  - บาท 
- ค่าใช้สอย  - บาท 

- ค่าวัสดุ         -            บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ - - - - 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ - - - - 
4.  กิจกรรมการเรียนการสอนทางไกล 
   - จัดท าใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอน เอกสาร
ประกอบการสอน 

 
- - - 

 
- 

4.ติดตามประเมินผล  จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน - - - - 
5.รายงานผลการด าเนินงาน เผยแพร่รายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- - - - 
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กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมข้อ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินโครงการ - - - - 
2. จัดท าและเสนอขออนุมัติโครงการ - - - - 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ - - - - 

รวมงบประมาณ - - - - 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

นักเรียนมีใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอน 
เอกสารประกอบการสอน ในสถานการณ์ที่
สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอน
ตามปกติ ได้อย่างทั่วถึง 

สอบถาม 
ตรวจผลงาน 

แบบสอบถาม 
ใบงาน 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนมีใบงาน แบบฝึกหัด สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน ในสถานการณ์ที่สถานศึกษาไม่
สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติ ได้อย่างทั่วถึง 

 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
          (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 

                                                          ต าแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางพวงเพชร  มะโนขัติ) 

ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 

 (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                               ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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ส่วนที่ 4  

การน าแผนสู่การปฏิบัติ 
 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังชะนาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ได้ก าหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการด าเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่
ที่สอดคล้องกับนโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
มุ่งเน้นผลผลิต คือ ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการน าวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
จุดเน้น  สู่การปฏิบัติดังนี้ 

1. สื่อสารทิศทางองค์กร ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมาย 
การให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการท างาน  และมอบหมายให้บุคลากรในโรงเรียน ในการขับเคลื่อน  ก ากับ 
และติดตามผลการด าเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมก าหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. ด าเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพ่ือให้การน ากลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

โดยติดตามความก้าวหน้าประจ าปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี 

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

การก ากับติดตาม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามค าสั่ง ที่ 143/2569       
ลงวันที่  24 พฤศจิกายน 2569 

2. จัดท าแผนก ากับติดตามการด าเนินงานตามโครงการ 
3. รายงานผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานในการประชุมประจ าเดือนของสถานศึกษา 
4. รายงานความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในคราว

ประชุมประจ าเดือน 

การประเมินผลและรายงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ จัดท าแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามค าสั่ง ที่ 143/2569     
ลงวันที่  24 พฤศจิกายน 2569 

2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการด าเนินงาน เป็นระยะ มีนาคม และกันยายน 

3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงาน 

4. เสนอรายงานผลการด าเนินงานโครงการ เมื่อ 30 กันยายน 2568 
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5. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

6. เสนอรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

7. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ปัจจัยความส าเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการท างานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อ 
การพัฒนา  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ใน 
จุดเน้นการพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  
และใช้วงจรการพัฒนา PDCA  ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความส าเร็จของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
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การก ากับ ติดตาม ประเมินผล 

 

 โรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดแนวทางในการก ากับ 
ติดตาม และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 

1. การก ากับติดตาม 

- จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 

- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 

- ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การประเมินผล 

- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 

- สร้างเครื่องมือประเมินผล 

- ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างด าเนินโครงการ
เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงานตามโครงการ 

3. การตรวจสอบ 

 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ก าหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค 

การก ากับ 

ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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เป็นกระบวนการที่กระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการตัดสิน
ผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกข้ันตอนของการท างาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระท าเป็น  3  
ระยะ  คือ  ระยะก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    

 เป็นกระบวนการที่กระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 
หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือตรวจสอบว่างาน/
โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้ก าหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 

  

                

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 

โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ด าเนินการ 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

หลัง 

ด าเนินการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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4. การรายงานผล 

เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่ส าคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน
ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความส าเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 

1. รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 

2. สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือนแรก สิ้นเดือนมีนาคม 2569   

ระยะที่ 2 รอบ 12 เดือน สิ้นเดือนกันยายน 2569 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน   เพ่ือเผยแพร่ให้
ชุมชนคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป   
ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ตามรายงานผลการด าเนินเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี  

2) สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 

3) ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
1. การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
4. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านวังชะนาง      
5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
7. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
8. ฯลฯ 

............................................ 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
......................................... 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านวังชะนาง ครั้ง ที่ 3 /2568 เมื่อวันที่ 27เดือน  

ธันวาคม พ.ศ.  2568  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2569   
ของโรงเรียนบ้านวังชะนาง แล้ว     
  

(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 198,880 60.00 
2. ด้านบริหารงานบุคคล  16,570 5.00 
3. ด้านการบริหารทั่วไป 49,720 15.00 
4. ด้านงบประมาณ 49,720 15.00 
5. งบส ารองจ่าย  16,550 4.99 

รวม 331,440 100.00 
 

(2) เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จ านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ด้านวิชาการ 13 198,880 
2. ด้านบริหารงานบุคคล 1 16,570 
3. ด้านการบริหารทั่วไป  4 49,720 
4. ด้านงบประมาณ 1 49,720 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6 91,740 
6. งบส ารองจ่าย - 16,550 

รวมงบประมาณ 25 423,180 
     หมายเหตุ 1. เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถน างบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้ โดยจัดท าเป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงาน 
ต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ 

2. การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม ข้อ (1)  
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                  3. เห็นชอบให้ด าเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
โครงการค่ายหรรษาวิชาการ 5,490 
โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 20,000 
โครงการวิถีพุทธ 7,000 
โครงการทัศนศึกษา 49,250 
โครงการพัฒนาทักษะ ICT 10,000 
โครงการเรียนเรียนการสอนทางไกล 0 

รวมงบประมาณ 91,740 
     หมายเหตุ เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ สถานศึกษาสามารถน างบประมาณ 
ไปจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ิมเติมได้ โดยจัดท าเป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ 
และให้รายงานต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ 
 

(3) เห็นชอบการจัดซื้อวัสดุเวชภณัฑ์ ตามโครงการส่งเสริมสุขภาพ กีฬา และนันทนาการ งบประมาณ 
5,000 บาท  

(4) เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(5) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานโครงการ ต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน และเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ  

 

  

       (ลงชื่อ)  ..... ................................................... 

                                                                (นายวีรนนท์ วงศ์มานิตย์) 
                                               ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                                     โรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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ประกาศโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ซึ่งตามแนวทางฯ ได้ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  โดย
กลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ในการนี้โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ตาม
แนวทางการด าเนินงานด้านการมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนนักเรียน ดัง
มีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

1. นางสาววรนุช หลวงจันทร์ ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง ผู้แทนครู 
2. นางทวาย ตุ้มค า ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางบุญมา หมื่นจงใจดี ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงงวรางคณาง  วิทยา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. รว่มก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการด าเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569 

สั่ง  ณ วันที่  2  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 

 

    (นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์) 

                           ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      

ครั้งที่ 2/2568 

วันที่ 22 ธันวาคม  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านวังชะนา 

------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 

1. นางสาววรนุช หลวงจันทร์ ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง ผู้แทนครู 
2. นางทวาย ตุ้มค า ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางบุญมา หมื่นจงใจดี ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงวรางคณาง วิทยา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนนักเรียน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวชลธิสา แสนประสทิธิ์ รก.  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง    

เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  แจ้งเรื่อง  การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ  2569 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานบริหารราชการในสถานศึกษาโดย              
เริ่มปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  2569 เป็นต้นไป  และโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบกา รศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  โดย
กลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการรายงานแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนบ้านวังชะนาง ปีงบประมาณ 2568 ได้
ด าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว ตามเอกสารรายงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2568 นี้ และวันนี้จะมี
การพูดคุยและพิจารณาการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของปีงบประมาณ 2569 ต่อไป 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   
-ไม่มี_ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะจัดสรรงบประมาณ
ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้โรงเรียน  
บ้านวังชะนาง เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียน จ านวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการ
สอน  2. ค่าหนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน  โดยจัดสรรงบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านวังชะนาง ต้องด าเนินการตาม 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ 

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าว ได้ก าหนดให้มีการวางแผนก าหนดกิจกรรม ตลอดจนการใช้งบประมาณ
ทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการ
นักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการ
รอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กที่มีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ตามประกาศโรงเรียนบ้านวังชะ
นาง   ณ วันที่ 2  ตุลาคม  พ.ศ. 2568  ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   

1. นางสาววรนุช หลวงจันทร์ ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง ผู้แทนครู 
2. นางทวาย ตุ้มค า ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางบุญมา หมื่นจงใจดี ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงวรางคณาง วิทยา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการด าเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569  

ที่ประชุม  รับทราบ 

4.2  ผลการด าเนนิงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ตามที่คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ร่วมกับโรงเรียนบ้านวังชะนาง ก าหนดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการ
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สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผล
และร่วมรับผิดชอบ  นั้น  โรงเรียนบ้านวังชะนาง  ได้ด าเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรม
แล้ว  มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
แนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ โครงการค่ายหรรษาวิชาการ 
ผลการด าเนินงาน 
นักเรียนได้รับประสบการณ์ด้านวิชาการ และสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

20,000 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ 

โครงการการเรียนรู้ลูกเสือ-เนตรนารี 
ผลการด าเนินงาน 
นักเรียนปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

20,000 

กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง  
ผลการด าเนินงาน 
นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้รับประสบการณ์ตรง รู้จัก
แหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดของตนและจังหวัดใกล้เคียง 

37,454 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

โครงการความรู้คู่คุณธรรมบูรณาการ ICT  
ผลการด าเนินงาน 
นักเรียนได้รู้วิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนร่วมกับผู้อ่ืน 
ท าให้สนุกกับการเรียนรู้ 

10,000 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในช่วงสถานการณ์ฯ 

- - 

 รวมงบประมาณ 87,454 
 

จึงเรียนเสนอเพ่ือทราบ 

ที่ประชุม   รับทราบ 

4.3 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

โรงเรียนบ้านวังชะนางได้ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  แล้ว  พร้อมกับได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
โรงเรียนแล้ว  จึงขอน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานฯ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย เพ่ือทราบ 
รายละเอียดดังแนบ 

ที่ประชุม  รับทราบ 
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4.4  แหล่งงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จะจัดสรร
งบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยจัดสรรงบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 ให้โรงเรียนบ้านวังชะนาง เป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียน จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

ปี 2568 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          331440.00   
         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ   2,040  บาท/คน/ปี 51,000.00   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ   2,280  บาท/คน/ปี 280,440.00   
   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน    -   
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี -   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี -   
2. ค่าหนังสือเรียน         94,577.00   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 5,000.00   
   2.2. ประถมศึกษาปท่ีี 1  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 15,088.00   
   2.3. ประถมศึกษาปท่ีี 2  จ านวนนักเรียน 16  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 10,400.00   
   2.4. ประถมศึกษาปท่ีี 3  จ านวนนักเรียน 20  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 13,060.00   
   2.5. ประถมศึกษาปท่ีี 4  จ านวนนักเรียน 24  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 16,968.00   
   2.6. ประถมศึกษาปท่ีี 5  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 19,458.00   
   2.7. ประถมศึกษาปท่ีี 6  จ านวนนักเรียน 17  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 14,603.00   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         61,370.00   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 7,250.00   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 54,120.00   
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         57,325.00   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 8,125.00   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 49,200.00   
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         91,740  
   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 14,250.00   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 77,490.00   

รวม         636,452.00          0      

 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านวังชะนาง ต้องด าเนินการตาม 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณท่ีจะได้รับ (อ้างอิงจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจ าปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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2. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบด าเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

3. สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามและประเมินผล ซึ่งประกอบด้วยผู้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการก ากับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

4. สถานศึกษารายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามท่ีอยู่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาข้ันพ้ืน (National 
Education Accounts: NEA) 

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดให้โรงเรียนก าหนดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  โดยร่วมกับคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง มีแนวทางในการก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน 
ดังนี้ 

ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ 1. โครงการค่ายหรรษาวิชาการ   5,490 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

2. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
3. โครงการวิถีพุทธ 

20,000 
7,000 

 

กิจกรรมทัศนศึกษา 4. โครงการทัศนศึกษา 49,250 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

5. โครงการพัฒนาทักษะ ICT 10,000 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ 
ฯลฯ 

6. โครงการเรียนเรียนการสอนทางไกล 0 

 รวมงบประมาณ 91,740 
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จึงเรียนเสนอเพ่ือให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบให้
โรงเรียนด าเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดังกล่าว   

 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ด าเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามท่ีเสนอ เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
ขอให้รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

                        -ไม่มี- 

เลิกประชุมเวลา  12.00 น. 

 

 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

              

 

                  (นางสาววรนุช หลวงจันทร์)                            (นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์) 

ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง          ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ครั้งที ่6 / 2568 

วันที่ 22 ธันวาคม  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 

1.นายวีรนนท์ วงศ์มานิตย์   ประธานกรรมการ 
2. นายเรืองศักดิ์ คงรอต    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางวริษา ศรีมา    กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4. นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์  กรรมการผู้แทนครู 
5. นายถนอม บุญยัง   กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
6. นายหนึ่ง ประพัสสร    กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
7. นายอ านาจ แก้วปักษี    กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8. พระสมุห์ชัยวัช สิริจนโท   กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
9. นายปณิธาน  อุดนัน   กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

 1.นางพวงเพชร  มะโนขัติ   ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 2.นางสาววรนุช หลวงจันทร์  ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 3.นางสาวถิรญา  สงวนพงศ์พันธุ์  ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
4.  นางสาวลลิตตา ผ่องผิว  ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
5. นางสาวกิ่งกมล เชี่ยวสุวรรณ               ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
6. นางสาววิลาสิณี มีมานะท า                 ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
7. นางสาวชุลีพร ชัยวิพรม                    ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
8. นางสาววราภรณ์ ค าลอย                   ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
9. นางสาวธนาพร จ าปาแก้ว  ครูโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
 

เริ่มประชุมเวลา  13.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  แจ้ง  เรื่อง  การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ  2569 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานบริหารราชการในสถานศึกษาโดย              
เริ่มปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  2568 เป็นต้นไป  และโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ   
โดยกลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการรายงานแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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ปีงบประมาณ 2568 ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว ตามเอกสารรายงานแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
2568 นี้ และวันนี้จะมีการพูดคุยและพิจารณาการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของปีงบประมาณ 2569 ต่อไป 
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2568 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568   

มติที่ประชุม  รับรอง 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   

- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวทางการด าเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก าหนดให้ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการด าเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน และเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

ที่ประชุม  รับทราบ 

4.2 ผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนได้ด าเนินการแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเมื่อสิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนจึงรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือทราบ  รายละเอียดดังแนบ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

4.3 แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                 โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

หน้า 163 

 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้ประมาณการรายรับ โดยค านวณ
งบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ส าหรับ
นักเรียน ตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จ านวน 5 รายการ ดังนี้ 

แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2569 
เงินคงเหลือ 

ปี 2568 
(NEA) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          331440.00   
         1) ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ   2,040  บาท/คน/ปี 51,000.00   
         2) ประถมศึกษา        จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ   2,280  บาท/คน/ปี 280,440.00   
   1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน    -   
         1) ประถมศึกษา  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี -   
         2) มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวนนักเรียน 0 คน ๆ ละ   3,000  บาท/คน/ปี -   
2. ค่าหนังสือเรียน         94,577.00   
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 5,000.00   
   2.2. ประถมศึกษาปท่ีี 1  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 15,088.00   
   2.3. ประถมศึกษาปท่ีี 2  จ านวนนักเรียน 16  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 10,400.00   
   2.4. ประถมศึกษาปท่ีี 3  จ านวนนักเรียน 20  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 13,060.00   
   2.5. ประถมศึกษาปท่ีี 4  จ านวนนักเรียน 24  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 16,968.00   
   2.6. ประถมศึกษาปท่ีี 5  จ านวนนักเรียน 23  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 19,458.00   
   2.7. ประถมศึกษาปท่ีี 6  จ านวนนักเรียน 17  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 14,603.00   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         61,370.00   
   3.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 7,250.00   
   3.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 54,120.00   
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         57,325.00   
   4.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ    325  บาท/คน/ปี 8,125.00   
   4.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ    400  บาท/คน/ปี 49,200.00   
5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         91,740  
   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จ านวนนักเรียน 25  คน ๆ ละ     490  บาท/คน/ปี 14,250.00   
   5.2. ประถมศึกษา         จ านวนนักเรียน 123  คน ๆ ละ     547  บาท/คน/ปี 77,490.00   

รวม         636,452.00          0      
 

 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านวังชะนาง ต้องด าเนินการตาม 
แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

5. สถานศึกษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี /แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจ าปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบด าเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
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คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

7. สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามและประเมินผล ซึ่งประกอบด้วยผู้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการก ากับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

8. สถานศึกษารายงานผลการด าเนินงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั้นพ้ืน (National 
Education Accounts: NEA) 

ที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

2.1 การแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายการ 
ค่าจัดการเรียนการสอน โดยจัดสรรงบประมาณจากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 โรงเรียน 
ได้แบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ตามหนังสือ สพฐ. ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 
2547) ไว้ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 198,880 60.00 
2. ด้านบริหารงานบุคคล  16,570 5.00 
3. ด้านการบริหารทั่วไป 49,720 15.00 
4. ด้านงบประมาณ 49,720 15.00 
5. งบส ารองจ่าย  16,550 5.00 

รวม 331,440 100.00 
 

ที่ประชุม  เห็นชอบการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ดังกล่าว 

 

2.2 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    
โรงเรียนได้ก าหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยพิจารณา

ความสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไว้ดังนี้ 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม   

6. ด้านวิชาการ       
6.1. โครงการส่งเสริมวิชาการช่วงชั้นปฐมวัย 25,000  25,000  25,000 
6.2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  14,000 14,000  14,000 
6.3. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและศิลปหัตถกรรม 3,600 12,280 15,880  15,880 
6.4. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 2,000 12,000 14,000  14,000 
6.5. โครงการห้องเรียนคุณภาพเชิงบวก  57,000 57,000  57,000 
6.6. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการใช้ห้องสมุด  9,000 9,000  9,000 
6.7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามแนวทางพหุปัญญา  5,000 5,000  5,000 
6.8. โครงการส่งเสริมสมรรถนะความฉลาดรู้ตามแนว PISA  12,000 12,000  12,000 
6.9. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ  20,000 20,000  20,000 
1.10. โครงการหนูน้อยอนามัย  9,000 9,000  9,000 

     1.11. โครงการหนูน้อยแข็งแรง สนุกกับกีฬา  10,000 10,000  10,000 
1.12. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและระบบดูแล

นักเรียน 
 3,000 3,000  3,000 

1.13. โครงการโรงเรียนสุจริต  5,000 5,000  5,000 
7. ด้านบริหารทั่วไป       

7.1. โครงการโครงการปรับปรุงภูมิ ทัศน์ รักษ์สิ่งแวดล้อม 7,650 25,060 32,710  32,710 
7.2. โครงการวันส าคัญ  13,000 13,000  13,000 
7.3. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดบุหรี่และอบายมุข  3,000 3,000  3,000 
7.4. โครงการศาสตร์พระราชา สู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน  1,000 1,000  1,000 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม   

8. ด้านบุคลากร      
   3.1. โครงการโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 2,550 14,030 16,580  16,580 
9. ด้านงบประมาณ      

9.1. โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 7,650 42,070 49,720  49,720 
10. งบส ารองจ่าย 2,550 14,000 16,550  16,550 

รวม 51,000 280,440 331,440  662,880 
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 ที่ประชุม  เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อด าเนินโครงการเสร็จ
สิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถน างบประมาณไปจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้ โดยจัดท า 
เป็นโครงการ มีผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงานผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม  
ข้อ 5.1 

5.3 การก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง มีแนวทางในการก าหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรม 
ดังนี้ 

ด้าน โครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ 1. โครงการค่ายหรรษาวิชาการ   5,490 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/
ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

2. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
3. โครงการวิถีพุทธ 

20,000 
7,000 

 

กิจกรรมทัศนศึกษา 4. โครงการทัศนศึกษา 49,250 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

5. โครงการพัฒนาทักษะ ICT 10,000 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ 
ฯลฯ 

6. โครงการเรียนเรียนการสอนทางไกล 0 

 รวมงบประมาณ 91,740 

 

  5.5  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โรงเรียนบ้านวังชะนาง ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
พร้อมกันนี้ได้สรุปสาระส าคัญแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เสนอให้คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  พิจารณาเห็นชอบตามรายละเอียดที่เสนอมาพร้อมนี้ 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้โรงเรียนรายงาน
ความก้าวหน้าในการด าเนินงานโครงการต่อที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เมื่อสิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานทราบ  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                                 โรงเรียนบ้านวังชะนาง 

หน้า 168 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

-ไม่มี- 

 

เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 

 

จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

                 (นางสาววรนุช  หลวงจันทร์)          (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

ครู โรงเรียนบ้านวังชะนาง            ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

ที่  143/2568 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................................................. 

ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เผยแพร่นโยบายและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้สถานศึกษาด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับโยบายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของ
สถานศึกษาภายใต้แนวทางการด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  
ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

1.  นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์ รก.ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นางพวงเพชร  มะโนขัติ  ครูคศ.2     กรรมการ 
3.  นางสาววราภรณ์ ค าลอย  ครูคศ.1     กรรมการ 
4.  นางสาวถิรญา สงวงพงศ์พันธุ์ ครูคศ.1     กรรมการ 
5.  นางสาวกิ่งกมล เชี่ยวสุวรรณ ครูคศ.1     กรรมการ 
6.  นางสาวชุลีพร ชัยวิพรม ครูคศ.1     กรรมการ 
7. นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า ครูคศ.1     กรรมการ 
8. นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว  ครูคศ.1     กรรมการ 
9. นางสาวธนาพร  จ าปาแก้ว ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
10. นางสาววรนุช หลวงจันทร์ ครูคศ.2    กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่    1   ตุลาคม พ.ศ. 2568 

                     สั่ง  ณ  วันที่   24 พฤศจิกายน พ.ศ.  2568 

 

                                                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                   ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
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ประกาศโรงเรียนบ้านวังชะนาง 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านวังชะนาง ได้รับงบประมาณในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพ่ือให้สถานศึกษาด าเนินการขับเคลื่อน
การด าเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของสถานศึกษาภายใต้แนวทางการด าเนินงาน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การบริหาร
งบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  ตามมาตราที่  47  แห่ง
พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านวังชะนาง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

1.  นางสาวชลธสิา  แสนประสิทธิ์ รก.ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายวีรนนท์   วงศ์มานิตย์  ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการ  
3.  นางสาวลลิตตาม  ผ่องผิว  ผู้แทนครู        กรรมการ 
4.  นางทวาย  ตุ้มค า  ผู้แทนผู้ปกครอง       กรรมการ 
5.  เด็กหญิงงวรางคณาง  วิทยา  ผู้แทนนักเรียน    กรรมการ 
6.  นางสาววรนุช  หลวงจันทร์ คร ู        กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ด าเนินการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ และค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  ให้มีการด าเนินการเป็นไปตามแนวทางการด าเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเป็นไปตามวัตถุประสงค์  
บังเกิดผลแก่ทางราชการ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
   สั่ง  ณ  วันที่  1 ตุลาคม พ.ศ.   2568 
 
 
                                                         (นางสาวชลธิสา แสนประสิทธิ์) 

                   ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ รักษาการแทนในต าแหน่ง 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังชะนาง  
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คณะผู้จัดท า 

 

ที่ปรึกษา 

1. นางสาวกฤติญดา  อ่อนคล้าย  ศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต  1 
2. นายวีรนนท์  วงศ์มานิตย์    คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านวังชะนาง 

 

คณะท างาน 

1.  นางสาวชลธสิา แสนประสิทธิ์ ครูคศ.3       ประธานกรรมการ 
2.  นางพวงเพชร  มะโนขัติ  ครูคศ.2     กรรมการ 
3.  นางสาววราภรณ์ ค าลอย  ครูคศ.1     กรรมการ 
4.  นางสาวถิรญา สงวงพงศ์พันธุ์ ครูคศ.1     กรรมการ 
5.  นางสาวกิ่งกมล เชี่ยวสุวรรณ ครูคศ.1     กรรมการ 
6.  นางสาวชุลีพร ชัยวิพรม ครูคศ.1     กรรมการ 
7. นางสาววิลาสิณี  มีมานะท า ครูคศ.1     กรรมการ 
8. นางสาวลลิตตา  ผ่องผิว  ครูคศ.1     กรรมการ 
9. นางสาวธนาพร  จ าปาแก้ว ครผูู้ช่วย     กรรมการ 
9. นางสาววรนุช  หลวงจันทร์ ครูคศ.2    กรรมการและเลขานุการ 

 


