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โรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 
 

คำนำ 
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื ่อง การกระจายอำนาจการบริหาร  

และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐานไปยังคณะกรรมการ สำนักงานเขต  

พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2550 ข้อ 4  (2)(ข) 

และ ข้อ 5 (2)(ข) ให้สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้จัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ฉบับนี้ขึ้น 

เพื่อเป็นการดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนด และใช้เป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนา

คุณภาพโรงเรียน โดยมีการกำหนดกรอบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561 -2580 แผน

แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 

– 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 นโยบาย จุดเน้น กลยุทธของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 1 ภายใต้บริบทของโรงเรยีน

เป็นสำคัญ  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษากับสภาพปัจจุบัน

ของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนการดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูประบบการศึกษา 

ทางโรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะ

ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ตลอดจนหน่วยงานราชการต่างๆที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ให้ความร่วมมือในการให้

ข้อมูล และส่งเสริมสนับสนุนในทุกๆ ด้านจนการดำเนินการจัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 

2569 ประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ฉบับนี ้นี ้ จะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่

ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง   

 

                                                                         โรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

                                                                                           10 ตุลาคม 2568 
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 
1. ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 

ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 ตำบลดงมูลเหล็ก อำเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ ก่อตั้งเมื่อวันที่ 20 กันยายน พ.ศ.2489 เริ่มจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้อาคารเรียนเป็นแบบชั่วคราว มีพื้นที่ 3 ไร่ 2 งาน  
28 ตารางวา 

พ.ศ.2493  ได้เปลี่ยนแปลงแก้ไขปลูกสร้างอาคารเรียน 
พ.ศ.2500  ได้ทำการรื้อถอนปลูกสร้างใหม่ เนื่องจากจำนวนนักเรียนมีมากข้ึน 
พ.ศ.2514  โรงเรียนได้รับงบประมาณจากทางราชการ จำนวน 160,000 บาท ทำการก่อสร้างอาคาร

เรียน แบบ ป.1 ข จำนวน 4 ห้องเรียน พร้อมอุปกรณ์ 
พ.ศ.2527  ได้ร ับงบประมาณจากทางราชการ จำนวน 240,000 บาท ทำการก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค์ แบบ สปช.202/26 
พ.ศ.2527  ได้รับงบประมาณจากทางราชการ จำนวน 26,000 บาท ทำการก่อสร้างส้วมแบบ สปช. 

601/26 จำนวน 3 ที่นั่ง 
พ.ศ.2532  โรงเรียนได้รับงบประมาณจากทางราชการ จำนวน 816,000 บาท ทำการก่อสร้างอาคาร

เรียนแบบ สปช.103/26 จำนวน 4 ห้องเรียน   
พ.ศ.2537  คณะครูและผู้ปกครองได้ร่วมกันสร้างห้องสมุดเอกเทศ จำนวน 1 หลัง ราคา 40,000 บาท 
พ.ศ.2538  ได้รับงบประมาณ 102,900 บาท ซ่อมแซมเปลี่ยนกระเบื้องหลังคาอาคารเรียนแบบ ป.1 ข 
พ.ศ.2544  ได้รับงบประมาณสนับสนุนในการปรับถมดินบริเวณสนามโรงเรียน โรยหินเกล็ด จากหน่วย

พัฒนาการเคลื่อนที่ 16 เพชรบูรณ์ 
พ.ศ.2546  ได้รับงบประมาณก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์จาก อบต.ดงมูลเหล็ก (ขนาดกว้าง 13  

เมตร ยาว 22 เมตร) 
พ.ศ.2548  คณะกรรมการหมู่บ้าน ได้ลงมติแบ่งงบประมาณตามโครงการ SML ซึ่งหมู่ที่ 5 ได้รับจำนวน

ทั้งสิ้น 300,000 บาท แต่จัดแบ่งมาสร้างสนามกีฬาคอนกรีตเสริมเหล็ก ต่อจากลานกีฬาอเนกประสงค์เดิม เป็น
จำนวน 150,000 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาท) 

พ.ศ.2549  ได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างส้วม แบบ สปช.601/2546 ขนาด 2 ที่นั่งงบประมาณ 
59,500 บาท (ห้าหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาท) จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

พ.ศ.2552  จัดหาทุน (ผ้าป่าการศึกษา) ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ เป็นเงิน 120,000 บาท  
พ.ศ.2554  พัฒนาปรับปรุงอาคารห้องสมุดที่ชำรุดทรุดโทรม โดยจัดงานผ้าป่าการศึกษา ได้รับเงิน

สนับสนุนจากศิษย์เก่า จำนวนเงิน 115,000 บาท  
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พ.ศ.2558  ก่อสร้างรั้วโรงเรียนด้านทิศตะวันออก ปูกระเบื้องอาคารเรียน สปช.103/26 จำนวน 4 
ห้องเรียน เปลี่ยนหลังคาอาคารห้องสมุด งบประมาณจากการบริจาคงานผ้าป่าการศึกษา ได้รับเงินสนับสนุน 
จำนวนเงิน 275,000 บาท 

 พ.ศ.2559  ได้รับการบริจาคเงินโดยการประสานของนางสาวธัญลักษณ์ อิสระโชติรัตน์และคณะ จำนวน 
เงิน 250,000 บาท ดำเนินการปรับปรุงห้องส้วมและสร้างเพ่ิมเติมรวม 6 ห้อง สร้างห้องน้ำอนุบาล จำนวน 1 ห้อง 
เปลี่ยนประตูห้องเรียน สปช. เป็นประตูไม้สักจำนวน 6 บาน เทฐานเสาธงพร้อมปูกระเบื้องใหม่ ปรับปรุงพ้ืน
กระเบื้องอาคารอเนกประสงค์อ่ืน ๆ   

 พ.ศ.2566  จัดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา เพ่ือดำเนินการสร้างถนนทางเข้าโรงเรียน จำนวนเงิน 100,000 บาท 
 พ.ศ.2567  จัดผ้าป่าเพื่อการศึกษา เพื่อดำเนินการเทฐานเสาธงพร้อมปูกระเบื้องใหม่ จำนวนเงิน 

50,000 บาท 
 พ.ศ.2568  ได้ร ับงบประมาณต่อเติมหน้าอาคารเร ียน ป1.ข จากสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จำนวนเงิน 468,000 บาท 
 
2. ปรัชญาของโรงเรียน 
   ปญฺญาว  ธเนน  เสยฺโย “ปัญญาแลประเสริฐกว่าทรัพย์” 

 

3. คำขวัญโรงเรียน 
 “เรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม” 
 

4. สัญลักษณ์ของโรงเรียน  
          “ต้นตะแบก”   
 

5. อักษรย่อของโรงเรียน 
            โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ใช้อักษรย่อว่า “น.ต.บ.” ซึ่งย่อมาจาก “โนนตะแบก” 
 

6. สีประจำโรงเรียน 

           “ม่วง –เหลือง ”  
  ม่วง  หมายถึง มีความมุ่งมั่น ฉลาด และมีความคิดสร้างสรรค์ 
  เหลือง  หมายถึง มีความรอบรู้ ร่าเริง 
 สีประจำโรงเรียน “ม่วง – เหลือง” มีความหมายว่า การมีความมุ่งมั่น อดทน มีความคิดสร้างสรรค์ ฉลาด
รอบรู้และสุขภาพจิตที่ดี นำมาซึ่งความสุข 
7. ท่ีตั้ง พิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ   
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              โรงเรียนบ้านบ้านโนนตะแบก หมู่ที่ 5 ตำบลดงมูลเหล็ก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ตั้งอยู่พิกัด 
ละติจูด 16.41834222 ลองติจูด 101.1915691 ระยะทางอยู่ในการปกครององค์บริหารส่วนตำบลดงมูลเหล็ก 
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ระยะทางจากโรงเรียนไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนบ้านโนนสะอาด 
ระยะทาง 3 กิโลเมตร ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมของรัฐที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนเพชรพิทยาคมและ
โรงเรียนวิทยานุกุลนารีระยะทาง ๖ กิโลเมตร ระยะทางจากโรงเรียน ไปสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต ๑ ระยะทาง ๑๐ กิโลเมตร 

แผนที่ภายในโรงเรียน  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่แสดงเขตบริการของโรงเรียน  
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8. ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
สภาพชุมชนโดยรอบโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนขนาดเล็ก มีประชากรประมาณ 950 คน บริเวณ

ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ วัดบ้านโนนตะแบก อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม เนื่องจากสภาพพื้นที่

เป็นที่ราบลุ่ม สถานะทางเศรษฐกิจของชุมชนค่อนข้างยากจน ต่อประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ วันเข้าพรรษา งานเทศมหาชาติ ประเพณีลอยกระทง ชุมชนมี

ความสัมพันธ์กับโรงเรียนอยู่ในระดับที่ดี มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา การดำเนินการของโรงเรียน ได้

ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการควบคุมดูแลนักเรียนให้ปลอดจากสารเสพติด 

9. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

นายนิรุทธิ์  มีไทย 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 
ครูชำนาญการ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

นางสาวกัลยา  จันทา 
ครู 

ฝ่ายวิชาการ 

นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 
ครูชำนาญการ 

ฝ่ายงบประมาณ 

นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์ 
ครูชำนาญการ 

ฝ่ายบุคคล 

นางสาวยุวดี นกมั่น 
พนักงานราชการ 

 

นางสาวสุรีรัตน์ คำสิงห์ 
ครูวิกฤติ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
คณะกรรมการ 

สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน ------- ------- 

นายน้ำเพชร คงศิริ 
ธุรการโรงเรียน 



5 
 

10. ข้อมูลด้านบุคลากร  ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 

ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง วิทยฐานะ วุฒิสูงสุด 

วิชาเอก/

ความสามารถ

พิเศษ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 
8 
9 

นายนิรุทธิ์ มีไทย  

นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์ 

นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

นางสาวกัลยา   จันทา 

นางสาวยุวดี นกม่ัน 

นางสาวสุรีรัตน์ คำสิงห์ 
นายน้ำเพชร คงศิร ิ
นายปรีดา จำตำบล 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ครู ค.ศ.๒ 

ครู ค.ศ.๒ 

ครู ค.ศ.๒ 

ครู ค.ศ.๑ 

พนักงานราชการ 

        ครูวิกฤต 

ธุรการโรงเรียน 

นักการภารโรง 

ชำนาญการพิเศษ 

ชำนาญการ 

ชำนาญการ 

ชำนาญการ 

- 
- 
- 
- 
- 

ปริญญาโท 

ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ม.6 

บริหารการศึกษา 

การศึกษาปฐมวัย 

ภาษาไทย 

บริหารการศึกษา 

คณิตศาสตร์ 

การศึกษาปฐมวัย 

ภาษาอังกฤษ 

คณิตศาสตร์ 
- 

11. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

    9 

นางมาลัย สีสุวัน 

นางนุจรี ทองปาน 

พระพาณาสน์ วิสุทโธ 

นางสาวสายน้ำผึ้ง พ่วงจาด 

นายจีรภัทร มาอยู่วัง 

นางหนูเกตุ รักอยู่ 

นางสาวเรณู มาชม 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

นายนิรุทธิ์  มีไทย 

ประธานคณะกรรมการ 

กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 

กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 

กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

กรรมการผู้แทนอปท. 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

กรรมการผู้แทนครู 

    กรรมการและเลขานุการ 
ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 
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12. ข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง/ผู้แทน 

1 

2 

3 

4 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

นางสาวสายน้ำผึ้ง พ่วงจาด 

นางนุจรี ทองปาน 

     เด็กชายรัตนศักดิ์ ศรีวิชา 

กรรมการผู้แทนครู 

กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 

กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

     กรรมการผู้แทนนักเรียน 
ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 
13. ข้อมูลด้านอาคาร สถานที่ แหล่งเรียนรู้ 

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ ปีท่ีสร้าง 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 

อาคารเรียน  

หลังที่ 1 

        หลังที่ 2 

 
ป.1 ข 

สปช.103/26 

 

4 ห้อง 

4 ห้อง 

 

160,000 

818,000 

 

2514 

2532 

 

- 

/ 

 

/ 

- 

 

- 

- 

อาคารอเนกประสงค์/ 

โรงอาหาร 

สปช.202/26 1 ห้อง 240,000 2527 - / - 

ห้องสมุด สร้างเอง 1 หลัง 40,000 2537 - / - 

ลานกีฬา สร้างเอง 1 ที ่ 150,000 2548 - / - 

ส้วม  

หลังที่ 1 

หลังที่ 2 

 

สปช.601/26 

สปช.601/46 

 

3 ที่นั่ง 

2 ที่นั่ง 

 

26,000 

59,500 

 

2527 

2559 

 

- 

/ 

 

/ 

- 

 

- 

- 

ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 

14. ข้อมูลนักเรียน  
     ตารางแสดงข้อมูลนักเรียน  ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 

ระดับ/ชั้น นักเรียนปกติ นักเรียนต่างชาติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
อนุบาล 1 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 
1 
1 
2 

 
3 
1 
3 

 
4 
2 
5 

         

รวมระดับก่อนประถมศึกษา 4 7 11          
ระดับประถมศึกษา             
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ระดับ/ชั้น นักเรียนปกติ นักเรียนต่างชาติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

3 
4 
9 
9 
3 
3 

1 
1 
1 
3 
2 
2 

4 
5 
10 
12 
5 
5 

รวมระดับประถมศึกษา 31 10 41          
รวมทั้งสิ้น 35 17 52          

 
15. ข้อมูลการเข้าเรียนชั้น ป.1 เด็กที่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 ปีการศึกษา 2568 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 

1) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 

2) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอ่ืน 

3) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 

4) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 

5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่างๆ 

2 

6 

1 

- 

- 

1 

3 

- 

- 

- 

3 

9 

1 

- 

- 

รวม 9 4 13 

รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 9 4 13 
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16. ข้อมูลแสดงจำนวนนักเรียนยากจนปีการศึกษา 2568 จำแนกรายช้ัน  

ชั้น 
จำนวนนักเรียนระบบคัดกรองนกัเรียนยากจน

แบบออนไลน์ (ระบบ CCT) 

จำนวนนักเรียนยากจน 

ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ

ปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

หมายเหตุ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 5 6  
ประถมศึกษาปีที่ 2 4 8  
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 3  
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 2  
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 6  
ประถมศึกษาปีที่ 6 0 3  

รวม 17 28  
มัธยมศึกษาปีที ่1 - -  
มัธยมศึกษาปีที ่2 - -  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 - -  

รวม - -  
รวมทั้งสิ้น 17 28  

 
17. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     ข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3 (ข้อมูล3 ปีย้อนหลัง) 

ด้าน ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ด้านภาษา 52.20 78.21 74.50 79.33 64.42 

ด้านคำนวณ 41.20 72.00 70.50 71.00 70.71 
เฉลี่ย 46.70 75.105 72.50 75.16 67.57 
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      ข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET  (ข้อมูล 3 ปีย้อนหลัง) 

กลุ่มสาระฯ/ชั้น ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 

ภาษาไทย 52.75 - 52.75 - 48.31 - 
คณิตศาสตร์ 39.25 - 39.25 - 19.66 - 

วิทยาศาสตร์ 30.50 - 30.50 - 40.23 - 

ภาษาอังกฤษ 28.75 - 28.75 - 23.44 - 

เฉลี่ย 37.81 - 37.81 - 32.91 - 
 

 
ผลการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.1-ป.6 และการอ่านรู้เรื่อง (PISA) ชั้น ม.1–ม. 3 ปีการศึกษา 2567 
(ข้อมูลการประเมินล่าสุด) (ข้อมูลจากระบบ E-MES) 
การอ่านออกเสียง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 4 3 75 1 25 - - 
ป.2 5 4 80 - - 1 20 
ป.3 10 7 70 2 20 1 10 
ป.4 10 4 40 2 20 3 30 
ป.5 5 3 60 1 20 - - 
ป.6 4 3 75 - - - - 
ม.1 - - - - - - - 
ม.2 - - - - - - - 
ม.3 - - - - - - - 
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การอ่านรู้เรื่อง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 4 - - - - - - 
ป.2 5 2 40 2 40 - - 
ป.3 10 - - 8 80 1 10 
ป.4 10 - - 7 70 3 30 
ป.5 5 - - - - 4 80 
ป.6 4 - - 1 25 3 75 
ม.1 - - - - - - - 
ม.2 - - - - - - - 
ม.3 - - - - - - - 

 
การเขียนคำ 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 4 4 100 - - - - 
ป.2 5 2 40 2 40 1 20 
ป.3 10 - - 2 20 6 60 
ป.4 10 - - - - - - 
ป.5 5 - - - - - - 
ป.6 4 - - - - - - 
ม.1 - - - - - - - 
ม.2 - - - - - - - 
ม.3 - - - - - - - 
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การเขียนประโยค 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 4 - - - - - - 
ป.2 5 - - - - - - 
ป.3 10 - - - - - - 
ป.4 10 - - - - - - 
ป.5 5 - - - - - - 
ป.6 4 - - - - - - 
ม.1 - - - - - - - 
ม.2 - - - - - - - 
ม.3 - - - - - - - 

 

การเขียนเรื่อง 

ชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

ดีมาก ดี พอใช้ 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

ป.1 4 - - - - - - 
ป.2 5 - - - - - - 
ป.3 10 - - - - - - 
ป.4 10 - - 4 40 5 50 
ป.5 5 3 60 2 40 - - 
ป.6 4 2 50 1 25 - - 
ม.1 - - - - - - - 
ม.2 - - - - - - - 
ม.3 - - - - - - - 

 

18. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้ดำเนินงานตามโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัตกิาร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ดังนี้ 
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18.1 ด้านวิชาการ 
จุดเด่น 

1. เนื่องจากจำนวนนักเรียนมีไม่มากส่งผลให้ง่ายต่อการดำเนินการและวางแผนในการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

2. มีสื่อการสอนที่ครบถ้วน สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ืออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน 
3. มีการดำเนินโครงการวิชาการตามแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้ โดยมี ผลลัพธ์ตรงตามจุดประสงค์ 

จุดด้อย 
1. เนื่องจากหัวหน้าวิชาการยังมีประสบการณ์ไม่มาก จึงทำให้ งานแต่ละส่วนที่ควรจะดำเนินการให้

เสร็จอย่างรวดเร็ว กลายเป็นล่าช้า เช่น เอกสารชั้นเรียน ผลการเรียนรายเทอม เป็นต้น 
2. เพื่อพัฒนานักเรียนให้ อ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็น 100 % และส่งเสริมนักเรียน เมื่อวัดจาก

ระดับที่ควรอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น ฝ่ายวิชาการยังขาดโครงการนวัตกรรม ที่เป็นรูปธรรมที่ดำเนินการอย่าง
จริงจัง ในการพัฒนานักเรียนตามสภาพบริบทของโรงเรียน 

3. การนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร เนื่องจากขาดทรัพยากรในการ
บริหารจัดการ 

4. ยังมีโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีมารยาท อย่างเป็น
รูปธรรม ไม่เพียงพอ  

5. ยังขาดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก เช่นการจัดกิจกรรมหน้าเสาธง 
6. ได้รับความร่วมมือในการกำกับ ดูแลจากผู้ปกครองน้อย นักเรียนขาดความรับผิดชอบในการทำ

การบ้าน 
 

18.2 ด้านงบประมาณ 
จุดเด่น 

1. นักเรียนได้รับเงินอุดหนุนรายหัวและเงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนตามสัดส่วนที่กำหนดของ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน ถูกต้อง มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

3. มีเอกสารการเบิกจ่ายงานงบประมาณครบถ้วนถูกต้อง 

4. การเบิกจ่ายเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับต่างๆตามท่ีกำหนด 

5. การรายงานแผน-ผลการใช้จ่ายงบประมาณเป็นประจำทุกเดือนและทุกไตรมาส 

6. ผู้บริหารสามารถตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณได้ทุกเวลา เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการ

บริหารงาน 

 

 



13 
 

จุดด้อย 

1. บุคลากรไม่มีความรู ้และขาดประสบการณ์ด้านการเงิน -พัสดุจึงทำให้การบริหารงานด้าน

งบประมาณติดขัดในบางเรื่อง 

2. ปัญหาด้านข้อกฎหมายในการจัดซื้อจัดจ้างที่เปลี่ยนแปลงบ่อย และการใช้งานระบบจัดซื้อ  จัด

จ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) หรือระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีข้อจำกัดค่อนข้างมาก เช่น ระบบ

ขัดข้อง ไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ต้องพิมพ์ใหม่ ระบบค้างและทำงานช้า เป็นต้น ทำให้ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง

ล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการบริหารงบประมาณของหน่วยงาน 

 
18.3 ด้านบริหารงานบุคคล 
จุดเด่น 

1. บุคลากรมีความกระตือรือร้นในการหาความรู้ในเรื่องที่ตนเองรับผิดชอบในเรื่องที่ตนเองอบรมมา 
2. บุคลากรนำความรู้ที่เข้ารับการอบรมมาต่อยอดในโรงเรียนและนักเรียนมาปรับเข้าการเรียนการ

สอนโดยตรง 
3. บุคลากรที่ได้มอบหมายให้เข้ารับการอบรมแต่ละโครงการให้ความสำคัญและติดตามรายงานผล

การดำเนินงานให้สำนักงานเขตทราบตรงต่อเวลา 
4. บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งการเข้ารับการอบรมเพื่อนำความรู้มาพัฒนาตน 

พัฒนางาน พัฒนาผู้เรียน และการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
 

 จุดด้อย 
1. บุคลากรที่เข้ารับการอบรมแต่ละงานจะไม่ตรงสาขาวิชาเอก 
2. งานที่รับผิดชอบจะไม่ค่อยเข้าใจในเรื่องที่รับผิดชอบ เช่น วิชาเอกประถมศึกษา ไปอบรมเรื่อง 

บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ความเข้าใจก็จะไม่เท่าครูที่วิชาเอกวิทยาศาสตร์ เป็นต้น 
3. งบประมาณในการที่จะส่งครูไปอบรมไม่เพียงพอ บางครั้งมีค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการอบรม ทำ

ให้พลาดในการเข้ารับการอบรม 
4. บุคลากร ไม่เพียงพอกับชั้นเรียน ต้องสอนควบชั้นเรียน 2 ระดับชั้น และไม่ตรงตามสาขาวิชาเอก 

สาระการเรียนรู้ 
 

18.4 ด้านบริหารทั่วไป 
 จุดเด่น 

1. มีอาคารสถานที่ค่อนข้างพร้อมในการบริหารจัดการศึกษาให้กับนักเรียน 
2. บุคลากร เครือข่ายผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่พร้อมในการขับเคลื่อน

และบริหารจัดการสถานศึกษาและนักเรียน 
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3. โรงเรียนอยู่ใกล้บ้าน มีสาธารณูปโภคครบครัน สะดวกในการติดต่อสื่อสาร และการบริหารจัดการ
ในเรื่องต่างๆ 
 จุดด้อย 

1. ขาดการประชาสัมพันธ์ที่ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
2. งบประมาณในการบริหารจัดการยังมีไม่เพียงพอสำหรับความต้องการในหลายๆด้าน  

 
19. รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
ค่าจัดการเรียนการสอน ก่อนประถม 14,832 14,832 0.00 
ค่าจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 91,936 91,799.51 136.49 
ค่าจัดการเรียนการสอน มัธยมศึกษาตอนต้น - - - 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ก่อนประถม 2,940 2,940 0.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประถม 18,598 18,448 150.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มัธยมศึกษา - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 128,306 128019.51 286.49 
 

20. รายงานสรุปการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR (ปีการศึกษา 2568) 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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21. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก/ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 
 

 
 
 
 
 
 
 



16 
 

 

 
 



17 
 

 

 
 



18 
 

 
 



19 
 

 
 
 



20 
 

 



21 
 

 
 



22 
 

 
 



23 
 

 
 



24 
 

 
 



25 
 

 
 



26 
 

 
 



27 
 

 
 



28 
 

 
 



29 
 

 
 



30 
 

 
 



31 
 

 
 



32 
 

 
 
 



33 
 

 



34 
 

 
 



35 
 

 
 
 



36 
 

 



37 
 

 
 



38 
 

 
 



39 
 

 
 



40 
 

 
 



41 
 

 
 



42 
 

 
 



43 
 

 
 



44 
 

 
 



45 
 

 
 



46 
 

 
 



47 
 

 
 



48 
 

 
 



49 
 

 
 



50 
 

 
 



51 
 

 
 



52 
 

 
 



53 
 

 
 
 
 



54 
 

 
 



55 
 

 
 



56 
 

 
 
 

 



57 
 

 

 
 
 
 
22. ผลการประเมินคุณภาพ (อ่ืนๆ)  

- 
23. จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลสำเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
          23.1 การอบรมพัฒนา 
การอบรมพัฒนา 

ชื่อ-สกุล เรื่องที่เข้ารับการอบรมพัฒนา หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีจัดอบรมฯ 
นายนิรุทธิ์  มีไทย อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบ

ออนไลน์ “ตลาดนัดการเรียนรู ้รอบกอง
ไฟ” 

สำนักการลูกเสือ 
ฯ 

22-23 กันยายน 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษาด้านจิตว ิทยา ประจำปี 
2567 รุ่นที่ 1 

สพป.พช.1 29 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “หลักพื้นฐาน
สุขภาพจิตตามวัย” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 
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ชื่อ-สกุล เรื่องที่เข้ารับการอบรมพัฒนา หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีจัดอบรมฯ 
อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หล ักส ูตร “การปรับ
พฤติกรรมเชิงบวก” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “การฟังเชิงลึก 
deep listening” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “โรค/ปัญหาที่
พบบ่อยและการดูแลเบื้องต้น” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ฯ 
แ ล ะแ บ บ ท ด ส อบ ว ั ด ร ะ ด ั บ ท ั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษ (Placement Test) ระดับ 
A1 

สพฐ. 23 สิงหาคม 2567 

อบรมโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ฯ 
แ ล ะแ บ บ ท ด ส อบ ว ั ด ร ะ ด ั บ ท ั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษ (Placement Test) ระดับ 
A2 

สพฐ. 23 สิงหาคม 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้นิเทศภายใน
สถานศึกษา 

สพป.พช.1 17 มิถุนายน 2567 

ประชุมออนไลน์การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและการจัดทำ
รายงานผลการประเม ินตนเองของ
สถานศึกษา (Self Assessment Report) 

สพป.พช.1 21 มีนาคม 2567 

นางสาวกัลยา  จันทา 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษาด้านจิตว ิทยา ประจำปี 
2567 รุ่นที่ 1 

สพป.พช.1 29 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “หลักพื้นฐาน
สุขภาพจิตตามวัย” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 
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ชื่อ-สกุล เรื่องที่เข้ารับการอบรมพัฒนา หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีจัดอบรมฯ 
ระบบออนไลน์” หล ักส ูตร “การปรับ
พฤติกรรมเชิงบวก” 
อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “การฟังเชิงลึก 
deep listening” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมหล ักส ูตร “พ ัฒนาบ ุคลกรทาง
การศึกษาด้านจิตวิทยาเพื่อการเรียนรู้ผ่าน
ระบบออนไลน์” หลักสูตร “โรค/ปัญหาที่
พบบ่อยและการดูแลเบื้องต้น” 

สพฐ. 2 สิงหาคม 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการดำเนินงาน 
และการขับเคลื ่อนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาฯ (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

สพป.พช.1 13 กรกฎาคม 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการครูแกนนำดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาปลอดบุหร ี ่  และ
เคร ื ่ องด ื ่ มแอลกอฮอล ์  ระด ับ เพชร 
ประจำปี 2567 

สพป.พช.1 14 สิงหาคม 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการโครงการขยายผลขั้น
เฉพาะทาง Mathematics – Number 
และ Arithmetic ในโรงเรียนที ่เข้าร่วม
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย (ระดับประถมศึกษา) 

สพป.พช.1 3 สิงหาคม 2567 

ประชุมออนไลน์การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและการจัดทำ
รายงานผลการประเม ินตนเองของ
สถานศึกษา (Self Assessment Report) 

สพป.พช.1 21 มีนาคม 2567 

นางเกศศิริ   มัณฑจิตร์ 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครู
ปฐมวัยเพื ่อการพัฒนาทักษะทางสมอง 
(Executive Functions : EF) 

สพป.พช.1 17 สิงหาคม 2567 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้าน
สุขภาพ 4D จังหวัดเพชรบูรณ์ 

สาธารณสุข
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

21 พฤษภาคม 2567 

อบรมโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก Active Learning ด้วยเทคนิค การ
จัดการเร ียนรู ้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
(Project-Based Learning) ฯ 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 5 

24 เมษายน 2567 
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ชื่อ-สกุล เรื่องที่เข้ารับการอบรมพัฒนา หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีจัดอบรมฯ 
อบรมโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก Active Learning ด้วยเทคนิค วิธีการ
แบบเปิด (Open Approach) ฯ 

สพป.ขอนแก่น 
เขต 5 

24 เมษายน 2567 

          
  23.2 รางวัลความสำเร็จ 
รางวัลความสำเร็จ 

ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก สถานศึกษาปลอดบุหรี ่ และเครื ่องดื่ม

แอลกอฮอล์ ระดับเพชร ประจำปี 2567 
สพป.พช.1 18 กันยายน 2567 

โรงเรียนต้นแบบปลอดบุหรี ่ บุหรี ่ไฟฟ้า 
กัญชา และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ระดับ
ทอง ปี 2567 

มูลนิธิรณรงค์เพ่ือ
การไม่สูบบุหรี่ 

10 ตุลาคม 2567 

รางว ัลสถานศ ึกษา ระด ับด ี เด ่น  จัด
กิจกรรมโครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

วัฒนธรรมจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

29 กรกฎาคม 2567 

สถานศึกษายอดเยี่ยม ระดับเหรียญทอง 
การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอน 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

สถานศึกษาปลอดภ ัย ประจำป ี พ.ศ. 
2567 ปีที่ 1 

กรมสวัสดิการ
และคุ้มครอง

แรงงาน 
16 สิงหาคม 2567 

โรงเร ียนส ิ ่ งแวดล ้อมด ี เด ่นต ้นแบบ 
ประจำปีการศึกษา 2567 

สพป.พช.1 13 สิงหาคม 2567 

ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขดีเด่น ระดับ
เงิน 

สพป.พช.1 27 กุมภาพันธ์ 2567 

เกียรติบัตรคลิปภาพยนตร์สั้น ครอบครัว
ค ุณธรรม เร ื ่อง HOME 3 ร ัก ฟูมฟัก
คุณธรรม ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 

สพฐ. 27 มีนาคม 2567 

ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 

มูลนิธิสมเด็จ
พระเทพ

รัตนราชสุดา 
31 กรกฎาคม 2567 

นายนิรุทธิ์  มีไทย ผู ้บร ิหารสถานศึกษาปลอดบุหรี ่ และ
เคร ื ่ องด ื ่ มแอลกอฮอล ์  ระด ับ เพชร 
ประจำปี 2567 

สพป.พช.1 18 กันยายน 2567 
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ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ก ิ จกร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนการสอน 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเย ี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ก ิ จ กร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนการสอน 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา กิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ด้าน
วิชาการ 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ก ิ จกร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านบริหารจัดการ 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา กิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอน 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเย ี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ก ิ จ กร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านบริหารจัดการ 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา กิจกรรม
เพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ด้าน
บริหารจัดการ 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเยี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ก ิ จกร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านวิชาการ 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 

กรรมการตัดสินการประกวด ครูผู ้สอน
ยอดเย ี ่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

สพฐ. 30 สิงหาคม 2567 
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ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
ก ิ จกร รม เพ ื ่ อส ั ง คมและสาธารณะ
ประโยชน์ ด้านวิชาการ 
นว ัตกรรมสร ้างสรรค ์คนด ี  ประเภท 
ผู ้บริหารสถานศึกษา โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการที่ 
17 ประจำปีการศึกษา 2566 

สพฐ. 29 มิถุนายน 2567 

เป็นผู้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น 
ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนัก
นายกรัฐมนตรี 

4 กรกฎาคม 2567 

ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขดีเด่น ระดับ
เงิน 

สพป.พช.1 27 กุมภาพันธ์ 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งข ันประดิษฐ ์พานพุ ่มส ักการะ 
ระดับช ั ้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั ้งที ่ ๗2 ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖7 รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เกา่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

นางสาวกัลยา  จันทา 
 

ที่ปรึกษากิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 
ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการทุจริต ระดับ
ประถมศึกษา ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ภายใต้หัวข้อ “Anti-Bribery” 

สพป.พช.1 28 สิงหาคม 2567 

ครูแกนนำ “ดีเด่น” งานมหกรรมโรงเรียน
ปลอดบ ุหร ี ่  บ ุหร ี ่ ไฟฟ ้า ก ัญชา และ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

มูลนิธิรณรงค์เพ่ือ
การไม่สูบบุหรี่ 

10 ตุลาคม 2567 

ครูแกนนำสถานศึกษาปลอดบุหรี ่ และ
เคร ื ่ องด ื ่ มแอลกอฮอล ์  ระด ับ เพชร 
ประจำปี 2567 

สพป.พช.1 18 กันยายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข ่ งข ันทำอาหารคาวหวานเ พ่ือ
สุขภาพเชิงธุรกิจ ระดับชั ้น ป.4-6 งาน
ศ ิลปห ัตถกรรมน ักเร ียน คร ั ้ งท ี ่  ๗2 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 รางวัลเหรียญ
เงิน 

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 
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ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

นางชลธิชา กลิ่นเทศ รางวัลครูดีศรีวันครู “กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ด ี เด ่น ” ในโอกาสว ันครู  
ประจำปี พ.ศ. 2567 

สพป.พช.1 16 มกราคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งขันประติมากรรมนูนต่ำ ระดับชั้น 
ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗2 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 รางวัล
เหรียญทอง  

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

นางสาวนฤมล ต่วนโต ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งข ันประดิษฐ ์พานพุ ่มส ักการะ 
ระดับช ั ้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั ้งที ่ ๗2 ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖7 รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งขันประติมากรรมนูนต่ำ ระดับชั้น 
ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗2 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 รางวัล
เหรียญทอง  

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งข ันประดิษฐ ์พานพุ ่มส ักการะ 
ระดับช ั ้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั ้งที ่ ๗2 ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖7 รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 
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ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

นางสาวไอรดา มีเพชร ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมการแข่งขัน
การแข ่ งข ันทำอาหารคาวหวานเ พ่ือ
สุขภาพเชิงธุรกิจ ระดับชั ้น ป.4-6 งาน
ศ ิลปห ัตถกรรมน ักเร ียน คร ั ้ งท ี ่  ๗2 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 รางวัลเหรียญ
เงิน 

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน กิจกรรมพิเศษการคัด
ลายมือภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน จังหวัดเพชรบูรณ์ร่วมกับชมรม
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

เด็กหญิงกวินธิดา เอ็นเจริญ 
เกียรติบัตรการเขียนความประทับใจที่มีต่อ
พระราชกรณียกิจ สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  

สพฐ. 29 มีนาคม 2567 
เด็กชายวีรชิต  คงทอง 

เด็กหญิงวิลาวัณย์  พิมเสนา เกียรติบัตรสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้น
ต่อต้านการทุจริต ระดับประถมศึกษา 
ระดับคุณภาพดีมาก ภายใต้หัวข้อ “Anti 
Bribery” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

สพป.พช.1 

 
 

28 สิงหาคม 2567 
 
 

เด็กหญิงพรนภา  สิงห์อำพล 
เด็กชายกิตติพงศ์  บุญเหลือ   
เด็กหญิงกวินธิดา  เอ็นเจริญ 
เด็กชายวรินทร์  พันจันทร์ 

เด็กหญิงณัฏฐณิชา  สิงห์เส เกียรติบัตรพิเศษการคัดลายมือภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน จังหวัด
เพชรบูรณ์ร่วมกับชมรมศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ฯ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8 พฤศจิกายน 2567 

เด็กหญิงกวินธิดา  เอ็นเจริญ 
เด็กหญิงพรนภา  สิงห์อำพล 
เด็กชายวีรชิต  คงทอง 
เด็กชายอนุพล คงสิม 
เด็กชายสิทธิพล  ปัดทุมมา 
เด็กชายสิทธิพล  ปัดทุมมา รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ

แข ่งข ันการแข ่งข ันประด ิษฐ ์พานพุ่ม
ส ั ก ก า ร ะ  ร ะ ด ั บ ช ั ้ น  ป . 4 - 6  ง า น
ศ ิลปห ัตถกรรมน ักเร ียน คร ั ้ งท ี ่  ๗2 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7  

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 
เด็กหญิงพรนภา  สิงห์อำพล 
เด็กหญิงไอรดา ชาแจ้ง 
เด็กชายปรเมษฐ์ พ่ึงแก้ว 
เด็กชายวีรชิต  คงทอง 

เด็กหญิงณัฏฐณิชา  สิงห์เส รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน
การแข่งขันประติมากรรมนูนต่ำ ระดับชั้น 
ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗2 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7  

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 
เด็กชายอัครวินท์ ฮาดแมน 
เด็กชายภารคิน สมบัติหอม 

เด็กชายกฤษดา แก้วพวง รางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันการ
แข่งขันทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพเชิง

สพป.พช.1 20 ธันวาคม 2567 
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ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล หน่วยงาน วัน เดือน ปี ท่ีได้รับฯ 
ธุรกิจ ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั ้งที ่ ๗2 ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖7  

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก รางวัลโรงเรียนต้นแบบ สุขาดี มีความสุข 
ประจำปี 2568 

สพป.พช.1 ประจำปี 2568 

นายนิรุทธิ์ มีไทย รางวัลชนะเลิศ การประกวดโต๊ะหมู่บูชา 
พระพุทธมหาธรรมราชา ครั้งที่ 24 

สภาวัฒนธรรม 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

21 กันยายน 2568 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้รับรางวัล สถานศึกษาลอดภัย ประจำปี 
2568 

สพป.พช.1 8 สิงหาคม 2568 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้รับรางวัล สถานศึกษาที ่มีผลงานการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กที ่มีว ิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ปีการศึกษา 
2568 

สพป.พช.1 8 สิงหาคม 2568 

 
 
24. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
     1.1 จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 – 2568 
           จุดที่ควรพัฒนา 
                การปฏิบัติงานยังไม่เป็นไปตามแผนงานและกิจกรรมบางกิจกรรมดำเนินการไม่ตรงตามระยะเวลาที่
กำหนด  
          การแก้ไข 
               ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนงานและกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

1.2 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 

 
ปัจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง 
- บุคลากรมีความตั้งใจ 
- นักเรียนมีจิตอาสา 

-  

จุดอ่อน 
- เปลี่ยนแปลงผู้บริหารบ่อย 
- บุคลากรไม่เพียงพอ 
- มีงบประมาณไม่เพียงพอ 

ปัจจัยภายนอก 

โอกาส 
- ชุมชนเข้มแข็ง 
- มีเครือข่ายความร่วมมือจาก   

ภายนอก 

อุปสรรค 
- เปลี่ยนแปลงนโยบายบ่อย 
- ผู้ปกครองยากจน นักเรียนขาด

ความเอาใจใส่จากผู้ปกครอง 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันภัยคุกคามในชีวิตทุก
รูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากร ในรูปแบบ
ต่าง ๆ อย่างเข้มข้น 

1.2 ปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้สื่อสังคมออนไลน์และไซเบอร์ อย่างสร้างสรรค์ 
1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม สร้างความตระหนักรู้และจิตสำนึกใน

การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจด้านความปลอดภัยของทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดย

บูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้างสมรรถนะท่ีจำเป็นในโลก
ยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 

2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ในรูปแบบ 
Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นฐานในการพัฒนาทักษะ
และสมรรถนะที่จำเป็นแห่งอนาคต 

2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู ้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื ่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะด้าน Soft 
Power ให้กับผู้เรียน 

2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย 
2.6 ส่งเสริมการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต (Lifelong Learning) และการฟื ้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้  

(Learning Loss) 
2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความทันสมัย 

น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพ้ืนที่ 
2.8 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน โดย

บูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2.9  ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้นำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวางแผน การ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการติดตามและส่ง
ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น รวมทั้งแก้ปัญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือรับการพัฒนา
อย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการ
ร่วมกันกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้ง
กลุ่มเยาวชนอายุ 15-24 ปีที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การทำงาน หรือการฝึกอบรม (Not in Education, 
Employment or Training : NEETs) 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้ที่
บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ 

3.5 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) ในหน่วยงานที่จัดการศึกษาและให้มีหน่วยงานกลางใน
การขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหว่างรูปแบบ ประเภท และระดับ
การศึกษา 

 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) มีการ 

บูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและ
ระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) 
ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะกำลังคนตาม
กรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent 
Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่ตอบโจทย์การพัฒนา
ประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New 
skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลายให้
ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจ ิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 

4.5 จัดตั ้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั ้งธุรกิจ (ศูนย์ Start Up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการด้าน
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อาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและ
เอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) ที่
สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู ้อยู ่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพเพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะ และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ  ระดับ

สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดำเนิน
ชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผล เพื่อนำผลไปใช้ในการยกระดับการ
เรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน 

5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในการทำงาน 
5.7 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการ

วางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไกหลักใน

การดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริมความร่วมมือ 
บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและใช้พื้นที่
เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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6.4 เสริมสร้างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรอง เพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กับการสร้างการ

รับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 

1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงฯ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พร้อมน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื ่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และ

จัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล

การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล และดำเนินการแก้ไข

ปัญหาในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการติดตามฯ 

ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 

สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานใน
เชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าที่
ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้การดำเนินการเกิดผลสำเร็จ 
และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 

 

นโยบาย/ 

(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายข้อที่ 1 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

1.1 สร้างความรู้ ความเข้าใจการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษา โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื ่อให้ผู ้เร ียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุลและนำไปสู่ความยั่งยืน 

1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

นโยบายข้อที่ 2 2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธธรรม และประชาธิปไตย 

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่น ในสังคมร่วมสมัย 

2.2 สร้าง พัฒนา จัดหานวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการ
ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

นโยบายข้อที่ 3 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3.1 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 - 3) และ
หลักสูตรการศึกษาระดับประถมศึกษา พุทธศักราช 2568 

3.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียน 
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นโยบาย/ 

(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายข้อที่ 3 3.3 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ
การจัดการเรียนรู้ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

3.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 

3.5 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.6 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา 

3.7 ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและ
พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 

3.8 เสริมสร้างทักษะอาชีพที ่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skil) และการมีรายได้
ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 

นโยบายข้อที่ 4 4. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

4.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสา 
ทำความดีด้วย 

4.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 

4.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนเป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

นโยบายข้อที่ 5 5. พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

5.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่าง                  
มีประสิทธิภาพ 

5.2 ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที ่ม ีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้ร ับสิ ่งอำนวย                    
ความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 

 



72 
 

นโยบาย/ 

(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายข้อที่ 5 5.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่น
สำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล 

5.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และ
ทีมสหวิชาชีพ 

5.5 นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

นโยบายข้อที่ 6 6. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 

6.1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ (พหุปัญญา) 

6.2 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู ้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ ด ้าน
วิทยาศาศาสตร์ ด้านภาษาด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และ                 
ด้านอื่น ๆ 

6.3 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ                 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสู่ความเป็นสากล และเท่าทันต่อ       
การเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

6.4 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 2029 

นโยบายข้อที่ 7 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

7.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 

7.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ด้านคณิตศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ 
ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 

7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

7.4 สร้างองค์ความรู ้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ ่ม ให้แก่ผู ้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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นโยบาย/ 

(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

นโยบายข้อที่ 7 7.5 รับเรื ่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผ่านศูนย์บริหารความสุข และความปลอดภัย สพฐ. 

7.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื ้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื ่อให้เป็นพื ้นที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

นโยบายข้อที่ 8 8. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
8.1 ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพ 
8.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
8.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัด

การศึกษาทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL)  
8.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบนอกระบบและตาม

อัธยาศัยเพื่อแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษาเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

8.5 ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวังและดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ ่มเสี ่ยงเด็ก                    
ไร้สัญชาติเด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล
เพื ่อไม่ให้หลุดพ้นจากระบบการศึกษาโดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

8.6 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู ้ และการฝึกอาชีพที ่หลากหลาย
เหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  

8.7 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล 
ครอบครัว (home school) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถาน
ประกอบการ 

8.8 จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้ง
สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
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นโยบาย/ 
(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณพศ. 2569 - 2570 และนโยบายระยะ
เร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2569 

นโยบายที่ 9 

9. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถและทักษะที่ทันสมัย 
9.1 พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหาร

การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา  ให้มีความรู้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ และมีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ 

9.2 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีที่ทันสมัยจิตวิญญาณความ
เป็นครูและทักษะอ่ืนๆที่จำเป็น 

9.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะ
การจัดการการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายที่ 10 

10. การจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียน
รายบุคคล 

10.1 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (coaching) และส่งเสริมความสามารถ
ของผู้เรียนอย่างรอบด้านและมีการสื่อสารกับผู้ปกครอง 

10.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าผู้เรียนเป็น
รายบุคคล โดยการจัดจัดทำสมุดพกนักเรียนหรือแฟ้มสะสมผลงาน (portfolio)  

10.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และ
ผลการเรียนของผู้ เรียน(credit bank)  

10.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการการเรียนรู้ และการวัด ประเมินผลที่มุ่งเน้น
พัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
 

นโยบายที่ 11 

11. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
      11.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
      11.2 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
      11.3 จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและ
สถานศึกษาในสังกัด 
      11.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      11.5 พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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นโยบาย/ 
(Quick Win) 

ข้อที่ 

นโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณพศ. 2569 - 2570 และ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2569 

QuickWin 1 1. ลดภาระงานครู 
      1.1 ลดภาระงานที่ไม่จำเป็นและไม่เชื่อมโยงกับการสอน อาทิ งานพัสดุ งาน
การเงิน และงานธุรการเพ่ือให้ครูมีเวลาจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเอง 
      1.2 ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำช้อน โดยการบูรณาการระบบสารสนเทศ 
      1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ที่
ต้องการวัดประเมินผลหรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย และปรับลด
ภาระงานพิเศษหรืองานตอบสนองตามนโยบายของสถานศึกษาที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำ
ช้อน เพ่ือให้ครูได้ทำหน้าที่สอนอย่างเต็มที่ 

QuickWin 2 2. เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      2.1 จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความ
ร่วมมือการดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
      2.2 ดำเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส 
และประสานสำนักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

QuickWin 3 3. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม 
     3.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน 
จัดการเรียนรู้ วัดและประเมินผลตามศักยภาพผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
     3.2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
     3.3 ส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการ
สตีมศึกษา(STEAM) โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี 
และสิ่งแวดล้อม (SMTE) โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย และโครงการวิทยาศาสตร์
พลังสิบ เป็นต้น 

3.4 ส่งเสริมการมีจิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์กรมาตรฐาน สร้างคนดี มีความสุข สู่คุณภาพผู้เรียน 

 

2. พันธกิจ (Mission) 
2.1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง  

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เน้นสมรรถนะความฉลาดรู้ (Literacy) ตามแนวทาง 

PISA เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2.3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร ทักษะอาชีพ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2.4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ มีความสุขในการทำงาน และมีคุณภาพชีวิต

ที่ด ี
2.5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง

เท่าเทียม ผู้เรียนมีความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 
2.6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) 
2.7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือลดภาระงานและ

เพ่ิมประสิทธิภาพ 
 

3. เป้าประสงค์ (Goals) 
3.1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 
3.2. ผู ้เร ียนได้ร ับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีสมรรถนะความฉลาดรู้  

ตามแนวทาง PISA และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
3.3. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ และมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตที่ดี 
3.4. ผู ้บร ิหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเร ียนรู ้ ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง  

และได้รับการดูแลสวัสดิการอย่างเหมาะสม 
3.5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เป็นเลิศ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

4. กลยุทธ์ (Strategies) 
4.1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
4.3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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5. ค่านิยม (Values) 
บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ (STQ) 
 

6. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 

ตัวช้ีวัดที่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย

เหมาะสมกับผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของสถานศึกษามีการนำข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการรับ
และให้บริการการศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน ระดับปฐมวัย
และการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษา  
ที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 100 

4 ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการคัดกรองตามหลักเกณฑ์  
การคัดกรองปัจจัยพื ้นฐานนักเรียนยากจนได้ร ับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 

5 ร้อยละของเด็กออกกลางคันให้กลับเข้าส ู ่ระบบการศึกษา  
หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 

6 ร้อยละของเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา และเด็กตกหล่นให้กลับเข้า
สู่ระบบการศึกษาหรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 3 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
7 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริม

ศักยภาพที่เหมาะสม 
ร้อยละ 95 

8 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะ 
ที่จำเป็น 

ร้อยละ 98 

9 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 95 

10 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง 
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 98 
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ตัวช้ีวัดที่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

11 ร้อยละของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ที่มีข้อมูลการส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
รายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ที่ได้รับการคัดกรอง/สำรวจแวว/วัดความสามารถความถนัด
ของผู้เรียน 

ร้อยละ 90 

12 ร้อยละของสถานศึกษาที ่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 
ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อเตรียมความพร้อม
รับการประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 

13 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่ได้รับการพัฒนา
ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน CEFR 

ร้อยละ 97 

14 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถบริหารจัดการและ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

15 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่นำเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือการปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 

16 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบ O-NET  
ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) 
ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ที่เข้ารับการทดสอบ (ภาษาไทย : ภาษาอังกฤษ : คณิตศาสตร์ : วิทยาศาสตร์) 

ร้อยละ 85 : 10 : 10 : 10 

17 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

18 ร้อยละของสถานศึกษาที ่ม ีการจัดการเร ียนรู ้ เช ิงร ุก (Active 
Learning) และมีการวัดและประเมินผลเพื ่อพัฒนาการเร ียนรู้  
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 100 

19 ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ
ที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

ร้อยละ 95 
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ตัวช้ีวัดที่ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ค่าเป้าหมาย 

20 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริมและพัฒนาผู ้เรียน ครู  
ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื ่อการเรียนรู ้ที ่ใช ้ในการจัดการเรียน 
การสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
21 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีการพัฒนา

บริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
4 ด้าน 

22 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป ร้อยละ 87 
23 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA Online ร้อยละ 100 
24 

 
ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
ของโรงเรียนคุณภาพระดับคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
25 ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพื่อรับมือ

กับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
ร้อยละ 98 

26 ร้อยละของสถานศึกษาที ่มีการประเมินความเสี ่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หร ือท ักษะในการร ับม ือด ้านความปลอดภ ัย (Safety Action)  
ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 
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นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

5. นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

1) วิสัยทัศน์  

              น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

                                             มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 

                                                สู่การเป็นพลเมืองแห่งศตวรรษที่ 21 

2) พันธกิจ  

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

2. ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ให้มีทักษะด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม และ

การศึกษาวิจัยที่หลากหลายและเอ้ือต่อความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา เพ่ือความทันสมัยและปลอดภัยในสถานศึกษา 

3) เป้าประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

          2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตอาสา เป็นพลเมืองดี รักษาสิ่งแวดล้อม เข้าศึกษาต่อ มีอาชีพ ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

          3. เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความพร้อมจัดการเรียนรู้ตามทักษะในศตวรรษที่ 21 

4. เพ่ือสร้างเครือข่ายทางวิชาชีพในการจัดการศึกษา 

5. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียน ชุมชน หน่วยงานของรัฐและเอกชน  

4) กลยุทธ์   

กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

จุดเน้น/แผนงานที่ 2 : พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี 

กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมคุณภาพครูสู่การเป็นครูมืออาชีพ 

จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

          กลยุทธ์ที่ 3 : ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : จัดองค์การเชิงภารกิจ 



81 
 

จุดเน้น/แผนงานที่ 2 : สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

5. ตัวชี้วัดความสำเร็จ แผนงานโครงการของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ความ

สอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบฯ พ.ศ.

2569 
1.ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยที่มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 

ร้อยละ 100 มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.1 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

2.ร้อยละระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ75 มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.1 

3.โครงการพ ัฒนาหล ักส ูตรและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
7. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
20. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที ่

3.ร้อยละระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ว ิชาหลักของนักเร ียนช ั ้น ป.6จากการ
ทดสอบระดับชาติ o-net เพ่ิมข้ึน 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ3 

มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.1 

4.ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.3 สามารถอ่าน
ออกเขียนได้  

ร้อยละ80 มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.1 

5.ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1 สามารถอ่าน
ออกเขียนได ้

ร้อยละ80 มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.1 

6.ร้อยละของนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

ร้อยละ100 มฐ.ที่1 
ตบช.ที่1.2 
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จุดเน้น/แผนงานที่ 2 : พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
ความ

สอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบฯ 

พ.ศ.2569 
7.มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได ้

ร้อยละ 
100 

มฐ.ที่3 
ตบช.ที่3.1 

11. โครงการโรงเร ียนปลอด
ขยะ (Zero Waste School) 
12. โครงการประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
13. โครงการวันสำคัญ 
14. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
19. โครงการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ- เนตรนารี 

 

กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมคุณภาพครูสู่การเป็นครูมืออาชีพ 

 

 

กลยุทธ์ที่ 3 : ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบฯ 

พ.ศ.2568 
ร้อยละการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่2 
ตบช.ที่2.4 

6. โครงการพัฒนาห้องเรียน
คุณภาพสู่การเรียนรู้ 

ร้อยละการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่2 
ตบช.ที่2.5 

17. โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ครูบุคลากรสู่มืออาชีพ 

 
ร้อยละของการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่2 
ตบช.ที่2.6 

จุดเน้น/แผนงานที่ 1 : จัดองค์การเชิงภารกิจ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบฯ 

พ.ศ.2568 
1.ร ้อยละม ีระบบบร ิหารจ ัดการค ุณภาพ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่2 
ตบช.ที่2.2 

4. โครงการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 



83 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.ร้อยละของสถานศึกษามีการตรวจสอบและ
ประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่3 
ตบช.ที่3.4 

3.ร้อยละของโรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที ่เอื ้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 100 มฐ.ที่ 2 
ตบช.ที่2.5 

8 .  โครงการพ ัฒนาอาคาร
สถานท ี ่  สภาพแวดล ้อม มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.ร้อยละของโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
 

ร้อยละ 100 มฐ.ที่ 2 
ตบช.ที่2.2 

18 .  โ คร งการจ ั ดซ ื ้ อ ว ั สดุ
สำนักงาน 
15. โครงการค่าสาธารณูปโภค 

จุดเน้น/แผนงานที่ 2 : สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ความสอดคล้อง 
โครงการที่รองรับในปีงบฯ 

พ.ศ.2568 
1.ร้อยละมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงและสามารถไปประยุกต์ใชใ้น
ชีวิตได้ 
 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่ 3 
ตบช.ที่3.1 

 

5. โครงการส่งเสริมการจัดการ
เร ียนร ู ้ตามหลักปร ัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
9. โครงการส ่งเสร ิมส ุขภาพ
นักเรียน 

2.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 
 

มฐ.ที่ 3 
ตบช.ที่3.5 

 

10. โครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
16. โครงการอาหารกลางวัน 
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ส่วนที่ 3 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. ประมาณการรายรับ   

แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 

ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 68 
งบเงินอุดหนุน (อ้างอิงข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2568) 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว)           133,580.00                       -    
   1.1. กอนประถมศกึษา   จำนวนนกัเรยีน 11  คน ๆ ละ  2,040  บาท/คน/ป ี                  22,440.00    

   1.1. ประถมศกึษา        จำนวนนกัเรียน 38 คน ๆ ละ  2,280  บาท/คน/ป ี                592,800.00  

   1.1. มัธยมศกึษาตอนตน้ จำนวนนกัเรยีน 0  คน ๆ ละ  0  บาท/คน/ป ี 86,640.00  

รวมจำนวนนกัเรียน 49  
  

    

หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเลก็    ทีม่ีนกัเรียนจำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม     500  บาท/คน/ป ี                      24,500.00  

             2. รร.ขยายโอกาส ที่มนีักเรยีนจำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม  1,000  บาท/คน/ป ี                             -    

2. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนนุปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)                      -                         -    
   2.1. ประถมศกึษา  จำนวนนกัเรยีน 0  คน ๆ ละ  1,000  บาท/คน/ป ี                             -      

   2.1. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ  3,000  บาท/คน/ป ี                             -    

3. ค่าหนังสือเรียน                  29,340.00                       -    
   3.1. กอนประถมศกึษา   จำนวนนกัเรยีน 11  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ป ี                    2,200.00    

   3.2. ประถมศกึษาปที่ 1  จำนวนนักเรยีน 4  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ป ี                  2,624.00  

   3.3. ประถมศกึษาปที่ 2  จำนวนนักเรยีน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ป ี                  3,250.00  

   3.4. ประถมศกึษาปที่ 3  จำนวนนักเรยีน 10  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ป ี                  6,530.00  

   3.5. ประถมศกึษาปที่ 4  จำนวนนักเรยีน 10  คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ป ี                  7,070.00  

   3.6. ประถมศกึษาปที่ 5  จำนวนนักเรยีน 5  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ป ี                  4,230.00  

   3.7. ประถมศกึษาปที่ 6  จำนวนนักเรยีน 4  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ป ี                  3,436.00  

   3.8. มัธยมศกึษาปที่ 1    จำนวนนักเรยีน 0  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ป ี                  -  

   3.9. มัธยมศกึษาปที่ 2    จำนวนนักเรยีน 0  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ป ี                  -  

   3.10. มัธยมศกึษาปที ่3   จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ป ี                  -  

4. ค่าอุปกรณ์การเรียน                  19,910.00                       -    
   4.1. กอนประถมศกึษา    จำนวนนักเรียน 11 คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ป ี                  3,190.00    

   4.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 38  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ป ี                16,720.00  

   4.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ป ี                  -  

5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน                  18,775.00                       -    
   5.1. กอนประถมศกึษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ป ี                  3,575.00    

   5.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 38  คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ป ี                15,200.00  

   5.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0 คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ป ี                  -  

6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                  30,210.00                       -    
   6.1. กอนประถมศกึษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     570  บาท/คน/ป ี                  6,270.00    

   6.2. ประถมศกึษา         จำนวนนกัเรียน 38  คน ๆ ละ     630  บาท/คน/ป ี 23,940.00  

   6.3. มัธยมศกึษาตอนตน้  จำนวนนกัเรียน 0 คน ๆ ละ  1,180  บาท/คน/ป ี                -  

รวมท้ังสิ้น           231,815.00                              -    

งบจากรายรับอ่ืน ๆ 

1. เงินอุดหนุนทั่วไป                              -                         -    
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แหล่ง/ที่มางบประมาณ 
งบประมาณรายรบั  เงินคงเหลือ 

ปีงบประมาณ 2569 ณ 30 ก.ย. 68 
     1) ค่าจ้างครแูละบุคลากร (ได้รับจากทอ้งถิ่น)                            -                         -    
     2) ค่าอาหารกลางวัน (ได้รับจากทอ้งถิน่)                              137,700                       -    
     3) โครงการเงินทนุหมุนเวยีนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวนั                        -                         -    
     4) อืน่ ๆ                              -                         -    

2. เงินบำรงุการศึกษา                              -                         -    

3. เงินบริจาค                              -    51,888    

4. เงินรายได้สถานศึกษา                              -                         -    

5. เงินค่าใช้จา่ยในการดำเนินงาน กยศ.                            -                         -    

6. เงินประกันสัญญา                              -                         -    

7. เงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย จากสญัญาซือ้/จ้างของโรงเรยีน                          -                         -    

8. เงินลูกเสือ                              -                         -    
9. เงินเนตรนาร/ีผู้บำเพญ็ประโยขน์                              -                         -    

10. เงินยุวกาชาด                              -                         -    

11. เงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (นักเรียนทุนเสมอภาค) กสศ.                      -                         -    

12. อ่ืน ๆ                              -                         -    

รวมทั้งสิ้น                   137,700       51,888 

หมายเหตุ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ให้นำมาคำนวณแบ่งสัดส่วนงบประมาณด้านวิชาการ ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60 
2. โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ให้เพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 52) 
3. โรงเรียนขยายโอกาสที่มีนักเรียน 300 คนลงมา ให้เพ่ิมเงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติม (มติ ครม. เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 53) 



 
 

 

2. ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามสัดส่วนรายด้าน 

งบประมาณ 
ค่าจัดการเรียนการสอน   

รวม 
คิดเป็นร้อยละ 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

1. ด้านวิชาการ (ร้อยละ 60-70) 16,770.00 63,390.00  80,160.00 60.01 

2. ด้านบริหารงานบุคคล 2,800.00 10,570.00  13,370.00 10.01 

3. ด้านการบริหารทั่วไป  6,710.00 25,360.00  32,070.00 24.00 

4. ด้านงบประมาณ 1,400.00 5,290.00  6,690.00 5.01 

5. งบสำรองจ่าย  260.00 1,030.00  1,290.00 0.97 

รวม 27,940.00 105,640.00  133,580.00 100.00 

หมายเหตุ  การแบ่งสัดส่วนควรแบ่งตามความจำเป็นของสถานศึกษา ด้านวิชาการต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (การแบ่งสัดส่วนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ.  
ที่ศธ 04006/643 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2547) 
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3. โครงการ จำแนกตามแหล่งงบประมาณ 

3.1 เงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
1. ด้านวิชาการ        80,160 

1.1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

 5,000 - - 5,000 - 5,000 

1.2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  5,000 5,000 - 10,000 - 10,000 
1.3. โครงการพ ัฒนาหล ักส ูตรและ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 - 33,000 - 33,000 - 33,000 

1.4. โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 - 2,390 - - - 2,390 
 
 

1.5. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 - 8,000 - - - 8,000 

1.6. โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ
สู่การเรียนรู้ 

 3,770 10,000 - - - 13,770 
 

1.7. โครงการห้องสมุดมีชีวิต  - 5,000 - - - 5,000 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
2. ด้านบริหารทั่วไป        32,070 

2.1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่  
สภาพแวดล้อม มีบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

 - 12,000 - 12,000 50,000 
(เงินบริจาค) 

62,000 

2.2. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  3,500 - - 3,500 - 3,500 
2.3. โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
 - - - - - - 

2.4. โครงการโรง เร ียนปลอดขยะ 
(Zero  Waste  School) 

 - - - - - - 

2.5. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  - - - - - - 
2.6. โครงการวันสำคัญ  3,210 1,360 - - - 4,570 
2.7. โครงการสถานศึกษาสีขาว  - - - - - - 
2.8. โครงการค่าสาธารณูปโภค  3,000 12,000 - - - 15,000 
2.9. โครงการอาหารกลางวัน  - - - - อบต. - 

3. ด้านบุคลากร       13,370 
3.1. โครงการส ่งเสร ิมศ ักยภาพครู

บุคลากรสู่มืออาชีพ 
 

 2,800 10,570 - - - 13,370 
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งบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
4. ด้านงบประมาณ       6,690 

4.1. โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  1,400 5,290 - - - 6,690 
5. งบสำรองจ่าย  260 1,030 - - - 1,290 

รวม  27,940 105,640 - - - 133,580 
3.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณ

อ่ืน 
รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 
1. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตร

นารี  
       

1.1. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตร
นารี 

 - 5,210 - - - 5,210 

2. กิจกรรมทัศนศึกษา        
2.1. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้นอก

สถานศึกษา 
 6,270 18,730 - - - 25,000 

3.กิจกรรมวิชาการ        
       3.1 โครงการค่ายวิชาการ  - - - - -  

รวม  6,270 23,940 - - - 30,210 
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4. โครงการจำแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ รวมทั้งสิ้น ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 
ก่อน

ประถม 
ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 

1. กลยุทธ์ที่ 1  คุณภาพผู้เรียน           
1.1. โครงการส ่งเสร ิมและพ ัฒนาการจัด

ประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
5,000         5,000 

1.2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 5,000        10,000 
1.3. โครงการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 33,000        33,000 

1.4. โครงการห้องสมุดมีชีวิต  5,000        5,000 
1.5. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้นอก

สถานศึกษา 
 25,000        25,000 

1.6. โครงการโรงเร ียนปลอดขยะ (Zero  
Waste  School) 

 -         

1.7. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  -         
1.8. โครงการวันสำคัญ 3,210 1,360        4,570 
1.9. โครงการสถานศึกษาสีขาว  -         

     1.10.โครงการเข้าค่ายพักแรม-ลูกเสือเนตรนารี  5,210        5,210 
2. กลยุทธ์ที่ 2 คุณภาพครู           
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ รวมทั้งสิ้น ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 
ก่อน

ประถม 
ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 

2.1. โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพสู่การ
เรียนรู้ 

3,770 10,000        13,770 

2.2. โครงการส่งเสริมศักยภาพครูบุคลากรสู่
มืออาชีพ 

2,800 10,570        13,370 

3. กลยุทธ์ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา           
3.1. โครงการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
 2,390        2,390 

3.2. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

 12,000       50,000 62,000 

3.3. โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 1,400 5,290        6,690 
3.4. โครงการค่าสาธารณูปโภค 3,000 12,000        15,000 
3.5. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8,000        8,000 

3.6. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 3,500         3,500 
3.7. โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
          

3.8. โครงการอาหารกลางวัน         อบต.  
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ รวมทั้งสิ้น ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 
ก่อน

ประถม 
ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม 

4. งบสำรองจ่าย 260 1,030        1,290 
รวม 27,940 105,640        133,580 
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5. ปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 

ด้านวิชาการ               
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัด

ประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

         ✓    

2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย          ✓    

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    ✓         

4. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา       ✓       

5. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ตามหลัก
ปรัชญาเของเศรษฐกิจพอเพียง 

          ✓   

6. โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพสู่การเรียนรู้         ✓     

7. โครงการห้องสมุดมีชีวิต           ✓   

ด้านบริหารงานบุคคล              

8. โครงการส่งเสริมศักยภาพครูบุคลากรสู ่มือ
อาชีพ 

          ✓   

ด้านบริหารทั่วไป              

9. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

         ✓    

10. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน          ✓    
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 

11. โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน          ✓    

12. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero  Waste  
School) 

        ✓     

13. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน          ✓    

14. โครงการวันสำคัญ    ✓ ✓     ✓ ✓ ✓  

15. โครงการสถานศึกษาสีขาว         ✓     

16. โครงการค่าสาธารณูปโภค  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

17. โครงการอาหารกลางวัน  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ด้านบริหารงบประมาณ              

18. โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน     ✓         

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              

19. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี      ✓        

20. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

          ✓   

21. โครงการค่ายวิชาการ            ✓  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการ 
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ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

งบประมาณ 80,160 บาท 
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โครงการ   ส่งเสริมและพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
แผนงาน  การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน            

ศตวรรษท่ี21 
   กลยุทธ์ รร.ที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียน                    บ้านโนนตะแบก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเกศศิริ   มัณฑจิตร์     โทรศัพท์ 0861501722 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่ (  )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568 -  30 กันยายน  2569  
 

1. หลักการและเหตุผล  
 กระทรวงศึกษาธิการได้ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทาง
สมองของเด็กปฐมวัย เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่าง
เต็มตามศักยภาพ มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่างๆ โดยการกำหนดหลักการ คุณภาพขอบข่ายของการจัดการเรียนรู้ 
และกลไกที่จะกำกับดูแลส่งเสริมอย่างใกล้ชิด มีการส่งเสริมสนับสนุนบทบาทของสถาบันครอบครัวในการเลี้ยงดู 
โดยเฉพาะการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัย   
 เพื่อให้การจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านโนนตะแบกเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
รวมถึงการปฏิบัติตามบทบาทของโรงเรียน จึงจัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยขึ้น 
ซึ่งเป็นแนวทางส่งผลไปสู่การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนให้มีคุณภาพมากขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และมีความพร้อมต่อการ
เข้าเรียนต่อในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

     2.2 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยนำความรู้จากการปฏิบัติ พัฒนาทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ 
   

3. เป้าหมาย  
a. ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณภาพตามหลักสูตรปฐมวัย 
           3.1.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรปฐมวัย 

         3.2.2 นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
- เบญจลีลา ฝีไม้ลายมือ 
- ปั้น ฉีก ตัด ปะ 
- แสนขยัน อดทน 
- คัดคนเก่งเล่าเรื่อง 

3 พฤศจิกายน 2568 

– 30 กันยายน 2569 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

2. ผลิตสื่อการเรียนรู้ 1 ธันวาคม 2568- 30

มกราคม 2569 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

3. จัดซื้อสื่อการเรียนรู้ 1 พฤษภาคม 2568 - 

30 มิถุนายน 2569 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

 
5. งบประมาณ       5,000   บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  
1.3. มัธยมศึกษา  

 
5,000 

- 
- 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  
2.3. มัธยมศึกษา  

 
.......-........ 
.......-........ 
.......-........ 

3. อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 5,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-.......  บาท 
- ค่าใช้สอย .......-.......  บาท 
- ค่าวัสดุ 5,000  บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. เบญจลีลา 500 - - 500 
2. ปั้น ฉีก ตัด ปะ 3,000 - - 3,000 
3. แสนขยัน อดทน - - - - 
4. คัดคนเก่งเล่าเรื่อง - - - - 
5. ผลิตสื่อการเรียนรู้ 500 - - 500 
6. จัดซื้อสื่อการเรียนรู้ 1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

7.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และมีความ
พร้อมต่อการเข้าเรียนต่อในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ประเมินพัฒนาการ แบบประเมินพัฒนาการ 

7.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยนำความรู้จากการปฏิบัติ 
พัฒนาทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ 

สังเกต แบบสังเกต 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
8.1 เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และมีความพร้อมต่อการเข้าเรียนต่อในระดับ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 8.2 เด็กปฐมวัยนำความรู้จากการปฏิบัติ พัฒนาทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์     
 8.3 ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

      (นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์) 

       ครูชำนาญการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

 หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ             บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน                   การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง          นโยบาย สพฐ. ที่ 3  ด้านคุณภาพการศึกษา 

              กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                        ศตวรรษท่ี 21 

                               กลยุทธ์ รร. ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
โรงเรียน                   บ้านโนนตะแบก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเกศศิริ     มัณฑจิตร์  โทรศัพท์ 0861501722 

ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่ (  )  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568 -  30 กันยายน  2569 

  

1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมกับมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ และสถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นำร่องโครงการ "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” มาตั้งแต่ปี
การศึกษา 2554 เพื ่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดประสบการณ์วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยโดยมี
เป้าหมายในการปลูกฝังให้เด็ก ๆ มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติ และเทคโนโลยีด้วยกิจกรรมที่สร้างความ
สนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจใคร่รู้และความกระตือรือร้น ฝึกทักษะการสังเกต รู้จักตั้งคำถามและหาคำตอบ
ด้วยตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมให้เด็กปฐมวัยเหล่านี้เติบโตขึ้นเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีจิตวิทยาศาสตร์และมีความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่จะขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้
เจริญก้าวหน้าต่อไป  
 ทั้งนี้โรงเรียนบ้านโนนตะแบกได้เล็งเห็นถึงความสำคัญเหล่านี้ จึงได้เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
เพื่อพัฒนาทักษะให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย และได้ศึกษากิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับกระบวนการการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ตามแนวคิดของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เพราะมุ่งเน้นให้เด็กๆ ได้ลง
มือปฏิบัติจริง เน้นทักษะการตั้งคำถามและค้นคว้าหาคำตอบของแต่ละบุคคล การแสดงความคิดเห็นต่อสิ่งที่ได้รับ
จากการสังเกตและการให้ข้อสรุปด้วยวาจามีการทำการทดลองร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย สามารถนำกิจกรรมการสอน
วิทยาศาสตร์มาบูรณาการผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย  
2.2 นักเรียนตั้งคำถามในเรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสม  
2.3 นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม  
2.4 นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

3. เป้าหมาย  
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3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย  

 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ตั้งคำถามในเรื่องที่สนใจได้อย่างเหมาะสมตามวัย  

 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม  

 3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

    3.2 ด้านคุณภาพ 

          3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะพื้นฐานกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

          3.2.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กิจกรรมสำคัญ (กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการทดลองระดับปฐมวัย 
กิจกรรมการทดลองระดับประถมศึกษา 
 

 

3 พฤศจิกายน 2568 – 30 

กันยายน 2569 

นางเกศศิริ   มัณฑจิตร์ 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 

นางสาวกัลยา  จันทา 

นางสาวยุวดี น้อยมั่น 

5. งบประมาณ    10,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
5,000 
5,000 

- 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 10,000 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-........ บาท 
- ค่าใช้สอย ......-........ บาท 
- ค่าวัสดุ 10,000    บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมการทดลองระดับปฐมวัย 
กิจกรรมการทดลองระดับประถมศึกษา 

5,000 
5,000 

- 
- 

- 
- 

5,000 
5,000 

รวมงบประมาณ 10,000 - - 10,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะพื ้นฐาน
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- สังเกต   
- ทดสอบ 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบทดสอบ 

3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มีเจตคติท่ีดี 
ต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- สอบถาม 
- สังเกต 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบสอบถาม 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
          3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะพื้นฐานกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

          3.2.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์) 

ครูชำนาญการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

                                                   หวัหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



105 
 

โครงการ                   พัฒนาหลักสูตรและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
                        กลยุทธ์ สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
            กลยุทธ์ รร. ที่ 1 คุณภาพนักเรียน 

โรงเรียน                   บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ               นางสาวกัลยา  จันทา  และคณะครู    โทรศัพท์ 086-4096617 

ลักษณะโครงการ         (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม 2568 ถึง 30 กันยายน 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้มีนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษใหม่ เด็กไทยก้าวไกลสู่อาเซียน โดยให้มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (Ordinary National  

Education Test : O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ในการประเมินคุณภาพระดับชาติ (National Test : 

NT) ให้สูงขึ้น จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น    

กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทย

และเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้

และทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดย

มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ดังนั้น

การจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง คิดเป็น ทำ เป็น แก้ปัญหาเป็น และเกิดการ

เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจำเป็นต้องจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เหมาะสมกับ

สติปัญญาและความสามารถของนักเรียนเพื่อพัฒนาด้านทักษะพิสัย พุทธิพิสัย จิตพิสัย นำไปสู่การยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความ

เป็นเลิศด้านวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้น

นวัตกรรมใหม่ ๆ ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที ่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตลอดจน

สนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ในการพัฒนาการ เรียนการสอน

อย่างเต็มความสามารถ โดยส่งผู้เรียนเข้าแข่งขันในกิจกรรมทางวิชาการต่างๆที่หน่วยงานทางการศึกษาจัดขึ้นอีก

ทั้งเข้าแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนต่อไปจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
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2.1 เพ่ือยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ NT/O-NET ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
     2.2 เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพทางด้านวิชาการ วิชาชีพและด้านอื่นๆในการแข่งขันทาง
วิชาการและงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. เป้าหมาย  
    3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.1.2 นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ไม่น้อยกว่า 4 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 3.1.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ ๓ 
    3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 3.2.2 นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและงานศิลปหัตถกรรม 
 3.2.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นดำเนินการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
- การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบ 
- การทดสอบ  RT, NT  Pre   O – NET, O – NET, 
- จัดทำแบบฝึกเพื่อพัฒนาการอ่านและการเขียนให้กับ
นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป.6 
- การสอนซ่อมเสริมหลังเลิกเรียน 
- จัดทำแบบฝึกสำหรับนักเรียนบกพร่องการอ่านและ
เขียน 
- ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- การทำวิจัยในชั้นเรียน 
- จัดซื ้อรางวัลให้กับนักเรียนในกิจกรรมยอดนักอ่าน
ประจำห้อง 
2. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ไม่น้อยกว่า 4 กลุ ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 
2 ม.ค. 69 – 
30 ก.ย 69 

 
 

 

 
นางสาวกัลยา จันทา 
และครูทุกคน 
 

 



107 
 

5. งบประมาณ    33,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
33,000 

........-....... 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
......-......... 
.......-........ 
.........-...... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 33,000 

 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .....-.........  บาท 
- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 
- ค่าวัสดุ 33,000  บาท 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
- การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบ 
- การทดสอบ  RT, NT  Pre   O – NET, O – NET, 
- จัดทำแบบฝึกเพื่อพัฒนาการอ่านและการเขียนให้กับ
นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป.6 
- การสอนซ่อมเสริมหลังเลิกเรียน 
- จัดทำแบบฝึกสำหรับนักเรียนบกพร่องการอ่านและ
เขียน 
- ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- การทำวิจัยในชั้นเรียน 

20,000   20,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

- จัดซื ้อรางวัลให้กับนักเรียนในกิจกรรมยอดนักอ่าน
ประจำห้อง 
2. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ไม่น้อยกว่า 4 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
- โครงงานด้านวิชาการ 
- โครงงานด้านการฝึกทักษะอาชีพ 

13,000   13,000 

รวมงบประมาณ    33,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
7. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 
วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและ
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครบทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนเรียนรู้ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเพิ ่มขึ้น

ร้อยละ 3 

- ประเมินคุณภาพผู้เรียนตาม

มาตรฐ านการศ ึ กษาของ

สถานศึกษา 

- แบบประเมินมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 หลักกลุ่มสาระ
การเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 

- ทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- แบบทดสอบ 8 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

8.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้น ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     8.3 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันไปต่อยอดในอนาคตได้ 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

   (นางสาวกัลยา จันทา) 

                                                              ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก    

                  

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

                                                  หัวหน้าฝ่ายทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ                    ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ความสอดคล้อง  นโยบาย สพฐ. ที่ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                      กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
                               กลยุทธ์ รร. ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 
โรงเรียน                    บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ               นางสาวกัลยา  จันทา    โทรศัพท์ 0864096617 

ลักษณะโครงการ          (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ     1 ตุลาคม 2568  ถึง 30 กันยายน  2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา

มาตรา 48 บัญญัติไว้ว่า “ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ ภายใน

สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ที่ ต้อง

ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ

เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ

ภายนอก” การประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพราะเป็นระบบที่

สร้างความมั่นใจให้ทั้งผู้บริหารครูและบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผู้ปกครองชุมชนและสังคมเชื่อมั่นได้ว่า

สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้สำเร็จการศึกษาต้องมีความรู้

ความสามารถมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามท่ีหลักสูตรกำหนดและสังคมต้องการ   

ฉะนั้นทางโรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือสนองต่อ พ.ร.บ. และเพ่ือให้การบริการ

จัดการของโรงเรียนเป็นไปตามกฎกระทรวงอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

2. วัตถุประสงค ์
    2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2.2 เพ่ือดำเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
    2.3 เพื่อให้การบริหารและการจัดการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของ
ชุมชน 
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3. เป้าหมาย  

    3.1 ด้านปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.1.2 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 
3.1.3 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ปีละ 1 ครั้ง 
     3.2 ด้านคุณภาพ 
         3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
         3.2.2 โรงเรียนบ้านโนนตะแบกมีการดำเนินการตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา 
         3.2.3 โรงเรียนบ้านโนนตะแบกมีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

การจัดทำแผนนิเทศภายในโรงเรียน 
-นิเทศภายในโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-การจัดซื้อเอกสารประจำชั้นเรียนระดับอนุบาลปีที่ 1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

1 ตุลาคม 68 – 30 

กันยายน 69 

 
นางสาวกัลยา จันทา 
และครูทุกคน 
 

 
5. งบประมาณ    2,390  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
.....-.......... 

2,390   
.....-......... 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
........-....... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 2,390   
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .....-.........  บาท 
- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 
- ค่าวัสดุ 2,390   บาท 

 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

-การจัดทำแผนนิเทศภายในโรงเรียน 
-นิเทศภายในโรงเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-การจัดซื้อเอกสารประจำชั้นเรียนระดับอนุบาลปีที่ 1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

500 
- 
 

1,890 

  
 

 
 

500 
- 
 

1,890 
รวมงบประมาณ    2,390   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา 

-ประเมินนักเรียนตาม

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

-แบบประเมินมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้น 

-ทดสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการ

เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

-แบบทดสอบทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

3. จำนวนครั้งของการนิเทศภายในโรงเรียน -ตรวจสอบแบบบันทึกการ

นิเทศ 

-สมุดนิเทศภายใน/แบบนิเทศ 

4. ร ้อยละของจำนวนครูที ่สามารถนิเทศ
ภายในได้ 

-สอบถามหรือสัมภาษณ์ครูที่

ทำหน้าที่นิเทศภายใน 

-แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 
-สมุดนิเทศภายใน/แบบนิเทศ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
8.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
8.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยา จันทา) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

                                                   หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก  
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โครงการ                   ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
               กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
   กลยุทธ์ รร.ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา  
โรงเรียน                   บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ               นางสาวกัลยา  จันทา  และคณะครู  โทรศัพท์ 0864096617 

ลักษณะโครงการ         (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม 2568  ถึง 30 กันยายน 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดระยะเวลานานกว่า 30 ปี และได้ทรงย้ำแนวทางการ

พัฒนาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานทางสายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การ

สร้างภูมิคุ้มกันในตัว  ตลอดจนใช้ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต  การป้องกันให้รอดพ้นจาก

วิกฤติและสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายในกระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  

โรงเรียนบ้านโนนตะแบกจึงน้อมนำแนวพระราชดำริดังกล่าว มาใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน โดย

จัดการเรียนรู้บูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้เน้นเรื่องการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมให้ใช้ความรู้

อย่างรอบคอบระมัดระวัง ฝึกให้เด็กคิดเป็นทำเป็นอย่างมีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันส่งเสริมให้เด็กทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

มีความซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน มีวินัย มีสัมมาคารวะ ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม

สืบสานวัฒนธรรมไทย จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนตามความถนัดและ

ความสนใจเพื่อให้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และสามารถอยู่ในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมี

ความสุข 

 
2. วัตถุประสงค ์
    2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ และรักการทำงาน 
    2.3 เพ่ือฝึกความอดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
    2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  
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3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

              3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 80 มีความรู้เกี ่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
              3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 80 มีทักษะในงานอาชีพ และรักการทำงาน 
              3.1.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 80 มีความอดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
              3.1.4 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 80 ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจและมีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริต            
        3.2 ด้านคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีทักษะในการจัดการและทำงานให้สำเร็จมีความพยายาม ขยัน 
อดทน ละเอียดรอบคอบในการทำงาน ทำงานอย่างมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง ทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ  
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 16 พฤษภาคม 69 
– 30 กันยายน 69 

นางสาวกัลยา  จันทาและ
คณะครูทุกคน 

2. กิจกรรมงานอาชีพ ได้แก่ 
    -  ป.1 – 2 การทำขนม 
    -  ป.3 – 4 การปลูกผัก 
    -  ป.5 – 6 การเพาะชำต้นไม้,ดอกไม ้

16 พฤษภาคม 69 – 
30 กันยายน 69 

นางสาวกัลยา  จันทาและ
คณะครูทุกคน 

 
5. งบประมาณ    8,000 บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
......-......... 

8,000 
......-......... 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
.......-........ 
.......-........ 
........-....... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 8,000 
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 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .....-.........  บาท 
- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 

- ค่าวัสดุ  8,000                                                 บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. กิจกรรมงานอาชีพ ได้แก่ 
    -  ป.1 – 2 การทำขนม 
    -  ป.3 – 4 การปลูกผัก 
    -  ป.5 – 6 การเพาะชำต้นไม้,ดอกไม ้

 
2,000 
3,000 
3,000 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
2,000 
3,000 
3,000 

รวมงบประมาณ 8,000 - - 8,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 
80 ม ีความร ู ้ เก ี ่ยวก ับหล ักปร ัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. ทดสอบ  
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ์ 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบสัมภาษณ์ 

2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 
80 มีทักษะในงานอาชีพ และรักการทำงาน 

1. ทดสอบ 
2. สอบถาม 
3. สังเกตพฤติกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสอบถาม 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 
80 มีความอดทนและสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได ้
 

1. ทดสอบ 
2. สอบถาม 
3. สังเกตพฤติกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสอบถาม 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ร้อยละ 
80 ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจและมีเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

1. ทดสอบ 
2. สอบถาม 
3. สังเกตพฤติกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสอบถาม 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 8.2 นักเรียนมีทักษะในงานอาชีพ และรักการทำงาน 
 8.3 นักเรียนมีความอดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 8.4 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนสนใจและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยา จันทา) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

                                              หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  พัฒนาห้องเรียนคุณภาพสู่การเรียนรู้ 
แผนงาน           การบริหารงานวิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 

            กลยุทธ์  รร. ที่ 2 คุณภาพครู 

โรงเรียน                     บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ และคณะครู  โทรศัพท์ 0861501722 
ลักษณะของโครงการ (    ) โครงการใหม่ ( ) ต่อเนื่อง         
ระยะเวลาดำเนินงาน 1 ตุลาคม 2568 ถึง 30  กันยายน 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล  
การจัดสภาพห้องเรียนเพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน มีสภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้

เหมาะสมกับการจัดกระบวนการเรียนรู้ มีความสะดวก ปลอดภัย มีสื่อ อุปกรณ์การเรียน มุมประสบการณ์ ต่างๆ 

เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ถือว่าเป็นสิ่ งสำคัญอย่างยิ่งที่จะพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้

ตามธรรมชาติและมีศักยภาพของตนเป็นที่สร้างประสบการณ์ตรงให้แก่ผู ้เรียน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่ง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 5 กำหนดให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการ

บริการที่ส่งเสริมให้เด็กพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน ที่ 11 กำหนดให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

โดยจัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคงแข็งแรง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวก 

พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน การพัฒนาห้องเรียนโดย

การจัดสภาพให้น่าสนใจ มีบรรยากาศท่ีดี น่าอยู่ น่าเรียนจะช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น  

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อพัฒนาห้องเรียนมาตรฐานให้แก่ผู้เรียน

ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งจะช่วยให้มีห้องเรียนคุณภาพที่น่าเรียน และมีสื่อและอุปกรณ์

การเรียนรู้ที่ครบครัน 

 

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกให้มีสภาพที่เอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

       2.2 เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย  
     3.1 ด้านปริมาณ 
            3.1.1 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องให้มีคุณภาพเอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

            3.1.2 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน 
 
3.2 ด้านคุณภาพ 

           3.2.1 ห้องเรียนทุกห้องมีคุณภาพเอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
      3.2.2 ห้องเรียนทุกห้องเป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน 

 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนมาตรฐาน 

- ตกแต่งห้องเรียน 
- สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
- พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

16 พฤษภาคม 69 – 
30 มิถุนายน 69 

นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์ 
และครูทุกคน 

 

5. งบประมาณ    ...........13,770.........  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
3,770 
10,000 

......-......... 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
......-......... 
......-......... 
.........-...... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 13,770 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ....-..........  บาท 
- ค่าใช้สอย .....-.........  บาท 
- ค่าวัสดุ 13,770 บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนมาตรฐาน 
- ตกแต่งห้องเรียนชั้นอนุบาล1-3 ( 3 ห้อง) 
- ตกแต่งห้องเรียนชั้นประถมศึกษา ( 5 ห้อง×
2000 บาท) 
- สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

          - พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 
3,770 
10,000 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
3,770 
10,000 

รวมงบประมาณ 13,770 - - 13,770 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร ้อยละ 100 ของห้องเร ียนที ่ม ีค ุณภาพ             
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

-ประเมินห้องเรียนตามเกณฑ์

มาตรฐานห้องเรียน 

-แบบประเม ินห ้องเร ียน

มาตรฐาน 

2. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนที ่เป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายใน 

-ประเมินสื่อ อุปกรณ ์ -แบบประเมินสื่อ อุปกรณ์ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

8.1 ห้องเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

8.2 ห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต 

ความสอดคล้อง             นโยบาย สพฐ. ที่ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
                                 กลยุทธ์ สพป.พช  ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   

ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ รร.ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางชลธิชา กลิ่นเทศ และคณะครู โทรศัพท์ 0910245656 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 -  30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  
เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑            

มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อการศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดขึ้น
ได้ นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะทำให้นักเรียนมีคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่ยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด 

กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มตามศักยภาพ โดยจัด
เนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ และการเชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหา การเรียนจาก
ประสบการณ์จริง สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ ที่เกื้อกูลส่งเสริม
การเรียนรู้โดยใช้กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียน การจัดแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายด้วยหนังสือ สื่อ และกิจกรรมจะช่วย
เสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้นได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก เห็นความสำคัญจะต้องพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้เรียนรู้ที่
ทันสมัยและให้บริหารแก่ครู นักเรียน บุคลากรโดยการจัดทำโครงการห้องสมุดมีชีวิตขึ้นเป็นนโยบายใหม่ของ
กระทรวงศึกษาธิการที่จะต้องมุ่งเน้นการสร้างห้องสมุดที่มีดีอย่างน้อง 3 ข้อ  คือ หนังสือดี ซึ่งรวมไปถึง e- bookด้วย
บรรยากาศดี คือ บรรยากาศแห่งการส่งเสริมการเรียนรู้และบรรณารักษ์ดี 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาห้องสมุดของโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
2.2 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
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3. เป้าหมาย  
      3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้ใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า 
 3.1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๓ 

3.2 ด้านคุณภาพ 
      3.2.1 นักเรียนได้ใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าและมีนิสัยรักการอ่าน 

 3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนเพ่ิมข้ึน 
 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

- จัดบรรยากาศ จัดมุมหนังสือ ห้องสมุดเคลื่อนที่ 
- กิจกรรมอ่านหนังสือพิชิตแชมป์ หาสุดยอกนักอ่าน 
- วางทุกงานอ่านทุกคน( บันทึกรักการอ่าน) 

1 กรกฏาคม 69 –  30 

กันยายน 69 

นางชลธิชา กลิ่นเทศ    

และคณะคร ู

 

5. งบประมาณ    .........................................  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
.....-.......... 

5,000 
.......-........ 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
.......-........ 
.......-........ 
.........-...... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 5,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-........  บาท 
- ค่าใช้สอย .....-.........  บาท 
- ค่าวัสดุ 5,000 บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

- จัดบรรยากาศ จัดมุมหนังสือ ห้องสมุดเคลื่อนที่ 
- กิจกรรมอ่านหนังสือพิชิตแชมป์ หาสุดยอกนักอ่าน 

     - วางทุกงานอ่านทุกคน(บันทึกรักการอ่าน) 

 - 
- 
- 

- 
- 
- 

3,000 
1,000 
1,000 

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.โรงเรียนมีห้องสมุดมีชีวิตที่เหมาะสม  

นักเรียนมีแหล่งเรียนค้นคว้าที ่ทันสมัย ครู 

นักเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่าง

หลากหลายมีประสิทธิภาพ 

- สังเกต 

- ตรวจสอบ 

- นิเทศ 

-  แบบนิเทศ 

-  ภาพถ่าย 

-  เอกสารประกอบ 

2.นักเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้สู่สากล 

อย่างเป็นระบบและมีมาตรฐานในการแข่งขัน

ทางวิชาการ 

-นิเทศ 

-สังเกต 

-สอบถามสัมภาษณ์ 

-แบบบันทึกการสังเกต 

-แบบสอบถาม 

-แบบสัมภาษณ์ 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
1.โรงเรียนมีสื่อ หนังสือ เทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถเป็นแบบอย่างได้ ชุมชนมีส่วนร่วม      

  2.นักเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบกมีนิสัยรักการอ่าน 
  3.ครู ผู้เรียน และชุมชนมีความพึงพอใจต่อห้องสมุด 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

   (นางชลธิชา กลิ่นเทศ) 

            ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

 (นายนิรุทธิ์    มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

งบประมาณ 32,070 บาท 



127 
 

โครงการ            พัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

               กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ รร.ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 
โรงเรียน                    บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวนฤมล ต่วนโต และคณะครู     โทรศัพท์ 0842367823 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนโดยมี

การบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  มีกิจกรรมด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างบรรยากาศที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  โดยให้ครู  นักเรียน  และ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ  และเนื่องจากอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อมของ
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก อยู่ในสภาพชำรุดทรุดโทรมมาก สมควรได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพใช้
งานได้ดี จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ 
2. วัตถุประสงค์ 

          2.1 เพื่อพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ อาคารประกอบ และบริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย 
และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
          2.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
          2.3  เพื่อให้โรงเรียนมีความปลอดภัยโดยการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดดูแลรักษาความปลอดภัยภายใน
โรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
    3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1 สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
         3.1.2 อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
         3.1.3 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 
         3.1.4  โรงเรียนมีกล้องวงจรปิดรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียน 
      3.2 ด้านคุณภาพ 
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          3.2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอื้อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน
เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2.2 อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ซ่อมแซมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในบริเวณโรงเรียน 
3. เทพ้ืนปูนโรงจอดรถ 

1 ธันวาคม 68 –   30 
มีนาคม  69 
 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

และคณะคร ู

5. งบประมาณ    ...........62,000...........  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 

12,000 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................  50,000 
รวม 62,000 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .....-.........  บาท 
- ค่าใช้สอย 62,000 บาท 
- ค่าวัสดุ .......-...... บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ซ่อมแซมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในบริเวณโรงเรียน 
3. เทพื้นปูนโรงจอดรถ 

12,000 
20,000 
30,000 

- 
- 
- 

12,000 
20,000 
30,000 

- 
- 
- 

รวมงบประมาณ 62,000 - 62,000 - 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

  1. อาคารเรียน อาคารประกอบ 
และสภาพแวดล ้อมในโรงเร ียน 
ตลอดถึงสาธารณูปโภคต่างๆ ได้รับ
การปรับปรุง ดูแลให้ใช้งาน ได้ถูก
สุขอนามัย และมีสภาพแวดล้อมเอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
ส ่งผลให ้น ักเร ียนได ้พ ัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

-  สอบถามความพึงพอใจ 
-  สังเกต 
-  สภาพจริง 
 
 

   - แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
    8.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ให้น่าอยู่ น่าเรียน และมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
การเรียนรู้  
    8.2 โรงเรียนมีอาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภค  ที่ชำรุดทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเสี่ยงให้มีความ
ปลอดภัยสูงสุดและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ  

 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

                                                   หวัหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 



130 
 

โครงการ   ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
ความสอดคล้อง          นโยบาย สพฐ. ที่ 1. ด้านความปลอดภัย 

                              กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

                               ทุกรูปแบบ 

                               กลยุทธ์  รร. ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 
โรงเรียน                    บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ                นางสาวนฤมล ต่วนโต      โทรศัพท์ 0842367823 

ลักษณะโครงการ          (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ     1  ตุลาคม  2568  ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
สุขภาพเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิต ถ้าบุคคลมีสุขภาพดีก็จะเป็นพื้นฐานสำคัญต่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยจะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และต่อเนื่อง แต่เนื่องจากสภาพ

ความเป็นอยู่ทั่วไปของนักเรียนซึ่งอาศัยอยู่ในชนบท มักมีการดำเนินชีวิตแบบเรียบง่าย ไม่มีระเบียบแบบแผน ไม่

คำนึงถึงสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บ ตลอดจนผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้

ความเข้าใจในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพอนามัยอยู่มาก ภาวะเหล่านี้เองย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการ

สอนอย่างยิ่งโดยเฉพาะการขาดเรียนของนักเรียนเมื่อเจ็บป่วยอยู่เสมอ ดังนั้นโรงเรียนบ้านโนนตะแบกจึงได้จัดทำ

โครงการนี้ขึ้นสำหรับให้บริการ สนับสนุน ส่งเสริม หรือป้องกันเป็นที่ปรึกในด้านสุขภาพอนามัยให้กับนักเรียน  

เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาและป้องกันสุขภาพอนามัยของตนเอง จนสามารถปฏิบัติ

ได้ถูกต้องเป็นสุขนิสัยนำไปใช้ดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 

    2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 

    2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแข็งตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพอนามัย 
         3.1.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสุข 
   3.2 ด้านคุณภาพ 
         3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพอนามัย 
         3.2.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสุข 
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4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 1. กิจกรรมตรวจสุขภาพ , ป้องกันโรคติดต่อ 
 2. กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร
กลางวัน 

1 มกราคม 69 – 
30 กันยายน 69 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

และ คณะครู 

 3. กิจกรรมออกกำลังกายและการแข่งขันกีฬา
กลุ่ม 

  1 มกราคม 69 – 
30 กันยายน 69 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

และ คณะครู 
 
5. งบประมาณ    ..........3,500..............  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
3,500 

- 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 3,500 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-........  บาท 

- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 

- ค่าวัสดุ 3,500 บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

 1. กิจกรรมตรวจสุขภาพ , ป้องกันโรคติดต่อ 
 2. กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวัน 
 3. กิจกรรมออกกำลังกายและการแข่งขันกีฬากลุ่ม 

- 
2,000 
1,500 

- 
- 
- 

- 
- 

1,500 

- 
2,000 

- 
รวมงบประมาณ 3,500 - 1,500 2,000 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

 1. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจในการ

ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย 

- ส อบถาม  /  ส ั มภ าษณ์

นักเรียน 

-ตรวจสุขภาพนักเรียน 

- แ บ บ ส อ บ ถ า ม / แ บ บ

สัมภาษณ์ 

-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ

นักเรียน 

 2. ร้อยละของนักเรียนที่มีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์

กระทรวงสาธารณสุข 

-ตรวจสุขภาพนักเรียน 

-ทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 

-แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ

นักเรียน 

-แบบทดสอบสมรรถภาพ

นักเรียน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
8.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 
8.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยา  จันทา) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบา้นโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง           นโยบาย สพฐ. ที่ 1. ด้านความปลอดภัย 

                               กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

                               ทุกรูปแบบ 
   กลยุทธ์ รร.ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 
โรงเรียน                     บ้านโนนตะแบก   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเกศศิริ   มัณฑจิตร์ ,และคณะครู   โทรศัพท์ 0861501722 

ลักษณะโครงการ  (   ) ใหม่            (  ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน 1 ตุลาคม  2568 -  30 กันยายน  2569 
  
1. หลักการและเหตุผล  
 การที่จะพัฒนาผู้เรียนให้เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สติปัญญา 
ความสามารถด้านต่างๆ เป็นผู ้มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม ตลอดจนมีวิถีชีวิตที ่เป็นสุขในสังคมที่มี การ
เปลี่ยนแปลง และการพัฒนาไปอย่างมากมาย ไม่ว่าจะเป็นความเจริญทางด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การ
ปกครอง การสื่อสาร เทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ๆได้นั้น นอกจากจะดำเนินการด้วยการส่งเสริม สนับสนุนนักเรียน
แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนก็เป็นสิ่งสำคัญประการหนึ่งของการ
พัฒนา  
 ความเจริญนำมาซึ่งปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาสังคม อาชญากรรม การว่างงาน การแพร่
ระบาดของสารเสพติด เป็นต้น มีผลต่อครอบครัว ทำให้สมาชิกในครอบครัวมีความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด การปรับตัวที่ไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน หรืออื่น ๆ เป็นผลเสีย ทั้งต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกาย
ของตนเอง ครอบครัว ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง ภาพความสำเร็จที่เกิดจากการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามความมุ่งหวัง
นั้น จึงต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ครู-อาจารย์ทุกคนในโรงเรียน ครู-
อาจารย์ประจำชั้น หรือครูที่ปรึกษา เป็นแกนนำที่สำคัญของการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เกิดการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิด ไม่ว่าจะเป็นในด้านวิชาการ และด้านความประพฤติ โดยมอบความรักความเมตตา 
กรุณาต่อศิษย์ และมีความภาคภูมิใจในบทบาทหน้าที่ที่มีส่วนสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชน  
 เพ่ือให้ผู้เรียนนั้น เจริญเติบโต งอกงาม เป็นบุคคลที่มีคุณค่าต่อสังคมสืบไป บทบาทของครูที่กล่าวมานั้น
คงมิใช่เรื่องใหม่ เพราะมีการปฏิบัติกันอย่างสม่ำเสมอ และได้ดำเนินการมานานแล้วนับตั้งแต่อดีตจนได้รับการยก
ย่องให้เป็นปูชนียบุคคล แต่เพื่อให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงของยุคสมัย โดยเฉพาะการทำงานอย่างมีระบบ ที่มี
กระบวนการทำงาน มีหลักฐานการปฏิบัติงาน มีเทคนิค วิธีการ หรือการใช้เครื่องมือต่างๆ เพ่ือ การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนแล้ว ความสำเร็จของงานย่อมเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ผลดีย่อมเกิดขึ้นกับทุกคนทั้งทางตรง
และทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็นครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หรือสังคม  
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ  
 2.2 เพ่ือให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการทำงานร่วมกันโดยผ่าน 

กระบวนการทำงานที่มีระบบ พร้อมด้วย เอกสาร หลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมิน
ได้  

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาครบทุกด้าน อย่างทั่วถึง 
3. เป้าหมาย  

3.1 ด้านปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – ป.6 ของโรงเรียนบ้านโนนตะแบกจำนวน  52  คน   

3.2 ด้านคุณภาพ 
           3.2.1 ครู/ผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

      3.2.2 ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล และคัดกรองนักเรียน 
      3.2.3 ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นสู่ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน/
ยากจนพิเศษ 

4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมผู้ปกครอง 
2. เยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. การคัดกรอง/จัดกลุ่มนักเรียนในระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน/ยากจนพิเศษ 
 

1 พฤศจิกายน  68 -
30 สิงหาคม  69 
 

นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ 

และคณะครูทุกคน 

5. งบประมาณ    .......................-..................  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
......-......... 
........-....... 
......-......... 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
.......-........ 
........-....... 
.......-........ 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม ........-....... 
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แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .......-.......  บาท 

- ค่าใช้สอย .......-.......  บาท 

- ค่าวัสดุ .......-.......  บาท 

 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

๑.ประชุมผู้ปกครอง - - - - 
๒.เยี่ยมบ้านนักเรียน - - - - 
๓.การคัดกรอง/จัดกลุ่มนักเรียนในระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน/ยากจนพิเศษ 

- - - - 

รวมงบประมาณ - - - - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเป็น
ระบบและมีคุณภาพ ร้อยละ 100 

 

1. สังเกตพฤติกรรม 
2. สอบถาม 
3. ภาพถ่าย 

4.ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน

ยากจน/ยากจนพิเศษ 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบสัมภาษณ์ 
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา สัมพันธภาพระหว่างครู 
กับนักเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มที่ตามศักยภาพ และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน เป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ โรงเรียน 
ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการทำงานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการทำงานที่มีระบบ พร้อมด้วย 
เอกสาร หลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 
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 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

( นางสาวกัลยา  จันทา) 

   หัวหน้าฝ่ายวชิาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

( นายนิรุทธิ์  มีไทย ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



137 
 

โครงการ  โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 

ความสอดคล้อง             นโยบาย สพฐ. ที่ 1. ด้านความปลอดภัย 

กลยุทธ์ สพป. ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ รร.ที่  1 คุณภาพผู้เรียน 

โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวกัลยา  จันทาและคณะครู   โทรศัพท์ 0864096617 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้จัดทำโครงการ 

โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ปี 2569 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน การสร้าง

เครือข่ายสถานศึกษา ที่ดำเนินกิจกรรม ลด คัดแยก และนำกลับขยะมาใช้ประโยชน์ การรวบรวม ขยะเพื่อส่งไป

กำจัดอย่างถูกต้อง ปลูกฝังจิตสำนึก การลดคัดแยกขยะ และนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ ในสถานศึกษา สร้าง

ระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการจัดการ ขยะภายในสถานศึกษา 

เพ่ือมุ่งสู่สถานศึกษาปลอดขยะอย่างแท้จริง      

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงดำเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School ขึ้น เพื่อเป็นการ

กระตุ้นและส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีความรู้  ความ
เข้าใจ แนวทางการลดปริมาณขยะ การแยกขยะ และการนำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่  
 2.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญและสามารถปฏิบัติได้ในเรื่อง
การลดการคัดแยกขยะและการนำกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 2.3 เพื ่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู ้ ปลูกจิตสำนึกและสร้างความตระหนักให้นักเรียนและ
บุคคลากรในสถานศึกษาในการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย 
3. เป้าหมาย  
          3.1 ด้านปริมาณ 
                3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน และนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 52 คน เข้าร่วมกิจกรรมตาม โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 

3.2 ด้านคุณภาพ 
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3.2.1 นักเรียนรู้จักแยกประเภทของขยะอย่างถูกต้อง 
               3.2.2 นักเรียนรู้จักวิธีการกำจัดขยะที่ถูกวิธีและมีประสิทธิภาพ 

               3.2.3 นักเรียนนำขยะที่เหลือใช้กลับมาทำให้เกิดประโยชน์อย่างถูกวิธี สามารถสร้างรายได้ 

4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

  1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
  2. กิจกรรม  Big  Cleaning  Day 

1 พฤศจิกายน 68 –  
30 กันยายน 69 

นางกัลยา จันทา 

และคณะครูทุกคน 

5. งบประมาณ    .......................-..................  บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
.........-...... 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
.........-...... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม .........-...... 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-........  บาท 

- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 

- ค่าวัสดุ .......-........ บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
2. กิจกรรม  Big  Cleaning  Day 

- 
- 

- 
- 

- 
- 
 

- 
- 

รวมงบประมาณ - - - - 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสะอาด  สวยงาม 
    และเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
2. บุคลากรในโรงเรียนและชุมร่วมกันพัฒนา 
    สภาพแวดล้อม ลดขยะ 
3. โรงเรียนปลอดขยะอย่างยั่งยืน 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3.ภาพถ่ายและผลงาน
นักเรียน 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบสัมภาษณ์ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
        8.1 ครู นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ มีจิตสำนึกและมีความตระหนักในการ
จัดการขยะและสามารถเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับชุมชนในการคัดแยกขยะก่อนทิ้งที่ยั่งยืน 
 8.2 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการลดการของการคัดแยกขยะ 
และนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมทั้งให้ความร่วมมือในกิจกรรมจากโครงการ
โรงเรียนปลอดขยะที่โรงเรียนจัดทำข้ึน 
 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยา จันทา) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 ( ล งช ื ่ อ )                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

                                              หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3 ด้านคุณภาพการศึกษา 

               กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

                      กลยุทธ์ รร. ที่  1 คุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียน                     บ้านโนนตะแบก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชลธิชา   กลิ่นเทศ และคณะครู โทรศัพท์ 0856060695 

ลักษณะโครงการ (   ) ใหม่            ( / ) ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน 1 ตุลาคม  2568 -  30 กันยายน  2569 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.หลักการและเหตุผล 
          ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตยสถานศึกษาเป็นสังคมแรกที่
ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาต้องฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประชาธิปไตยตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั่วไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า ในกระบวนการเรียนรู้
ต้องมุ่งจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
รู้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ หมวด4 มาตรา23(1) ความรู้เกี่ยวกับ
ตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื่อ ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดีของการเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ใน
จิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ จริงใจ ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการ
และกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู้และนำวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
 
3. เป้าหมาย 
      3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
       3.1.2 นักเรียนทุกคนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
     3.2 ด้านเชิงคุณภาพ 
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      3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
       3.2.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
4.กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
- กิจกรรมหน้าเสาธง 
- กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
- กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน 
- กิจกรรมทำความสะอาด 

1 พฤศจิกายน 68 – 
30 กันยายน  69 

นางชลธิชา  กลิ่นเทศ และ
คณะครูทุกคน 

 
5. งบประมาณ/แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
งบประมาณ    - บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
.......-........ 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
........-....... 
........-....... 
........-....... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม .......-........ 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน         -            บาท 
- ค่าใช้สอย            -            บาท 
- ค่าวัสดุ               -           บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ 

ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย 
 

ค่าวัสดุ 
 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมทำความสะอาด 
4. กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

รวม - - - - 
หมายเหตุ :ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การกำกับ ติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัด                    
และประเมินผล 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 

-สังเกต   
-ทดสอบ  

-แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบทดสอบ 

2. ร ้อยละของนักเร ียนที ่ม ีเจตคติที ่ด ีต ่อการระบอบ
ประชาธิปไตย 

-สอบถาม 
-สังเกต 

-แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบสอบถาม 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นักเร ียนมีความรู ้ความเข้าใจและมีเจตคติที ่ด ีต ่อการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ลงชื่อ                                                   ผู้เสนอโครงการ 

                                                          (นางชลธิชา    กลิ่นเทศ)                                  
                                                       ครู โรงเรียนบ้านโนนตะแบก                     
                          

                                        ลงชื่อ                                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                        (นางสาวกัลยา   จันทา)                                  

                                               หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก          
 
                              ลงชื่อ                                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นายนิรุทธิ์     มีไทย) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  วันสำคัญ 

ความสอดคล้อง             นโยบาย  สพฐ. ที่ 3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
  กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ รร.ที่  1 คุณภาพผู้เรียน 

โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวนฤมล ต่วนโต   และคณะครู   โทรศัพท์ 0842367823 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568 -  30 กันยายน 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
กิจกรรมวันสำคัญของไทยมีหลายประเภทล้วนมีความหมาย และสำคัญต่อประชาชนชาวไทยเป็นอย่างมาก 

กิจกรรมวันสำคัญจัดเป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย  สืบทอดประเพณีอันดีของ
ท้องถิ ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ ่งกิจกรรมวันสำคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ ้นเพื ่อให้นักเรียนได้รู้
ความหมายและความสำคัญของวันสำคัญเพื่อให้นักเรียนทุกคนเกิดความรักและหวงแหนในขนบธรรมเนียมประเพณี 
จงรักภักดีต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ของไทยให้ดำรงอยู่สืบไป จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีโครงการ
กิจกรรมวันสำคัญโรงเรียนบ้านโนนตะแบกจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ 
     2.2 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
     2.3 เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัดส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 
     2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆของชาติ 
 
3. เป้าหมาย  
      3.1 ด้านปริมาณ  
           3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  จำนวน  51  คน 
      3.2 ด้านคุณภาพ 
           3.2.1 นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ 
           3.2.2 ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

-วันลอยกระทง 1 พ.ย - 

30 พ.ย 68 

นางสาวสุรีย์รัตน์ คำสิงห์ 

-วันขึ้นปีใหม่/วันเด็กแห่งชาติ 1 ม.ค. - 

30 ม.ค. 69 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

     -วันภาษาไทย/วันต่อต้านยาเสพติด 
     -วันไหว้ครู 

1 มิ.ย. - 

30 มิ.ย. 69 

นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 

     -วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 1 ก.ค. - 

30 ก.ค. 69 

นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์ 

-วันคล้ายวันพระราชสมภพรัชกาลที่ ๑๐ 1 ก.ค. - 

30 ก.ค. 69 

นางสาวกัลยา  จันทา 

-วันแม่แห่งชาติ 1 ส.ค. - 

30 ส.ค. 69 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

- ปัจฉิมนิเทศ 1 มี.ค. - 

31 มี.ค. 69 

นางสาวกัลยา  จันทา 

 
5. งบประมาณ    .................4,570........................  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
3,210 
1,360 

- 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 4,570 

 

แยกเป็น 
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- ค่าตอบแทน .......-.......  บาท 
- ค่าใช้สอย .......-.......  บาท 
- ค่าวัสดุ 4,570 บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

-วันลอยกระทง 
-วันขึ้นปีใหม่/วันเด็กแห่งชาติ 
-วันภาษาไทย/วันต่อต้านยาเสพติด 
-วันไหว้ครู 
-วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
-วันคล้ายวันพระราชสมภพรัชกาลที่ ๑๐ 
-วันแม่แห่งชาติ 

     -ปัจฉิมนิเทศ 

- 
4,570 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
4,570 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวมงบประมาณ 4,570   4,570 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

๑. นักเรียนเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ของวันสำคัญต่างๆ 

- สังเกต 

- ทดสอบ 

-แบบบันทึกการสังเกต 

-แบบทดสอบ 

๒.  เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน - สังเกต 

- ทดสอบ 

-แบบบันทึกการสังเกต 

-แบบสอบถาม 

๓.เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน สัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอด

ประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 

- สังเกต 

- ทดสอบ 

แบบบันทึกการสังเกต 

-แบบสอบถาม 

๔.เพื ่อให ้น ักเร ียนได้ร ู ้จ ักและอนุร ักษ์ประเพณี

ขนบธรรมเนียมต่างๆของชาติ 

- สังเกต 

- ทดสอบ 

แบบบันทึกการสังเกต 

-แบบสอบถาม 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
8.1 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆของโรงเรียนจัดให้ 
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          8.2 ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 

          8.3 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 

 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

   (นางสาวนฤมล ต่วนโต ) 

               ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางชลธิชา   กลิ่นเทศ) 

                                              หวัหน้าฝ่ายงบประมาณโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์    มีไทย) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ   สถานศึกษาสีขาว 

แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 

ความสอดคล้อง           นโยบาย สพฐ. ที่ 1. ด้านความปลอดภัย 
                               กลยุทธ์  สพป.พช.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ                  
                        กลยุทธ์ รร.ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  

โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวกัลยา  จันทา และคณะครู   โทรศัพท์ 0864096617 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
   ปัจจุบันอบายมุขต่าง ๆ ล้วนเป็นปัญหาระดับชาติ โดยเฉพาะยาเสพติดรัฐบาลถือเอาเป็นวาระแห่งชาติ มี

นโยบายเร่งด่วนในการแก้ไขอย่างจริงจังนับวันปัญหายาเสพติดยิ่งทวีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งส่งผลกระทบต่อการ

พัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจสังคมการเมืองและความมั่นคงของประเทศพร้อมกันนี้กระทรวงศึกษาธิการ ได้

เล็งเห็นความสำคัญของการเร่งแก้ปัญหาดังกล่าว จึงเร่งรัดให้ทุกสถานศึกษาหามาตรการในการป้องกันและ

แก้ปัญหาควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถทักษะและประสบการณ์ใน

การดำรงชีวิตได้รับการบ่มเพาะปลูกฝัง และสร้างจิตสำนึกรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกป้อง

ตนเอง ชุมชน และสังคมให้ห่างไกลจากอบายมุขโดยเฉพาะยาเสพติด โดยมุ่งหวังให้สถานศึกษาเป็น โรงเรียน     

สีขาวซึ่งหมายถึงโรงเรียนที่ปลอดอบายมุข 

2. วัตถุประสงค์ 

    2.1 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกัน อบายมุข แก่นักเรียน 

    2.2 เพ่ือรณรงค์และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในโรงเรียน 

    2.3 เพ่ือคงสถานะความเข้มแข็งของสถานศึกษาในการป้องกันปัญหายาเสพติด 

    2.4 เพ่ือให้โรงเรียนเป็น “โรงเรียนสีขาว” ปลอดภัยจากอบายมุขต่าง ๆ 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 จํานวนครูและนักเรียน โรงเรียนบ้านโนนตะแบกทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
         3.1.2 จํานวนครั้งที่เข้าร่วมกิจกรรม 
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    3.2. เชิงคุณภาพ 
          3.2.1    นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกมีความตะหนัก รู้จักป้องกันตนเองจากอบายมุขต่าง ๆ 

3.2.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 
 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพ 
ติดและอบายมุขต่าง ๆ 
 2. กิจกรรมบันทึกการทําความดี 
 3.เฝ้าระวังยาเสพติดและอบายมุข 

1 พฤศจิกายน 68–
30 กันยายน 69 

นางสาวกัลยา  จันทา 

และคณะครู 
 

 
5. งบประมาณ    ..................-.......................  บาท  

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
-. 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม - 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ......-........  บาท 

- ค่าใช้สอย ......-........  บาท 

- ค่าวัสดุ .......-.......  บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

 1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 
 2. กิจกรรมบันทึกการทําความดี 
 3. เฝ้าระวังยาเสพติดและอบายมุข 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

รวมงบประมาณ - - - - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละของนักเรียน มีความรู้ความเข้าใจในแนว

ปฏิบัติของโรงเรียนสีขาว 

2. ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาตาม 

วัตถุประสงค์ของโรงเรียนสีขาว 

-สอบถาม 

ประเมินหลังร่วม 

กิจกรรม 

การสังเกต 

แบบสอบถาม 

การสัมภาษณ์ 

การฝึกปฏิบัติจริง 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
   8.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนสีขาวทุกคน  

   8.2 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความตระหนักและรู้จักป้องกันตนเองจากภัยของยาเสพติด 

   8.3 โรงเรียนเป็นโรงเรียนสีขาว ปลอดภัยจากยาเสพติด และอบายมุขต่าง ๆ  

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยา จันทา) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

                                                  (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                                (นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

                                              หวัหน้าบริหารงานทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ                   ค่าสาธารณูปโภค 

แผนงาน     บริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง     นโยบาย สพฐ. ที่ 2 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                        กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
                       กลยุทธ์ รร.ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 

โรงเรียน             บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชลธิชา  กลิ่นเทศ โทรศัพท์ 0856030695 
ลักษณะของโครงการ (    ) โครงการใหม่ ( ) ต่อเนื่อง         
ระยะเวลาดำเนินงาน 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล  

 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนและบุคลากร

ทางการศึกษา จึงเป็นภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้

กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งจะส่งผลให้การ

บริหารจัดการมีคุณภาพ และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น ดังนั้นโรงเรียนบ้านโนนตะแบกจึงได้จัดทำโครงการ

ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี่ยวกับค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและค่าพัฒนาการจัดการศึกษา  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน กระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 

2.2 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัดการศึกษา 
3. เป้าหมาย  
     3.1 ด้านปริมาณ  

 3.1.1 จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ครบถ้วน 

     3.2. ด้านคุณภาพ  

   3.2.1 โรงเรียนมีการจ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างคุ้มค่า 

4. กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม ระยะเวลาที่ปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 

1. ชำระค่าไฟฟ้า 1 ตุลาคม 68 – 30 ก.ย. 69 นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 
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5. งบประมาณ  15,000 บาท 
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
 3,000 
12,000 

- 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 15,000 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน         -            บาท 
- ค่าใช้สอย         15,000       บาท 
- ค่าวัสดุ               -             บาท 

 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ 
ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
1. ดำเนินการตามแผนงาน 

- ค่าไฟฟ้า   

 
15,000 

 
- 

 
15,000 

 
- 

รวม 15,000 - 15,000 - 
หมายเหตุ :ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การกำกับติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 
และประเมินผล 

1. โรงเรียนมีการใช้สาธารณูปโภคอย่าง

เพียงพอสำหรับการบริหารจัดการพัฒนา

การศึกษาภายในโรงเรียน         

- การสังเกต  

- สัมภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
                 โรงเรียนมีสาธารณูปโภคใช้เพ่ือพัฒนาการศึกษาอย่างเพียงพอ 
 
 

ลงชื่อ                                                    ผู้เสนอโครงการ 
                     (นางชลธิชา  กลิ่นเทศ) 

                                                           ครู โรงเรียนบ้านโนนตะแบก                     
 
                                      ลงชื่อ                                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                            (นางเกศศิริ   มัณฑจิตร์)                                  

                  หัวหน้าบริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
 

                              ลงชื่อ                                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นายนิรุทธิ์    มีไทย) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ  อาหารกลางวัน 
แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 
ความสอดคล้อง           นโยบาย สพฐ. ที่ 2 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                        กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
                               กลยุทธ์  รร. ที่  3 คุณภาพสถานศึกษา 
โรงเรียน                      บ้านโนนตะแบก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนฤมล ต่วนโต    และคณะครู   โทรศัพท์ 0842367823 

ลักษณะของโครงการ (    ) โครงการใหม่ ( ) ต่อเนื่อง         
ระยะเวลาดำเนินงาน 1  ตุลาคม 2568  ถึง  30   กันยายน  2569 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู ้เร ียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั ้น จำเป็นต้องพัฒนาให้

ครอบคลุมทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา จึงจะส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา และเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในปี

การศึกษาที่ผ่านมา พบว่าผู้เรียนบางคนยังมีภาวะทุพโภชนาการ ซึ่งเป็นปัญหาต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน

ด้านร่างกาย การจัดทำโครงการอาหารกลางวันให้ผู้เรียนได้รับประทานในตอนมื้อกลางวัน จะช่วยส่งเสริมให้

ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ และลดภาวะทุพโภชนาการได้ดังนั้น โรงเรียนบ้านโนน

ตะแบกจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าและประโยชน์ต่อร่างกาย 
       2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ตามเกณฑ์มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการทุกวัน 
         3.1.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีสุขภาพพลานามัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     3.2 ด้านคุณภาพ 
          3.2.1 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าและประโยชน์ต่อร่างกาย 
          3.2.2 นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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4. กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม ระยะเวลาปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดกิจกรรมอาหารกลางวันให้นักเรียนได้รับ
ประทานในช่วงพักเท่ียงทุกวันและทุกคน 

1 ต.ค. 68 – 
30 ก.ย. 69 

นางสาวนฤมล ต่วนโต 

5.งบประมาณ 
งบประมาณโครงการ (สนับสนุนจาก อบต.ดงมูลเหล็ก)   
    จำแนกตามรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณได้ดังนี้ คนละ 27 บาท/วัน ระยะเวลา 200 วัน 
     งบประมาณ   - บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
-. 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม - 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน         -            บาท 
- ค่าใช้สอย            -            บาท 
- ค่าวัสดุ               -            บาท  

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ 

ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย 
 

ค่าวัสดุ 
 

- จัดกิจกรรมอาหารกลางวันให้นักเรียน
ได้รับประทานในตอนพักเที่ยงทุกวันและ
ทุกคน 

- - - - 
- 

รวม - - - - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดผลและประเมินผล 
ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI) วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือวัดผลประเมินผล 

1. ร้อยละของนักเรียนที ่ได้ร ับประทานอาหาร

กลางวัน 

- ตรวจสอบน ัก เ ร ี ยนที่

ร ั บ ป ร ะ ท า น อ า ห า ร

กลางวัน 

- แ บ บ บ ั น ท ึ ก ก า ร

รับประทานอาหารกลางวัน 

2. ร ้อยละของนักเร ียนที ่ม ีส ุขภาพตามเกณฑ์

มาตรฐาน 

-ตรวจสุขภาพของนักเรียน - แบบบ ั นท ึ กการตรวจ

สุขภาพนักเรียน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันและมีสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
  
 

ลงชื่อ                                                    ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางสาวนฤมล ต่วนโต)                                  

                                                    ครู โรงเรียนบ้านโนนตะแบก    
                  
                          
                                        ลงชื่อ                                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                       (นางสาวกัลยา  จันทา                                  

                                              หัวหน้างานวิชาการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก                     
 
                              ลงชื่อ                                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                               (นายนิรุทธิ์     มีไทย) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

งบประมาณ 13,370 บาท 
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โครงการ  ส่งเสริมศักยภาพครูบุคลากรสู่มืออาชีพ 
แผนงาน  บริหารงานบุคคล 
ความสอดคล้อง           นโยบาย สพฐ. ที ่3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
                               กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 

   กลยุทธ์ รร. ที่ 2 คุณภาพครู 
โรงเรียน                    บ้านโนนตะแบก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเกศศิริ มัณฑจิตร์  และคณะครู  โทรศัพท์ 0861501722 

ลักษณะของโครงการ (    ) โครงการใหม่ ( ) ต่อเนื่อง         
ระยะเวลาดำเนินงาน 1  ตุลาคม 2568  ถึง  30  กันยายน  2569 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 52 ได้มีบทบัญญัติให้กระทรวงศึกษาธิการ ส่งเสริมระบบการ
พัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  
โดยการกำกับ  และประสานสถาบันที่ทำหน้าที่พัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม
และมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่ และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง  การฝึกอบรม
และการพัฒนาครูยังไม่บรรลุผลเนื่องจากครูขาดโอกาสที่ควรได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
และสอดคล้องกับความต้องการ หลักสูตรการฝึกอบรมขาดความหลากหลาย ขาดการติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาครูอย่างเป็นระบบ จึงเห็นควรดำเนินโครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้มีความรู้ 
ความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณที่เหมาะสม 
 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรและการ
สร้างขวัญกำลังใจในการทำงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะสมรรถนะและความสามารถในการปฏิบัติงาน พัฒนาตนและ
พัฒนางานอย่างเป็นระบบ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และวิชาชีพ 

2.2 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ช่วยในการบริหารจัดการระบบสารสนเทศ  

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านประมาณ 
  3.1.1 ร้อยละ 100 ของบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และการพัฒนาวิชาชีพ เช่น การอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน เป็นต้น 
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  3.1.2 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีพร้อมต่อการบริหารจัดการงานบริหารงานบุคคล ร้อยละ 
100  

3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1. บุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก เข้ารับการศึกษาดูงาน อบรม ประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนา

ตนเอง และนำความรู้มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ และหรือสามารถแสดงผลงาน หรือ
ผลที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้ต่อสาธารณชน  

3.2.2. มีวัสดุอุปกรณ์ครบถ้วนเพื่อบริหารจัดการงานบุคคลอย่างรอบด้าน 
4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ระยะเวลาปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
1. การส่งเสริมให้ครูเข้ารับพัฒนาตนเองทั้งด้าน
วิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
2. การเข้ารับการอบรม  สัมมนา ประชุมการศึกษา
ดูงาน เกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรู้และวิชาชีพ 

1 กรกฎาคม 69 –
31 สิงหาคม 69 

นางชลธิชา กลิ่นเทศ 

และคณะครู 

5. งบประมาณ 
งบประมาณ   13,370 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

5.1.1 ก่อนประถม 
5.1.2 ประถมศึกษา 

 
2,800 
10,570 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
5.2.1 ก่อนประถม 
5.2.2 ประถมศึกษา 

 
- 
- 

รวม 13,370 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน     -            บาท 
- ค่าใช้สอย       13,370    บาท 
- ค่าวัสดุ            -           บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ 
ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

1. การส่งเสริมให้ครูเข้ารับพัฒนาตนเองทั้งด้านวิชาการ 
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยการ
ประชุม อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน 

13,370     - 13,370     - 

รวม - - 13,370     - 

หมายเหตุ : ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การวัดผลและประเมินผล 
ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI) วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือวัดผลประเมินผล 

 1. ร้อยละ 100 ของบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการ
พัฒนาวิชาชีพ เช่น การอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
เป็นต้น 
 2. โรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีวัสดุอุปกรณ์ที่พร้อมต่อการ
บริหารจัดการงานบริหารงานบุคคล ร้อยละ 100  

สังเกต 
สำรวจ 

แบบสังเกต 
แบบสำรวจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูแลบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีมนุษย์

สัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน มีความมุ่งมั่นและอุทิศในการสอนและพัฒนานักเรียน มีการแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็นใจกว้าง ยอมรับการเปลี่ยนแปลง และสามารถบูรณาการการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน

อย่างมีคุณภาพ 
      ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 

                                                       (นางชลธิชา   กลิ่นเทศ)                                  

                                                    ครู โรงเรียนบ้านโนนตะแบก                     
 
                                        ลงชื่อ                                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                       (นางเกศศิริ  มัณฑจิตร์)                                  

                                         หัวหน้าบริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านโนนตะแบก  
                                               
                                             ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                              
                                                      (นายนิรุทธิ์  มีไทย) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

งบประมาณ 5,000 บาท 
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โครงการ                   จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

แผนงาน           บริหารงานงบประมาณ 
ความสอดคล้อง     นโยบาย สพฐ. ที่ 4 ด้าน ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                        กลยุทธ์ สพป.พช.1 ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
                       กลยุทธ์ รร.ที่ 3 คุณภาพสถานศึกษา 

โรงเรียน             บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชลธิชา  กลิ่นเทศ,และคณะครู   โทรศัพท์  0856030695 

ลักษณะของโครงการ (    ) โครงการใหม่ ( ) ต่อเนื่อง         
ระยะเวลาดำเนินงาน 1  ตุลาคม  2568  ถึง  30   กันยายน   2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล  

 การบริหารจัดการจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุ อุปกรณ์เพื่อใช้ในงานบริหารจัดการ เพื่อการขับเคลื่อนกล

ยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง

และภาระงานตามที่สำนักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐานมอบหมายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานในกรอบงานตามที่

กำหนดจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น  

2. วัตถุประสงค์ 
            2.1 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 
            2.2 เพ่ือให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ                         
            2.3 เพ่ือให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้านระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับนโยบาย 
3. เป้าหมาย  
      3.1 ด้านปริมาณ  

          3.1.1 จัดซื้อวัสดุสำนักงานได้ตามวัตถุประสงค์ 

     3.2 ด้านคุณภาพ  

 3.2.1 ประโยชน์วัสดุต่างๆต่อองค์กรและการจัดการเรียนการสอน 

4. กิจกรรมสำคัญ 
กิจกรรม ระยะเวลาที่ปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 

- จัดซื้อวัสดุสำนักงานที่ใช้บริหารงานในโรงเรียน 1 พ.ค.  - 31 พ.ค. 69 นางชลธิชา  กลิ่นเทศ 
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5. งบประมาณ 
งบประมาณ   6,690 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
1,400 
5,290 

- 
5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 6,690 

แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน         -            บาท 
- ค่าใช้สอย            -            บาท 
- ค่าวัสดุ               6,690     บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณ 
ลักษณะงบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
จัดซื้อวัสดุสำนักงานที่ใช้บริหารงานในโรงเรียน 6,690      - - 6,690      

รวม 6,690      - - 6,690      
หมายเหตุ :ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การกำกับติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 
และประเมินผล 

1. การบริหารจัดการงานสารสนเทศของ

โรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงใน
การบริหารจัดการสำนักงาน 

- การสังเกต  

- สัมภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

แบบสำรวจความพึงพอใจ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

  
 
 
                                         ลงชื่อ                                               ผู้เสนอโครงการ 

                     (นางชลธิชา  กลิ่นเทศ) 
                                                          ครู โรงเรียนบ้านโนนตะแบก                     
 
                                      ลงชื่อ                                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                            (นางสาวนฤมล ต่วนโต)                                  

                   หัวหน้าบริหารงานทั่วไปโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
 
                              ลงชื่อ                                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นายนิรุทธิ์    มีไทย) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

งบประมาณ 30,210 บาท 
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โครงการ     เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารี 
ความสอดคล้อง นโยบาย  สพฐ. ที่ 3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 
                      กลยุทธ์  รร. ที่  1 คุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวนฤมล ต่วนโต   และคณะครู     โทรศัพท์  0842367823 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
    การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น จำเป็นต้องพัฒนาให้ครอบคลุมทุก
ด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา จึงจะส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  กิจกรรมการ
เดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  จึงเป็นกิจกรรมที่สำคัญของลูกเสือ-เนตรนารี ที่กำหนดไว้ในหลักสูตร
ของกระทรวงศึกษาธิการ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้มีระเบียบวินัย  มีความอดทน  มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง    ต่อครอบครัว และต่อสังคม  รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเองในการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  โรงเรียนบ้าน
โนนตะแบกจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะและกระบวนตามหลักสูตรวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
    2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความสามัคคี มีความรับผิดชอบ รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จัก
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ด้านปริมาณ 
        3.1.1 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ทักษะและกระบวนตามหลักสูตรวิชาลูกเสือ-เนตรนารี 
        3.1.1 นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย มีความสามัคคี มีความรับผิดชอบ รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จักช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน 
3.2 ด้านคุณภาพ 

       3.2.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะตามกระบวนการของหลักสูตร 
       3.2.1 นักเรียนมีมีระเบียบวินัย มีความสามัคคี มีความรับผิดชอบ รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จักช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

  1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกวันพฤหัสบดี 
  2. ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์กับชุมชน 

1 ธันวาคม 68 – 
31 มกราคม 69 

นางชลธิชา กลิ่นเทศ และ
คณะครูทุกคน 

  3. จัดกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ –  
เนตรนารี  

1 ธันวาคม 68 – 
31 มกราคม 69 

นางชลธิชา กลิ่นเทศ และ

คณะครูทุกคน 

5. งบประมาณ              บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 

5,210 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................   
รวม 5,210 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน -    บาท 
- ค่าใช้สอย -       บาท 

-  ค่าวัสดุ    5,210      บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

  1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกวันพฤหัสบดี 
  2. ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์กับชุมชน 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

  3. จัดกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ –  
เนตรนารี  

5,210       - - 5,210       

รวมงบประมาณ 5,210       - - 5,210       

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.  ร ้อยละของน ักเร ียนท ี ่ ม ีความร ู ้ และท ักษะตาม

กระบวนการของหลักสูตร 

2. ร้อยละของนักเรียนที่มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี มี

ความรับผิดชอบ รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันและรู้จักช่วยเหลือซึ่งกัน

และกัน 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และทักษะตาม

กระบวนการของหลักสูตร 

1. สังเกต 

2. ทดสอบ 

3. ตรวจผลงาน 

1 .  แบบบ ันท ึ ก ก าร

สังเกต 

2. แบบทดสอบ 

3. แบบประเมินผลงาน 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
      นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการทำกิจกรรมร่วมกันเป็นหมู่คณะ และการใช้ชีวิตร่วมกันกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีความสุข  สามารถปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ได้ครบตามที่หลักสูตรกำหนด 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนฤมล ต่วนโต) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางเกศศิริ มัณฑจิตร์) 

                                                   หวัหน้างานบุคคลโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ     ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.ที่ 3 ด้านคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์  สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21                   
                         กลยุทธ์  รร. ที่  1 คุณภาพผู้เรียน 

โรงเรียน บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ นางชลธิชา กลิ่นเทศ   และคณะครู     โทรศัพท์ 0856030695 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   (  )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
   กระทรวงศึกษาธิการกำหนดนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยจัดสรรงบประมาณสำหรับ

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียน เพื่อสนับสนุนให้สถานศึกษาดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา เพื่อให้นักเรียน

เกิดการเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงในชีวิตประจำวัน จากการศึกษานอกสถานที่ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอก 

เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งสอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของนักเรียน 

เพ่ือสนองนโยบายการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนดังกล่าว โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงได้จัดทำโครงการนี้

ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
    2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้และประสบการณ์ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ด้านปริมาณ 
         3.1.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาสำหรับนักเรียนอย่างน้อย ช่วงชั้นละ 1 

ครั้ง ต่อ 1 ปีการศึกษา 

         3.1.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีความรู้และประสบการณ์จากกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษา 

   3.2 ด้านคุณภาพ 
        3.2.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาสำหรับนักเรียน 
        3.2.2 นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์จากกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
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4. กิจกรรมสำคัญ  
กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

  1. การสำรวจแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
  2. การจัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
   ระดับชั้นอนุบาล - ป.6 
    

1 กรกฏาคม 69 – 
31 สิงหาคม 69 

นางสาวกัลยา  จันทา 

และคณะครู 
 

 

5. งบประมาณ    25,000  บาท  
 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
- 
- 
- 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     1) ก่อนประถม  
     2) ประถมศึกษา  
     3) มัธยมศึกษา  

 
6,270 
18,730 

- 
5.3 อ่ืน ๆ .............................................   

รวม 25,000  
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย 25,000  บาท 
- ค่าวัสดุ .............. บาท 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  

(ยกมาจากกิจกรรมตามข้อ 4) 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

  1. การสำรวจแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
  2. การจัดกิจกรรมทัศนศึกษาระดับอนุบาล - ป.6 

- 
25,000 

- 
- 

- 
25,000 

- 
- 

รวมงบประมาณ 25,000 - 25,000 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ปีการศึกษาละ 1  ครั้ง -ประเมินการดำเนินการจัด

กิจกรรมทัศนศึกษา 

-แบบประเมินกิจกรรม 

2. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ -ทดสอบหลังการจัด
กิจกรรม 
-ประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน 

-แบบทดสอบ 

-แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ให้ระบุสิ่งที่จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากเป้าหมายที่ตั้งไว้หลังจากสิ้นสุดโครงการแล้ว) 
    นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์จากกิจกรรมทัศนศึกษาภายนอกสถานศึกษา 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางชลธิชา กลิ่นเทศ) 

ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางเกศศิริ มัณฑจิตร์) 

หัวหน้างานบุคคลโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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โครงการ                   โครงการค่ายวิชาการชั้น อนุบาล ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ. ที่ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
                        กลยุทธ์ สพป.พช. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
            กลยุทธ์ รร. ที่ 1 คุณภาพนักเรียน 

โรงเรียน                   บ้านโนนตะแบก 

ผู้รับผิดชอบ               นางสาวกัลยา  จันทา  และคณะครู    โทรศัพท์ 0864096617 

ลักษณะโครงการ         (   )  ใหม่   (   )   ต่อเนื่อง  

ระยะเวลาดำเนินการ    1  ตุลาคม  2568   ถึง  30   กันยายน   2569 

 

1. หลักการและเหตุผล  
 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 เทคโนโลยีมี
บทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เนื่องจากในยุคดิจิทัล เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) มีบทบาทสำคัญต่อการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตประจำวัน การปลูกฝังความรู้ ความเข้าใจ และการใช้ AI 
อย่างถูกต้อง ปลอดภัย และสร้างสรรค์ตั้งแต่วัยเด็ก จะช่วยให้นักเรียนสามารถใช้ประโยชน์จาก AI ได้อย่างเท่าทัน 
ลดความเสี่ยงในการใช้ผิดวิธี และสร้างทักษะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ปัจจุบันพบว่านักเรียน
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ยังต้องการส่งเสริมทักษะทางเทคโนโลยี ซึ่งสอดคล้องกับโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ 
AI อย่างเท่าทัน สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกชั้น อนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีจุดมุ่งหมาย
ในด้านการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีอย่างเท่าทัน สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาล - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพื่อให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ พัฒนา 
          ดังนั้น ฝ่ายงานวิชาการ โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงได้จัดโครงการโรงเรียนบ้านโนนตะแบกสำหรับ
นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะทางเทคโนโลยีอย่างเท่าทัน โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือเสริมสร้างทักษะการใช้เทคโนโลยี AI อย่างเท่าทันให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
    2.2 เพื่อให้นักเรียนได้เข้าร่วมในกิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ AI อย่างเท่าทัน สำหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านโนนตะแบกชั้น อนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
3. เป้าหมาย  
    3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ AI อย่างเท่าทัน 
สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกชั้น อนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 80     
    3.2 ด้านคุณภาพ 
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 3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกได้รับการพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยี AI อย่างเท่าทัน คิดเป็น 
ร้อยละ 80     
 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นดำเนินการ 
1. จัดโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ AI อย่างเท่าทัน 
สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกชั้น อนุบาล 1 – 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โดยวิทยากร จากคณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ ,มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 

 
1  ตุลาคม  2568   
ถึง  30   กันยายน   

2569 
 

 
นางสาวกัลยา จันทา 
และครูทุกคน 
 

 

5. งบประมาณ               บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

5.1 ค่าจัดการเรียนการสอน  

     1) ก่อนประถม  

     2) ประถมศึกษา  

     3) มัธยมศึกษา  

 

........-....... 

5.2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

     1) ก่อนประถม  

     2) ประถมศึกษา  

     3) มัธยมศึกษา  

 

............... 

…………….. 

.........-...... 

5.3 อ่ืน ๆ .............................................  

 

 

รวม  

 

แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน    บาท 
- ค่าใช้สอย    บาท 
- ค่าวัสดุ    บาท 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

(ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
และเป้าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก เข้าร่วม 

โครงการพัฒนาศักยภาพการใช ้ AI อย่างเท่าทัน 

สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกชั้น อนุบาล 1 

– ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

2. นักเร ียนโรงเร ียนบ้านโนนตะแบกได้ร ับการ
พัฒนาทักษะเทคโนโลยี AI อย่างเท่าทัน คิดเป็น  
ร้อยละ 70     

- ประเมินคุณภาพผู้เรียน

ตามมาตรฐานการศึกษา

ของโครงการ 

- บันทึกการเข้าร่วม

โครงการ 

- แบบประเมินมาตรฐาน

การศึกษาของโครงการ 

- แบบลงทะเบียนเข้าร่วม

โครงการ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
      8.1 นักเรียนเข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพการใช้ AI อย่างเท่าทัน สำหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบก

ชั้น อนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80     

8.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนตะแบกได้รับการพัฒนาทักษะเทคโนโลยี AI อย่างเท่าทัน คิดเป็น ร้อยละ 70     
 

 

 (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยา จันทา) 

                                                          ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก    

                  

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนฤมล  ต่วนโต) 

 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายนิรุทธิ์  มีไทย) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ส่วนที่ 4  
การนำแผนสู่การปฏิบัติ 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ได้กำหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการดำเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่
ที่สอดคล้องกับนโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
มุ่งเน้นผลผลิต คือ ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการนำวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ 
จุดเน้น  สู่การปฏิบัติดังนี้ 

1. สื ่อสารทิศทางองค์กร ทั ้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมาย  
การให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการทำงาน  และมอบหมายหรือกำหนดผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน  กำกับ 
และติดตามผลการดำเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมกำหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. ดำเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพื ่อให้การนำกลยุทธ์สู ่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  

โดยติดตามความก้าวหน้าประจำปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื ่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี  

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

การกำกับติดตาม 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ ตามคำสั่ง  ที่ 117/2568  ลง

วันที่ 3 พฤศจิกายน 2568 

2. จัดทำแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 

3. รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานในการประชุมประจำเดือนของสถานศึกษา 

4. รายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน

คราวประชุมประจำเดือน  

การประเมินผลและรายงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 ตามคำสั่งที่ 118/2568 

2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงาน เป็นระยะ   เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงาน 

4. เสนอรายงานผลการดำเนินงานโครงการ เมื่อ สิ้นสุดปีงบประมาณ 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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6. เสนอรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

7. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ปัจจัยความสำเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อ 
การพัฒนา  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ใน 
จุดเน้นการพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  
และใช้วงจรการพัฒนา PDCA  ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดแนวทางในการกำกับ ติดตาม 

และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 
1. การกำกับติดตาม 

- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- กำหนดขอบข่ายการกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 

ดา้นปัจจยั 

ดา้นกระบวนการ 

ดา้นผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อปุสรรค 

การก ากบั 

ติดตาม 

การปฏิบตัิงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรบัปรุงและพฒันางาน 
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- ดำเนินการประเมินผลก่อนดำเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างดำเนินโครงการ
เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ
เพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการการตรวจสอบ 

 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั ้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื ่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที ่กำหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการตัดสิน

ผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกขั้นตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระทำเป็น  3  
ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 

หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน /โครงการ เพื่อตรวจสอบว่างาน/
โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการปรับปรุงและ
พัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

  

ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

การตรวจสอบคณุภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 

โดยผูม้ีส่วนรว่มในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ด าเนินการ 

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

หลงั 

ด าเนินการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศกึษาฯ ผูป้กครอง ชมุชน 

ขอ้มลูเพื่อประกอบการ 

ปรบัปรุงและพฒันา 

งาน/โครงการท่ีมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสงูสดุ 
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3. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงาน

ผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความสำเร็จ 
และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการของโรงเรียน
ให้ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
1. รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 
2. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 รอบ 6 เดือนแรก สิ้นเดือนมีนาคม 2569   
ระยะที่ 2 รอบ 12 เดือน สิ้นเดือนกันยายน 2569 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้
ชุมชนคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่ง
มีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ตามรายงานผลการดำเนินเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

2) สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
3) ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
 
 

1. การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
4. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านโนนตะแบก..               
5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
7. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
8. ฯลฯ 

............................................ 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1   

......................................... 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโนนตะแบกครั้ง ที ่1  /2568 เมื่อวันที่ 5  

เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.  2568  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2569  ของโรงเรียนบ้าน
โนนตะแบกแล้ว     

  
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 80,160 60.01 

2. ด้านการบริหารทั่วไป  32,070 24.00 

3. ด้านบริหารงานบุคคล 13,370 10.01 

4. ด้านงบประมาณ 6,690 5.01 

5. งบสำรองจ่าย  1,290 0.97 

รวม 133,580 100% 
 

(2) เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน 

(โครงการ) 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. ด้านวิชาการ 7 80,160 

2. ด้านการบริหารทั่วไป  9 32,070 

3. ด้านบริหารงานบุคคล 1 13,370 

4. ด้านงบประมาณ 1 6,690 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 3 18,775 

6. งบสำรองจ่าย - 1,290 

รวมงบประมาณ 21 152,355 

     หมายเหตุ 1. เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณ  
ไปจัดกิจกรรมอื่น ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงาน  
ต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
                  2. การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม ข้อ (1)   
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2 
 

(3) เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. โครงการค่ายวิชาการ - 

2. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 25,000 

3. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 5,210 

รวมงบประมาณ 30,210 

     หมายเหตุ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ สถานศึกษาสามารถนำงบประมาณ  
ไปจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพิ่มเติมได้ โดยจัดทำเป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ 
และให้รายงานต่อประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
 

(4) เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(5) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั ้นพื ้นฐาน และเมื ่อสิ ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการ 
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ  

 
  

       (ลงชื่อ)  ........................................................ 
                        ( นางมาลัย สีสุวัน ) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

            โรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ประกาศโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านโนนตะแบกได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งตามแนวทางฯ ได้กำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  
โดยกลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ในการนี้โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ตามแนวทางการ
ดำเนินงานด้านการมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนนักเรียน   ดังมีรายชื่อ
ดังต่อไปนี้ 

1. นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ผู้แทนครู 
2. นางชฎาพร จำตำบล ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายอุดม  สีสุวัน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่5 ผู้แทนชุมชน 
4. เด็กชายรัตนศักดิ์ ศรีวิชา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. รว่มกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรยีน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 

สั่ง  ณ วันที่  ...10..... ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 
( นายนิรุทธิ์ มีไทย ) 

ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569     ครั้งที่ 1 / 2568 
วันที่ ...14... ตุลาคม  2568  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1.นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ผู้แทนครู 
2 นางชฎาพร จำตำบล ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3.นายอุดม  สีสุวัน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่5 ผู้แทนชุมชน 

                    4.เด็กชายรัตนศักดิ์ ศรีวิชา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนนักเรียน 
ผู้ไม่มาประชุม 

- 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายนิรุทธิ์ มีไทย  
   

เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ขอบคุณทุกท่านที่ได้เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ เนื่องจากทางโรงเรียนจะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม  ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   
มติที่ประชุม  ไม่มี 

ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   

4.1 บทบาทของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้โรงเรียน  
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เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการสอน  2. ค่า
หนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โดย
จัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านโนนตะแบกต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ 

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าว ได้กำหนดให้มีการวางแผนกำหนดกิจกรรม ตลอดจนการใช้งบประมาณ
ทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการ
นักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการ
รอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึงจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ตามประกาศโรงเรียนบ้านโนน
ตะแบก  ณ วันที่10 ตุลาคม 2568  ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   

1.นางเกศศิริ มัณฑจิตร์ ครูโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ผู้แทนครู 
2 นางชฎาพร จำตำบล ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนผู้ปกครอง 
3.นายอุดม  สีสุวัน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที ่5 ผู้แทนชุมชน 

                     4.เด็กชายรัตนศักดิ์ ศรีวิชา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพื่อการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเรื่องจัดซื้อ

หนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569  
ที่ประชุม  รับทราบ 

4.2  ผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ตามที่คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้ร่วมกับโรงเรียนบ้านโนนตะแบก กำหนดกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา  ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่สำนักงานคณะกรรมการ
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การศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผล
และร่วมรับผิดชอบ  นั้น  โรงเรียนบ้านโนนตะแบก  ได้ดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 กิจกรรม
แล้ว  มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการเปิดบ้านวิชาการ  

กิจกรรม 

กิจกรรม 

.....................................................................................  

 

2. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการทัศนศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 

.....................................................................................  

25,000 

3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม โครงการทัศนศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 

.....................................................................................  

5,210 

 รวมงบประมาณ 30,210 
 

ที่ประชุม   รับทราบ 
4.3 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติ

การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  แล้ว  พร้อมกับได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
โรงเรียนแล้ว  จึงขอนำเสนอรายงานผลการดำเนินงานฯ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย เพื่อทราบ 
รายละเอียดดังแนบ 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.4  แหล่งงบประมาณในการบริหารงานของโรงเรียน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จะจัดสรร

งบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 ให้โรงเรียนบ้านโนนตะแบก เป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
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รายการ งบประมาณ 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          
 

   เงินอุดหนุนรายหัว (ข้อมูล ณ 10 มิ.ย. 68) จำนวน 49 คน  เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 133,580 
         1) ก่อนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ   2040  บาท/คน/ปี 22,440 
         2) ประถมศึกษา        จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ   2,280  บาท/คน/ปี 86,640 
         3) มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวนนักเรียน -  คน ๆ ละ   3,780  บาท/คน/ปี - 
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    ท่ีมีนักเรียน จำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม -  คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ปี 24,500 
             2. รร.ขยายโอกาส ท่ีมีนักเรียน จำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม 9 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี   
2. ค่าหนังสือเรียน         29,340 
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 2,200 
   2.2. ประถมศึกษาป ท่ี 1  จำนวนนักเรียน 4  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 2,624 
   2.3. ประถมศึกษาป ท่ี 2  จำนวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 3,250 
   2.4. ประถมศึกษาป ท่ี 3  จำนวนนักเรียน 10  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 6,530 
   2.5. ประถมศึกษาป ท่ี 4  จำนวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 7,070 
   2.6. ประถมศึกษาป ท่ี 5  จำนวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 4,230 
   2.7. ประถมศึกษาป ท่ี 6  จำนวนนักเรียน 4  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 3,436 
   2.8. มัธยมศึกษาป ท่ี 1    จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ปี - 
   2.9. มัธยมศึกษาป ท่ี 2    จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ปี - 
   2.10. มัธยมศึกษาป ท่ี 3   จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ปี - 

3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         19,910 
   3.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 3,190 
   3.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 16,720 
   3.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ปี - 

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         18,775 
   4.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ปี 3,575 
   4.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ปี 15,200 
   43. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ปี - 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         30,210 
   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     464  บาท/คน/ปี 6,270 
   5.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     518  บาท/คน/ปี 23,940 
   5.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     950  บาท/คน/ปี - 

รวมงบประมาณ 231,815 
 

 
ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั ้น  โรงเรียนบ้านโนนตะแบกต้องดำเนินการตาม 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 
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1. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

3. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

4. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั ้นพื ้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
5.1 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กำหนดให้โรงเรียนกำหนดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของนักเรียนและสถานศึกษา  โดยร่วมกับคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบกมีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้ง 5 
ด้าน ดังนี้ 

ด้าน โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

กิจกรรมวิชาการ 1. โครงการค่ายเสริมทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
(English Camp) 

- 

กิจกรรม ลูกเสือ/เนตรนารี 2. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 5,210 

กิจกรรมทัศนศึกษา 3. โครงการทัศนศึกษา 25,000 

รวมงบประมาณ 30,210 
 

จึงเรียนเสนอเพ่ือให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบให้
โรงเรียนดำเนินการตามกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนดังกล่าว   

 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามที่เสนอ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
ขอให้รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

.......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................  
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
(นายน้ำเพชร คงศิริ)      (นายนิรุทธิ์ มีไทย) 

              ธุรการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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(สำเนาประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ครั้งที่ 1 / 2568 
วันที่ 24 ตุลาคม  2567  ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นางมาลัย สีสุวัน  ประธานกรรมการ 
2. นางสายน้ำผึ้ง พ่วงจาด                         คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางเกศศิริ มัณฑจิตร์                           คณะกรรมการผู้แทนคร ู
4. นางนุจรี ทองปาน                               คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
5. นางหนูเกตุ รักอยู่                               คณะกรรมการผู้แทนองค์กรชุปกครองส่วนท้องถิ่น 
6. นายจีรภัทร มาอยู่วัง                            คณะกรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
7. พระพาณาสน์ วิสุทโธ                           คณะกรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
8. นางสาวเรณู มาชม                              คณะกรรมการผู้แทนทรงคุณวุฒิ 
9. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก        คณะกรรมการและเลขานุการ  

 
ผู้ไม่มาประชุม 
      1.พระพาณาสน์ วิสุทโธ                           คณะกรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

-    
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

.....(เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบอาจไม่เก่ียวกับเรื่องที่ประชุม) ………………………………………………. 
…............................................................................................................................... .................................................
.................................................................................. .................................................................................................  
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
มติที่ประชุม  รับรอง 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว   

ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ   
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4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดให้ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและสถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน และเงินกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
ที่ประชุม  รับทราบ 

4.2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โรงเรียนได้ดำเนินการแผนปฏิบัต ิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเมื ่อส ิ ้นสุด

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนจึงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือทราบ  รายละเอียดดังแนบ 
รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 
ค่าจัดการเรียนการสอน ก่อนประถม 14,832 14,832 0.00 
ค่าจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 91,936 91,799.51 136.49 
ค่าจัดการเรียนการสอน มัธยมศึกษาตอนต้น - - - 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ก่อนประถม 2,940 2,940 0.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประถม 18,598 18,448 150.00 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มัธยมศึกษา - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 128,306 128019.51 286.49 
 
ที่ประชุม  รับทราบ 
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4.3 แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษา โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้ประมาณการรายรับ โดยคำนวณงบประมาณจาก
จำนวนนักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2568 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สำหรับนักเรียน ตามแนวทางการดำเนินงาน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จำนวน 5 รายการ ดังนี ้
 

รายการ งบประมาณ 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน          
 

   เงินอุดหนุนรายหัว (ข้อมูล ณ 10 มิ.ย. 68) จำนวน 49 คน  เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 133,580 
         1) ก่อนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ   2040  บาท/คน/ปี 22,440 
         2) ประถมศึกษา        จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ   2,280  บาท/คน/ปี 86,640 
         3) มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวนนักเรียน -  คน ๆ ละ   3,780  บาท/คน/ปี - 
หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    ท่ีมีนักเรียน จำนวน 120  คนลงมา เพิ่ม -  คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ปี 24,500 
             2. รร.ขยายโอกาส ท่ีมีนักเรียน จำนวน 300  คนลงมา เพิ่ม 9 คน ๆ ละ   1,000  บาท/คน/ปี   
2. ค่าหนังสือเรียน         29,340 
   2.1. ก่อนประถมศึกษา   จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     200  บาท/คน/ปี 2,200 
   2.2. ประถมศึกษาป ท่ี 1  จำนวนนักเรียน 4  คน ๆ ละ     656  บาท/คน/ปี 2,624 
   2.3. ประถมศึกษาป ท่ี 2  จำนวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     650  บาท/คน/ปี 3,250 
   2.4. ประถมศึกษาป ท่ี 3  จำนวนนักเรียน 10  คน ๆ ละ     653  บาท/คน/ปี 6,530 
   2.5. ประถมศึกษาป ท่ี 4  จำนวนนักเรียน 10 คน ๆ ละ     707  บาท/คน/ปี 7,070 
   2.6. ประถมศึกษาป ท่ี 5  จำนวนนักเรียน 5  คน ๆ ละ     846  บาท/คน/ปี 4,230 
   2.7. ประถมศึกษาป ท่ี 6  จำนวนนักเรียน 4  คน ๆ ละ     859  บาท/คน/ปี 3,436 
   2.8. มัธยมศึกษาป ท่ี 1    จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     808  บาท/คน/ปี - 
   2.9. มัธยมศึกษาป ท่ี 2    จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     921  บาท/คน/ปี - 
   2.10. มัธยมศึกษาป ท่ี 3   จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     996  บาท/คน/ปี - 

3. ค่าอุปกรณ์การเรียน         19,910 
   3.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     290  บาท/คน/ปี 3,190 
   3.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     440  บาท/คน/ปี 16,720 
   3.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     520  บาท/คน/ปี - 

4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน         18,775 
   4.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     325  บาท/คน/ปี 3,575 
   4.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     400  บาท/คน/ปี 15,200 
   43. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     500  บาท/คน/ปี - 

5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน         30,210 
   5.1. ก่อนประถมศึกษา    จำนวนนักเรียน 11  คน ๆ ละ     464  บาท/คน/ปี 6,270 
   5.2. ประถมศึกษา         จำนวนนักเรียน 38  คน ๆ ละ     518  บาท/คน/ปี 23,940 
   5.3. มัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวนนักเรียน 0  คน ๆ ละ     950  บาท/คน/ปี - 

รวมงบประมาณ 231,815 
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ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั ้น  โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ต้องดำเนินการตาม 
แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
ขั ้นพื ้นฐานที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
ในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ ดังนี้ 

5. สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำปี/แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่จะได้รับ (อ้างอิงจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568) ทั้งนี้แผนปฏิบัติการประจำปีจะต้อง
ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษาต้องใช้จ่ายเงินภายในปีงบประมาณ กรณีมีเงินเหลืออยู่ให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้น 
อย่างช้าภายในปีงบประมาณถัดไป ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใช้จ่ายเงินไม่หมดตามระยะเวลาเงินที่เหลือต้องส่งคืน
คลังเป็นรายได้แผ่นดิน (ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.6/ว 126 ลงวันที่ 7 กันยายน 2548 
เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน) 

7. สถานศึกษาแต่งตั ้งคณะกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล ซึ ่งประกอบด้วยผู ้แทน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครอง นักเรียน เป็นกรรมการกำกับติดตามและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

8. สถานศึกษารายงานผลการดำเนินงานต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยรายงานในระบบเว็บไซต์
ตามที่อยู ่เว็บไซต์ https://e-budget.jobobec.in.th/ เลือกรายการระบบบัญชีการศึกษาขั ้นพื ้น (National 
Education Accounts: NEA) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานจะจัดสรรงบประมาณตามโครงการ

ส น ั บ ส น ุ น ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า ต ั ้ ง แ ต ่ ร ะ ด ั บ อน ุ บ า ล จ น จ บ ก า ร ศ ึ ก ษ า ข ั ้ น พ ื ้ น ฐ า น  ร า ย ก า ร  
ค ่าจ ัดการ เร ียนการสอน โดยจ ัดสรรงบประมาณจากจำนวนน ัก เร ียน ณ ว ันท ี ่  10 ม ิถ ุนายน 2568 โรงเร ียน 
ได้แบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (ตามหนังสือ สพฐ. ท่ีศธ 04006/643 ลงวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2547) ไว้ดังน้ี 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 80,160 60.01 

2. ด้านการบริหารบุคคล 13,370 10.01 

3. ด้านบริหารทั่วไป 32,070 24.00 

4. ด้านงบประมาณ 6,690 5.01 

5. งบสำรองจ่าย  1,290 0.97 

รวมงบประมาณ 133,580 100% 
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ที่ประชุม  เห็นชอบการแบ่งสัดส่วนงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) ดังกล่าว 
5.2แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    

โรงเรียนได้กำหนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยพิจารณา
ความสอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ไว้ดังนี้ 

งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

(โครงการ

ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เงินอุดหนุน

รายหัว 

งบประมาณ

จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

1. ด้านวิชาการ      

1.1. โครงการส่งเสริมและ 
พัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

- 5,000 - 5,000 

1.2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - 10,000 - 10,000 

1.3. โครงการพัฒนาหลักสูตรและ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- 33,000 - 33,000 

1.4. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 

- 2,390 - 2,390 

1.5. โครงการส่งเสริมการจัดการ 
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- 8,000 - 8,000 

1.6. โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ - 13,770 - 13,770 

1.7. โครงการห้องสมุดมีชีวิต - 5,000 - 5,000 

2. ด้านบริหารทั่วไป      

2.1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่
สภาพแวดล้อม มีบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

- 12,000 50,000 62,000 

2.2. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน - 3,500 - 3,500 

2.3. โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- - - - 

2.4. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ(Zero 
Waste School) 

- - - - 

2.5. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน - - - - 
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งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

(โครงการ

ต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เงินอุดหนุน

รายหัว 

งบประมาณ

จากแหล่งอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 

2.6. โครงการวันสำคัญ - 4,570 - 4,570 

2.7. โครงการสถานศึกษาสีขาว - - - - 

2.8. โครงการค่าสาธารณูปโภค - 15,000 - 15,000 

2.9. โครงการอาหารกลางวัน - - - - 

3. ด้านบุคลากร     

3.1. โครงการส่งเสริมศักยภาพครูบุคลากร 
สู่มืออาชีพ 

- 13,370 - 13,370 

4. ด้านงบประมาณ     

4.1. โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน - 6,690 - 6,690 

5. งบสำรองจ่าย - 1,290 - 1,290 

รวม  133,580  133,580 

 
ที่ประชุม  เห็นชอบแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อดำเนินโครงการเสร็จ

สิ้นแล้ว และมีงบประมาณคงเหลือ โรงเรียนสามารถนำงบประมาณไปจัดกิจกรรมอื่น ๆ เพิ่มเติมได้ โดยจัดทำ  
เป็นโครงการ มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติ และให้รายงานผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ ทั้งนี้ การใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว ต้องไม่กระทบต่อสัดส่วนงบประมาณตาม  
ข้อ 5.1 
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5.3 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก มีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 5 
กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ตามแนวทางฯ 

โครงการ/กิจกรรมที่ รร.ดำเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการค่ายวิชาการ - 

2. กิจกรรม ลูกเสือ/เนตรนารี โครงการค่ายเข้าค่ายพักแรมลกเสือ - เนตรนารี 

 

5,210 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการทัศนศึกษา 

 

25,000 

รวมงบประมาณ 30,210 

 
5.5  แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
พร้อมกันนี้ได้สรุปสาระสำคัญแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เสนอให้คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  พิจารณาเห็นชอบตามรายละเอียดที่เสนอมาพร้อมนี้ 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้โรงเรียนรายงาน
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการต่อที ่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เมื ่อสิ ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ    

.......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................  
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
(นายน้ำเพชร คงศิริ)     (นายนิรุทธิ์ มีไทย) 

             ธุรการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก  
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คำสั่งโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

ที่  118 /  2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................................................. 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เผยแพร่นโยบายและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้สถานศึกษาดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับโยบายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้องภารกิจของ
สถานศึกษาภายใต้แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้องกับกฎกระทรวง  
ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

1. นายนิรุทธิ์ มีไทย  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นางเกศศิริ มัณฑจิตร์         ครูคศ.2              กรรมการ 
3.  นางชลธิชาชา กลิ่นเทศ ครูคศ.2       กรรมการ 
4.  นางสาวนฤมล ต่วนโต  ครูคศ.2       กรรมการ 
5.  นางสาวกัลยา จันทา  ครูคศ.1     กรรมการ 
6.  นางสาวยุวดี นกม่ัน  พนักงานราชการ    กรรมการ 
7.  นางสาวสุรีรัตน์ คำสิงห์ ครูวิกฤต ิ    กรรมการ 
8.  นายน้ำเพชร คงศิริ  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน   กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู ้ที ่ได้รับการแต่งตั ้งปฏิบัติหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   30    ตุลาคม พ.ศ. 2568 

                     สั่ง  ณ  วันที่   30    ตุลาคม พ.ศ. 2568 
 

 

 

(นายนิรุทธิ์ มีไทย) 

ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
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ประกาศโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านโนนตะแบก ได้รับงบประมาณในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาระดับ
อนุบาลจนถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือให้สถานศึกษาดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบาย
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจน
สอดคล้องภารกิจของสถานศึกษาภายใต้แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และ
สอดคล้องกับกฎกระทรวง  ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  
พ.ศ. 2545   

โรงเรียนบ้านโนนตะแบก จึงแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้ 

1.  นายนิรุทธิ์ มีไทย  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
2.  นายจีรภัทร มาอยู่วัง          ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการ  
3.  นางเกศศิริ มัณฑจิตร์  ผู้แทนครู        กรรมการ 
4.  นางชฎาพร จำตำบล  ผู้แทนผู้ปกครอง       กรรมการ 
5.  ด.ช.รัตนศักดิ์ ศรีวิชา  ผู้แทนนักเรียน    กรรมการ 
6.  นางชลธิชา กลิ่นเทศ   คร ู         กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ และค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  ให้มีการดำเนินการเป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และเป็นไปตามวัตถุประสงค์  
บังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  30 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

สั่ง  ณ  วันที่   30 ตุลาคม พ.ศ.   2568 
 
 

(นายนิรุทธิ์ มีไทย) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน....................  
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คณะผู้จัดทำ 
 

ที่ปรึกษา 

1. นาย...............................ศึกษานิเทศก์  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต  1 
2. นางมาลัย สีสุวัน         คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโนนตะแบก 

 
คณะทำงาน 
          1.นายนิรุทธิ์ มีไทย  ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

2.  นางเกศศิริ มัณฑจิตร์         ครูคศ.2              กรรมการ 
3.  นางชลธิชาชา กลิ่นเทศ ครูคศ.2       กรรมการ 
4.  นางสาวนฤมล ต่วนโต  ครูคศ.2       กรรมการ 
5.  นางสาวกัลยา จันทา  ครูคศ.1     กรรมการ 
6.  นางสาวยุวดี นกม่ัน  พนักงานราชการ    กรรมการ 
7.  นางสาวสุรีรัตน์ คำสิงห์ ครูวิกฤต ิ    กรรมการ 
8.  นายน้ำเพชร คงศิริ  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน   กรรมการและเลขานุการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 


